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COMPETI<_;AO DE RALLY A PE EM MAGE

ATRAIU PARTICIPANTES DE TODO ESTADO
o domingo, dia 28, foi de muita aventura em Mage, por eonta da primeira etapa do Campeonato Carioca de

Rally a Pe de Regularidade 2004. 0 evento esportivo foi realizado pela Prefeitura de Mage, em parceria com a
Confederacao Brasileira de Rally a Pe e atraiu partieipantes de Teresina, no Piaui, municfpio do Rio, Duque de
Caxias, Belford Roxo, Teresopolis, Petrooolls, Niterai, entre outras localidades. Cerca de 60 equipes estiveram
no evento. Oesta vez, a trilha percorrida foi a da Serra da Estrela, no pe da Regiao Serrana.

Para 0 partieipante, Nunno Rodrigo Borges, da equipe Andarilhos de Gaia, que fieou em 10 lugar, essa foi uma
das melhores trilhas que .ele ja fez.' "0 local escolhido foi muito bonito e a trilha foi bem definida, a cidade de
Mage esta de parabens"iNo trajeto, estavalnclulda a linda Cachoeira do Monjolo, 0. leito Ii.mpido do Rio Roneador,
o Poco do Iarnanquerc; a Igrejinha de .8i=1fltoAleix.o, do seculo XVII e a Gruta ca Santin,ha ..A competicao durou
aproximadamente tr~s··horas e as equipes' que catararn mclis ·Ibm pelo camnho ganharam' bonus .

PREFEITURA DE MAGE ENTREGOU,QBRAS
DEINFRA-ESTRUTURANA LIMElRA

A Prefeitura de Mage en-
tregou no sabado, dia 27, as obras
de drenage,rn, pavimentacao e ilu-
rninacao a vapor de sodlo em 10
ruas do bairro Lirneira, em Piabeta
e mais a Praca de lazer Ideal de
Souza Baslos. 0 evento foi ani-
mado ..pelo cantor V~va (ex:,
Karametade) e reuniu cerea de cin-
co mil pess()Cls, .• ... ' ..

As 'nJas· beneficia'das'Jo- .
ram: Ivan Marlnho, Prefeito B~ijafTlin
Kineston, Watdemar Lima -Teixeira,

. Assis Riheiro, PrefeitoLAverback,
Humait~· Pedro L~cil·Avenida Au- ..,.... .. , .

tom6vel Clube (Trecho), Alameda
Pedrinho e Alameda Renatinho.. .~
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GABINETE DA PREFEITA Art. ~ Os cargos de)0u3Ci'O de Pessoal do Maglsterio que veren a Yagar. belli como 0$ que torem
Olaoos, sO poderio Set prO\lidoo na Corma pre\;sla nes.1e C3phub ou no Es*<t!uto eos ~IOOreS

"t:~U~Oi~rsde Mage
1.£1N'164W004 00 CONCURSO POBLICO
EMENTA: Disp6e sob,. 0 Estalut!) e 0 Plano de ~rgOi, Cineira'S e Remunera9io do Art 10.0 ingresso no Quadro do Ma~rio PUblico Mlnicipa! d.~ pof oonCIJrsop(lblioo de

Magis!ErioPUblicoMunicipalde ptOvase litulos
lV~ge, es«abelece normas de en(fOOdratnM1o e diretrizes para a avalul~o de d~nho, § 1~ 0 COflCtJrSO publico tera vab::fade de ate 2 (dcxs) SOOS.~'.-el. uma (inica vez, PO{ igual

Instilui labelss de l'eflcinoolQS e dB oovas providbl<;tas. perio<lo.
A CAMARA MUNICIPAL OE MAG~ POR SEUS REl'RESENTANTES LEGAlS. APROVA § 2' 0 p,"'o de valldi)de <lO 000001$0. o. ,e",isiJos ..... m "'.feil .. pelos cood'ldato. e as

E EU. PREFEITA OE MAGE. SANCIONO A SEGUINTE LEI: oondi9ilesde S\Ia,.alizalllo $000 estabe!ed<lOsem edilala.OI afilfJld. na ,.".d. p.. fellllra ou
TITULO I da Secretana MUnldpal de Educa~ OJllura. E5PQI'te e taeer e publicado no boIetim ofta. do
OJS~osu;6r:s PRELIMINAAES Ml,J'lic:ipio 00 em periOdioo (fe glande c1rcul~ no Mllr'liclpil) co na regiio.
CAPITULOI §3" NAos&atrira novoconano ptiblico errquanlo a ocupa~do cargo puder ser tei'apor stfVKIor
DO REGIME JURJOICO em disponibiidade ou por C8fldidalO 8provad'0 em concurso ante.1Qr com pratO d~ valldads nAo
Art. 1° Ficam insliMdus 0 EstaMo do tA~~rio PUblico e 0 presen1e "'ano de Cargos. expiIado.

C3rrehas e Reml.llMira~o do Magi$1erio P(A)lioo MlMKcipal de- Mage. na foona do art 67 da § 4" A 3prO\l~0 em concurso publco far..sc4 em rigorosa onkm d& dasslHca(:aodoS candida10S
lei FecSeraln" 9.394. de 20 de dezentlto de 1996 E!do art. ~ da lei Federal nO 9.424. de 24 para effi,o d~ nomea~o.
de dezembro de 1996.Parngrafo (mioo. As normas es4abelecidas no Esta1ulO CIOSS&Nldex8S: § 5" E 8$segufildo ils pessoas com neoessidades especiais, em fu~ de defic:fttcia que- sao
PIllioos Municipals de Mage aplicam·se ao pessoal do MagIS.~NlOPlibl:co Mun:cipaf, salvo nos portadcx'as. 0 d1rehoa In~ em concurso ptjl:ioo para provimemo de cargo efe\No do OUidro
aspems 00\ que ctf.«Iam com as <llsposi¢es desta lei. dO Magl~. desde QOOas 8lribui¢es do referido cargo sejam ClOIJl)ativeis com as de-ticiEncias

Art. ~ 0 (egine jurlcflCo des servidorcs enquadlOOos no Pfano de Cargos. Carreiras e das quais sao pottadofas..
Rtmtlner~o wtituido MtSIa LIM e 0 esia1utario. § 6· Fica reservado. as pessoas menciooadas no § 5" do irt.l0 de:sta tei. 0 mimero de vagas
§'" PanlOS eteitns desla Lei. sao servidot&S do Quadro ~ Pessoal do Magisteno aqueles ccrrespondente ao perte!\luat 6SIabe:lQcidono Estalulo dos Servidores PUblicos Ml)nic~is de fA ••

legalmel'l(e inYOSlJ:dOSem cargoptiblico, de- ptO'(inemo efeb'lOoude proYlmemo em comJssao. § 7' Ao ser.idor do Quadro Ii:) Magisterio, ac:fmiido ODS termos do paragrafu anttflor. I'Il<t sera
§2'" OS cargos aos quais se refereo§1" destellrtlgo seraoctlados par lei e pagos pekls cofres- concedido qualquer dll'tllO, \'atltagem ou benelicio em razao de deficiencia existent! a epoc:a da

pUblioos. para que seus ocupanleS e~m elf\lk1ades de dorencia ou aquelas de SU$lMt nomeac;aD,
pedagbg)co e roollidisciplnar dreto a tis a1ivld.ades.incruklas al as <IedireciO. adnln!S1re~O Art 11. N&nl das no«nas gerais. os concursos pUli.iOOSS9f':lO regldos pOf in~9)e$ esped<lis
escolar, supetYislo. inspe(!o 6 Ofl8l!acao edJC:cu:)onalau pedagOgica. que rarao parte do edi~1.
§3. 0 dl5tJOS1ones\il. I.ef nlio se aplica aos oontrataC'os por te~ determlnado. para aleooer CApiTUl.O V

aos casos pre~S1OS no Inds<> IX do art. 37 da Conslilui9io FedeIOl OOS CONCEITOS AOOTADOS NESTA lEI
CAPITULO II Nt. 12. Nesla Lei sao ad.tadas as seg<inles d.finl;60S:
DOS PRINClplOS E OIRETRIZES 00 MAGISTERIO I . seMdo< publico· pes... fisjca lelialmenle in\'OS1ida em ""lIO poiblico de pfO\'imenlO elenvo OU
Art, 3~ 0 Migis~O Pvbtico Municipal de Mage reger·se.A ~ segulntes pnnoiplos. de pt'OWnMtO em oomjS$~:

<ire1rizes e vafores: 11_ cargo p(mIic:o - oonjunlo dealribuir;6e5. devere5 e re$JlOflsabHidacles cometido ao S«\1idor pfilOOo
I - igualdade de cmdi9-ies para 0 ilce$$O e pe:ma.nenda na escola; criacb poe- lei com denonina~ propria, em ntineto ctrto e com V!nclmenlo espedfico pago peIos
II - liberdade de aproodcr. ens.i1ar, ~ttuis.ar e dvtigar a ClJltura, 0 peIlsamento. a arte e cotres p(J-bf!OOS;

o sab&r; III • ctasse • grupamento de cargos da mesma natureza rundonal e gr3u de resp!lnsabifidade,
III - phnlismo de icHias c de OOf'109p¢eS pedag6gicas; mOSm3s.atrlbtlQOes. m9$MO l'tivel de ve~lmenjo, mesma <fenomina¢o e &Jbstaooia,mente ide,..
IV -Iespeito III libealade e apr~ a tder:\r)aa; boos quanto ao grau de dificuldao'e e ftS9CtIS3blbdado para sau El:xerdcio;
V - coe.xistencia de ilsutuit;:6es pUblicas e pnvadas de ensino: IV _ caNeira _ desenvolvimen10 fuotional dos profissionais do Magisterio em l'uncao da olltenoao
VI - graluidade do EflSll'lO p'jblico ern es.1abeledmentos ofiCtais; ,de newa bilbilita~o ou titu\al;io;
vn - v~ do proflss:ooal d.a OO<JctI(:ftoesoolar; V • inletS1icb • lapse de lempo esli!lbelecido COlT.() 0 mmno neressano para que 0 seMdor do
VUI- gesl;)() dalnocn\lica do OOSI'Qpjblico. os fOf1T'.a deSla Lei e <fa ~gislaoao dos siS1emas M9g~ter.o se nabi!iIe a p-omo~o horizontal e a progressao fWlcooal dentro d3 carreira:

de el'l$io!>; Vi ...paOO1ode WIfldmento - IEllra qoo idemlb 0 \l8ll(:imenlo ~rdo pe~ seNidor denlro da
IX - garamia de padraG de qua~ade; faixa de vencimenlos da dasse Que orupa:
X - va~o da experieocia extra-escolar; VII .. fauta de vencimenlos _ escala de padrOes de vencimenlos ab'ibuidos a uma determinada
XI - 'MOOlatjto etlW a educa9io eSQ;dar. 0 trl'lbillho e as praicas sociais. (Iasse,
M. 40 A Pre-1ei1uraMurtdpalde Mage promovtra a permanente va\)rizae;ao oos protssionais- VIII .. a6Wdades docentes _ 8QU8laSefetivamenle exerci:las pefo pessoal do Quatrrodo Ma;gisteno,

<fa educacao. asseguranck>lhas nos lermos desla lei: flO$ termos deste lei;
1- il}gresso e.xdusivameole por concurso pUblico d& prO'V3Se lil\J!OS; TITULO II
II - a~enlo profissionaf oomnuaoo. iK:tu$iYe com licenciameoto periOdicofemme. DA ESfRUTURA 00 MAGIST~RIO

rado paia esse fm; CAPiTULO I
IU-lemmerac:.o oofwda de acordO com a CXJn1l{exideciee a feSpo!'l$8bilidade das wefas 00 QUADRe 00 MAG!STERIO

e COm,?eti'ffll com a de oo1r81Socupa95es que requeiram nivel etlUi\'alente de fOfma~: Art.13.Entende.seporpe:sso3loo0uadrodoMagis~rioPtiblicoW.unlclpi!iooooiuntodeseMdores
IV ... desenvoMmento funclonal baseado na tilu!~ 01.1h&bilita~ os aferiljiio de ocone- ' que. nas unid&tf.es de eclu~o infantil. nas ulldades eso:iares de ensino rundamemal e. quando

cimentos. na aVCllri~o de desempenho e no tempo de efeUvo exetcldo em abvl(!ad~$ hoover. do ensino mMio enos demais Of'gaos da es1ru'1urada $(Ic:retarla M,lniCipal de Edl'C&~O.
docente:s. nos terrnos: di(!$~ Lei: Cuba. &porte e Ylef, miriWam alJ3s 00 assessora,OOge. supervisiona. coordena. inspeclona.

V - periodo, induido na carga horaria de trabaloo. (esM!aao a tiludOS, ptanejamenlo e orienta. pla!lefa. admtniW3 8 Mlia as alividades inefenles aD ensino e a edu~ a cargo do
aval!~o das a1ivldades. MtI'lk:ipio), e que, JXlr sua OOfldl~io tuncional, e$13 suborclinado 8S ncrmas pedag6gicas e aos

VI - con"i¢es adeqU800.s de nbalho. induinoo 0 matel1.. dldat$to necess/lno; regula~nlOS desta lei. cabeooo por dfre:itoaos 8Spedi!listaS em ed~ com h:lrma~o em turso
V11... participa~o no prooesso de planejatl'lefl$O,avalia/f80 e re(ie.iri'9lo das a~ iigadas superkr de gradl.l8vao em pedagogia a o~ pOI leIem sellS 'iOOciment)S bases de acomo (:Om

a area educacional do MuniciPo. 0 e:qlOsto no Plano de cargos. C3n'e1~s Q Refl'«lne,raqao da Prefeil\lra Municip&l de Mag6, Art. 3;'
VIJI - assessoria pedag6glc.a no exercido de ms ati"vidades. Inie-graJ'ldo..se.a dewi~ das classes de nivel-supeOOr em sua progressAo f1.u::ional de dasSEl de
CAPiTULO III Pedagog<> I pa,. Pedagogo II•• de das .. ~. Pedogogo II P"'" Pedagogo III.de"'e de que oof11jl"
00 PROVIMEHTO DOS CARGOS 00 MAGIST~RIO a <alga honIria 40 (hoi").
M 5' Os cargos <I> Maljisoorio P(fbIioo M..,q,.1 classifi""""". em <alSOs do> "",,-., POI8;;i.. fo Onico. 0 auadro do MagJsterio Publloo ~al • consiluldo polos ca'9" d. c .... i..

efetivo e cargos de provimento em cocrissao, ();)(IS1an1esdo AnQxo I deSta l.ei. ~e semo preellChiOOs. no medida <las necessidades, per Profes.
§ 1" Os cargos de ~.io efet1Yo 540 os definides no NteXO I deSIa leI. sore$ de l' Segmento. por Profess0f8s de 2° Segmento Q pot Especiakl3s em Educa¢ao que
§ 1:" Os cargos de provimento em comissao, sua nomencIaluTa. Quanti1a\iVos. simbctos:, ~, Orietltador Educ::acional. Orientador Peda90gic:o e Pedagogo. iegalmenle habllilados e

valores e fonna de ptovlmento sao definidos na lei rrxJ'licipa1 que dlspoe sobre a estrutura aprovados em CQfIcurso pubico de prOVIs·e lillJlos, e pe'Jo$ cargos em comissao estabelecidosem
orglrizacional d8 Prefe~ura. legis~ jW¢a e qUftguametn e$ireita rela9fio oom a area educ:aci.onal da estMJra edministratrva

"'-:S~~I=~ ':,=:0 '::"~:~~,ffi~:~':'~=~:~~o= d~~ir":~ I~Unicipai de EduQ1~o. CUil)lll. Esporte e Lazer.
",,"'13 n.... l.ei. . DAS ATRIBUI~OES 00 PESSOAL DO MAGISTERlO .

M. P Os ~ de natureza efetiva. c:onstantl}$ do Anexo I des:ta Lei. $(!Iio providos: Art. 14. AD Professor de 1° Segmenlo compete a docencfoil na educa~o iliantil au nas qJairo
I· pelo enquadramMto elosawais serviiJores. c:onbn)e as normas estabeleddas no Gaphutcf primeiras senes do eosine fundamental. oom as atrib~ de reger lurmas, plwjar e mnlli1raJ'

I do Till,Jlo VIII dem Lei; aulas em disdplinas e areas de estudo dt1lnldas e desenWl!ver oulras ativiclatk!s de erisino..
n - IXlf oomeaqao. plecedXfa de COOCl.lrsopUblico de provas e titulos; Art- 15, Ao Professor de 2· Segmen10 c:ornpete. seglll<lo sua "8bili1a~0. a dooAnda nasqualm
Ilf - jloe'Ia$<lemaisbmas preomtas III lei que Insli1ti 0 Regime Juridic:o Uri<:o do$; ~ . ultimas series do enslno furMfamenlal cu. qu31'K1otKMJ~r. no ensino medic. oom as atribui95es de

de M.. ' reger dasses.. planejar e ministrar aulas em <iscipi1as e areas de esbJdo d8tiridas e desen,d· ...
Art. 8' Par. provl:mento dos cafgOS e1etivos serio rIgorosamente observados ()$ reQt.i$ltos ' outras alividades de eosino,

basicos e os especlll6:"slndica®$ nos Anexos I, e III delia lei, sob pena de ser 0 a10 de Art. 16. AD Especiaisla em Educat;io. que OCIf1llf'8ende, Orientador Educational. Orientadrot
nomea9Do considerado nu'o de pleno d)reito, atem de aearretar responsabilidade a Quem the Ped.ag6gico e Pedagogo compe1e planejar. orl!Jtta,r, (l()()fdenar. adminlstrar. avaliar. supeMiionar
d9r causa, 'e inspecionar 0 prooesso pedagOgloo. panicipar da el.8bon1~ de pro;e10s educacionals e das
§ 1· Nenhum se1Yidor efetivo e obrigado a d8sempeMaratrhlilj:OesQ'Je sejam es1Tanhss propostas pedagOgicasdo SiS1GmaM.rlicipal de Ensino. bern como conoou cursos de treinamenlx>

a §~ ~=~~~=:el=~~~::sd:e ~~:a~~qtJa1ldo no' ~=.menlodo pessoal docente e exerceroutras atMdadesQue..;sama mtloooa doprocssso
exercfclo de C3rgo de dltecAo. the1ia ou assessoramento au participicAo em 00CTiss0e:s de Art 17. As atribui¢es de1e.lladas dos <:argos de Professor de 10 Segl'MnlO, d& Professor de 2~
trab8fl1o conilituidas par lei ou por decreto do Chefe do Peder Exewti'lO. Segmento e de Especialsta etn educa~o. que compreen:le. OriMtadQr EduCfocml, Orien1adot

ot~::~;::I=~~e:as~ ~=:r~s:~fi(:::~::::~,e::=~~~~I~edagogo oons~ do Mexo III de$ta lel
pOI'" a, ... <pedifl> pO]a Sa... tari. Muri<ipal d. Mminislfa9lo airansfolmalllo do callJO. OA HABILITACAO DOS PROFISSIONAIS 00 MAGISTERIO
_nle I$Iagem nominal"";ada pela Se .... tarl. t.hlnidpal de Educa9lo. CuiW, •. Espofle Art. 18. A lonn"llo d. prelisslonais p3fa a"'., n. edu~ blsica fa">IN:
e Wet. acompatlh,ada da ~ assinada pelo seMdor deo1ro do prazo de 30 <lias.. I _ para 0 Proles.:;or de 1· Seg:mento • em curso de nNei medio, na mod8Iid8de NcwmaI, (lU c.Jrso

Poder- Legislativo

PRESIDENTE
Amisterdan Santos Viana

12 VICE-PRESIDENTE - Jose Silva de Souza
22 VICE-PRESIDENTE - Paulo Roberto Portugal
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EI.lene Franco de Lima Jose Carlos Praia Moreira
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Paulo Roberto Portugal

Valdeck Ferreira de Mattos da
Silva

Valdemiro Ferreira de Amorim

normal superior 01: curso superior de hcenc:4ahsa, de ijradlJC'l¢o plena. otlf<lo em universidades
e iASlitu10s supeoores de educaC!o;

II - para 0 Protessor de ~ Segmerno - em curoo superior em llcendatcra, de 9raWat;aO ptena,
ou OU1T8gradua~o correspondente a areas espec!ficas da grade curricular. com f.onna9lio
pedagOglCa. nos ~ da legisl~o v~nte.

III - para 0 Pedagogo • fonnaltio em curse superior de grodua~o em pedagogia 00 culm
llceooatura, vottada para a are-a dl'! Educat;:ao. com pOS{ltadua-;ao especlnca. oompro'lada
elq)eAefloo minima de dois anos na dcdnda

rv - para 0 EspeciMist.a en Educacao ~ue rompreend9. Orienladoc Ewcacl!w:l, One1t1adOf
Pooag6gico e Pedagogo .• f~ao em CIXSOsuperior de: 9fl1dv~ao em Pedagogia OU outre
IIOIH1Cialufacom pOs griJlfua~ especilica, comprovada exper!~nda minima d& dols aoos de
dorenca ,

Padgrafo unice. A ed~ bislca (:Onslste na ooocacao Infao!il. no eosine fundamenlal e no
ensino medio, nos lermos do art. 21 ds lei nO 9 394. de 20 de dezembro tie 1996, QUe e$l.abe!ece
as O!reb'izes t'J 8ases da Educa~o NacIooaU

Art, 19. Com 0 objeUvo de atender is determinaQ5e$ do Plano Na(l(!Oal de EduUlQlio. relativas
a fOf1lla~O de professores e a \'alorila~O do ma(jsteoo. 0 Municfpio envldaro esfof~ para a
univefSaliza~o del forma~o des docentes em nivel SUpetlCf'.
§ 1" Osproft$5OreS sefflO orlentados aaderir 80S progmmas (10 <:apacit~ttopo( meio de

estimutO$ ''0 desenvoMroonto (\Jnc::i:)(!al.
§ 2' A oIerta de prog,am .. de capad"'~ e loJma~ em ,.MIO dove ... ser leita. obrigolf>

riameme. dentro da carga horaria do Pro!essor, fl!SSl.lartiando 0 OJrTJ)rimenb:Jdo art, 24 d& lei
9394196. que dispOe 0 milllmo d. 200 ("""'IoS) <fas de e!elivo .. balho eSOliar. scndo consI·
derado eJebvo trabaillo estola.r. 200 (duzentas) alJ1as previSta$ e 200 (cklzent$$:) aulas dadas.

TITULO III
00 OESENVOLVlMENTO FUNCIONAL DO PESSOAl 00 MAGIST~RIO
CApiTULO I
DA QUALIFICA.;AO PROFISSIOOAl
Art. 20, Frea institutda. como atividade permanente da Secretaria Mlritlpal de Educ~ao.

Cultufa, Esporle e tazer. a quajflcaqao proflsSlonaJ dos seMikteS do Quadro do Maglsl6rb
Pubfico de Mage.

Par'gralo unleo, A qualiflcaoa<> profts&ional. para os efeilO$ desia Let.objeUva a fonnac;ao
comilOada do servidor do Quadro do Magrsterio Publico Mutlicipal e sell deselivoMmento na
c.arte'lra,

Art. 21. Sao objelw(I:$ <10 desemoolvimento pr05ssional'
1- esmJar a qual~ fundonal permanente. Cl'latIdo COOOI¢E!Sproprlas para 0 a~

amenlo consttlnte die $eus servidoles e i melhcfia 40 Sistema WrJnitipal de EnSflO;
II - posslbl1at () apr(Mlitamooto da (o(ma~o e das 8xp8(1~ncias an1toores em JnSiIUIC6eSde

ensino e em outras alMd'ades;
III - propiclar a associa~o entre teoria e pratica~
tV - tria!' (Xlrldi¢es propicla5 a etetiva qualificayliQ pe<f8gbgice de seus servidores. e-1rav~ 00-

cursos. stmlnaNos, conftrenclas. otkinas de uabal00. ir'llj:)leme:n124(Aode projatos e oulros
insttumentos. para PQ$$ibiIitar a defini~o de ~ pr09fimas., nWtod'os e ssb'awgias de ensilo~
adGql.'3das as transform~Qs ooucadonais.

V - in1egrtlr os cbjefiYOs de c.:::-datneotro 00 Quatiro do Maglslirio 8S maliQa.::les do Si~em8
Munidpal de Ensina-;

VI- desenvoJver 'Ialores 9!fequados ao dI900exerc:ido das atnbuiQOe$do QuadrQdo M.agisteno~
VII ... po$SJbllltat a melhoria do desernpenho do servicfor 00 exercldo 00 suas atribuiQ1les;
VIII - promover a valoriZa~o do pro1iSSional da Educa~.
Art. 22. A quali~ca~ao profissional habittara 0 servidot para $eU desef'lyowrnento llnaonal nas

carreiras(lJe COf'Il)6erm0 Quat:lrodo t.l~terio PUblico Muricipal e abtangera asseguinleS a¢es'
I .. formacao em nlvel superior em areas afins !igooas a EdUcat;80:
II - complemeotaliao pedagaglca, alraves de CurSes de especia!ila(:ao OUpbs·gradua~ao.

reconheciOOs pelo MniS1erio da edUC3~O. em areas esbitamento!} ligadas a Educayao~
III - aprimoramenlo pronsslonal. atta'd!s de cursos de mestrado ou doutorado, recon.hecfdo$

pelo MTlisierio da EdlJcacao. em areas esl1\Wnenle ligadas a Edvcaoeo::
'ttl -aluall.mOlio permanenle dos servid!)fes, a1ra\'I}sde corsos&! aperfei¢ememoe capacita~o.
§ 1" A universalizaya 0 da forma~o em ni\'el superior para os oocemes do CNadro 00 lA~isterio

PU~ de Mage e Obje1i1iO picritario e sera ootida pea ImplemenlaOllo de prrqamas especials,
eslabelecidos alraves de COrlven!os com entldades credenciadas, no prazo maxrmo de 60
(sessen-ta) dlBS a (lI)n1al de da1a da puli~ da pres4nte lei,
§ 20 Os ClJS()$ deespeoalizacaoe de p6s.gradtNI~o. re:erldos no inciso II deste artigo. devefio

tel a ~m~Q milima de 380 (Ire;ell!.Q5 e sessenta hOlliS).
§ 3" Os cursos de apet1eiflOOmento e capacjla~o. referidos no inciso rv cleste artfgo. deverBo

tel a 6Jrac;Ao mimma de 30 (lrinta) horas.
Alt. 23. Compote. Secrelari. I.1Uficjpal de Educa9lo. ClAlu,a. Esporte • Lat .. :
I - iXlentincara~ areas: e servlOOtes carentes de quatifiC8~O proflssiional e estabeleeer a¢e$

prioriWias:
11- elabocar. anualmoo(e. 0 Programa d& aual;~o Proossional para 0 Quadro flO M~BrIO

PUI:lico de Moge;
II( - planeiar a participa~ do Sftf'VIdor do Quadro do Maglse6rlo nos CUf$0$ e dE!l1"Iaisa'livid3des

vdladas pari qualifica9Do profissional. adotando as medidas necessarias para que os atastamen·
tos ClUe000I'I"816m nM causem ptejulzo as ativkfades educaciona'!S;

tv - elaborar C3leooario de reali~od:as a1ividades constaflte$do$ programas de qualificaQlio:
V -divulgar datas d&nla!~~, 10cais,IlOr'llec!os parti~nl!s. conteO!f,o$dO$ curses e crft6ibs:

de iVBliayao des reS\lltados obtim peb serviOor;
VI - adOlar as m&cjdas necessill1as para que todos os sclVldores tenham Iguals oportunldades:

de qualffica9io;
'111- elaborar relat6rios sobre as atioOOades remadas. indic:ando a cfentela alcancada. os

oosultados obtidos. os custos e as rnedidas Que de~rio w adotadas pata 0 oonsti!nSe aprimo-
tamec'ltO dos programas de tapacila~o. •

Partgrafo (Joice, 0 Programa Allual de Qo.Ialiff~ Prufisslona! J)ar& 0 Q\Jadro do Ma.¢slerio
PUblico. COMseu detalh~lI), defln!-;ao de inslTUmenlOS e aJS1os. sern subrnet)do a aprova~o
do Prefei10 MtIlici_pe1.

Art. 24, Os cursos de aporfelcoamento e capacitaclo profissional, q.Je integrarao 0 Programa
de Qua!ifica~ ProfissiooaJ. objetivar80 a per"manenle ,tualiz;ayio e.i!.vaia~o do $ervidor.
hablltaooCH> para seu desenvolvimenlo na carreira,
§ 1- Os curso$de ~rfehioamen1o e caPMQaO setao condlai~osdiretamentltpela: SeCfeliria.

Mn'li~1 de Educat;ao, Culrur8. Esporlc e lazer c mlnlstmdos:
1- por profissionais ". af'ml de Educagao do MI.rliclpjo;
'JI - ab'aVCS de cspecial$tas ou Institti¢r8s especiaizadas. rMdiante coo,.ios 00 contralDs.

obselVOda a leliiila9io porononle;
111- mecfante oocatrinhal1"lef'llo do servidor a organiz.aQ6es especlalizadas. sedadas ou nao no

Municipio; .
IV - alTaves da rea6za~o de programas de <iferooles fOf'l'l\atos utilizando. inclusive, os eta

e<luca~o ~ distarda.

§ 2* Os (Q!iuttados obtidOs pe!os scrvldcres nos CII'SOSee aperl~mellb t: caP3Cd.lI~
organizados OIJ crederlciados pela PrefeillJra. ser~o oonside:oldo& Data hatiHta·los a see deseo-
vo!'l\menk) na carreia altaYlls da p~o hcri2O!'ltai EIcane p!'i!.fe<jUI$l!{)pCilraa progreslI<.
tuncilnal. obseosdas as seguintes condic6es:

I - qoo sejam dadas iguals possibilidades de participa~o a tOOO$os SleM®res
II - que cs ailerios de av,Ua~o de rer.dimenlo e de P().'11ua~o oos servklores nos CU>*

refendos 00 caput deste- artigo sej:am amplamenle divulgadOs;
III-que s$ dada opcf1unidade de(JeCe:saac servidor em re~ao 80S resuUados da a..a!lap:;

e da pontua.yao qoo lhes forem atriluidas per SIJi3par1Jop~ nos rtfenoos (l.HSO$
An. 25. Os resultiJdos obtidos nas avata¢es dos servidcres oo1earao 0 p~~mt>ntl f'

definttao das oo'las <lobes necessanas Patel seu (lCfIstal1\e desel'l\'-ctvimcrrto e para 3Ssetlt.: ..
a ~alidatle do ensnc oferetido pela Prefsltu18 Il!Jnlcipal de Mage.

Art. 26. Os programas de qualificacao serl)o elaborados e o"gamzados, afl.Uafmenie-. em
ar1ic:uI~ oom a 5ecretaria Municipal de Fazandaa Is~o de serem p!l!ViS!OS, eta p.'QPOSla
orcamenlitrla. os ftclJl'SOS necessMos para &1Ia IfnP6ementa~io

Art. 27. Inclepelldenlemel'lte dos programas d& aperle~amento. a Sccretarla fl.~Ulildpa dl)
Educac;30. CAJltura, Esporte e Lazer de\!e reaJi~ar reuniOes para estlJoo e discussao de is&.:Tltos

, pedagbgic:os e anatM diw9atio de let's. de notn'las legalS (! 00 aspectos 1000llOOS fefurQlll~
a educa~o e a orien~ ecJucaciooal.j:ropicilindo seu Clmprimento e exeo,..ca~·

CAPiTULO II
DA PROlAocAO HORIZONTAL
Art 28, Promoc;ao hortzootaf ~ a passagtm do seNido( do Ouadl'o 00 MagiS1erio de um padrac

de veocirnet'Wo para ootro. imeQia1<men1es~licr, deovo de feixa de 'rof'lcimenIOS <la oass ..
de cargos a <J.IE!pertence. <!esde que wl1"Ipridas asnormas desta CapltllJo e de reg,Jame~1O
especifico.
§ t· A~ prorncqOe$ hOO2ootaS dar-sWo ptt an6gu.'<13de,stmpte cumpnoo ~ i"ee~!~~ tit'

3 (Ires) anos entre ums PfOO'lOl;ao e oo'ra. . i
§ 2" A prlmeira pr~io horizontal dar-se-a sefnP(e per merecimento. fundamertla~a :.~

aprovacao do servidor em seu es1agio proba1orb.
Art, 29, 0 ~sso necessarlo para f3~rjus a pr~ horizoo\al dar·se-a.;l.4ol'Tlllticamer,

te pelo $elor de Re<::UrsO$Humanos ,
An, 30. Para taler jus a promocao horizontal 0 Protesscr de ,. Segmenm. 0 'PIWe$SOf die

~ Segmento e 0 Especiaista em Edueat;Ao, qu.ecompmende, Onerrtador Educadooal. O!IenI300'
PedagOgico e Pedagogo, de\oerao eumlJl8tivamen1e;

1- cu""rir 0 intersticlO min:mo de 3 (tros) anos de eteti\lO eXGI'CIdo em .1~~adtS oooerlr><
113 forma de6ti1a rw!sta lei. entre uma promo9!io horizoota! e OU~J;

II - obler re"!'1~()$ {))$iIjV()$OO avaUa.;ao'<kl dasernpenho, aptcaooo-se especffic.rnMit ~
esIl\glo prob,lDri.;
~~li)~~ :: :r~~~=~minlmo de 70% (setenta ~ ottllO) 00 Qjrso de,
n2s1~u'!fs~=~~~r::~=~~~:'::: ~~~~a~:=~!~~~
proba16.no pars a ObtenQao da pdmeira ptOOtl~ Pi)( meroomenlO. respeita60 0 1Ote!.
de03(~)""",. .
§ 2" 0 $GrAdOI' que QJ!flprir os requJSrIoseslabelecidOS neste Gapfb.1o passara 1)ata 0 padra ..

de 'Iflno'men1os imedia1amen~ $\Iperior. rel1idan~se8 coM8J.jem de IBmpo e as a.oota~ff.
paliJ I'!ova avalla~ de desampWtO. . . "
§ 3" Os eleitDs ffnanceiros <!eoorrentes <fa pr~o horizontal serao o&vmos no pM1e!ro ola

do eno subSeqUente a sua oonoossao. para 41C PCS:SamSt:'! ~{'.Ilm os J;iev!ika recul'SO$ 1":"

proposta or93mentaria atkJal,mantendo-se a oontagem t:ie Inte'StI"O pre...si.~'Il; irA ...-._
ar1igo
§4" Os efeltos financeiro$ decorren;es da IXtIm~ hCilzont;a\ t1evelto ser {lagos, a me:.,.",

epoc:a, para «xIos os sel'Vldor6S que a eta fizeram jus (I3~e peOooo. ficandt; extlfe~sarr..: .
vedatlo 0 pagamento. a qualQuer tirulO. a parte des~ 5etvlrXtes ffll data~ d:ferellC j.~

Art, 31, Induem-se entre os servidores de carreira que fazem liS (I prorNl~ horilontit
aQueles que estir,oerem exeroendo as funQ5es de DirelOr de Esooa .eo 6P. DirMor·Adjun1o Ge
ESOCla& aque!&s ocupanles de cargos comlssionadOs ou (u.,~ 1Btiflcadas (JJe gu'3rd:aretT.
estreita reraoio com a area educational <la eslTub.lrBatmni$trafr.~da Sacre;.;Jl"a WOJlJiojlal,:II'
EducalFio. CuHura, Espo~ e liller,
§ 1" Os servicklres do Qoodro do Magj~ cedidos para 0tJ\~a9a-'3s QI); n~ y.,aroi!Y@'""

!'l$1reita tt!a06o can a <'ifea educac!Mat e aquelM de ou1ros(tgaos ceCl10s a Pfe'E.'Ii.;fr:-
Mmidpal de Mage nao (wao )Js a ptom~ horizontal.
§~ Os ServiOOreS do ()Jadro do MaglSt6rio da rede tI.un1o,!ld de Mage ~e ~ enC"'I'ita'

oedidos para outros 6rg30s ta.'io jus a p;(nt~o i'loriZ011'!31 pot' !JlI'._foomento
§ ~ Caso nao a!cancem r!StillilOOS POs!NoS na avallat;ao de deie~o mesnlC;,' . \a

o inlet'Sticio exigido. 0 ProfesSQ( de 10Segmento. 0 PlciesUT de '1SegmEt"11>" 0 ~ ";:;:;0
em Educa'1lo, 4J8 con'f)roonde. Orientador Educac:«l(l:-i. Orentr.."dcr Pedag!~o.. ~ ~a':l_~,
pennanecerAo no padrto de vencimen&os em que se eflUl.Xr'am. GeVeod". arg_u~r~ :\
seguinte para COI1lXXTera ~O Mnzontal. apbs 1I0\oa ire~-"IJdp. r~'.!.~ ._~
§ 4 0 Caso nao iJcinc:em re$Ultildos- positr.'O$ na avali&;OO!b lle'Sempe1,'\(i. meso.

o esiaglo probat6tb exlg!oo por Lcl, 0 ProfeSSOf de '1' Segmento e 0 Espeoats{3 em'1:!nrntJ'rk"
permanererio no poorio de veflcimentos em q1re se ert(Onlram. delle.1do aguarof'i .~"
seguinl6 para coo(X)(J'cr~ pr~ honzonlal. ap6s 00\18 a~ru;ao de reSUltadOS. .l"'i·
d:~=~~a:=~as=:.sre=:~~m8n:~;:~ftu~fe=f~~ _vc
e ItS ~ em $IJCI ficha runaonal,

CAPiTULO III
OA PROGRESs.i.O FUNCIONAl
AIt, 3:2. ProgressAo tuncional e a ~. pel0 Proies$Ot' de 1· Segmento. pekJ P,OO!lSSOI'

de 'l! SegmenlD e pelo EspedaUsta em EdJ~. que compreende. Orieol8dtr Edlx:aClo.,,:
Orlootador Pedag6gioo e Ptdagogo. de vencimentos ~s 80S que \tlham recebMoo I'-

de:corrintia da aplicaQ!o. ao \'f!ncimento-base de SuaSdassQS. do peroenlltal ~ ..

. i~:::e0 .ipU~ artllO se, •
cb Ouadro do Magj~no de no"

titvla~ OIl habmta~o e de resultados posilivos na a...allatj:!o d~ dese"1lenho. (10$ tM'r()S ~
art,67. IV. da Lfi Federal n" 9.394. de 20 de dezembro de 1996. e obsetVa(f,as os norm
estabelecidas neste Capitulo e em regulamenltl BSpoe-iftOO

q:h~~=ton:S=n::~::~~!~~O:::~~!~~~':~!~:1
AIt, 34. Para razer jus Ii progressao bK:ioflal 0 serW:lor do Owdro de Pes$()8l)do Me!1S1l' I~

PUblico Munitipal de Mage deveni, cumulatlvamen~: III
I .. rurt1>fi' 0 illersticio mi\imo cle 3 (W$) anos entre I.J'I\8 pro!)'esslio runci.xtal e 0; ':;\1

11- abter resultados poSbVOS em suas 3 (tros) (tllmas avalla¢es d& desempefYlo fxo<'''' 3(lS
que ja ullTapassamm 0 tefl1lO e~abelecido em Lei para 0 oomprmen'o do eS'.b9o prob: ~

11• otIter, em inS1illJl~s ctedencladas pelo Mlnlst~rio COlEdlJC2~. as I'Iabt'1a¢eS
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titullMlOes especiflCadas no art 35 e 36 desta lei,
Ar1. 35. Prcend'lidC)S os I'tqulsltos es1abcleados no art. 34. lI'ICisos I. II e III desta leI. 0
Professor de 1° Segmen60. em w;o concurso hoo'ler siOO exigida como fomlat;OO nHIlffiii aqueta
<lbb:ta Elm ruvol tMdio na mo4aIJdade nonnaJ, que ~ fM'na«;:ao em coso 00 nl\-et supfriot.
tara ;'IS a equij)8f'aylio de vencimemo-s a elasse <fooerI.te de nNel oopericw. de ocordo com 0
oorabelecicb no AnCIxo II de$la Lei. respe!tado 0 lladrJo ClevettCimeMos que esllver ocupando,
sern mud~s em ~ area de att.Ja~o. em conrOf111idade oom 0 M, 37 dm lei.
§ 1" A form~ em nfvel superior a quo se teftrs 0 caput dtSle'artigo dcwero _ oo!kJa em'
wrso de licenc!atura. de 9radlta~o plena. OOfdo em ulliversil:Jacies e instillllOS $uperiores de
edIJca~o. '00tomvlI;,aoenleursost,tlerior CiOfTospondente a'~mas espeeifica$.da~de(:urricular:
com a dev"'" "'mplemenlao;Oo pe<JagD:ico.
§ 2'" A progre~ funcionaldo Professor de" Segm0!\10, obtida na (etma do dlspoSlO no caput.
destaMgo, epriHequl$;t) iooispensavel ~ra ~e ele taga iusas demis prQ9ressOeseslabelecioos
no aIt 36 desta L...
Art. 36. Preenchidos os ,-equI:sitOsesla~ 1'10art 34, inosos I. If e III e no ~rt.35 e
par,;gmlos des .. Lei. 0 Especiali"'" em Ed~. que oo"1'",,,,de. 00001_ Ed>caaoo,!.
Orientador ?edag6gico e Ped~ogo. 0 Professor de:V Segment> e 0 ~essor de 1~Segmento.

•
com tonna-;:ao em nfvel superior, que possufrem as halili~ ou rillt~ adiatlt& reladt>-
·I'ladas:. rarao jus .10$ S4)guln1&spercenbJais;.

•

1 * 15% (JJ!nie por oonlo) • CIAO de p6sllra!1la~o lalo sensu com dtJ'aC<')oigualoo supcOOr
a 360 (trtzentas e sessenla) IlOras em areas e$i1amen\e ligedas a E~ 00 relaciooedas
com a fvnoao exercida. desde que atendam 00 interess. 00 ensino pijbf.oo municipal:
II • 200£ (vinle por CElntopar Wlto) • etKSO de Mestrado em iJfea.s estritamenle ligaclas ~

•
EdJcaQAo ou relaciooodas (lOrn a b'l9l!0 exercida. dosde que at@ndam 00 IIIe-Jesse do eJIW

pUbIcc munldpal:
111- 30% (lIPS pet como) - rorso de OoUlorado em areas cs!7i....., .. iga<las a E~ cu·etet.aGlOnad<:lscom a tun.,ao axercicSa. desde QUe IJIendam ao in4ere$Se do ensino pubhoo nwni·
cipal.
§ 1· Os percentual! aos quais SO n!t~m os itdsos I. II e III <teste ~rti]b serao (a!r.uladO!i;

•
1 * sobre 0 padrao de venc:imento initial cia dassc de PtOtesSoOfde 2' SegmenlO. para os

Proiassorcs de 2° Segmenlo e par.! os Profe:ssores de 1° Segmento com nNef superior.
II • sobre 0 padrio iniaal de ve-ncimemo da cl&SSe de Especialisla em Edu~. para w.s

•
profissionais.
§ 2· Os percentuais referidos nos incisos I. II e III do caPU1 deste artigo serlIo c:onceQdos
fOOdIanlCrequeriroonlO do mter&ssacJc..ao qua dIWen'I ser anaxatia docurnen1acao O(mlWbatOria-,

•
seocto 5utorizado 0 pagamemo po( ato do Prefeilo Municipal.

All 37. A oble~ <las habim~ ou UW1~ previ.I., nos arugos 35 e 36 desla Lei nllo
'a so seMdor do Qusdro do Magisterio 0 d!rcitode aluar em area dife-rente daqueJa pam a qual

•
,0. concursaoo. oonforme di:!pos1o no Anexo I desta lei.
Art. 38, 0$ percentvais CIO$ quais se reierem 0$ ildsos I. II e III do art. 36 desta Le1000 serlo.
3m hip61tSe aIguma. tlOJtl'lUftlveis.

•

!',;t.39. 0 servicfof do Magisteno apravado em ooncurso pt1b!ico devera cumprir inleTStfclo
miiWno de 3- (~s) anos no cargo, a pal'llr da nomeat;ao. petiodo n$cessArio para s.erem
.wnelidos ~ 8VaI~ .. pedal de desempenho. ,e!ati,," ao .. lligio probal6rio. pam [Oz .. jus.

..
.- caso pteef'IdIa os requisilO$. ~ per~~ do pernentual 01.1 6a vantagem C()flesporKfente • sua

habili1o~ ouru~.
P:rigrafo unico. Cumprido 0 diSf)CIsfOno caput de$IO arti90, 0 se""kIor do OUdo 00 Magisterio

•

que pteencher os requisitos estabele<:i<ios no I1In.34.1, II e III. passara a fazer jus ao ptrccntual
01.1 a vantagem peCUf'liaria OOfresponden~ea sua habi!it:a~o OU Iib.lIa('3o. de acotOO oom os artlgos
35. 36 d_Lei.eAll40. 0 c:ornprovooIe de ,urso q'" hab1iI' 0 P"''''''''al do Magl'laM<>' _bot ~'lq""<los •
paroe:n1uaIs co das van.s a quese reCerem osarjgO$ 35e 36 deSia Lei e 0 dipJoma expe<Iido
"" .. insliluilOO Icrmadora. regisndo ne Icrma d. leglsl.1Oo em "igor.
Art. 41. Oservidor que cumprir as lequisilos estabelecidos nos artp 35 e 36desla Lei oblera

•
t. pcogress&o fundon&.. reiniciaoocrse a contagem do inlQrslicio de 3 {Hs) anos para aprese,...

~ de no,," llabllilaliio '" 'i1U¥.
§ 1° Os etejtos ftnaocciros relerentes a progrossoo runcioflal senlO deWdos 1'10 prtme.o d!a do

~no sUbsequent. lJ sua concessliO. para qw pass",", ser alocados os devidos reoof$O$ nil
_.. '-w)()S!So~menttui8 anual. mantelidoose 0 r'l;c;loda contagem (k inMtldo ~MIO no caput
. ..o\r(i()o. .
F\§ 20 Os efeitos financeiros deoorrentes da progressao·funclooal·<r ... '6ftIo ser pagos. 3 I11l9S«Ia
\..V~. para lOdOs os servidore$ que a elii fizerem jlJs nacJJele periocb, ficando e:q:teS$3J1lf:flte

..:> o.pagameflto. 8 Qualqucr titulo. a parla des.'les sGrAdores run datas ditflMficiadas.A.M. 42. 0 $eM'.lor do camtir3 sornerne po¢era oonc:orrer III prowessOO funcional se esti....er no
~fetivo exercicio nas unid~~§_ e!1~-::&t.uc·-aa P;etecrtuJ'a Muntcipal 00 M~e. inclulndO·Sf

.ttJE!Kil>ijtJC &sb.verori'FVUipaii..do oseargos etun¢es de Oiretor e de O¥e~·Adpni:>de UniOades
~w.ares e 8IJJeles orupan1CS de cafgos oetniSSlonado$ au ~t\~ gajllcada.S Q1.... guart1em
"~st'e'.La relavao am a area ~ional da es:trullJra adminislratNa da Se«etaria Municipal4e

cduca9io. Cullum, E$pOI1e e LaiN.
Paragmro Unlco. 0 $(!rv.:dordo QU3'dro do. Mag:sterio de ~Iage. arastado das fun¢es 00 cediOO
1araO\llrOs or93O&, nt» podeM CCfloorrerii prosre~tu~lctIal. ainda.qoo Ob!enna a habir~
w t11.tat;:1l0 MCessi;ria.
Art. 43. Case oao atcanre resultados POSlltvos tla avaliacao de desempenho. ms&no (j'Je
)~thldO 0 requ:.srlo de l;ab!lila~o 00 t1!Jocao. 0 servidor (.fo ~adro do Magsterlo permar1r
cera na situa~oo em qu~ Sb efl¢l~ntra. dlwOllOO ag:uardat 0 aM seguinto para COncOflf* j

~grCSSi}l) rundonal coos '0'1'3 a{$"~o de fflsufW-!O$.
~~PInJLOIV

. DA AVALIACiiO DE DESEMPENHO FUNCIONAL
~. 44. A sva!i.syRo de ~esempellho~tetta de tOfma pOl'll\C'loentf. e ap.!mda anualmente em
~~lrumenIOS pft¢os e aIJaves dOs regislrOSh,tncwis dos servdores. sera cooroenada pekJ
I ...omlssao de DeselW()l.."rnento Fuocion.al do Maosterlo. cl1i:Idapo)O an 52 desta lol. obs.tt'iadas

•
as nonnas estabo!9tidas n!!!s1aCapilulo e ern (eg\1I3mento especrnco. a ser baixado peb

~'eito Municipal .
§1°.A lIpoca de realtLa(;!!o do a·/a!\alfa.J de desemperm deve anteceder em. peio menos. 3 (res)
~s a: data da ela~dll Plopo$tao(~etI~a anual. pata ~e OSU!CUfS()$OI)COS~Os

A~3pf;ca~0 des Il'tSbtu\os da tlromoyao horizontai e da progressOO funcional seiam assegvrooos
"';0 iOSW\IIT-eI'ltolegal propio.

~ 2· Esgotado 0 prazo para a rea!lza~o das avalla¢e:s sem que haja ~OOurl~mer..l0 <fa
~miS$M, flcam 0$ servidores protn()\')(k)s oo">tOOti::amenle, de'i'tooc 0 Po::!er PUblico MlMlfo

.,
c:iPClI ~omar provkteflcias para·que as dota¢es or.;am9nliu1as re!aiV3S ~ prort~~o telam

!lduidas na proposta ()(1;.al'Mntflliapara 0 e.xmido seglWlIe. a~ran;jo.se as ap!ica~oes dos
nmrtos das pro~ ho!'lZONais e-das prcgressaes runcionals 1'10 insburnenlO !egal pr4lrio.

5. Na fixa~o de cmenos, proocdimenb$ 0 'al0'res de Stlalial;tlo de desemperllO para.o
al do Quacfro do M&9istt1rb seroo coosidefados os moores pre't'istos no art. 6°j inC:so VI.

esoIuQAo n· 3, de 8 deooWbro de 1997. do Consello Naoooal de Educa~o> de aOOfdo com
stabef&cldo abalXO:

1empO de efetivo exerclcio do servidot em aH'IIdades docent!!!s os Prefeilur& Wu'llopal de
• alendo em dias; t

•
r - desempenoo no trabalho: .l. 11- oonherimerrtos na tlcea pectag6:Jica ou arrrit:tAarem que 0 proissional do Uagist6rio ~

.,. SUM fun¢es. mediante os resuhados obUdos nos CU1iOS dB ape~manlO Oll capacita¢Ao·q~""""1 rel_ a sua _ d•• bJ~. promovidos pela P,_ Mmitipal de Mage.
' ••N",: pontuaidade e assiduidade do seNiOOf, !YlfXliaMa dados obtlIos em .seIlS roglstros food·

01\91$. •

(~
JvL 4S. Os illStn..trnemos de 8v3lia~ de desen't:lenhG 00 lrabalho. refC1ldOS no art. 44 <Jes\a

. dmrOO ser preenetlkSos tanto pela d'lefia imediata qU8fl~ pet! seMdor.
o-ltavei)do. entre a t:heMe oser.idor. diYer9Ancia substandal om I~ ao ftISI.J!1ado da

r :;:~:e,r::o::'::U:~~~~:~I:::':neOO:l~;I=~=)
do lOlal de pcok>s cia svall~.

(
~ 30 Ralillcada. peIa oheIia. a prim.i,a ,walia><lo. cabe,' a Coml_ proourotlot ... , fa"" d.
"",delas.
§~ NlIo__ ";01 a <INergiOOa emr. os resullados .ptJ,ado$. prevale<:en\ 0 aP"SO"

(
, IOdopela_irnecfata ..

\. M7_ 0 apro.oIlamento ml1imo<los _s em arrsos de """' .... n10 ou capad,,~o
. re1Ol'tos ..... oIroa de ''''''0 • promcmdo, pela P'eleilrJra Monltipal de MagO. refeOOo, no

I ~111do a" 45 _ Lei. sera de 50% (onqlleflla pet conlO).
Ai, 48. Pfl4 ob1er 0 grau minjmo neces5Mo para COOCOfTet. pro~ horizontal e a
~ _I 0 seMdcf _ aItanr;ar 60% (sossenla pet _) na m6cfa de 3 (trOs)

) ·~~~:s1:~u~:~~ ;':id;! de sUSilOnsao do exe,tltio <las

\
\. iI1rvidade$ pro_ em _ndo de pr<l()O<SO admini""'1M>. nl10 lara jus a prorno><lo

horizoolale a _...ao flIlc:icrlaI. 00 perfodo manclonado no pa,3grofo _ desle anlgo.
\ 'enlgtalo (rria>. A"""ragem do inlm11c1o. po" oleic cia pr"""'lOo _I • cia prog,.ssao

~ .!IIdonal.senlSU!f!Ol1S8petl (OOl)MOemC8S0de~dapen.idade_nosle

~

ar!igo._8jI6s.Y1lIlaaolnlbalho.
'fl. 50. Rego.jamer*> _Il0<0. 0 scr baixado peIo _ Mlmltipal. _era a ifr4>Ian-
,~ • -o;Jo do sistema d. avallao;ao de de .. ,.",., flJncIonai dos inlOgranl.s do
).radro do UagiolOrio PUblico MuNcipaI de Mage.

V=~~,R=~~~::;::: ~=:..~~~.garanlido 800
All 51.AavaIao;aode__""'de_.em~io prdlellJriosenl_ oem_

\»=~fiIcres"la_pelalegisl~~regUladora.

DA COMISSAo DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL DO MAGISTERIO

\i.!i~~~~~==":!:~~~~.",."1Iiibui¢es- ~ ,. e 20 _ artigo:
~·loSAo __ doCorriosllooqu ... 'efe,.otapU1_atfgoo_~1

\. • ~ CuIUa. Espcne ower. ~. presich. '-'" _de ca""" do t.UoIdPo"cIrigonIedO. __ polageolOodos __ cla_~

<re Mage SAo altibll~6es OOSmemtros da ~o: escolates.
I. ElabOIt!r asd~etrQes para a avah~d!dE!setnp(;lnhO OO$semjores do Oua<iro Par~,afo unlcr. A funlf30 de Oirctor·AdjtlllO de ESOOOlsO pooer6 ser e)(ercida por selVidor
00 Mag:slello PUblico Municipal, submetcnoo.as a Qp(ecro~o do Prefoito W.unicipaj de Mage. para de carreira do Quadfo <to MiiscstMo Publioo de Mage. que Wi! 0 valof de sraliliC<'1ttBo
fegWtnOOlacao. aMlscido i sua Ictnt.r'ltracao.
II Coc«Ieoar a aptK'a93o.do desel1'C)ellho des seMdores do O\ladro do M0gis*io AJt. 68. Os vli.ores dos cargos em ~sio de Direim de E$COlaedas fuflli6e:S gabic3da$
PIlbllco ~tlicipal em estagio ~robaIOrio. . do DirtfOf·Adjunto de Esccja. oom os I~dlvos quan6taivos e vafores. eslao hados no
III. Cooroenar a ;waiaylio permaneme de desetll!enoo oos s.eMdores do QU&dro do anexo IV de-sta lei, de accroo ccn it dassiflca~o das unldadeUSCOlateS ~tabelQdd'a NlS1a
MagistMo Pul:t1co Municipal. cen base nos tatonlS CO(Ist2tltl!lS:dos InsrAlrl'!Mtos de ava!l~~o de Capflulo. •
desefJl)€!nho.obje ....lJ1do a. apI~ dos in&itutos ea Pf~ horizonlal e cia ptOgfessAo funci· Alt. 69. A ~dicaCi'io de seMdores pilla oaJjXlr OScargos ~ lu$S d& Oirelor dt Estola 6'
ooal. de Vu;e.Oi'etor de Esco1a (I de liwe f'IOf'nea!f:3oe exooef39&Q do Pfefe~O Mmicipal.
§ 20 Os ser'lidores do Ouadro do Magislerio en1regar8o ao $ecretario Municipal tie Educacao. M. 70. Poderao sor indicados y:ara exofCIN'o cargo em toMI$5aO d& Oblor dt Escola
CltIura. Esparto 0 lazer uma Jisla OOMMdo 6 (SOiS) nomes dG fq:lI'ElSentanles eI&ItlS em assem· pt'onssioooisda educa~o n80 Pflrtencentes ao Qua<lro cia Magsterio P(lblico de Mage, desde
bfeia, entre seMdores de carrera. sendo 4 {qualfo) deJes para integu¥' a Comi~c c::omo titulares que tRencham os s~ulntes raqul$rtos.
t 2 (dols) como su¢onWtS. 1·lotmacraosupcr.oremmvelde liceooaturaplena QU, se etnoulroscuTSQs. ii~emenl~
§ 30 Na e'o'eOiJal ausencia 00 Secretario de Ed~o, Ct.t:lura.•Esporle e Utter. a presitSenciClde pedagOg!c:a;
Coo'lis~o wa eXffClda pOI' metl'ltto por tile ilClica60. II • mlnimo <fe: 3 {lr~) anos de efe,\IO exercicio em ~bvidades docen1es w I)OOagoglcas.

.§ 40 ()J~ncto um dO$ membr<xs da Cenissao fer undidalo habililado a promoljt)o ilQrizontei otJ a § 1° S6 pO(SeraoSI!( preenchldas poe proflsstonals n~ pertenoonles 010OUadt'O00 Ma!Jsterio
Jlf09ress~ runOX)(la100 OCOfferseu afaswnenkS p& quakjuer fT'I{)11vo,cit ~ subsdtuldo por oulfo Pl.lblico de Mage ate 30% (trinta pol cento) do total de C<:lrgosde Dire10r de EsooI4I exisltenW.
fepreser+tartle escolli:fo pefo mesmo p-ooesso indicado oo$1e Capitulo, § 2° 0 prtlfisslooat tfO 9OJca~ n~o ~cente 30 Ouadro do Maglslerio tara ~s somen!e
§ 50 0 Presldem(l da Comissao d& OesenvololimenlO Funcior.al do Magi~bio sO "Ola~ em C3$() de flO valor cIo cargo definido no AneXo IV desw Lei, nao podefldo receber quaisquer dreitos ou
desempale. . \'lW'!lagGns de»dos aos setV'.dores de C3111\(3 do OUadro do Magistilrlo.
Art. 53. A a!t«n~ncia dos mcmbros da Conissao de Oescll\IoMmefllo, Fuoclonaf do Magist()rio. §~ Os proliSSlonals eos quais SICreIere 0 ~r~ro antErior poderao parf.opar das a¢&s
eW!'lo os memtIros nates. veri6car-se-il a cOOi: 2 (d'ois) ilflO$ de pqrici~. O~a¢05. pcifa a do GlJallficacao do S9N1dor. sem que isto tne$ traga qua!quer vantagem peOJnltfia.
wbstitu"~ do sous partlcipantes. os crittrios dlsPOSIOSntste capitulo. Art 71. Os servidores de carreira do Quadro do Magislerio que ocupem 0 cargo !je Dire10r
Pirigralb 6nioo. 0$ membros da COIT.i$sio de DeseJwd\'inen\o funoona1 do Magsterio e-xercerao de Escola prowto neste CapitLio poderlo oplar por teceber 0 valor integral do cargo em
suas 11.Il(:6e$ sem tefI'lJf'leracAo a q~er titulo. oonYssOO ou a lerTllnera~o de seu cargo acrescida de 70'%.(setenta pot oentol do va\:)r do
M 54. A ComissAo de Oesenvolvimento Funciona4 reunir-5e-3, ordinariilmeflte. dt)l'ante 0 primeiro cargo 00'1 Comissao.
trimestre. a cada 200, e oxb'aordnariatne1lte. qualldo how« neces:sidade da proceder a aval!~ An 72. Os servidores qve ocupa-em cargos e ''''n¢as de Oiretor de EscoI~ e de Diretor·
de sef\'id()( em es!ago probatCrio. ~tooo ES(;ola, pr9\'lsta$ oost:e capitulo, cun.,l'IrM a jomadade IJaballlo de 40 (Cl'13rellta)
Art 55. A Comjs~o de DesenvoMmcnto FulXiional do W.aglsttrio, no exettlcio do was atibui¢es. horas semanais,
contam com 0 supme 16cnico e adminislratNo de uni6ade: au servidores deslgnad()$ PElIOtirular da Art 13. Set.1o assegurados aos seMlores de carroira do Ouadro do MagiSierio PUblico de
Secretaria Mooicipal de Educa~o. Culturo. Esport. c LaZef. Mage il'f\leslidos nos cargos e funcOe:s de OiretOC'de Esc:ola e de Dim1or·AdjuMo de EscoIa
Art. 56. A ComiS$io de Desenvof\'Un6'll!0 Fundonaf do M~rio t~ SI.Ii! Ot9aniza~ e fvncio- os Institutes da progres~c 6Jndona! 0 da ~ horlzofllal, sendo observados os mesoWT:ITLr~~ados por decreto do Prefcho Municipal. ~ a:~~:~,:s~cldos pern os demlis seroAdores definidos Il()$ Capittk$ IIe III dO

DA AVAllAW<O DO ENSINO POBLICO MUNICIPAl p.rng",lQ Onito. Resulsrnenlo espetifito. a se' _ pelo P,e/mo Muo1Opal. doftnra o.
Arl 57, A Secretam Municipal de Educa~o. Cul1ura, Espcrla e Lazer, em artjc~'tt)~ com 0 #awes de aWllia~o de desempe1lho para os OCt.lPMtesdos ~rgos e funcOes definidoo no
Consello MlIlidpal de ed~<\o e com 6roOOs au en1icfudes repres&nlativas dos profissionais da Cilput deste arogo,
eWCi~o e de allTMJnidade. definira crilerios e metodologias pclf8 estabelecer indfcadOC'e5de qua- CAPiTULO IV
I;;ade do """no !l(AlIi", municipal. DOS A.OICIONAIS
Pamgrato ooioo. Na avaf.actao do ensino p(ltioo mtWdpal deverao ser oon5id~. entre ou!l'OS, Art 74. ~ deYidos aos SM'lOOres de carreira do Ouadro de Pessoal do Magisl8rio PUbtco

, os seguinles aspectos:· de Mage. pelo periodo que se encomrarem nas si1uaQ6es abaixo ciscriminadas.. de.acordo
I· fndice de rtlen~ eStdir. com a a...a~da Sectetll'ia Mmidpal de Et\J~. Culllra, Espone e lazer. os seguintes
11# !ndlco de evaslo esc:oJar: ackiooais:
III· 'Indice de freqUencia de pt'ote$SOl"e$e almo$; 1·15 % (quhue po(otnto) sobre oWlf'lCimtnto-base inicial da ctassedoset\'idorpor exsrcicio
IV· Indite <Iepartldpa~o do corpo docenle nos programas de formac;:aocon1irwada; em esco!ss 00 dificil ace$$O. essim elllenddCIs as estOlas loealizad3s em zona rural. @m
V· indlce de professores com especializat;Ao nos nl'ffiis e mJd~idades d.a edu~ areas com carencia'oo servico rogUar de IranSj)Of1e colelivo ou consideradas de risco para
btl*" e espedal: .' ati'Ii'Jades dooenles;
Vl· Indite de alelldirootllO a popul~ em !dade escolar sob r~ponsabi'.«lade <10 U • 2~ ("';nte por cemo) some 0 vcncimenlo-base inidal <fa dasse do seMdor par exercicio
Municipio. de doOOnda com aluoos portadofes de necessidades ES(!reOilIs., as:sim entendlOOs 8quef8S
Alt 58. A avaJa~ 'dO'ef'lsflo pi1*:o mutlldpal h'lr·se-a &0. nnal de &ada periocfo Ieli'l() e seus aklnos ponacIores de dellc'Anda menial visual. audtiva. de looomo~o ou rootricidade Que
resultados incidlroo na avalia~o de desempenho do pe$soal do Cuadro do Magisrerio Publico freq0en1am dassts regulates de ~.
lAuntdpaL III - 20% (vinte por oeflk)) sobre 0 Vencimef\10 bjSe do SeMOOr em exeroido de docencia
l1TUlO IV em Turma do Eduea~o lnfantil 0 do EM!oo Fundamental.
DA JORNADA DE TRA8AlHO· E OA REMUNERACAO §I' A da .. ~ da, unitfilde, esocla,.. de diliol ato"" "f~bacia anualmente pel.
CAPiTULO I $ecrelarla MlI'liclpal d& Educa~. Coftura. Espol"le 6 Lazcr.
OA JORNADA DE 7RABAlHO §2' A Se",""na ~""nicipal de Ed<~. C<I .... Esporto e La .. , identinea,. as classes com
Art. 59 A jomada """",I de '''bal11o do Professo' 11e Prole....-l ~o Quadro do ~lagistOrio P\)blito :Woos pcwIadores de n"",ssid,des "pod" •• "Ionnara a Sea.I";' M",lcipal de Admirus.
de Mage $:~ dis!rlbulcla da sogtimc klrma:. lraljijo. para ~ns de pagamento. 0 nome dos servidcres Q,le falem jus 80 (ldidonal,
I - Professor II ... 20 floras de efetivo exercicio de rcgenda de wtma e 2;30 hs de pianejamemo. §3° ~ vediKta a iMOtpOr~ dos '3dlClonais eSlabetedclos neste Capitulo a remllnet.lt;ao do
pre(elondalmerl1e na pr6prla unldade Estolal. 5eNidor. .
II - ProtesSOl 1 - 12;30 hs de efeli'lO exercfcio de reg6ncia de 1\ll1'R3le 3:30 hs desCinadas a TiTULO V
pian&J,,,,,ool<>.p,e~,.",,_ .. n. pro.... Unidade Escolar. DAS FERIAS E DOS AFASTAMENTOS
§ 10 A;omada de lTab81lo que diferit da tetenda no caput deste anigo oonesjXlflder& sell1~re ao CAPiTULO J .
ntil'Mlro de !\Of.IS e!4ltlvamenle deS1!Mdo as aulas. acrescido de t)E!lo meoos 25% (vil'lla e CIOOOper OAS FERIAS
een1o) para a rea!Cz~ das alNidooes re1acionadas no Incisa II. Art. 75. redo servllkt do Ouadro dO Magi$IGro PUbli03 MuNCipal. !ncluslve 0 ocupan~ d&
§ ~ 0 vencimento base. dO Professor II e do Protessor I, ~ hVerem taIga I'larana <hferendada cargo em OOfI'isSOO.lera orelto. apjs cada perioOOde 12 (doze) me5esde e>:erciOlO.aogo7A1
$efa semPle proporcioo.al a StJa jomada de vabalho. de 1 (um) periodo de Umas. sem J:(8jui:ZOCIa lomuner.ttt<'!() e nas sGgOOIE$ OOI'Id!~as:
§:r 0 W!'l6m(!ntt>base dO Plolessor de I' Segmenlo e dO'Prott'!'Ssof de Z" Segmento.. que flverem t . 45 (Q1Jarentae cinco) das, <fislribuid9s nos peJiodos de recesso. ooniorme 0 If'Iteresse

cropc:tt:iJnal it su& pnada de traballo da rede munldpal do oMlno. para os dOCeme-.sem etet1Yo axerckio dO regfncia de. <:lasso;
Espol!9 e Lazar de~'Ern ~d&nclar. centro do prato do II • 30 (~ngl dias par8 os cIemi:s ill.tegranles 00 Quactro do Megisleoo. .

t, espaQOSnos locais de !rabalho para que os serridores Arr. 76 'A bpcea 40 golO dd.S Mc\a! o&Jo SOf'Y!dor wA estabelecida de aOOr'dO'()()!Yl. {)

po$:SiItn dosenvolvar suas ambui~s tOnhdas no Inaso II do art!!):> 59 dessa leI. calendafio esc'" otgmz8l!0 pels SecreWia Municipal de E~ClKJoo, CulWta. Esporte e
Art 60. Ajornada del'abaioodo EspeciaUs13 em edlica~o q.,e oompreende, One'Hader Educa· lazel. .
clOnat c.-~ntadOf Pe<tag6g!CO e Pedi'tgOgo. sed! de 22.30 (vIn!e e duas bor'3s e !rima ""'hJ$O$) § 1° As 8erv((fcras do Quatto do MagiS1eno P6t€oo, (!!'.Ie estl.verem em pe(1Odo ~ re!\'as
sl!mani:is.. incll.&!do neste tooIJl'Jto as NnS de liIan"amefito. capacrta~ao €'JOUformawo ooninu' quaoo.o entrartm em hcen~a maWludado ou 4X)I' ad~do. te,ao as jonas suspensas Sl6
a\la, ccmp!etando 0 periooo apos 0 1f)!-mrr.o(las ff.-iendas foetl(fils. observado 0 (tsposto no arl
§ 10-Sera faclI1ado 80S sef\"oores EspectallSlas em Educac;ao. octaf pefa ca:ga hora-na aruellOf' 75. il'lClSOsI e II desla let
menla astabe!eclda. • § 'P As serY!doros do ClJadro ~ ~Aagis.~f:rioque e$llvefefll em tioon~ mat>emidade ou pOI
Art 60 A • 0 EspeQa.~sf3em Ed\lca~ ceoomina'$t entre ·'0 Onerrtatfos Educacional Orientador aa~ao. &<n petiodO tOtal 0tI pardatmoole cOlncldent& com aquele flxado para as forias
PedagogO 0 0 Pedagago, <!uP.OJmpma urga de 16 tdezassas) hCr.'!s. s;alvo !nte(es~ C:oseMdOl esoolares, 50 entrarno no gow de fenas ep6s 0 tenmno da1 referidas !iCi'f'l~s. oiJservado
pels ~io de 40 (quarenta) ~$ serr..anais. ~ssal'OO desta: k:fma a leT seo \'efi('Jmen!o·base c <lisposto r.o arl 75. (ociS¢! I (l II desta leI
~hanle ao ~iX)SI() no an(;.XoV 1tIb& d~\'e!lcim&l'IIos n!~nta ao Plano de Carg!)S e catreiras CAPITULO II
0<1Prefeitura M,midpal cte Mage. r(l!peitaf\dt>se a dcsai~o cas dasses de Nivel Superi(lr I, If e DOS AFASTAMENTOS
tH no Inler$lfdo dEl 5 (clf'bCO)anoS. Art 77. 0 af4ls1amenlo do membto 00 "t.:tgis1erio oe seu c;.rgo 00 fvn~ao POdeta oct«er,
§ 1° A Secrerana Municipal de Educa~o, Cultura. Esporte e Lazer temlMla Qias, a partir da alem ctas-oulrns htpMcses ~'lSta$ no Estaruto oos SoMdorts PUbtlcos do MunlC#«> de
promulg~ desta leo para subcreter ;)Os $et\'idores em qlJeslSo a jXtlpOS!:a de o~o. Mage nos seguintes casos;
Art 61. A 8fWlffi980 <la jomada normal de-tfabalho sO se dat3 mec!iante at..1oriz~oo do 1itular de ,. para inlegrar 00f'l'fSS30 espeoal 01.1 SIUpe de ttaba!ho. ~tudo co ~fsa pafa desel'l'Y04-
SeCt'etana Municipal de Educat.:aO. Cultlra, ESp(lrte e tazer. ;;¢$ CCIlSUltae acordQ 1'1(l'M com 0 'M'1ef11Ode projelC$ especificos da area edlJCational;
servidor. II· para particiJ)ar de cof\gressos. slmp6sl0s..oo oulrOS C\'e't';)OS sim!lates, dewe q:oo (eje.
CAPITULO II rentes a area e<1Icacional;
00 VENCIMENTO E OA REMUNERIICAO III - para mln\,", C(II$<l$ qw .I.nclam a programa~ do ~S1.ma muniopal de""ca~o:
Art 62. Vendmenlo e a re~bui~o p;;ounialj& pela e~lcido de: car90 pubk.o. com valor 6xado ~m rv • pafa li'eqiientar curses de habi!iIa~o, elendida a QOO'.-enieoc!$ do ensino rfluniClpat
lei naoinlerior a urn sa!Mo m.-.imo. com teajustes peri6dicos tp3 Ole preservem 0 pocIer 8QUISli'iO, V • para trequootar cursos dt p6s.graducu;:ae ra» sonsu. mesl!aoo 00 doutomOO tef<ioonados
setldo \'&Iada sua '1k'1OJfat;iioau GQull)ara~o para qualquer fill\, cooforma Od!SjlOS1Ono art. 31, XIII. com a foJfll18o exercitSa e que a1e!XJam 80 interesse do en$ino munICIpal
da Coosti1uiliAo Federal f'aragrafo uriOO. A Secrelalia Municipal de Educa~o. Cu!lura, Espone & laler es-~clece'a
Arl 63. Remune~ ~ 0 wnCl0l6nlO ~ cargo acr&scidO ctasvaSl-tagens peeu!'I!'arias (lstabeleddas a$ regras e os cri1erios wa regulamemar os alaslamoolos dos $ervidor(lS nos casos
em lei. permanenles 00 tempctarias-. ptC:WSIm:nestf: af~GO.
Art. 64. 0 yooomenio dos S9N16Ores put:dicOs (So Quatio do Magisteri6 somonle peder' SQr flxadO An. 18. Cabe ao PrefeilO lAun~l~ ouvido 0 titular da Se<:retaria Municipal de E<1uca~o.
oU'a!1erado por kll obsef'Yada a fridewa do Poder ExecuQ\'O. 8Ssegtnda a r~isao gera1 anu& C~tt.ta. Esporle e Lazer. au10rizat 0 aiaslamcnlO de servidotes rm cases previS10Sno arl,
5e'j'l''Ij)1ena mestna data e sem distin~o de indices. desde que nao ullr&pas~ os limlte$ Cia d&sp&Sa n oos1a lei .
com pessoal previs.!aS na Let COOlllemenlar 0"101100. P'ar<'lgrafO'uOIt6. 0 afaSlamen\O, com 6nus para 0 MunIcipio. do seMcfor do Cuadro <to
§ I" 0 yancimEH'llo dt:>8 cargos pubticos t,iuedutivVI. ress.aJyadO 0 dls:po!to no aft. 37. '1:*1, da Msgis1e~ p&l'a freq(iental ~rsos SOCTl(!fl;e se.a 8t1.l1ortzado nos cases de rea1 ilteresse para
Cons~1uica:o Federat. 0 cnsino municipal. ticando-lhe asssgurados 0 vencimenw. os direitos 0 as Y81ltagens
§ 20 A fixacao d:ls padrOM: de vencimen!o 0 Clemais componenSts do SIStema de romur.tr'3~o do$: gara-nlielos para todos os fins.
servi_ do Magmo oi>servs,,\: TITULO VI
1-. """'z:a. o Woo de respcosabllidada e a.oo"1'I.,Idac!e 00. cargos que ocrrc>Oeni stU Ouaao: DA MOVIMENTAW<0 DE PESSOAL
n - OS 'equisites de esoclaridade pora a i"'estidora 00 caijjO; CAPITULO I
In - .. peculiarid.des do. cargo. DA lOTACAO
§ 'Y' At; d ..... de P,ole"", de l' Segmon1O, 00 Prole .... de. 2' SegmenlO. de E.peciolista em Art. 79. A IC1a><lorep'_la a f~ de Imbalho. em SOlISaspectos ~anij"",os e quallla-
Educa~o. que compreenda. Orl!!!nlador Edueaclona'. Orlonl8dor Pei:lag6gloo e Pedagogo. fivos. necessina para 0 .funcionamento dO$ £oersos ilrgio$ e unidacres respoo~'..eis palo
",rr.SjXI_ lsi,., especfficas de ventimenlos. _I .. de 10 (dez) pe<J,OOs"'de. p,evi,tas _ desem""rIlo das ati""adcs do Magisllrio PUIioo Municipal 00 Mage_
00 Anexo II 6e$la lel Art. 80. A lolaQllo das unldades ~res e des demait 6rgiOs QUe~m a: S9crmna
§4' Os aurnetl4O$ 00. ",ndmenm ,."", .. rao. obrigaloriamente. a pc1i1ica de 'emun ... ~odefinid. Mmiopol de Ed>calOo. CulM •• EsporIe e Lazor senles_ecida_ .nualmenoo. pet porlaria
em lal, hem como $00 ascalonatnento 0 respec::tvos ds:tandamen1OS percenruais entre os nlvels emhida pe\o t1ulat de Seaetaria.
• p_.. Art. 81. Caben\. Seael8ria Munidpal de ~ ClJlNra. Espor1a. Law. em anitul.,:lo
CAPiTULO III oem os Oi(OlOteS de Escola, orgarizar e c:ompaIit:illzar hcrirlo$ das dasses e lumos de
DOS CARGOS. FUNCOEs DE DIRE,IiO DE UNIDAOES ESCOlARfS ~menlO. v_ 0 ,,,,,j:1imoolo d. propo.ta '~".cicI1al da Se<relan •• d. _
M.65. Flcam alaoo. os s~inl.S·Cargos em C_. FlI\¢os Gralfficadas para _ is· oem 0 p~no de lolao;ao aproyado.
!J"I6es de ditelio do, _ EscoIa,e, cia Pre __ Mlrioipal do M.: All 82. E vedada a des9>a1Oo de servidor do Quedro do Magisl!rio POOlicoMunicipal pam
I - Ilitetor de ES<XIfa_ """" Corgo em Corri_: 0 -.:ido de ~ .!hera. ~ ., .. l!ducadonal
n - 0i,e1o<-AdjIl>l0·do Escolo. como Funo;Jo Groti_ M. 83. C.ben\ ao tiluls' d. Se<relOn. Munitipol de Edutal'lo, Cullin. Esporte e Lazer
§ l' Para ""4""" cargode DirOlor de Esool. previ," no incIso I d.... artigoo _ de catreira ba •• ,,..,,,,,.. tornpIemer\ .... pam oprot<ldlnon!O de dl.l1iluio;Joila ~ d.lrabalho nos
clevera poosui,. ",.,.,..livamenle: 0rg30s • _ cia Redo Moniopal de Ensino.
I • totm~o superior etn nlveJ de lleeooatuta plena. pre.ferencialmente. ou em outros curIOS, §1° ~um aio que denna 0 IOtaI d& exercrclo do sarvldor ter~ 0 eftilo de vinculaQao
subcrdinadoo .. norma, peda96gi<as: peml8nenle _ .- """·0 Org<!o '" Onidade em ~ for 1oIado.
II· rnWmode 3 (~}8IlOS de elmo ox_em IIMdades _~'" pedagOgicas na Prefeilura §2' A dass!tlcao;Jo do _ no """""" p6t1ito para "sire ... na ...... _ sor
Mu~1 de Mag6. U_ oomo _".,. delinilOO de .... lofo><lo initio!.
§ '1' Para ""4"" a fIJ"Iio de DI_.Adi_ 0 _ devenl """oi,. no mlnimo. 3 (lnls) aoos §3' As modillta~ de 101''lll0 po'I.,i0r8s ..,10 dennlda. de acor<lo tom os trilerios
de .lel»o eiwtlcio em ati_ ._les na P,._ Mtricipal de Mag6. esla_' no orl85 _ Lei.
§ 'Y' As 8lribui~ do .0i,01O' de Estda • do Oi,.IOr-Adjunlo de E'coIa ..,10 deftnlda> em CAPITULO 11
.,. __ 11Ico. a .., baix:ado ""Ia _rio ~I de EdutaIllo, CuIN,.. Espcr1t. OA REMocAO
Lam. Art. 84. ~. a ~ do ~ decargo do Qued,o do Magisl6rio de urna
At!. 66.Pa", elerlO$ _lei. as _, Muricipals cia Ma9it c:fassiticam-se. de _ oem 0 paraounu_deensinoou"'_~do_Mur>idpoldeEd~.
_ de 1LrmaS. nos 8"9'*'1 .. ",.ia" ClJI1um. ESjIOr18 • lamr. !Om que so IIlO<iIIque .... sbo;ao flJndonaL
I - Colegoria A: de I (uma) • 5 (drIco) urn..: Po~ linioo; Dar ..... 0 romoo;ao:
II - Colegoria 8: do 6 (.. is) a 10 (del )_ I - •• of1lcio. no in_ da AdlTlnJS1r"ll!o:
III - Colegcria C: de II (onzo) a 15 (~.) _ II - 0 pe<JiOo;
IV - CoIegoria D: de 16 (de_) • 20 (_) _: Uf - pet pennula inlOm•.
V - Calegoria E: de 21 (_ e ..".) _ em <liM1e. Paolgmfo Orico. As """"9<)e$ 0 pedido • per "....,.. __ poderto C<tmf no
f'ara91Ifo (rico. Muai""""" .• _ MonIc:IpaI de EdutaIllo. CUlm, EsporIe • la2« far.i periodo ocmpr_ onn 0 _ de om one lelM> • 0 inlcio do 0Ulr0. 01_ a
diwIgar. <lasSHItao;ao """..- -.. nos __ arfgo. _ de servio;o.
Art. 67. 0 I:linmr do Estda sani ..- pet lin Di_~ do Estda ern _ .. ..- Ill!. 85. Pant _ 80S podIdos do ~ a _alblidpal de Eduta!6o. ClJilrJra.,

Esporte e laW' 'am tealizat Concurso de Re~o des Profissionais de Educa9io da Rede
MlXlidpal. OJjos resu!\.iIdos serao oblidQS a!rms da obseMncca das seguillles !'lamas:
1- aferi~o <fa freqOMda do ser\tdor em perfodo deteminado. alraves da conversio em POMoS
00 Ireqijencia integral e das fatlas nao eboradas 00 re1eooo Pftriodo~
II - a(eri~o da antiguldade do SCtVidor. atraves da oon~o em potlt05 00 tenw de_tWo
exerclcb em 81ividades: dcceetes na Pretei1vra Municipal d~ Mage;
111-afem;.ao do grau de partidpai(3o do seMclor nos pf<lgramas de rorma~o ()On1iooada.atraves

, .:a:;=~:t~~::~d~!~':J~:;~ta:f.f:~.o~:~~~CIode~:~
OvalJfica9iio <los Savidores dO Oua&o dO M.!6rio.
§ 1° Seflto adotados os seguintes cmerios de desempat.e:
i - Menor nvmero de -'atlas no p&riOOo;
II - maior tempo de sefVico na Ptefeih.Jra Municipal de- Mage;
111- maior idade. .
§ 2<' A esoolt)a palo servidor dev8gaS wspooibUizad3s para 'removaoobeclece~. tlgorosamenle.
a ordem da !lS1a cla$S!ftcal6ria, organlZ:300 peta otdcm <lecroscenle das ponbJaclies ootidas
§3t A vaidade da lists dassifica16ria prestrevera oem a escolha do total da$ vagas dispcribibzadas
para arem~o.
§ 4° 0 ~rso pa,a ret'l'lOOAose dare na pefiodicidade es1abefe(;ida pela SOCtmana Mut*lpaI
de Educa~. CllIura. Esporte e we.. em fu~ das necessidades de serviQo e da existencia
de vagas. .
§ 5' A s.cr"'ria Mlnlclpal d. Educa~o. CullUra. Esporte • lazer Ia'~ e!aborar &IiIalno QUe!
dever&o constar IOOas as normas do Coocurso de Remo920. dele d&vMdo !a'nar coohOOmfln.a
1_ os proIISSIOMI, no ROde Muo1Opal de Ensino. .
Alt. 86. A remoliSo por perm.ria "'r'00-8 alrave$ de requerimelllO d& amllo$ OS inltressack:JS.
respeitado 0 IIrri~ de 1% (tim par tenlO) do tolal de seMdOl'es da Rode t-ilJnici~ de Ensino.
Par.fo urWco. Maopexlera haverpermula entre docenles que r\io es~m no eJelvo exetCicIo
de sou cargo.
CAPITULO UI
DA SUBSTITUICAO
Art 87. A stJbs1itui~o de servidores do Quadro de Pessoaloo Magi$!6rio PUblico. duranlO Stu:)
Impodimanoos legals. terf4lOr.l'ios. sera .. ""Ida. prelerentialmenle. por servidcr do relerido
quacto oom a devida habilita~o requericla para 0 cergo para 0 qual rei COI1OJrsado .
§1° A substilul~ mencionada no capot dsstc artigo Sa'S remunetada com pagamenIO de horas
aclicionaj.s 20 seMelor subslitv1o, desde que a SlJbs!itu~ implique em aumorrlo d& sua jomacJa
normal de lraba!hO.
§2' A.jcmsdololal de tr,bal'" do servidor subslilllO noo poctora ._, • 40 (quare.Cl) horllS
semanals.
§~ 0 seMdor substilUto fara ~s (10$ adidonais previs10s no art 74 de'll60s ao Stf\'IdOr tituar •
em valore-s pmpc:tClonals ao perlooo de Mstirui~o.
§4' A Secrelaria Municipal de Edtroa<;Oo. ClJl>lra. Espor1a e Lazo, manl,,,' cadasiro a_
de seMdo~s com d.l!pooibllifiade pata 8X8(oef a StJbstitu~o e il1lllantam os proc:edimentos
necessArios para Que nao faltem professctes em sala de aula.
§So A direO!'o da urtiads escolar orm oootreu a substi~ atestata 0 n(Jmero de floras
adiciooals trabalhadas'pe!o seNidof substi1uto.
§6° Os ~eILO!ftl'lMallros deootrentes da sub5Utui~o de\'e1Ao ser aulorizados peIo tihJlar da
Seorelaria Munidpal de Ed~. CUltura, Espor19 elaz&r.
§reo calculo dovatol' das horas eXefcidastm regime <Iesobs~ iK::idiri SClb'eo·vendrr.enlo-
base diI cla5$e a qoo pertet'lce 0 seMdOr substiluldo.
Art. 88. Ha~ndo excepcional illeresse pUbico e para alef'l(!et a neC8$Sidade letnpcriria de
SIJI>olitllilOode SONidor: do OuadrodoMagi01Mo .• Prer.lltr.> Mlnltipal de Mage p<><Jern too_
pessoal PO' tempo delennlnaclo. em tonromidade com 0 dispo:;lO art. 37. IX da ConstibJ,o;Jo
Federal e respeitada.a lei Or~men~l1a AnuaL
§1' A ,ubOilt»o;aoa que .. ,oIere 0 capUl de'le art~ podenI ,.,re;la petprolls_leg,lmenle
habrirtado$ para e.xercer a stibstllJiQlo J)Or tempo dctermlnacb. flO caso de nio exisirem Qlin-.
<lida1os aprovadO$ em (;()f\()1.m) p6:tioo. em lista de espera.

. §;20 As Stlbstil~ t!e qU! Ira1a 0 parclgrato anttrior nao deveroo UIUapas.saI 0 arlO Iet.-o pare
o qual tor«n oontr8.tadas.
§So Os (1iterios para c:onti'ata~ do peS!03l1emporMo semo estabelecidos peIo fituW da
Seerelaria ~t\lJ1icipal de Educac§o, Cultura, Espct1e e tezer e submetidos .\ aprova(:1lo do
Pretl!;to MoojCipal.
§4t Os profissionas oontrafados para exercer a slbstituit;20 lempcrana de seMdor de caflcira
do Quadro do Magisterio setaO remunerados corn 0 vencimen).().base initial da carre~ oooes-
panoonte ao cargo para'O qual foram oomralado$.
§S& Os profiS$ionals coolratados per lempo dCltefl'l"linado nJo ter30 os direilO.!Je van1agens
OMce<!ldos oos $(1\!kfotes do Oua<i(O do w'agimrio. a e.xceQBo d()$ iMioionai$ pmvisios !'lOS art
74 de$la Lei,
An. 89. A subslltUic:oo remllnemda ccooere. MrOOem. nos impedlmemos Iega'.s 0 terr!p(ldlnos
e n~ rlemais 611uaooeS'jw'evtSla$ no EslaltJ.a dos ~s MIIlk:ipis de Mage.
Paragrafo unioo. As s.ubstituie;res a que se refere esle erngo dO\'eraa Ser atrlOrizadas ~
Prefel10 MlJ1UCipal.
CApiTULO IV
OA CESSAO
An. 90. Cossao eo 310 pete Q~ 0 selVldor ocup.ante (Ie cal9J' efeuvo do Ou-adro do M2.glslf.ll~
PUbfoo de M9!.l~ e poSIo iI ctS.j)()$l~ de drg§O nao In!(lsrar.le aa 100C; muOlCipa) de M$I"IO

§Io A cessao seta.sempte c:oocedida semonus para a Prefeitt«a Mlinlopal de Mage e!)O( ptf'OOO
(leterm!naoo, le$$atvad\lS OS casos J)l'e'tlSlos flO £SiaM!> do! Se",idotes PUtliOO$ MV"~ipc.$ de
MagI}
§2° 0 SEfV dar cedldo 1er~ StiSpenS:3a oonlagom do ImerstlC!!) oeoossano paw iaZ(:l ius a
prom~o oorizof'ltal e a progressao funl;:ional. nos l.errrcs desta lei.
§3~A cessSO mto intelT(lmpe a (X}(ltagem (fo t@mpO de sel'r'i.~ publGo no MJnicipJo ~~ ....%is.';
devendo. para IMIO, sel manwa a colltribtf.~o do $er'li~O(' p$rtl 0 InstitvlO de Pt"8Yd~~ci!
MuOlcpal.
TITULO VII
DOS CARGOS DE PROVIMENTO E\l COMISSAO E OAS FUNGOES GRATlFI(;,,>CAS
CApITULO I
DOS CARGOS EM COMISSAO
Art 91. 0 Cargo em Comss80 e de J"vre 1lOOl~ e exonera~ pelo.Prefeilo MtJioP.1' c sera
preendiido por sePJ!dor da celf(!i'Ja tlOS (asoS, ~nd!~1}!'j e peroenruais mtrimos estatelf<Q..(:(ls
em lei, contoone 0 caso.
Pamgrafo e,inico.0$ eases. (;()(ldlljil~s e·pel~f11ua.s m!niroos aos quais se refere 0 cap'.n des-e
artlgo sao cs1abe1ecidos na lei de EslMVfa Adminis.trahva aa Prefeitura Mumcipal Cle t/age.
Art 92. 0 servidor de ~Ira qoo tCf desgnadO para exeldcio de cargo de d~. f.!'>efia e
assessoramento- em comiss~o devera optar;
I - pela remurweraQlio de seu cargo ofodvo OU
II - pe!a remunera((Ao do C3qIO em oomissao.
§ 1~ Optando (lela rentJne-~o de Stu cargo eieliYo 0 seNitiOf' tern dreik> a peroepyio de 7{)%
{se.$Cma PlY cento) do valet do cargo em CCnYssao par e!e OCupadc.
§ 10 Na h!p6\&se previsl.a 00 § 1° CleSte art.gO. a rt:muner~ p8t'alblda pelo servidor 1'1&0pocMro
ulb'apaSSat os !imites estabeleci:los nos terlll(lS do art 37 da CoflStrtul~O tcOOtaJ.
§ :f N~ sera fatultado ao stMdor, em qualqucr Np6tcse. acumular 0 veflcmento 00 C8tgO
eteti'lO e 0 do cargo em comissao
§ 4- 0 sotVldct clo Quadto do Magistetio PubliCO que 8C1Jr'lU8f, ficitamcnle. 2 (005) cargos de
carreira, qUBJldo invesldo em C&lgQ de pro'limenio em tomfSSilo, fic:ar.\ ataslado de ambos.
§ 50 0 $4Irv;dor de tal'l1llra do Ouadro do Magisteno nlio podera e.xefCEI mais cIe um cnrgo em
comiss§o.
MOO. Os catgos em ~o-da Sectetaria Municipai de E<lucaQllo. CdUra, Esporte f.! Lazer.
referentes 8 eswutlJa organizational cia Secrelaria. r.om nomendaua. quanlitathoo:s, simbolos
e \la~s sao fixados M lei Murjcipaf que estabelece 8 eslruturo a<1mi'listra1iva da Preieiwrn
Mlnitipol de Mage.
Parc\gfC~rounlco. 56 wa lXlt\$idcfOOO como em efeti\fo exerelcio em ,tivida4es wcemes 0
OOJpanle do5 e&rgO$ em comi$Sio reterldos no caput deS1a artJgo que ~rd9m ~lreila rcla~o
com as ~s de educa~o da eslrullJro orgamzaclonal da Secre"'ria Municipal de Educa~~{:uC6~rtee l.ezer.

DAS FUNCOES GRATIRCAOAS
All 94. Pam _ des .. Lei. m;Jlo 11'Itffitad3 cu funIiIo de"","'n\O • a vantlgem pe",ni;ria
de carater transit6rio. aoessMa eo wndmento do pe:.ssoal do Quadro dO Maglsl8rio. coocedida
ao .seMelor de carreira para aluar nas unidades Ofginizaclonais· da Secretaria Municipal de
~. Qtturi ..E$pOrW'e lazer, exertendo alrib~ da chefia e 8ssessorame:nlo q,oo nokl
c:onswn daquelas desaitas para os cargos de carreira que OQJpam.
§1· Nos termos do art. 37, V. da Con5tiluit;ao Fedeo!al. soment6 serao designados para 0
exercltk> de funIao graliflcada ou ""~ de confianl3 .. Mdores do Quedro de Pe .... 1 do
Magi_ POWco Municipal de Mage "",panl" de cargo d. cam!lra. .
§ 2" ~ _ a_><10 de2 (duos) ou mais fIJn~ gro_ ...
Art 95. As ~ ~todas de Sottetarla Muniqlol d. Edueao;ao. ClJI.... E!pone • lazor.
com nomencfa1ura. quanlita1ivos. simbolos e vilores sao ~qu_ fiX800s em lei roonidpal
.. petIlIca ~ delIno • eS1rulu,a organizational d. Ptcfollura.
Paragrafo (rico. SO sert oonsilJenKlo como em efetivo exerdcio em atMdades docentes 0
or:upanleda. fu"l6es 11'1-,._ nocapo.1_ anlgo quep_ ......la reIa~
com os .... as de educ:aIiIo cia es>vlln organi_ da _ria ~ de Eduta!6o.
Cullura, EsporIe • Lazer.
TI1UlO VIII
DO ENQUADRAMENTO

CAPi1ULO I
DO ENQUAORAMENTOAft 96. o._._do Quedrodo MogiSlirio _de Mag6 __
~ nos cargos previsloo no AnellO I desla l'; cujao a~ ooj;tm da _",.
naruraza • masmo grau de dilltuldade 0 rosponsabiKdade <los cargos pan! os ~ bam
~. cbservada, as di~ _ CopiluIo.All 97. No _ de onquadrarnenlo __ os segIlI __

1- 0 cargo _ ocupado polo.- na Seaelario ~ de~, c..n.
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• EspoilC 0 lmr, provido 8pls sua aprovaOllo em 00f'IC\,Q0 p(l1:il<:o;
II - v.ncln~nlD bo", do cargo ."'pado peIo ",,,,kIor,
III • grtlu de $$colar;d~cle,de aCOtdocom tlI nabhrla~o mln1ma ,exi!tda para 0 pfovimento do calgo, COrl$lanle dos Anexos I e III desla lei
IV • ,,1uOl6o Itgal do _~er.
V - Tempo de servi~
M 98. 00 onquodrameNo nlIO po<J«8 ,...l13r reduQIlo 40 "",dmet\lO.
§1' 0 _ enquodrado~. _ da hila doYIIIlCimoll101da eesse do no ... totgo.."""" Q.jo ,_10" Iguala. do _ que os."" OIllpando III dalll de ~ della Lei
§2" NIo ha_ a>rICidlncia de ,_. 0 _ ~. podrlio __ 101LIJ)IriOr. _ do,.... de_nIDo do em .. que vi... """",.
§3'0s __ que""""'_"'" ""' poboIIrio _etJ:)Uadrados no""""""'" III ..... de'_ do_ oque ~:~=__~ ___que_'_de~

1011. 990_l.I.rrq"l desQlatiCcoiosaodo~do o.Io!jsIr!Ii> ........ pot5(_1_ epreoQdo.,..._da _Mnopalde&!ucao;ao. ~ e_.L_.. q...... _
I • <!lobo,.. norma. ,,,,,,,lememares de onquadramo.., , IUbm.1I4,. • aprov~ do Chilo do Ex"",,,,,,
ll ... aoorar JJ PfOpO$I;as de aIDs ode!Nos de eoq,Jidr1t1'11t1O • fncamnM-tas au Chrfe do ExICIA~.
§ 1· A ComiSdo de Enquadramerrlo do Maglsterio wi coo5ituide por um repcesen1ame da Se<:rtwna Mwliapal de Admlrl.stra~o, urn dI ProcurtdOlla do Munldpfo e "ela tllUlar dI ~n
........ poI 40 E4ucoQiiO. CuJtur•• E_ . lAw. del. d.",ndo faw pan.. alnd a, del, Mpresetl,an,es do. oeMdore.d. Qum de Pc.... 1do Moglsltlfio PUttco MurOcj>a1de I.Iog6. pot .""
•• colh~ ... m As$embl!l. Geral organlzada pel. SI_ da COlegOria.
§ r P.", arrr¢r • di>pOSlDn. Inciso II 40$10ar11go •• Coml_ eas.. r.....t nO"'$$,,_105 lunclon<lls do possool do ~adro do I.Iogl_ • na. inlorma\iOeS coIhid3. "mID 8O, _,os
•I ch.n. do 6rglo 011 lIlidode _ar ond... 1Oj.m _ ••
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TITULO"&"
OAS OISPOSJ(:OES FINAlS e TAANSITORIAS
CAPIl1JLO I
OAS OISPOSIC()Es FINAlS e TRANSITORIAS
M.10l. 0._ .- no Iwlxo II dctU LoI...oo devidos 80S _os do Quadro dePcoooaI do MagiSl!rlo _ d. Maot _al a par1ir do piAlIica9lOdOl '101coloJJvos
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ANEXOU .
TABELA De VENOMENTOS DO QUADRO DE PESSQAL DO fMGISTERIO PUBLICO MUNIOPAL DE MAGE

PROFESSOR de l' SegmEl110 (25 h Gemanais.)
EmRS

ESPEaALlSTA EM EDUC\<;Ao (25 h semll1lis)
EmR$

....,

ESPECIALISTA EM EDUCAcAO . que oompreende, Ori8I1tadot EducacIona~ Orienladcr Pedag6gioo 8 Pedegogo

EaUlVA~t:t~CIADOS NfvEIS:
NlvelA· a1i! 31n:lS

Nival B -1Dma de 3 ate DlIlOS
Niwl C - ecima de 6 ate 9l1lOS

Nr.eIO - El:ima de 9 ali! 12 trIOS
Nilel E - acima de 12 ate 15 tmS
tMlF -acimade 15... 18~
NlwIG-aamade IS. 21 lIlOS
Ni\1e1H-ecimade 21 _ 241n:lS
NMlII- acima de 24 • Z1811O$

Nill8l J - acima de 27 ~--..-......:--~-4. "'_'"

~ ~..,..- .............-.........-_____ .-.- 41p1e-............. ........,.,-_ ...............
5."""--E-.· ..·_. pCebde,..,..____ ... -iIo~. .•.,.......4t •...n.__ ~~_.;;~_. 1Ai;
. . ,_..._. __ ...... _l.ei .

1.a.-:Ul'f(WJlTA ell B:IUC*;AO ... --. __._ ........_...............__ -"..... ..........
...... __ , ...... _. __ .--.- ........ 2. __ - __ .. _ ... - ...... - ••_ .. _.",IIw., . _._' ..... _ ..........,.._..,.-. ___ ...... __ • .'MIIrI;Io OOII:_ •...-.~ ........ _
___ 41"--_041_"'__ _ __ o __ ....,__~c..ntw,_o____ ._ _ __ ,_.-poIo._ ........_..,.,.. __ . __ _iNl · .'.
~: __._ ..-i.. ....... ~.~-:.;.._....;....._ I· ;tc .. _- .......
___ • __ ... oIIilolodo; . • · ..... _ .• __ '.flglgJ .. :

. 0!IaI00Jw",~ __ ",,,,,,,,,. __ ,, .' ~"' __ ."-"""'_'~4e_..-..- ~ .......-,..._.,._-.._-,....,....- ._.-........----......-~._._ .....I._'__ ",,, __ 0_'___
......_ _. JI!I'IIcaIfro.-'-''''''_'_''

...... ...,_ ... ..-- ......... MIIrI;Io ...... """_._.. ....... _ _, .
• _- •• ' U , .. _- ,. , ~ • ........~. __ .~ ................................--.~....._""~ --.....-• ..-..;..0-_ .........,40_ ~"'~-,.,,__,-...-.~ "'...-..;Io ._41· oosirio:

- ....... -_~dolollrio:iPo:""""do_cla_.cIa~" __ •
,... .• ,.. fIUNdpoJ • .,.,....---.._ ......:.-.....~ ....
4.~.,..~:
• IntIrIJI*O~ ....... tupOrior"'--"'- ..........,...-tupOrior.-_*'"'=Iio_ad*<lo ..._mIdio ... _IIOI1ftI1,

.. """11'10 _..,_...- _......WodI-. _
__., pMIg6ga.
5._

EIrIafto·,._cle __ ........ pCeb._.

ANEXO II .
0ESatIt;A0 lIAS CUSSES DO QUADItO DE PESSOoII. DO IllAGlSTERIO Pil8uco

_DEMAGtI.~~.t·s.-
2. __ - _ ... -.~.- .. 0IfIIr:IIi0

...... 1· CI;I=I.I ... ~.,._ .....
s.~ : . " ..""",",. __ III00..- podag6gIca ... __

C-""..."'_ ....-.,...........,..... _.- a....,..._' _ __
-."'-. ..--- ~ ~. .....-._...-_._- ..........._ .

. alAI;
Orieour po liunos na ~. ~ de ~de _....

quanta u _ •• 1OIe~.Ic"'" • uIIizoIOO de Ie.... 11_ .'cIJdi1Icos IldJsptn-- ~: .e_ ...,.,.._. prom. ouI'oI_ .....de MIia9IO
_~do~dos .......... _dos __ComrJar,""" • __ dos_

_eshIIgioscle~""'" __ do menornnl-

.,
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ATOS OFICIAIS

ANEXOIV
TA8€lAOE REMUIERAClo DOS CARGOS EFUNQ(jES DEOIREc;J\OOAS UNIOADES EScotARES

Classsifica~ Quant CARGO Vator Quant FUN~AO Valor
OaEscoia R$ R$

Cate.JI.oriaA Olreior 800,00 Oiretor-Ad.lunto 240 00
Catqoria B Olretor 85000 Oiretor -At!j_unto 2SS00
Categorfa C Dlretor 90000 Diretor-Adjunto ZTOOO
Categoria D Dlmor 95000 Oiretor-Adlunto 28~00
Ca~oria E Dlretor 1000,00 Diretor-AdJunto 30000

LElff>164Y2004.
CtsjXIe ..,.". ... -~ do po_ do CIIgoo • c.mn. '" _II ",,,,,,,pol de Magi
• RJ. esiibetece ncwmasgel1lS de enquadramtfllO ln$1IIIIt ncwa tabtta eM 'ltR:i1tfnb e d8:
o.ruas p,cMdel"lCr.Cl$
oCiler. do Exoc",'" ........opoldo lIagf. es_ do RIod• ..." .... no U50 de _ -¢OS
legals. faz setlerque II camara M~C'l1 aprovcu. u. em leU nome, SlntIOna. SfgUrnll! lei'
CAPITULO I
DA ESTRUTURA DO OU~RO DE PESSOAl
M 10 0 PIaflo de calg05 • Ca".lra, da ",.rel""" M""~lpoI do Mlg6 _ece .. re9""
8$tItI,.13rio e eswltn·se em tim Quac:!rode Pt$SOII ecm,*~ de:
I • Parte Pennanente. com os tespecti~ grupos ~QOI'Iai$ • cia"" de cargos.
II· Parte Sup!ementa" com os respeclivol cargOI e BmprtgOC em .xbn~.
Art. 20 Pim os e'eitos desta lei sio adoll4as if ItgUrlltI ctef~;
f·quadro de pessoel e 0 conjuntD d& dasM.s d. clf'$los de ('""Vi ou isofados. de ea;gos de
provimenlO em tXlt'rissAo • de h.It¢e$ 9N1blcadas exilltente ne Prefeltura Muniapal de Mage;
II· cargo pUblico ~ 0 ooojuntD de A1rItxIl~, Ge\'ettl e rO$ponSlbUlclaclescomebdo I'K) se,..,dor
pUillico. cr18dopor lei. colll d.oomln"llo pr6p1o. n,,",oro cet10 • vonclmonlO • ser 1)390 peIos
cofros publlcos:
III • servido< pQ~ioo' lOda pe$ooa 1l$~.ICg.lm"'I.In~llda om cargo i)(JIlilcode pl1)Vlmenlo
el'etivo Ot) em comisdo;
IV· dasse cle calgoS • 0 ilgtUPimento de cargos da IM$ma n3lufez. fun<:ional G gfau do
responsabllidade. mtSma$ ainbu-~, miamo nl ..... de veneimer1to. mesma denominayAo 8
substanoalmeme idenlicos quant> ao grau de drficuldicle I Ifsponubilidadt para 0 !leu exerclco;
V • carreira 6 a sene de classes semethlnies quanlo • nllYrlll <b lrabalho, fHrarqwalSas
segllldo • eomplt<dadt dts""'''''¢os dol _. que • comp6em.
VI· dasse isol3da e 8 dasse de targos que "'0 cortSlitIJI tilTed;
VII· grupo pac:iooa16 0 oonjunto de d_I .. IOcIo •• de carr,l" com IIInlda., ..........
quamo a no"' do Irloblllo 011.. gtlIu de _"'0 .,Iglda PIlI IOU _mpenho:
VIII • nfvel 6 0 snboSo atribu~ to COI'I)lJnlodt claslt. equty.1en1 •• Quarno 110trau de
d_de. oompieJlidld.... _ .. bi1dado •• _lde ......,.,.-.... faI .. CIt , ...
CWMntos a etas C(Wfe5pOnderQ;IX·faoca de __ 60 """untod. pactOts do _101_""'. ""do_ado
!\i\IeJ;
)(. padriode........- •• Ith que id.... ca 0 __ Ida 10 __ da
_ de_da dis .. que _.
JO·_.olopoode_. __ o_o........,Plllqueo_"_.~_ou. __ ~.
XII • cargo .", COCI>S$3O 6 0 cargo de _~ de "'ontfOIIO. 1 ..,
___ por_de ........ _ ~._ ..... m""""
_oml«.
M30 k.-de_do"""_doOlmodo"-_a""lll-'os~."'_de"""'_"IIo<lA'llluidlspor __ no_
'_La
510 0S_de.,. ...1IO"""'_ango....,... .. ~~
I.Al:!mil'li!ht;vo.CctdbJ-f'l'lanc:.to;
II· FlsdIZlll'lO:
" •. 5eMIoo G ..... ;
IV • Guarda "'''''PII.
V • Obras • SeMIos P!;bIcoo;
VI • Mecif1Ca e Transpones.
VII • Apoio • Sa(lde.
VIII· Apoio • Ed~ ~ Com~ •• Alto SodaI. 10 Turismo.
IX· NivtI T~rlCioMI:
X • NNe! &lpanor.
§20 M cia .... de calg05 .,. P",. &lpiemlnta, do Quadro de P..... I ... as con"",,,, do

•
. AAe1I> II deSla l,..

CAPITULO II
DO PROVlMENTO DOS CARGOS

I Art. 40 Os cargo, dosolllca"',e "" cargos de provlmenlO ofe~";. ~ .,. P'O'i"",nlO em
tQmi$$ao. •
Art. So Os _ de pro'menlo ,I.'lvo. conalanlte do An".. I dttto Lol. IO"'" pr.. ndlldot:

•
I· polo enqummenlo do. g. ",,,,Idor.i. conk)rm. os notmas .. ,.l>eIlCida. no C,pltulo
XI dttlo l.i; .
II • -por nomea~60, precedldl de concutSO pUbll~, no. llffl'lOI do Ioc:lso II do art 37 da

•
Consltrulqlo Ftcleral. ""Ian; .... de _Inlclll d. carrelr. 011d... go _.
III· por Il"'Ilres'" furdonli. ""'.,.,.. .. do cia ... de eorgos 101.""_'" .,.1 de carreira:
IV . patas domo. roon.. prevl.,., na l.el que Jnolllul0 RtIIlmt """'~ Unlco doS SoMdores

•
PUblleos MunIcIpoIo de Mag6. •
§10A_ .. deseMdor_doprll'i,m""."",_piJbllcodoprow ... do""" ..
• tiM, .. tar ..... no nlvellnlclal de cacta .. rvodi<poIIo .m .. ".n.

I 5 20A"_" de strvi"'om cargo 1- 011do ca..... eJor __ noprimelro ,,","0
dolaixadev_""~ ..
Art. 60 Para pnMmenIo des cargoo fiU- _ rIg_.__ os ,"""isOOs

I -. as espociioos -. pili> cact. -. """tan ... do _0 VII_lei.sob_destfo ... doplono~.oIognndo~dequalq.nr
espOcie pIII>.1oUIidpIo ouquoIquer <hIo par. 0 """_. "*" do _ " ..........

I - ...._...""'*""
~ inico. SIo "'I'UoI- PIII __ do cargo JIU-'I·_~
l·gooodos_poIIIicoo;

• .·~doI~_""do .... _ .• doI __IV· __ deI81_1o)_ •

I V·~de_fisjQ._~_OOlOlltlcoodo""VO"~do-",",Jri'<a~-_
VI·"'" de _ 0lCgd0 PIlI 0 IKtICIcoo do cargo.
VI • haJAo<;io 1ogIII.,.. • _ do proIls","""_'

• VII- ~]>IM em """""" ~..,.-;lX·_de..- ... _u
•

Nt 70 0 ~ dol _"lOg""", do AAe1I> I_lei tttt __ polo ClIo ..
doElooaMIobiIcft>oJ _ ""'~cllII cholos __ ","'jo _.
dotIo;ao or_"'a para _Ir as cJoopa ....
5 10 Do ~ d_1Io co,.1or.

• I· _ ... nlvel de ,.,,,,,,,.niDda cia....
II • quanti_ de _, ....... provIdoI:
III . 1"'''' d.. ej8... , "'" provimeMo:

• lV·jJmIlica1Jva"",.~odopo,.",." ..
§Zc>0 pr_1O referidooo...,.,. d.... oBgo a6 II Y01i .... r. ap;. 0 ",mprimenlo do prec:edo
"""_.1 que 0 condIdonl. aproy~ J)rOvIo em ''''''"'''' publico do pr.., •• OUde proyas

• e tfUos, dG acordo com a natureza. 8 ClQmlllexldtdt do COda CllgO, obsen'Ddo. 8 «dem de
dassi~ e 0 pmzo do validade <to <:Q'lCUf'lO
M 80 N. ",ailalllo do con,",.o pUblco por!orllo5Or ,,,,, .. da, pr...... _In~oml.... 601....

• pr4lieas. dt titulo,. flllTt ouns modatlctadt •• contotrnG as cata<:terl.bQl do cargo a sor
pro~do.
Art. 90 0 _·pOb1co ~r' vaikJade do al6 2 (dol.) anos. pod.nrto .. ,. '0' prcrrogada.
ums linica V8Z. pol' i"ClI perrodo.
Art to. 0 pmzo de "aldade do oonCUf1O. 8S CMdIQIkI$ de lua ",,!I%'9Io e os reql.lllilos para
ins~ dos candidatos 't'tr~ flxlldo; em ecI~ quit seri Cllv~do de modo a tllender 10
p1noiplo d. p<.CII<ldade
M. 11. Nao sa tealtar. novo C(lncul'IO publico GnqvMlO hQUvt" Plm os mesmos cargos,
<3I<IldatD aprovado em COI1QJr$O anterior, com pmzo de v&!kt.ldealnda nlO expi1do.
P"!gr.Io ...... A .PfOV"IIo em """"""" pU~'" n30gera dlroIlOa nomooQilO. ,qual .. do".
a .xdu.sfYO ai!1rio da Prole'''''a 'Atnelpal do Mag'. denlrO do prazo de vali_ do .........
e na tcrma lSI lei.
Ali. 12. E _0. I partir do da,a", p~ ciesla lIl. 0 provImtnlo do. _ em oKlinQilO
que ,n"Sram • Porte Sup!emenl'" do Ouodro de PIS ... do P,,,.i,.,,. MurOclpalde Magi.
eslab!l!cklos no Anexo II dnt.i Let
All. 13 F~ rtStMdo .. .,...... por1ldo .... de """"_ • _lull de 5'11 (C;"'" IX"
c:ordo) dos _ piAlIIooo da Pont _It do 0uIft0 do Pmool de ProJoiua ",,.q,aI
de''''preyisl>soo_ldeSlal ..
§ 1. A d_ JIsica •• I~ ............. o'n."u~ ""'*"'- .. oxerdc:io do;:argo~na p,-."M_I de MagL_~ __ '"com
• _ g.. nibIiQ6ts • ..,.".-_..,.".
§2uA .... ' ... _.~ ...... o§ •• -_--IX"jlllJa_"_odado _. *'- da 1<.. __ ""'**' _ ........_
Iodi5

3oo.
_

rJa
_"","",,0I0 __•

S40 o 41ploto no ...,.,._arfgo nao"3Ika aoo_ """ oo~ .... <It IIltdlo pitA!
MI •. A -. Murq,ai do u.ge es"Uori • criallO. 0 __ '" do pr"",,"
de~ou .. ar!optar;aop06s""""para .. --I!U'I po__ 1a 1loca._Jal
.. ImQQiIO -. .
Art. 15 Adefidentiafisic-a,ment:ale a~mi~.sensc::rIat Me setWIc de flJndlment>tlconCIIssAo
de aposesuacJ,na . ...., .. "*,,,nda5 posII!"""""," .0;"_ no .. ,,;~ ilUbilco. _ad..
as ,jspos~ legals perlin......
M 16. Compe1o .. Preleilo ~ e,pedr ... ,.. de provImenlO ... _ d. """' ....
I.funlcipal do Maga
ParAgrafo iinico. 0 ato de crovlmenlo devetil, neces5'lriameote, conler lIS IIgulntes InctC8Q6ee.
oob pena do nuidade:
I. fundamenlo legal:
n ~dtnonwtla~o do cargo;
tit • forma de provimento:
IV • nivei de vencimento do cargo;
v • nome COO'IJ)I~" do servidor;
VI • i~ de que 0 e:xerck:b do cargo S~ larit oum1l1allVamen~ 0C1I'I outro C8tgo ou tf'I'IS!I'890.
O~decidoo os preceim oonstitucmais. quando tor 0 caso.
Art. 11. 0. .. rgos d. Parte Po"",,,,,, .. do Quad", de Poss,;,,1 qua ~"em 0 "'gor. bom como
os queion!m al .... ap6s a ",bli .. ~o .0,10 Lei. oi> poderllo ... pro ....... n. roon. pr.... '" ""0
capitulo e de ,oordo corn 0 ESI3i1flOdos SoMdor.s PUbNco. MunidpaiS do 101••
Parag,.a10 linico. Ex(:et!'n.~·se da regra conlida 00 capul doslo aI'Ilgo a COl'lllala~ IXX tompo
dMMmnado, para stender a nf!oce5sic1i1de!emparilrii de excepcionallnilc'tlH pUblICOmu/"rdpll
f'IO$ 1ermos do art 37,· inaso lX da ConshttJ_~ Federal.
CAPITULO II.
OA PROMOCAO HORIZONTAl
Nt. 18 Proo1OQiIO _ ,. passagem do "'Mdor. IX"CnlOrir» _lidos de ""Ig.ldodt
e merecimento. de seu ~ de Yef'IaI'nt1lII)"era (l.rtro.lme4aaa-nenee supenor. dnro dI te.xa
de '_I>sdad .... aque _._.as ................Idat ...... Co~.
em regulamenao especitlco.
Panig"" (.nco. A prinei.. promoQiIO _181 de cact> ...- .... por antg_.
Art. 19.1'ar3 _ jus. ~ _al. 0servkJor de>rio """""""'II
I. lor "'mpndo 0 ...ago probalino;
11· lor """IIft]o 0 iotonti> m"""'"de II) (>is) ..... do ._lUItoono pad<to do.......-
em que se E!OIXMii'e'
II . Itr _. p!lo roenos, 0 9'1'" mi_ iii _ de .... 31''') ..., .... ~ de
~ • ...-pelaCaMsiode r.voloQilOde ~F_.qlll""" 0art. 4O_lel.de_ ...... __ ernros;-_""
§10 Para_o~ __ no_._ ..... o .poIo
__ (_por_)na_de ...... 3(tts)_ ........ do-..........,-.52uA~ .... __ pela_""' __ no_deA~do

~.
M 20. 0 __ "'*imdodlr.nle. ~ do...- .. ""....",. partto CIo
vencimenao.
M 21 Preenciido. reQLisiIo _eado no indso IIIdo .... 19 0...- quo _'" "" dol
....-. segUr.- ,.,. dir.... quendo do __ da ~ horuonllJ •
pertep!IO __ de 2 (doIs) pad_ de venamenlo:
I·do ~ dos qualro _"ldaIsdo""'" flmam ..... ;
lI·de""""'-"lodo .... ino,...,domef\1aI:
III. de ,oncIusao do ensino m!dIo:
lV·d.oonci>SIIodocursod.~
V . de ",,,,,I,, ... de ",rso. de p6s.gaduallO IaIO sensu com cllrlQilO mini"", de :leO (."en",.
...... ""')h"''';
VI • de concIu ... de "'rs<) de mt,!rado:
VII . de oon~'" de "'rs<) de _lido.
Parigralll unloo. 56 fa"lu, 6 pa't~_"'1ede2 (dol.) ~de vtndmtn"o_1dor
0Ji0s cursos mendonado$ 00$ !ncIsos V, VI e Vll1ed1am reI~ es.trei1acom IUl6re-a de .I\ItI~,
ofe_ polo Iilfjar do So.,.IlI'. ou • de Igual n",1 hl.,,,,,uico ondt .. lola 1,1ode.
Art. 22. 0 comprovanlo de ..... qua '""billta 0 so,,;dor 0 pe!,ePQlo """comIUint. do 2 (dol.)
~, de _to' 0 dploma ou cortifteado e,pe<Ido pel.lnstil~ 10_, '0111"'''''°
no roon. do legisl'~ em ~gor. .
Art. 23. Os cer1iFcod<>sde ...... apr._do, polo, seMdo,., como PI""",uollo pera 0 lrlgrOAo
no Pall. P.rman", .. do Quadro'" Pes"" d. Prel.i",,, Mo%pal do M. nllo Ill. cia"'" dlrtilo
ac bene'lclo eSI3_ 00 ar .. 21 desbl Lei
Pngrafo unicQ, Para os fin, do lit 21 data Lei as habillta¢ts sO serlo conslclefld .. ~I unlea
vel.
M. 24. Coso 11M a~nce 0 {pu mirlmo na .""Ii"llo do de .. mpenho. meomo quo lerll. oblldo
nova tituta~. 0 servidor permanecem I\a siI~ torn que $I e.nconlrldfw.~, ncNlmtnte,
cumprir ;"'ero1Jc1o "a 3 (1".) IIlOS de el_ e_lcIo. para elollo de noWl aJUeQilO do mer ..
d_obleiYandoa pr~ ""'_
M 25. Havando disporlIIlIldadt '*>ancelra. 0 ......,., qlll c:umpr1r .. "",ilIIoo _ no
art. 19 _ leo P...... pall 0 paIHo do ..... men .. 119-. rafnioiando.se • oonlllgem do
_ •• ~deOQlIT_.pn_.,.I1OYII.puraQiIOd._""'o.
P~ .....". Coso 010 hap disponibiidoda fi"."" '__ ..... "" ~
honzonIaI __ noprin... dlado.". ...~ sua_~.do."",.que_
... _na_~Plllo __ _.""'ilglrlldo.........,
....- no r:aJIUI_ amgo.
M16 !IIIo_as __ ...... ~PIII._do~
_ .Iodoo .. _""' .... __ •• .". ..... ~doMogt .... "'"_do __ ondo_proIfrinQaos .. _quo __ oo........
__ no I'IOIaQiIO de desompemo.
~_Emcasode_no_daMllQilOde~o_quo
-"__de-"lor:U>lcx>no~do"",,-,,_
M 21. Coso ....... ogaudo ............ _._ ""-* no padrlo CIt
~ em cpJe se ~. dewndo QJtIIpI'I' noonment. 0 "'$!Ic:io l.»gido dt -'tfto
_ ..... pacHo. pot. e1ei1ode_ ~de m_
ParOgtaIo CmIca. A p",-. ..._..de I,I.asf prom .... "' ,,' OU'''' o¢ts. "' .... do~_ ...... as_dllde...._,.,de _
M28. _. poderllo c:oocc:ner i promoQiIO llorUIltfIoI .. __ que , __ no .......
8Uftloo de seu c:argo.
Plrigrafo.nco. ExceIlJil.$1 do ~ no "JIUI_ .rtgo 0 -. quo ... .., .....-
~ graldlc.d. OIl corgo corrissiooado "","neenll A .san. tdrnlnl"'''a do Pro"'w",
t.luf'ldpolde LilIgi. desdeque estro1l"",,", _ com !I!b<.i¢II d rgo .......
Art. 29. M ~"""""""" .... , ",ocesSOdoo".1o _lin ~I d I (lima)
vez por ano,
.M 30. Os CriIt!.rfos reJerente$ iI ccnomao cia ~ honlOn1al serio prl'YlMos em reguta.
menta especitleo.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO FUNCIONAL
M. 31. Progressao fuotional • a passagem do seMdor para" claMo lmedatamonlo luperlor
Aquela a Que pertence. denl10 da mesma carreira. peb cri~rio de mereclmenlO,
M. 32, Pata conoouer a progreS$ao ~iol'iilt 0 strvidor delle"" cumlAall'lament.;
I • w wmprido 0 tsligio probat6rio: ,
It • 1er etmpricIo 0 intersticio minimo de 3 (ris) arm de efeUvo txtrc:lcl6 na cla$" em qUI $t
enconttt: .
III • ter llbtldo. pelo !MOOS. grau mlnlmo na media de l\las 3 (trh) IJItlmls .va1i.Q6u de
de"lmpenho _ai;
IV • lOr oblido. palo men ... 60'11 (..... nlll per cento) dos poll'" .m I,,, .. do hili>_ •
conhecimentos,
§100 g""u minimo, que 50 relera 0 indso IIIdosIe artigo 6 aqoole daftn!do no §Io do ert. 19 dosll
lei.
S 20 0$ tes1e$·de habiti!:iides e conhe()imenlo$ a que se refire 0 indio IV deli •• rigo ..,10
orgorwdos pol. Comisslo de A_lIo de Iltsemc>tnho F_I.
Art. 33. k. _. de progresslo lunoon" e .... ~ •• gt1IIcamen1l no ""'''' 111_
ltI.
M 34. M progressOes _$_ procos ...... polo _ ",nldpaI dot.Iogi 1 (umo)
vez pelf ano. no me:s de OIJl.t)n), b dependedo sempre d, enst6nc::il ell VJOI I clsponlbildldt.
inanoen.
§ 10 Telt preIer6ntla. para ~ krldonII. 0 S8f\W que _ -... ........ nos ......
de_. __ aquo,. .. fore oindso IV do lit 32_l. •
S2uNocasode ... ·~doBou_-. '""proIer_oquo ... """' .......
de_na-.~deMagL ..... __ .
M 3S. _ porIeri ""'''"re, • __ '-- • ,tIMdor quo _ no ......
_de JIll <argo.

p.ragrafo unico Exoeeu..se do dispel» no captll deste artgo 0 $eMdof que eUl.,..,
.... ""ndo "";to ga_ 011 ""1P "";"ooado _.,.,.. a ........ odm;", ......
d. ""'oil ............1>01 CIt 1Iag6. _ que .... iIa_ "'_ oom as ~
dt ... cargo • .....,.
M 36. Os arIeno5 "'_. _ do ~ funaonaI_ pre;1sJas em
~_5co.
cAPiTULO V
OAAVAlw;Ao DEDESE.. PEJlHO
Art 37 A"~"'~lebdelor.T~perrr_"" __ ",,_
III Fcmut4rto de AY~ de Ilese1ll"fIlO ...- po!a OJrr.rssllo de AY~ do
~""._.~."", .. reln08'l40_1A
§ 10 0 b1IIt.m a quo .. ,.foreOC31U_artgo_ ... ..-_ pelo_
_ _"'poIo_._tCcri;saodeA~cIe~_
PllllIp.raI;io.cIIjetvancIoa~dos_do~_", ... ,da_fI.noonaI. __ u..

§ 2u Col>ori Icholo_ dar Ofioc.do_ do ~ .. _.
§3o_ ct:tf.Io •• _.dYoty_SfJbolirlool.mrelaQilO .. _
do .... I~ .• Co de A~ de Do~ FlIldonal_ ...... neva
.... iI!IO I um Com16 de 3 (1m) membros""' .... Ida IX"paras do _ .",bado que
exerpn us ruo¢es n& mesma II'IIdaCI! organizac:iona1em que uteja 1oUdo.
§ 40 N. mposolCildade de consIi~ do Comil! nos ""_ ""beieadoo no §30 dHI.
.rlgo. I4ri .... cdogoado oomposlO por 3 (re,) servidores esooNdos pel. Coms5Ao de
Avaliat;lo <Ie Oesempemo ftJndonaf denlre aqueles funciont'irios que usWuem dos re:sun.
cIos prOflfDdoopeio "'_do_.
§ 50 Com bast no resulbldo do$3 (~.. ) mIa¢os sera calruada a m6dta ponderada que
passer' a OI)'!$l!lUlr 0 gtau d. a...ali~ obtido pefo sef\lido(,
§ 60 Para cawlaf a m6dia ponderada mendOnada no paragf:ilfo interiof wao, ils avaf~s
abalxo lolaclon.adas os seguin1e$ pesos:
I • Aval~ de d1efta lnedtata - peso 2~
II • AutO-ilvalia9{lo do seNidor ... peso 1;
III • Avalla~o dos pa,09 - pasot
~ 70 COOsld ... ·s. dlv.f9Ancia 8IIb<1arocislaqve~ que ol,",pas .. r 0 IImI,. dt 10% (.,.. IX"
<Into) do Iolal d. ponlos da ,valiaQilO.
§ 80 N~o 54H1do substanc:ial a diverg6ncla entre os resultados apurados, prsvaleoorit 0
aprtl'''1ado pela dlefia imediat"
Art 38, As chew d.vttao enviar, stSremaicameflle, ao Orgoo respoostiWil pGfa f'l'liI'IutGn.
~ dot assentamenb::l$ Iootionais dos servidor&s, 05 dado$ e inlonna~ necess4.nos A
" ...a1I~ do CI!'sempenho de $etI$ $Ubotdinaoos.
M 39. Os onI6rir». os """'.0 melodo d .. ~odt desemponho .. rIIo .. !aIleI.. idoo
om regulamenlO especifico, auavM de Oecreto.
CAPiTULO VI
OA COMISSAO DE AVAlI~vAO DE OESEMPENHO FUNCIONAl
M 40. FIca aiaeJa • Comissao de AvaiaQiIOde ileoempenho FuncionaL ""'5I'Ukll por 5
(CfnCO) membroodelignidos polo 011... do ExteUllflO ....... tipaI. com. _i~deprocoder
.... 11"110 f*lMoa de de5errgenho. _ 0 ~ nes1B Cop1u1o. em regU_1O._1fi<o.
S 100 _ .. do eon."""" AvaJiaQilOde~funQonaI_ 0_
M... apol""_~
§ 20 III Cor!wIo _ law _ ............"" .,.";,,. da ProrufOdona Goral do
IJ_~ 0"" do ¢rgoo do Ren.nos...".,.,. do -.. ~ de 1.Iag6.f3oDo .... _Gor3Ittganlzadapolo_lOdo~
2(""')_dt __ ......._._. __ ~

.c.r....do~cIa~_
M41.A_dos __ do~deAYOio9Iode~
FUI'<fONf _poIas __ cada2(cIas) .... de~_.
_ ".,..1UIlI~ ... _.._ ~ __ .06ll'OllO
-CopiUo
PotIg1Io.-. Ita ~de ~proc:ec!«-' A~do_.do
ICOnIo corn 0 .- no. CapiOlo.
Nt 42. A Com_ ..... , ..... para:1·_.....loQiIOde~""'_"'mbose _
do F«muJarfo de A~ .,. Do_paMa. obi_do • ~ dos In...... , do~ _ I cia __ MlcilnoI:
II . lnalisar os '*' poIas .... _ pan> eretlO do .._., 00 81. 21

cltltal ...
M 43. A Com .... de A'r.1Ii;oQiIO.,. Dlseml*lM FI.WIdonaI .. fi sua ~f1iz"IIo • roon.
de lundonamtftlO fOgUlamon_ IX"decrm do Chele do Exoeu,,,, t.lurlclpal.
CAPiTULO VII
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAo . .
Art, 44, Venclment> , I fttnbul¢Ao pe<U'liaria pelo exercicio de C2tgO 1)Iibl«l, com valor
I'«8d) em lei. n&o infenor a um SIn I\\lnimo, comre~les pesi6dicosque II. prtStf't'1m
o poder aqoj';'ivo. _vadada."", >ilaJ1a;to ouOW"'li<> para"".1quor 11m. conlo"",
o dlspo<lo noIndio Xlll-do.rt. 37 de Constlui~o I'<lderal.:,,~~~!,~~~:.~.e~~:.ages'*'"da. van .. g'M lIteuJlI6.os.

Ali. 4&. A rtm ....... llo dooocupont .. de ""'gos. flIl¢e. a._ publoos do 1.1"'lol~
do ~Ifga • os pro,."lOO. pan~, "" out". "'I'!aes remooeraiOrl.s. poo:eIlIdo. cumula-
wamen. ou 010, inclulda, as vanlagen$ pes.soais ou de qualquer 0U1ra natureza, 1\10
por!erlO .,0000r 0 SUbsieJio merossl. em .spOde. <los -. do Suf)triOr lri"""l Fedonol.
nos leonos do Incl.. XI do art. 37 do ConslillJlqIo fedtnll.
M, 47, 0 \'encimen&o (los 5eMdoru pUbIicos da Prefe!1I,11" Muni.1 de Magi loment.
pod'" .., ftx .... 011""",,do por lei. -. .lnId_ do Peder Elte<uIiflO. ISlI9uraeJa
8 rMsIo ger91 a~. sempre Oil mesmII data e sem distilt;lo de indices., corrtorme 0 disposto
"" art. 37. X da Conslllu~ Faderal.
§ 10 0 v"';mtnlo dol cargos pi.mlicos 6 ~1I'101 ...... _ 0 disposlo no InoIso YN do
.... 37 do Cono~uilto Federal
§ 2u A ~ dol padrOos de _'*' •_ c:omponen". do ~"ema de r.",......
rIIIO dol -.. do _hn ""';""'1 de Mag;_ad:
I •• NlurQ', 0 ViU de responsablidadt e a c:cm~ (titS daiSes de C8tgOS que
~ 0 0uIft0 <Ie-.
II· 01 tlqUiN:II de ~ e ~ PifIiI i wr-.oesidln nas dasses de cargos;
11I·"~dos_de_.Ali 48 N _ de _ .,. ]>CMmenIo.!eIM> do0uIft0 de _ cia _

~do .... _~por_cJe_noI<MxoIV_LoI.§loAaoctenMI __ .... _de __ ._de _
_do_V_lli
§ 20 Co _ dos__ respoiJar6o • ..-.. per.... de ......
rIIIOdolrido noSlil L... _""""' __ menJo.~~

pert..tnali:1S ''*t 01 IINttS • padr6ts.
M 49 Os _." de __ • pons6es observarloo 0 dis;>oA> no COO$lbQilO
F_...~_illca.
MSO O_Ex_pot>Ii<ara __ osYsIor .. do~dos _
1IIlI>l ... do ,.,_" I.U1icipai de Mage. _ dIspOe ..... 39.560, do (#~
Fodora]

CAPiTULO VJII
OA lOTAc;AO
M 51 A ioIoIIo ropr_. ~do tabillo. em se .. _ q_ .... e_1I-
18t1VOS,AKesnn. ao desel1lf*1ho das alrvidades. gaais e especiffcas <fa p,.fehura
IUlIdptl de Mag••
Art, 52 0 SWetjrto Mtmlapel de Mninis~o esadani, atlUalmenif, com 0$ detnii,
6rgaas dt Prefei,",. Municipal do .... g6. a JoIa~ d. ,ados a, unidad .. ern fact do.
~amas d& b'lbaho 8 executar
S 10 ",""",0 cia. oondU!6e. do ra__ . 0 Seer.fO .. _Ipal de AdmIli.1raQiIO.p,-~00 Pre"'l0 POPO<'" do IoIaQilO 90101da Prefeilura MurIc:\1Ol.de qual de",,,,,,
eonlla,:
I . a Iota~o alual. r.taclooando S$ c:~ses de cargos com ()$ (9Sp&CtNO&quanli1attvos
exls ten"" em cacla unidade OJ'galllZacional;
II • It lotaQllo prol>O'ta, 'elacionando as classes de cargos oom OSrespeclivos ~n~latIYOs
cfeH....rnenle MOeSsMos ao pfeno tuncionamen1o de cada uniClade organiiacicmll;
III • ,,1&10ri0indlcondo • josllbndo 0 provImenlO ou .x1inQilOde ""'" ,""Ionle" btm
como 0 c~ de llOYas dasses de cargos Indispell$i\lei, iO $eryj~. se for 0 usa,
§ 20 As c::onc:lISOe$ do estvdo cleYerio sef efetuadM com a devlda ~encia, para que
...... btltl'l. no lalor_1M .. a. modifloo¢es sugeridas.
M 53, 0 alastilmeneo cit sorvldor do 6rg&o em Que' esfiver fotado. para ter exercldo em
001rO. a6 •• verili.. " medi..,l. pr6.a au1OrizaQiIO do CI1efodo & .. ,,1;'0 Municipal. para
fm dt~. por prazo oerto.
Plflglllo irioo. AI_o S.""". 0 inJere ... do -"10. 0 Cher. do ExfICU!hoMunlapal
pode" lilerar a "fIIIo do_or. tx_ "! • pedrdo • .,.ode que olio haja _ CIt
~ 0II1i .... ~ de SOlI .....,.;menlo.

CAPITULO IX
OA MANUTENCAODO 0UAIlR0
Art. 54. "",as _ de _ poderIo set incorpor1das i "...Pormo ....... do 0uIft0
do _ do _ Mt.niapsI CIt Mag;. __ asd_ cia", c.pltJlo
Art 55. NSeaoIoria,. os 6rgIos do19uoi _ ~ poderIo. quando do~
do."'"", ..... ". IoIaQiIO. _._.~do_doI_os
_ ~ de ~ nol'lalOdeCOfgos. COmbs. de __

""--quo- .§ 10O'_de<Nliodo_ ...... de _
I ~ ........ que .. desoja air._
-
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II • d~ dn '"I*1iIfU IttlbuiQOU .. rtqu!Sl1os de escdirid&tie e expenltlcia para
pt'O\'lITIMIto.
"' . )Intra, •• porme_ de ........ :
1V·~doI_d.do_. __ :
V·olWlldo .... _dts_ ...... _
§Zc>Onl ... do_""' __ "' __ os""i'i .... -..
'·_de _ _"'.,..O~do_.
•· __ ... g.dI.,..o_dt_
1I·_de __ .'__"'do$~_.,... ........
§3oA~donlvtldo_""""'_do doslarnsd as
dassel • III'Im cnacsas con oe catcret dIS cte:sses ,. emtenl6 na Pari! Pama'":et\.~ 40
Ouodro do _ da "'_ .. l.I.;nopoi de LIig6. _ flO /W", I"...,U!
M 66. CollI .. Socrt1lr1o II.ftCIpoI de -.'01lI0 a_ . prq>JSIa • ...-
1· .. "'do1;lClo __ "",,"~d._Cla ... :
•• " ... nb.i¢tt - "",icflal "" "l1IIdto< nos dosof¢es das d..... j! .,........
M 57. Apo<4d •• __ de _.. "' ..... _. _ sod 1OV'Oda .. Prelello M.;Iliw;t
quo..... _ do 1COnIo •• _"i. om ."",. de prqo .. de •. i Ciwl'ara _psi.
I'IrigIolo unit .. 50 0 _ lor """"""" poI.lnobserr.ind a .,. q.,.;quer do. rei,.. do
8r1Igo "'''0(1(, 0 SttttdJno Muni~ de Admllll$tra~ encamlnflarc\c:6pa: da proposla itOPre""" ""*""'. com.... 1<lr1•• ""lien", do ;"delerimenlO.
Nt 58 ~o",aa a cri~o des novu dlS.ses, de"terao ser essas itKOtJ)Ctadas a Patte_'*' ..do QuId .. do PtoootI da Profeilu" IAlnidpal d.....
CAPITULO X
DA CAPACITACAO
M 59. Flea Inlliulda como .lI'idI<Jo parm_ na Pto'oil ... Morlclpa( de ~logO. ,apad"~
d. seus S'!VIdor 11000 como ob;ftlvos:
I· criar • dnenvol r h#biIOi. valcttt I compcrtamentos ideqJados so digoo (Ixerclao da lttlt;30
pU"'."
II • C8p8d1ftf 0 sel'Yidor ~ra 0 desempelilo de Sl,q$ at.,bulC;&S @sj)QCificas.orientanc:lCKl 110
acnt'do do ob1or Ot resultados deMjados ptIa Adm1rl$I/lI~O;
III • estlmullW 0 (feS(lnvoMmoneo fl.ncIonal. crlando c:oncI!~es propiaas ao c.onstinte apert~
amOnlo dOl servtdoms:
IV • itltegror os obiotl~oll p(l88oa13 de coda setVldor. no ellercido de sua$ alnhll~s, its
nnalldade$ d. MmlnlWGlGo como um iD<I,.
Ali. 80. S"'o lr6. os i.IlOt d... pacilalOo:
I . d. ifl1~~. lendo como IIIolidld. in"g'., 0 _ no amblon •• de "'00'110 ........ , de
IlIfomoo¢es _ • oroon~ • 0 Iunciorlomenlo cia Proleirura "",Nipal .,. Mag.:
II • de form.~o. objellvando dotlf 0 'tNidor d. oon'*-nen'os e tecnicas referentes as
MrIxJiQOel que desetn$*lhl. I'I'IIn~ pennantnltmente a1uabado e pteparandl;).o para Ii
eX6CU~O 6e .rtta. mY compieliM. com 1A5taSII progress60 funclonal:
III • de adeplaQlO. com a lInall4ld. ell prtpllt'l( 0 MMda!' para 0 e.xetcicio de novas ftMQ6es
quancb • lIenoi. ablOrver au IOmW ob5ole1aS aquelas que Vlnha exeroendo ate 0 momento
Art. 61. Do OJ .... do ClI'IdJaIIo _ ......... rille< objeIfIIO e pr6!1OO. Sri<> ....... ,.".
a.... ou,""",_".pail "",,"lin ~ de ","ge:
I. tom a ~~ de morlIlOre,klcala,
II· -.--de~PIII"""'" estigoosr .. _por ... ~.
~_. _"" .... nolMfcipio;
., ...... do conir~ do .opaQoI_ ou "'stLo¢es ~
Art 62. AJ_dolOdol .. n_Ner;,qoic:oo_"cIos~de_
I . idetII_do • __ • no 1mboIo d. ""'" «vic. as __ de capa~ •__"_"""""""efl"'llll"lomedidos_ao.....,..,,_""' •• ~doI __

•. _. ~dollUS_ ... p'_...de CIIIOCDQiIOt_.andoas
- _.,.. quo .. a__ Q<8ldo""","","" niIocausempre;_ ..

-rogota- ..._--
1I1·~""Ido._dol_de"'_.~"""""""_
do ....... ""1V.IIAImtt_a __ de_ ... ~ .... _ ...... s~
AIlS!O_fio ~de~. __ do¢rgoodeRoa.nos_ ..
~_ .. _l>rgIOIde9laln""borWquioo._._". execlflio
de _ de _110. hN_.
I'ngr" _ Os _ de ~ _ ... _" ;0. & _de ..
_.noproflOOll~ .. _""_ .. _ I~
M lit. lodopand.nto"""" dol pr~"", ...... _ .. do -. __ . ""'" 5e\fS

subordl .. d... elMdadis do "tlna,,*,10 em ~. 1m _ ...... 0 ll"'Ilran-a de
capacllaQilO lltaboltcldo pe~ _".~ an ... de:
I ... .mo. pili> .. "'do. "''''_ CIt ._ de SIIfVi9>.
II· dllf\flglllo de "'""'" 1tiIJI ••• __ ",a_ ....... 1110e orienIaQiIO qua"",
ao Sill CIJ'I1)I'Imenk> •• SUI e~,
III· dscus*dos progr..... dtlralltlho do6rgloqu. chofiaode SIla "",r1bui~ para, ........
admln!It,atNo:
IV· ulflllOQlo do rOdilio. CIt Mas IMiXldos de capacltaQilO ern ,.,,;\'). adequados. cac!a .....

CApiTUlO' XI ' "..... ,- , ....
DAS NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO
Art. 65. Os .",ido<e. OCIfP.l .... ~1JQs "'gos d. provlmonto .,.~-" dO Pre!elhn Municipal .,.
Mall' .... 0 aulOmabOamlii", ~do. nos _. pr.>isto. no AnaKO I. "'jas a1ribU~
sejatn da mtsma neMelt, I'I'IHmo grau dt diflcutdade e re5POfl$lbilidade dos cargos qua
esiYwtm ocupando nt'dlll de vigtnda dell. lei. OI)S4u'Vadasas di~ deste ClpitJlo.
Ali. 66. 0 ChaO. do ExOCUlivoMl"'icil>el do.gr,"", Comi .... de Erlqummen .. _kia IX"
5 (,Inco) mom",",. prelldldt paio SecrttMo _ia".1 de Mnili$1raQiIO e do quaI_ patio.
tamb6m. trn losntentante de Proeuradoria Getsl dOMlwIIeipio e 0 OIretor de Rec:e.nos Hutnanos
da Pro!oItum.
Parigralo unloo. O... Mdoret do ",.follu .. Municipal d, Mage en.egara. .. Seat"""
Munld".1 de Admlnlwa;to i.1I oonltndO 2 (dois) nomos do seMdores ele,,,,,, • __ •
aIoilOl.m AssembIIII Goral organlzlda polo 51_ da C01ogcr18.
M 87. C""''' • ComI_ do t:nqu_:
I •• laborar norm.. d •• nquldraflllnio • ,_ • ~ do Ciltr. do EII8CUUvo
-opal "" podri -,II· _. IS_lIS CIt __ .,. do "",_ • ......"..·tas ao Cbefe do

ExecurJvo ...........
§ '0PIlI """prY 06Il'OIIO no _II _ 0f1g0 • ComissOo sov_ dos ......-
......... dol _""' ... de WcIrmo¢os ""'Idat jI.nJo Is _ dos ~ a1de ....,....
10-'5200s __ do~ rIo_sob'_de"'"

_ polo OIIfIdo ElooaM~ ... 1O (-)-1IIOs .cIa"do~_ .... do _ .... 0 """*' _ caprUo.
M68.Do ... pocIett_roclli;todo_._ ........ de
........ dollrfllo.
§ 100_~00Jpri._da """do_do_do""",_0_ OJ/O- MjlIG.... do""VO",,_OQfp8R1oNl_do "!)inca de$to
llLf20Nlo __ de_ .... o_~opadrloo __
._tor" __ 4fOi*aI>e.de<*Odo_de 0""9"

...quolor~
§3oN.~_de"'_' ..... n.lolude_..,"', _eq_oo_
"""",,do polo _. "" 00fI)Irt 0 (IIlimo podrllo do _ do vend __ do ""9" em que
for onquodrado • "'. ~"'IO A ft~ •• t,lIjo.,. v ._, .,...".,.
§ 40 SoIn • "''''- objo" do pafigrolo _. que incorpcrada _tins de _
tIdonI, Indchrflo IOdoI 01 IIk:iotIIis c:aktUkls scbt1 0 vtndmenb base do seMdor. pre"';$'k)S
n. JegI~'lIo em vigor. _ como _ " .. oju'" ""'_ polo Govemo Muric;poi.
M. 69 Nenhum aervlclor IIftI InqIJl«ado «1m ba$f em cargo que ~ M'I subsbtu~.
AIt, 70, No procl(la:so de Cflq,uachmenlo serIO coosiderados 05 segl.lA1es fa'tOreS;
I • alrib!A9Ct. "",.".. .. d... mpennOdas polo _ no Prel!llvra Muniapal de Mage:
II • nomenclallJra 0 dllcrlQ:lo <fa. alW1bul~s do cargo para 0 qual 0 smldor tot admstxlo au
",do .. lllcado. it ro, 0 .... :
III • nlvel dt ....oomento cia classe do ~rg08;
(II • ,xpell6llCia nptCffiea.
V • gUIII de tscolirldad. Illgldo para 0 exen:!ao <to CifgO;
VI • h8bifi~ legal para 0 axerclcio de proflssAo l'\Igularneniada.
§ 10 Os roquisltos a qUl.se rtietem o. incisos IV e V dest6 artgo Sltrdo dispen$3dos para atendef
uNcamen .. a. t;luaQ6es'",.oxislentet' data de ~tncia ciesla lei e somet'lle para fins de
enquedram(lnk),
§ 20 Nao .. Indul .. di8pen$O ob)cio do Slo 0 requlsi.. d. MbilfIlIIAo legal pot' 0 exero:icio rio
proR",o regulomonIOdl. prll'illO no 1ncI .. VI deSle Ofligo
M 1 •. 0 seMdor ""I enllnd", ",.'00 onqUllhmOnIo ,_ sido Iei10 em _0 tom as
norma. dasJJ LII podott. no P'''o do 30 (trfllla) elias.• "ilia, do daIlI .,. pobiioeQilO do$lislas
nomInais do """,id_. drillir .. Pr.foilo J.tJnidpoJ pt'lQiiO de ",vi ... de enq __ IO.
doYld"' .. 1I 1.10_"" • proIOCdlda
S'o 0 0IIfI doEx_ Muniapal. tp60 consuito • Comis.ao de Enquachmen ... ",,0 $I

...... 0 '" 56_lei. de", .. docirlo _ 0 fOQUMdo. no. 30 (...,10) dias Que .. suoedorem

...... de .... _ do J>II>IAO. 10 tim dol _ ... ; dada 10 "",dot denoa do despocho.

S 20 Em caso de lndolorl""nIo dopadido. 0 01_ de Roa.nos HIlma dar;! ao sorvfdor
_doI"","",dol_..-. bem_OOiIatar.I .... assi no_.."..__
S 30 Stndoo padido_ •_ de _do CIleIe do ExeaolYo ~_ set

potIiaIdonojllClO-do30C-ldas._do_dofQll>_noSlo_ango... - __ ......._do~ __ .... i_
CIo p.I)IIcaQiiO ........ do~ ""'_ no art. 61. § 20 _ IA'
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CAPIrulo XI
DOS CARGOS DE PAO'IIIIENTO Ell colllSSAo e OAS RJtC()ES GRATR:ADAS
1Irl12. De__ ...... _ Lei,corgodepcovinri>.., _,. ergodt ~ dt ~.0D10I0II0 polo _ ~
~inoo.Do __ dt_em--'_"lII",,*no 1:mII01.... __ ...__~~ __ ...... __ pot
_ i'IIogo.- doQoocn dt _ doP-.a
Ad. 13. 0 __ dt _ MunlQpaI de Mog6. CJJMdo_ ergodt"......,., om_. _ "'*'"
I·... ~dt_ergo_:
•• polo doergoem.........
SI.OpIondo ~de .... __ .o_llricirlilo.~dtm(lri11lpot_)do_docorgoom_pot ... ~vo _ ~ opIIr polo __ doergoem __ dt _ 0 _do ergo_.,-" vanIIgonS de""" peuooI.
§ 30,., ... -.- .. _. omq"*",", 1lipIAooe. _ 0__ doCIIgO _ """. _ in10P docorgoom_
Ad.74·_ClUIIIiUIt6l1!lode __ ..... _"'*9* .....oergo ..... ~ ....... _.
M 7S. Pn __ lII"~'. vantogem __ dt ...... hnIIlOrio. __ ao_do __ do<MeIIodt_do _lobidpoideM0g6.
.,......-. ... _ doIII 37. V.doC<>nliiil*> _. __ ...- PI'" 0 _ de" ~ _ de CIIgO __

M7S.~~~dt_"."q,.,ldtM0g6._.._.__._._._ ... ~_no_Vl_lII.
M77.0 dt .. ~IIri-. ................_ ...._ ..-Vl-Lei,
M7I.Fb __ ~ __ dt~--.CJJMdo- __ .. ~do_

:00:'- .
IlISfOSIC(lf.s _ E llWISITOIuAs
MJ9.o..-p __ .. ~dt_dil_""*cIt ... _clt_* .... _lII ... ~_ ......... ,_do~pr.-... CIpW>Ja _

M80.ApoIIIII:Io_ ..-noCopiUoIU ............ _._-<Io-~ doo.-.dt_<Io_
........,dt .... _no_._lII.
1Irl ... De.-pclt"......,., .. _ ... fun¢os~ .... ..-no_Vl_Lei,
1Irl82.~ dt....,..,..,do _Lei_, _clt~p(Ip1odo_.. ..... ........,.... .. _
Ad. A _dt 180 (CoriIO. ~ ..... _ do,;g!ncla _ Lei,0 _Iobidpoi~. potlbplipllo.• p!OIIIOIIo horiII>nIoI •• _
Ad. e4. A codt _ ap60 _ • p!IpOI1a __ do.......,.. de Mog6. _ apacIdoa, polo _ ~ .. _ cit _ do • promIIIOos

_ ............. ~cltA~de ~ FulcIonII..- noIII 41) _ Lei,
Padgo1I>-. 00__ .. CIIlUI-8I1igo-. _om ...... ~ __ ... ~do eptan09llos_

.............. ~pot-.
M85.O'_..- .. T_doAnexoV __ .pd-dt~ ........ _de~_nof20dolllf7_lII.
Ml6.o. __ clt_ ..... dtM0g6~.nadolo"'vIgItdodo__ Lei,_~jon*t_dt_ .. _~_ja.____ ..- .._V_lII.
51' AdIoror9.__ ... _"'jomados.,..._.~ .. _o __ ortgo ... __ .. _clt __ • .-.- •
dt __ ._dt_..-..,_V_Lei,
S7'O'_""pot_dt~_ .... "' .. I01_...
S70a....do_~_.'*-IbIici!>It_clt30~I -. ....... "'I!i_.~do __ .. _ ....... "'pIIriIo
.. -1IunkIptI* ....Ad. W.0._ ..........._ "'_ _....~, _ s.....,doo.-.", l __ l.ndonoInoo..... dolit. 32_ Lei.
IIrl .. SIo .... __ "' __ lII .. _I.VI~. __
Ad. .. Fbo 0ItIt do_1obidpoi -'"'*9*. _clt-. .. _ .. _ '" _~. ccc.~. CCG.CUI. ~ ...... ti> ....... to-.
dt_dt_..-poIo....,._dos_clt_ ...... "' ......... __ poIolllll_Lei,
Ad. 10. _ ........... polo lilli_lei, .. .".,ll. 35 cit 1II13lW2OO1.
Ad.1Il.e..1II __ 'fIgor,._"' ... ~.__.~ .. _
.... 21dt_dt_.
_ FEl.ICIWlE COAREA fAlllA ZITO DOS SANTOS • _ IoIunIdptI

CLASSES DE CARGOS DA PARTE PERMANENlE 00 QUADRO DE PESSOAL
ANEXO I- CIanes da Parte Pennanente do Quadro de PeuoaJ da Prefeltura Municipal de Mage - RJ

GnIpoI ~e MriristratiYo I V 320 40h
Adninillnllvo- Agente MninstratiYo " VII 200 40h

CoIdibH- Agente Ad'niristratiw III IX 100 40h
f'igaceiro ~ VIII 02 40h

Tecnico em ~ivo VIII 02 40h
Tecnico em C~Udade VIII 16 40h

Tecnico em Irtorrn8tica VIII 02 40h

Grupol ... M~ de TrAnsito VI &l 40h
A~ FISCal de Obras 'V'I 10 40h

Fiacal de PostLras VI 10 40h
FISCal 8a'i1ario VI 08 40h

Fiscal de Transportes VI ().4 40h
Fade TriOOtos VI 40 40h

GnIJIOll Agente de SeM~ Gerais I , 665 40h
SeIvip Agente de SeM90S Gerais " III 50 40h
GenIs Copeiro '" 05 40h

Cazirileiro '" 156 40h
Telefonista IV 10 30h
Zelm II 10 40h

GrupolV GtmIa Muoopel IV 00 40h
Guarda Municipal Guarda Aorestal IV 40 40h

GrupoV Agente de Obras PUblloas e Manutengao I III 42 40h
Ohme Agente de Obras PlbIicas e Manutengao "
SeM~ Auxiliar de Obras e SeM90S PlbIicos V 20 40h
Pilbllcos Eletricista I 40h

Gao VI 165 40h
Jartineiro I 16 40h

II 90 40h
10

AHEXO I· C1atft cia PIIte PenMnente do QuCro de p~ cia PrIfeIturI Munl~ de Mage. RJ

~ 'i;~;. '~'~,t~:~"~,c

'. .'~':,.: l' ~,'.'~~"dfi '., ,""" ~. • "'"1\.,4 ~" ~

GrupoVi Oficial de Oficina Meoanica I IV 15 40h
Mectnlcae 0ficiaI de Oficina Mecmica II VI 05 40h
TrMlflCMtel Agente de Ofioina MeoArica III 05 40h

Eletricista de Alios VI 03 40h
Motoristal IV 70 40h
MotorisIa II VI 50 40h

Motcrisla de Ar'rtlUMcia VI 20 40h
()per'a(U de ~ Pesadas VI 10 40h

GrupoViI Alendente de Consutt6rio Dert8rio VI 10 30h
ApoIo i SaUde Auxiliar de Enfermagern VI 100 30h

Auxiliar de FarmflcIa V 10 30h
T9coioo em Enfermagem . VIII 50 30h

Tecnico em Higiene Denial VIII 10 30h
T6cnico em l.aborat6rio VIII 10 30h
Tecnico em Radologia VIII 15 30h

Grupo VII Auxiliar de 8ilIioteca VI 04 40h
Apoioa Cinrqafista VI 01 40h

Ed~t Fot6gafo VI 01 40h~. Ins!rutor de AmIs e Oficlo6 VII 10 40h
a~SocWe UoniIor de Abrigos e Crectles IV 20 40h

10 TuritmO 0peraID de Som V 02 40h
T8cnico em TlJismo VIII 03 40h

GrupolX Oesenhlata VIII 04 40h
NIwI T6cnlco- T 8cnioo em AIJqlecutIria Viii 03 40h
0penIcI0n1i T8cnlco em EdflOa9lles Viii 03 40h

T8cnioo em 8etricldade VIII 03 40h
T6cnico em Man~ de E~mentos VIII 40h

Odontol6gicos 8HoepitaIM!s
Top6grafo VIII 03 40h

03

AHEXO I •a- cia PlIII8 P ......... do Quadro de PesSOIII ell PrefeIIura Mu .... de MIg6 - RJ

., .
" >. , .

. "Jr.',
if ~ > / ,,' ',. }t, ~ l;

MniristJador I NSI 03 40hGrupoX
MnirialJ'ado( II NSII 02 40hNI¥eI SUl*lor
Mnirislntctlr III NSIII 01 40h

Analista de PIanejamento I NSI 03 40h
Anciista de f'IarlejaInrilll NSD 02 40h
AnaIista de fiIMejerTIaIto III NSIII 01 40h

AMisla de Slslsmasl NSI 01 40h
AnarISla de Sistemas II NSlI 01 40h
AnaUsta de Si8l8maa III NSlII 01 40h

AnaIista de TnWego8 Tl'Msportes I NSI 01 40h
Analisla de Tr8fego e Transportes II NSII 01 40h
Analista de Tr8fego e TranspolteSliI NSIlI 01 40h •

~telol NSI 03 40h
M:PtetoII NSO 02 40h
Atq.Jileto III NSIII 01 40h

AssisIenIs Social I NSI 10 40h
AsmteoIe Social II NSII 08 40h
Assistente Social III NSIII 08 40h

Auitor T6crico I NSI 03 40h
Audlof T6crico II NSII 02 40h

Auditor T6orico III NSIii 01 40h

Comunlcador Social I NSI 01 40h
Comooicador Social II NSII 01 40h
Comunlcador Social III NSIII 01 40h

Contador I NSI 03 40h
Contadorll NSII 02 40h
Contadorlll NSIII 01 40h
Economista I NSI 02 40h
Ec0n0nist31l NSD 01 40h
EronomIata III NSIII 01 40h
Enfermeiro I NSI 15 40h
Enfarmeiro II NSIi 10 40h
EnfelTileiro III NSIII 10 40h
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AHEXO I • Classes da Parte Pennanente do Quadro de Pessoal da Prefeltura Municipal d. Mage· RJ

carg.. Horan.
o:.:;:onal o.norNMq.to do c.vo riVet~. ~ Semanal

~·~Wendmellto
Engenheiro 1 NSI 05 40h

Hive! Superior
El'Q8l'lheiro II NSU 03 40h(contlnu~)
Engenheiro III NSIII 01 40h

Engenheiro AQr6nomo I NSI 02 40h
Engenhelro Aor6nomo II NSII 02 40h

Engerohelro Agr6nomo III NSIII 02 40h

Engenheiro Eletricista I NSI 01 40h

Engenheiro Eletricisla II NSII 01 40h

Engenhelro Eletrici&ta III NSIII 01 40h
Engenhelro de Alimentos I NSl 01 40h
Engenheiro de Alimenlos 11 NSII 01 40h

Engenheiro de Allmentos III NSIII 01 40h

Farmaceutlco-Bloqulmlco I NSI 06 40h

Farmaceutlco-Bloquimlco II NSII 03 40h

Farmaceutico-Bloqulmioo 111 NSIII 03 40h

Fiscal de Melo Ambieote I NSI 03 40h

Fiscal de Mllio Ambiente 11 NSI1 02 40h
Fiscal de Maio Ambiente III NSIII 01 40h

A8lolerapeuta I NSI 20 40h
Fisioterapoota II NSO 15 40h
Fisioterapeula III NSIII 10 40h
Fonooudi6l0g0 I NSI 10 40h
Fonoaud6logo II NSII 05 40h
Fonoeu<i6Iogo 1111 NSIII 05 40h

JomaIlsl8l NSI 01 30h

Jomaii&l8l1 NSII 01 30h

Jomaiista 111 NSlIl 01 30h

Mlldoo I NSI 80 20h
Mlldooll NSII 48 20h

• MlIdoolll NSlIl 30 20h
MtKico Vetorinllrlo I NSI 10 40h
M6cIco Vetorinllrlo II NSU 05 40h
Mlldico Velelin6rto III NSIll 05 40h

16 a 31 de mar~ode 2004 7_/
ANEXOII

CLASSES DE CARGOS DA PARTE SUPLEMENTAR DO QUADRO DE PESSOAL
ANEXO 11-Classes da Parte Supklmentar do Quadro de Pesloa! da Prefeltura Municipal de Mage - RJ:- CqaHorW

~doQlgo fIveI de QuanIIt.1INo SemInal ,
Vencimentlo

A{Jimensor NSI 01 40h
Atendente III 17 40h
M/ogaci:l NSI 02 40h

Bi6Iogo NSI 02 40h
DigitaOOr VI 11 30h

Enca~ de Obras VI 10 40h
Encarregado de Turma VI 08 40h

Fiscal VI 03 40h
Vigia III 21 40h

III

GRUPOI
_ISTRATlVO· COHTAIIIL. FlNANCEJRO

!lfyElS
IV 1 V VI IX

1'4~I_ Ef:J - 1:5Ei
~I
na-.iCo_·1"""i'fO~ .

10 40h ORUPOU
HIve! Superior

NutricloOsl8l1 NSII 05 40h
FI8CAUZA~

(continuaqio) NMIS
Nutriciorista III NSlIl 06 40h IU IV V VI W IIW IX

O<mt6Iogol NSI 01 20h '4.MUIIicIpiIICItI
0d0n1Ologo II NSII 10 20h

T_.
0dlnt610g0 III NSlU 10 20h F_CltOlnsIPedagogol NSI 02 40h

Pedagogoll NSII 01 40h
Pedagogo III NSlII 01 40h F_ldo IProcurador MooIdpaIl NSI 03 40h --

Procutador MuricipaI 0 NSII 03 40h ,_-IProctndcr MUlicipaIIII NSlU 03 40h
~Vlsuall NSl 02 40h
~VlsuaIIi NSII 01 40h "_do I
~Vlauallll NSlIl

r..__

01 40h
Psic6IogoI NSl 10 40h l-deT....,Psic6Iogo II NSII 05 40h
Psio6Iogo III NSIII 05 40h
SocI6togol NSl 02 40h

Soc:i6Iogo II NSU 01 40h

Sooi6logo III NSIll 01 40h
40h GIIUPOII

T6c:nIco em E~ Fi8ic:a I NSI 02 8~GERIUS

Tecnlco em E~ F18ic:a II NSII 01
40h

IN ·1 IV I v 1 VI Iii VII IX

T8cnico em E~ Fislca III NSlIl 01 40h
40h I '4.do~~ ITUllam6logo I NSI 01 ~dCSCM!'CI' -40h 00tIiJ1

Turism6logo II NSII 01
Gerais II

40h
Turtem6l0g0 III NSIlI 01 40h BTerapeuta ~onai I NSI 06 40h

Terapeuta ~ II NSII 04 40h EJT~Ia~oneIlII NSIII 04 40h
Z<>*CnIsta I NSI 02 40h
Z~1I NSII 01 40h I TeIoI....
Zootecnisla III NSlIl 01 40h

~
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GRUPOX
NlvEL SUPERIOR

NSI NSII NSIII

Admlnlstrador I Admlmslrador II Admimstrador III

Anallstade Analista de Analista de
PlaneJ.mento I Planejamento II Planejamento III

Anallst. de Sistemas Anallsla de SIstemas AnaliSta de Sistemas
I II III

v. IX

Anallsta de T... fego An.lista de Tr6fego Analisla de Trafego
e TranspOttes I e Transportes II e Transportes III

Arqulteto I Arquiteto II Alquileto III

• • w

GIIUPOV
QUAt I eaNlQOI pCJ8LJCOl

-
iii VI VBI~-~~ .~

~

E)-B
I =d1j
IEoj

GIIUPOVU
N'OIO A lAUDe

IMlt
• • " VI

OIM'Ovm
uoo;,~. A COMIMrAC10,;' AI;AD SOCIAl I /ItO llJRJIM()

NIID5
v• w

• VI W Vi Ii_ ...
Tea"ClO .'"~.

'r...,,,,,,,,,,
~

T_""-
TOIJOorIIo..-......do

~
0l0nI0I001eOI e

•

IX

Asslstente Sodal II Assistenle Soaal IIIAssistente Social I

Auditor reeotco II Auditor Tenico IIIAudHor Tecnlco I

Comunicador
Social I

ComllliCador
SociaJlII

ComuniCad()(
Social II

Contador IIIcontacor IIContador I

Ecooomista I EconomlSta II Economists III

Enfermelro IIIEnfermeiro I enfermelro II
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GRUPOX.
NlvEL SUPERIOR

(conttnuacac)
NSf NSII

Engenheiro I I Engenheiro II

Engenhelro Engenhelro
AgrOnomo I AgrOnomo II

Engenheiro Engenheiro
Eletricists I Eletricista II

Engenheiro de Engenhelro de
AUmentos I Alimentos II

Farmac~utico Parrnaceutlco
Bioqulmico I Bioq!JflT!iCOII

Fiscat de Meio FISCal de Meio
Ambiente I· Ambientell

Fisioterapeuta I Fisioterapeuta II

Fono.audi61ogoI Fonoaudi61ogo II

Jornalista I Jornalista II

Medico I Medico II

Medico vetennarto Medico Veterinaric
I II

-------_._.

GRUPOX
NivEL SUPERIOR

(contlnuacao)
NSI NSII

Nutrtctonlsta I Nutricionista II

I Odont61ogo I I Odont61ogo II

I Pedagogo I I. Pedagogo II

Procurador Procurador.
Municipal I Municipal II

Programador. Programador
Visual I Visual II

Psic6logo I I I Psic61ogo II

Soci61og0 I I I Soci61090 II

'recmco em Tecnico em
Educa~&o' Flsica I, Educa9Jlo Fisica II

Turism61ogo I Turism61ogo II

Terapeuta Terapeuta.
Ocupacional I Ocupaci.onalll·

Zootecnista I Zootecnista II

NSIU

Engenheiro III

Erigenheifo
Agronomo III

Engenheiro
Eletricista III

Engenhelro de
Allmentos III

Farmac~utico
Bioqulmico III

Fiscal de Meio
Ambiente III

Fisioterapeula III

Fonoaudi61ogo !II

Jomalista III

Medico III.

NSIII

Nullicionista III

ooontoioao III

Pedagogo HI

Procurador
. Municipal III

Programador
Visual III

PSic6logo III

Soci61ogo III

Tecnlcoem
Educa(;Ao Fisica III.

Tunsrnoloqo III

Terapeuta
Ocupac;onal III

Zootecnlsta III

ANEXOIV
CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL

HIERARQUIZADAS POR HIVEIS DE VEHCIMENTOS

ANEXO IV • CLASSES DA PARTE PERMANENTE 00 QUADRO DE PESSOAl
HIERARQUIZADAS POR HIVEIS DE VENCIMENTOS

Nivei. de Vencimento Denomln~ da ClasH
I Agente de Serviqo. Gerais I

Aul(lIiar Ik Obr •• e Servlc;os Plibllcos
Gari

II Zelador
Jardlneiro

Agente de Sel1I1~ Gerais II
Copelro

IU. Cozinhelro
Agento de'Obras Publica. e Milnuten~o I

Aaente de Oncina Mee.ini'ca
Telefonlsta

Guarda Municipal
Guarda Aorestal

Oflclal de Oticlna MecAnica I
IV Motorista I

Monitor de Ablillo, • Creches
V Agente Admlnlstratlvo I

Mento de Obras Pliblicas IIManui.encJo II
Agel)te Municipal de Transito

Fiscal de Obras
Fiscal de Posturas

Fiscal SanlUrto
FIscal de Transportes

Fiscal de Trtbutos
Eletriclsta

VI Eletrlcl$la de Autos
Oficial de Oficina Mecanica II

Motorlsta de Ambulancla
Motorista II

Operaclor de Maqulnas Pesadas
Atendente de ConsultOrlo Dentlirio

Awtlliar de Enfennagem
AUl(IHar de Biblloteca

Cinegrafista
Fotoarafo

VII Agente Admlnh~trativo "
Instrutor de Artes e Oficlos

ANEXO IV • CLASSES DA PARTE PERMANENTE 00 QUADRO DE PESSOAL
HIERARQUIZADAS POR HiVEIS DE IlENCIMENTOS

(Cont)
Programador

Tecnlco de Arquivo
Tecnlco em Contabilldade

Tecnico em Informatica
Tecnico em Higiene Dental

Teentee em Laborat6rio
Tecnico em Radiologia

VIII Tecnico em Turismo
Oesenhista

Tecnico em Agropecuarla
Tecnico em Eletricidade

Tecnice emManuten~o de Equipamentos OdontolOgicos e Hospi~ares
Top6grafo

IX Aaente Admlnistrativo III
Administrador I

AnaUsta de Planejamento I
Anallsta de Sisterna1S t

Analista de Teafego e Transporfe$ I
Arqulteto I

Assistente Sociai I
Auditor Tecnico I

Comunicador Social I
. Contador I
Economlsta I
Enfermeiro I
Engenheiro I

NSI Engenheiro Agronomo I
Engenhelro dC)Alimentos I

Engenheiro Eielriclsta I
Engenhelro Quimico I

Farmaceutico·Sloqulmico I
Flsioterapeuta I
Fonoaudlologo I

Fiscal de Melo Ambiente I
Jomalista I

Medico I
Medko Veterinarlo I

Nutrlclonlsta I
Odont61ogo I

Programador Visual I
Procurador Municipal I

Pedagogol
Psicologol

Tecnico em Educaqao A.lea I
Terapeuta Ocupacionall

Turl$m61ogo I
Zcoteenista I
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ANEXO IV • CLASSES DA PARTE PERMANENTE 00 QUAeRO DE PESSOAL
HIERARQUIZADAS POR NiVEIS DE VENCIMENTOS

(Cont.)
Adminlstrador II

Anariata de Planejamento II
Anallsta de Sistemas II

Analista de Tratego e Transportes II
Arquiteto U

. Assistente Social II
Auditor Tecnlco II

Comunlcador Social II
ContadorR

Economista II
Enfermeiro II
Engenheiro II

Engenhelro Agronomo II
Engenhelro de Allmentos II

Engenheiro Eletriclsta H
Engenheiro Qulmico II

Farmaceutico-Bioquimico II
Flsioterapeuta II
Fonoaudl61ogo II

Rscal de Melo Ambiente 11
Jomalista II
Mecucoll

Medico Velerinario II
Nutricionista II
Odont61ogo II

Programador Visual II
Procurador Municipal II

Peclagogoll
Psic6logoll

Tecnico em Edu~ Rsloa II
Terapeuta Ocupaclonalll

TurismOtogo II
Zootecnista 11

NSII

ANEXO IV· CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL
HIERARQUIZADAS POR NivEIS DE VENCIMENTOS

(Cool)
. Adminlslrador III

Analista de Planejamento III
Analista de Sistemas HI

Analista de Tratego e Transportes III
Arquiteto III

Assistente Social III
Auditor Tecnlco III

Comunicador Social III
Contadorlll

Economista III
Enfermeiro III
Engenheiro III

Engenheiro Agronomo III
Engenheiro de AJimentos III

Engenheiro Eletricista III
Engenheiro Quimico III

Farmaceutico-Bloquimico III
Fisioterapeuta III
Fonoaudi61ogo HI

Fiscal de Melo Ambiente III
Jomalistalll

MedicolJl
Medico Veterinario 01

Nutricionista III
OdontOlogQ Ill'

Programador Visual III
Procurador Municipal 10

Pedagogolll
Psic6logoIU

Teenico em Edu~ Fisica III
Terapeuta Oeupacional 01

TurismOlogo III
Zootecnista III

NSIII

775,77

-.=2,5%Tabela de ,- Camos de Nivel

31M2 326,-8913-35,.06·1~.343.44.I 275,OC 281 88 288,9: 296,14 30 ,55 311.14
II 311,14 318 335,)6 343,44 352.02 360,82 369.84 379,09 388,57

111 352,02 360 379.)9 388.5~ 398.28 408,24 41B,45 428,91 439,63
IV 39828 408 428 l1 439,63 450.62 461,81 4 4: 4f 49

VI 606,03

V 45062 461 ~7 485 27 49: ,40 509.11;'
v !)Q ,53 52255 535.65 6: 63

57t ,83 591 25
VI 65: ,63 665 95 655.6: ~,5 ,35 7' 81
I) 738,39 75685 ,1 II' ',0:' t 17

Ajude 0 seu munici-
p'io crescer

Pague OS seus im-
postos em dia

Imposto em .dia e
igual a mais educa-
~ao,Salide e Obras
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GItUPO I
ADIIINISllIAT1V()'c()NTMA.-FIIWICEIRO
1. C .... .: AGENT! AOIoIINISTRAT1VO I
2.DoocttsJo _: __ ... cwgos ",e sed_.,_. sob _"'dc

-. .. ,"" ....... _.do..,..,_..o.
3. AlrIbul¢l. dplc.. :

Ittnder 10 p(lbUoo, Intf1no e fxtemo, prenando informaQ6H Stmptes.
_ recadoo. _ndO cor'.$p()fld_ •• eJetuaOOo eocamWlamenlO$;

alend&l 6s c:hamados lGfelOOlcas, anotando 00 enviando ttctdot. perld>I., OIl ......... Inlor!na¢o,;
.... ,,101. documentos. tabelas e OUM originltis:
..,.,., mI~dot. ullizandO_amo, ""'0'" e apll",lt;co. pell

Inclul,. 11_ e __ elnlom'o¢e •. bern como """"liar IeiIISlnlo;
arqilYat ptOCHIOI. leis. ~ akl$ normatiYOl. cboJmen~ dlY1r

... do1_ do ....,..,. adm_ .... segundo nonnas p, ..... -.;_. _ e"';_. ~de papiis. _ 0 OJmpt1-
menlo das ncrtnI$ tlftrer4e •• proIocoIo;...,., doOJme,*" • pr...- _, de reg_ pore~, _
__ "_",,,,, __ ,,,,,,,,",,,,,es'_ "*,,,,",,_o_~_."-
aM> .... ftIIOIII*> do-"" """ """"" pr---..;__ de Iomec-.....,_ .. ~_ ..
_ doonnp:_."III_._op(blco .._~

____ os. mapas. oonforindOII ~ ...-~;_. sob orien1allo. demonstrmo. • reIot;Oe$, ryoillOndO...........
1I_.......rIoo;

coIetar dadot rtlllfvot • In'Ip05los, realilando ptsql,liS;Q de a-mpo, Plra pos$4b!lItir 8
101u.Ii~dM_

efetu8ll' tAlculos aknptes d& .rtss, pate 8 cobraol18 de trltxltos, bern COm!) c6lculo. de
acrisc:i'nos pot 81raao no pagamento dos matn'lOS!

alender QO p(.t)Ilcol Wonnando ... 0 indamento de J)fOCe$$OS e oub'06 assunlol relic).
....... com $III trobolho;

exec:utlr Mil atri~ .1Ins
~. RtquhltO' P4'f1 prov!.rMnlo:

~ - .flJlno m61f1O~Io.~R __ ":
&limo: no mercado de 1robolho.me<fionle """""" p(M;o.

a.. Pt"pectJy •• de •• envolYlm.AIO fundonal:
~ HorIronla'- para 0 pa6do de __ 10_._"._.""-Proort- Funclonol • * _ de Agenl. _otau.. II

1. C_; AGam ADIIINISTRAT1VO a2.DIKfIIIo .. _"", .. _ ... __ do'"

_""_"_Plde~._""_
3_Atribu~. "pb" .

,..,., 011 !*tOP"' do ,ed~ de correspond!ncIos. po_. ~
... IegIis e ....... s9*11Iwo pore 0 ~;

- ci'ogilor OIl do_nor a dii~ dedocumenlll< ,edgidos • II>fOYadoI;
oporv .. croooml)lAa<b, .... _ I>"l9ramas 1><\..,.. • apllcalM>l. pore

~. alWar • obtef' dldot • n1ofl'l'll¢ts. bern como consulter regislros:
• esrud.8rpt'OC4mOS retefetltei: a ~$$untcs de caraler geml 00 .1)eClftc:o <fa

un_ 00"..,1$1'''''''', ~ soIu¢eo:
_ porldpo, cfo "t"",.lalIO d. I.... 'eg<rlemenlO< olnOl""oe. , Uva, • a .... •

lOSdeadmlnl'*"9lO go,," po,. Ins de ~o. 00en1OllO _10;
_ reglll", illnfofm~$ re-terenles ~ vida funcional dOl slrVidores. PI,..

minier 0 cad&s1rO dt penoal .1ualZ&do e 0 sistema de tolna de paglmento ar:fnen..
I/Odo;

_ ClOOItIona'. clossilico;6o. 0 ,egisInl •• """""1'10 de .......... 1......
ouerot doctJrnen1OS am arquMl' ~~Q)S::

''''- Ioi .. ~ ... eonsru¢es .._I_ do_ ...
I'aIio goraI. """ ... do~. ~ •• ........".",..__ IOb~. quadl'os._ ...... '_.luq'_.
__ .~ omen:

_.ou_""~de_p6'tios ...... _
cb"llIIgIr.- ....... _ dO_ ",",_om.;

_. sob ~especijca. cdela do_. _ .. "'"
_. _. """'_¥iOde "",_

0I'ItI\tat t ~peMSionar as abvldades de conftte de esklque, a ." cSt
assegurar • perfIIta ~tm de amlaUlnamentn. CX!nserv~ e n.'Ytis oe Sl.Ip'iI'l'letUO;

_ _ mente tod .. os d...,m._ oomprollelClrios de. opera-
¢eo realizodas. de nolu"", "lOmenlar .. OIl 000. de _do torr> 0 Iliano d. con ... de
Prefeltura.

prepar.r "liI~o dt cobran'Ys e pa9smen!os efe1U~5 !)tta Pl't'.rbJra,
8Sf*I&at.do os sa1<l0$.,p., floJitlt 0 coolrcle ~t'l8''lCe!IO;

pm:st&r l(ltOI"IM~ de c:&Iater geral, pessoalmente CO por lel&folWJ.ano·
laf'M1o e lransmlm(lo tOC&Cos:· ,..11... 80b on"' ...... espeeln ... C8da,tramenl0 de ImO..... 0 •• lall<ll..
dmontos cornefc:ials. I fim cSt qua ° t.4urw:lpio possa reoolher tributos;

IvtI'b.r t conlurir doaImenlos cootabei$;
ilJJJ~ar '" .blYat;;Io • ttoIIsao do plano de centIS da Prtfecln
etemII'&t OCI'Ilas corrente! civersas;
.,.,..,., ~ dOd.. _ •• .,._ dO.- IllS dota¢o~

· _',.,."""ljIoI>oId._dM_"'podOI.la ....
demais _dO,_

...... _ ... de __ de!!>esae Mot;_1_lI»do ... __--.........-""'.-.~taw -.-antamtl'110 CIt' c:onla.s para 6ns de etabor'lCIO oe bt~.
~. _ ...... _tt'lIIoo comaI>il-lna....ooo;

....... n. ri .. _~,...- ......pom.oniat doPre"'IUII.dgl,. 0",,""" _ para ~ dr> a.IanQo Ger1I;
txlClJW OU supervisionar 0 lan~menkl das contas ern fI'IQIoltntnlO,nu

fich ... Ivros_;
• c:ot*otQr tsloquM de matl!1la~ inspecionando 0 recelllmenlO. a enu-..

bern como 'fCfftando os pte_ de valktade dos materiais perecNei5 e 8 necetlsldldl do,......,omenoo doe ... _;
• ",laborw nos .,.,do. pam a OIlIanizao;lioe 8 ,.cio~ dos IOf'IiIoOI

N$ unilSlKles d. PrtfeltUfl:
orientar os setVk10res que 0 auxiam I'll execu9io das lire", ~ d.

classe;
exocuter outres tllribui¢es alios.

4. Requlatt06 INri provlm,nto:
I~- ... Ino_"""'to.
f.qoo!IIndo • .,,_ mInoo:no de 3(Ws) anos do efd"" ... rdcIo no

...... de ... _ ...... 1
~_nto: _ -no_deAgeflle_1
•.Pm"""''' .. do ..... _Iu..loM!:~. HorIZon ... - on 0 podrto de .. "" •_"'..._I",,-

Pn>g ...... Func:lonIl· • cia ... de Ago'" _~ •• tM> III
1. Cia ... : AGENT( ADIIINISTRATIVO UI
2. OHcfllio I_:".",."...,de .. .._ "'" so _ • .......,._

.. ",las do fI)Oio _.,ntvo ...oabalhos. pflljelos de cIM!r1a ...... __
YGndo atMdadea mall ~)lal Gut requenm maior grau de lI.IIonotrii • tnvolvam c:oor.-It<>. "'IIfI\'idO.

3. AtrllMl~15H llpic .. :
etabotw programas. dar pate0n5. realizar pe:squlsas 501ft urn ou mal.

_ dMdlYer$OO _ do .dmnl'tI8¢o;
per1lc1p., d. olalxlml'lo OIl d' .... woMmc"'" de .,Oldo •. IIvan_tot.

pIanejamerllO' i~ do servi9os. roIina. de tflIool!1o;
• exam!n., a tlliatldio de documentos. con1ertf'Kk), .tetulncSo reglstros.

_andO _. do....posi¢e. finano •• n. informandO ..... 0 .ndamento do .SI_
".,_ •• ","ndo _ZIdo pol' ""'Ia. -. provIOlndas de In_ do Pre1oltull;

IMn." lOb '00 gvarda ou responsablil:trKSe 0 arquiYO e 0 metan,1 CSt

_._......-_.~de.__._
_'-. WIo do~ dOlpUesso:es. ,1Ifojo _dOI_fId1IIt'_CII>Odi'IDda.~ __ ._

__ • __ ~de"""'"

.... juntamentt CIJm 0 OireiJr, os doaltDef'*» dt wit tICdIr.
IIvrar • IUbtcnYtr as alas d2:s retJni6es;:
pronlO'IOt -It<> dedoc:umentos, deacordofXlm e ~ 'IIgonlO;
_ .. I6cnlcoode""dsuperiornareaizar;OOde_deslmpllll-

CIIIIOde... _ ... ,_ .. ", .... lOndolevontammlOde _. taIluI.ndO. __
__ organI;tacIonals.

• tedl(;t. I'tYIf • red3~0 01) _"'CVar mi~ de documenlCl ttgels. r"'~
nos. pareoeres que 'xljlm ~s.I' espec'rfI~s (I COI1'8SpOIldI6ncias que lnIt8m de nsunlOS
de maior COf1'$Ieoddado:

_.tIt. ~ do _ .. qoadroo. _. OWOl_menIoo de
~cbdesorqlemo do'-", dO~

o:tItIoriro:moiknic:oda.Nna~dtlNl'\UillSde~eOWO$........ .,.. _ , ... ,eta. do_Idm ...."",o;
-0",..,.,.110 de P<i>l1co¢es.doOJmen ... pora.,..,..'IO._andO

OIpep6lo_n_ "'" ~"" deofnem.Incine'~ dellCUdocomas norma.
"'. ''11''''. ,..16013;

orien1ar os seMdotes que 0 auxiliam na 'XIOJ~O das tafefas tiptCas da cI~e;
&:xecuta, ouIras alribulQ6es alin,.

•. Rtqul,hO$ pari provlm.nto:
In_~io - ... Ino m6dlo COfIllioto.
Experi4ncl •• InlefS1ldo mlnlmo do 3 (Ir6.) .,... d. olodvo._Ido na ria ...

de AQGn1t Admit'llSb'ativo n
5. RKNt.mtnto;

Inttmo • na cluse de Agente Admlnls1rltrvo II
5. Ptf'tptc:tfy. dt desel'lYolvimlf'110 funclon.t:

~ _ - pore 0pod"" do _10 inediatamenle supericw
no _ • "'" peI1enoe.

1. CIaut: PROGRAIIADOR2.~'_"""'- .. _"",,_._._._e
~.~de_"'_"de_de_amas~
,~_""'_do _

l.Altlbu~tfp .... ;
........ os espec1Icao;Ooo .1noWIOII- _,. dMoIjotws dM"""

sran"IQiS. 'Itriftcando a nalJteZa • a b'JIe de didos. bem como 01 rtQn05 3 serem utizados;
eIob<rar._._~.~legocodolooq_dei'lAu¢esdM pn>gr>rnas p.n deW;Io de __ lis;

definir 0$ forma1os de telatOnol. 8rqt.fYOS , tells dos respec:fYO! prognllnas;
"'_' .• "' .... de ood~ prOj:rle ... kl$1ru¢es _rilao.m llu<ogm-

mo. em fing_ ""'''menl> dellnldo p.n • ..,..lcionoIzaIIo dM_mas;
seleciooar amo*<ls d.I(I~ • operaeionaUlitI-hI5. "slizando testes rer.

tenles a txla$ B$ (iOndiQ6es 16gc:a$ possivels. avali,ndo rtsultldos • corrigindo erros:
elabora,monua!de optfIIto dOl~s. oontendoInstro~, para _1'10

t ou'lrss espeoilica$ a (:aISa roti", operadQnal;
orierltar os .e"'dotes que "",,"111m M .~ do..... ,.. .Ipicas da _
exeaJtar ootras alribui9)es an,..

4. Rtqu .. ltOI para provJmtnto:
In~ - enslno _0 .. mpI.... ocr_ do CUf10deProgno~ ou

_do~ ... nNeldeensiflO_
~R_to: ex- -no men:odo dO.__ • _ p(M;o.
6. Ptf'l.ptCtlVa de dl!'stnvoMmtnto fundonM:~ _. pore opodrto do _.,.

,..-."",~-
1. ClaM: TtcIlCO Ell ARQUIVO
2'_ Desc~io sinlitiu: comprI!'ende os (*VOl que II dIAn,," a exec:util ~ de

lIqIJivumenlO decor... , Iichas. doOJ_ pIon1n dO~ .... magoI!Icas. ~....... -. d~ oegtr<lo __ tiadoo. p;n .nnazonI.Ios._
, posd.)iitiW sua oonsulla.

3. Atrlbul4j:OtJ: dpicas:
es1Ud8r 0$ documenkll'lefen'l~, anaisando 0 tonIeUdo e. 0 valordos

mesmos, para decidlr sobre a maneira mMs oonvenlel'dt de erql.ivtWos:d.. _ o. doOJmenloo. • __ .Id....mca_ pot ..... nto. _
alfab6b. croool6gk::a au outo sls1Gma. para facll/lllr e J)()e.$ibilitar sua klc:8I~ e COI'l$U1ta;

arqlivar os documentO$de aoore» com 0 ahttma dt dassifi~o adolado.
colocando-os ematqU1YOs, es!anles ou otJlro Ioealldequado, part Pfeserv">s de Iisco$ e extravios;

proroover a guarda e a prete .....,~Odot dOCl.In~nlOa:
_ 0 em..... mo dM _lOt ooIci1_. pr...,.,and .... de riscos

e e1118Vios mves 6e regis*'0 do deslilo. nome do solldlan •• Itmpo de cmprllsllmo e outras
Inrorma¢e$ n...,..uri."

execulat outra •• ~ .fino
It. Rtqu15ito5 para plowimenlo:

Ins~ - ano """'-do de T_ om Arqu ..... m """' de ...-..-
$.R_: El<I2mo- no_ do _. _ """"'" iM>Ii<o.
t. P ... poc1lva do __ .1110 1u.. lonal:P~H"-·po,.opodrto ... _

~.~'::~O~M CONTA81L1DADE
2.IIoscr1!fo sI",""", .... ~ '" cargos "" .. ",,1_ • COMI_. orion .... , _

tIOtIar t executa! • contabilllow;ao lnancelra. or~ , patnmon·" da Prefeirufi.
3. AI~IMIII60. tlpr... :

a~!iar na organi:z.af;Aodos IM'JQOS de contaMdade dB Prefeitvra. efwolvendo
o plano de ocnm. I) sistema de !MoS e documemos e 0 m6todo de f!scritura¢Ao. para posslbi:d3r
o tlOnirole oontabd e on;amerrtBriO;

c:oordel"lar8 anilllse e. a clftSsl~ conl6bD dos doa,roonlOS CXlf'Il)mbat6l'tOtS
das oPeraQOe$re-alin'tcias. ele nall,lre%a ~arnenttr1a ou nao. de OCQ'docom I) plano de oon13s d3
Prelollufa:

ac;.cmpanhar a eXe(ut;Ao ~.rnen~1I dIS dJver$81 unidades dil Prefer1ura.
txamnando ernpenhos de despeSiS em tIoe eI. exl~nc:it de sardo nas dMay6esi

orieniar e ~ar iodal 81 tart". tt6 oscn~. irdlsiWl dO$ ifversos ..
~lOSetaxa$:

oontrolar os ~_ de oniIIo • oonollolt<>do _ .. c... _ saldos
....._ ..... 1cando possIyeia erms. pili _ 1 00fT~~" .... ,~ ~be$;

_ .. ~dobolon\l>l. '''''''-'''''
Ina-.._da P'-"_

_.~dotoot-._._."""_
~nlrawtl'S ccmoIdaCIOs cia Prdt.ua:___ do.. ''''do~.SI¢_. __
_ .......... , metier ~dOI _ oon_

Q'gil.v. ref.a:1Onos sdn • IiIUick tcCIn6niea. INnetir~ e patnrnctuf cia
Prtiedura. lransaeYm:fo didos • emrl::ndo pattcerel

orieIUr e b'einw os seM:Iorts "" 0 ..,:.lUam ria exac:u<:lOde taretas ti{lIcas cia
clas,e:

executar OU1rasabillui¢es .Ins.
4. Requls)tO$ para provlmenlo:

In$tru~" o.rso de Tec:rjco em CorrlabWadt • rtglSlfO no CRe
5. RtcrU'tamenlo:

ext.rno • no mercado de traba'lo, mediante concurso publico.
S. Ptrlpe.cUva ~ dtsenvol"lmtnto funclonal:

Pro~ IIortzontoi • ptItII 0 pedrto ... ""_10 imedlatamen18 superio<
na Cla_ a que per1ant:r&.

1. CI .... : T~CHlCO Ell INFORMATICA
2. D~ ~. ~ 05 CltgCII qui sa deSlinam , ofereclef st.p;rte t!a'tko ao

_de ~ ....IIiiondo-o"IflS1OIaI6o'nI""'do_opetadoneis._1ottI. apIoCmO$ _<It _de _. _ de _. p'ori .... _
e_de~.8I!mdM __ .port'*Ioocdo _

3.Abtbu¥H1fpIcas:
marrier ... _ ~ II ..... "*'¢os ~ no_""__ Irs_ de__ do 1nIorm6k:o. de __ do_
p;rijciporcb.....,_das_dt~de_.

..._do"_"';
ponoc;porcb_doI _ do_no uso deeqo;po.

men... de in_'lea. 10m,.. adeq_ Os __ da_ ..
ins .. lat._ .....d."""""'com ..... ~,_ ... "",~.

loftw_ de In_lrca~. polo PreteiIt.nc
oooecta,. _. ,~" OIoqojpemonlO'de _tica de Pre"'"""

pore .. Iocab "dlcados;
orienta' .. usulriosqoento. uIIU.allO 8c1oquada dMoqoi_ ...d.in_1ca

o _ ... insbJados flO< dlvar ... """' .. d. Ptttell ....
tazeralimpezs e .. mlWVJt&n~ode mi\qulna.t pet1Mrioosi\stalados nos diV'e1'1O$

StlO(" da Prtfeim:
_ os usollio. de_nI<>rrMU .. do P,.,"1unI na ....... do eqtipamen·

lOS dO-.... adoquados • exeruoao de "'0' ..,.,...
participal da cna~o e d. rev!s.lo dt retina, apoladas na utilizalf~o de

__ p.n ~ das lama, dM .. "'_ dOl d............ da PreJoiUa;
partiQporda~do~tta>"'pIII~de"""_"

to.dO_._peltPrelellurl;
__ ~do""'dMoq&.ipMwIIOsde~.de-_ ..-...:-..,.,..~-4. RtquIll100 para _!monto;
InsIruIio - enoIno _ coqoIoto...- doano do ~ .......

1IflI:JO<It.......,_de_(~.~.perilinoo.emge<al)'
• _do~·uIiIzoIiiode_

S. RICNlanMntc:
&limo - no _ de 1rIbt1llo. modll1. """"'so pIlllIIco.

t_ 'trlpedlva de deMI1~oMmtnlO fundona!:
p~ __ I·pili 0 podriode ",,_10 _Mit superior .

no ria .... que pertsnce.

GRUPO OCUPACIOHAL II
FISCAUZA(j1

1.C_: AGENTE _ICPA!. DE TRANslTo
2. Do.c~1o obi"'''''; _ .. "", os '"'110' ..... It _nom. _ ....... or.

_prinoo.o doc ItIc do _
3. AI~bul~k. tlpic."

_, 0 .... flO noo Iog,odouroe p(tlIoos. per_ ...~_ OliullOde
vefclAos, a Ifm d. I'Ylw rtttnQOeI:"I00I''''. noo <I"",... ponIos do Odade •• utifiZ31t<>do dnto doseg~.
onentando os motori'til que n'o 0 estejam porIando. 8 lim de garfit'llir 0 cumprlmenlO da
1eg1~.1'I0 em "9Of;

plf1ldpw de campenhas de InoentillO 8 uliliza~o do (llt'lt!>do I4Igur;Jl1l;o11.
orier>tandoos motoristas que neo 0 .Slej.m ulllizando. 0 1m de garanli' 0 OJmpnmenloda
IcgIslal'lotm"9Of;

allK"". Poficiil MiIrIarnocon.-ole dotr.insrlo pt'6)1)fJ"f();s;rtll onde ocomrio
evon... de g'lndo _. born .. mo paI1icipa, do... OOlho$ d. OI9'nl"'l6o do _oto em
""a¢os doemervind' n. Qdade;. p,...., ""'"' .. YIIt_ de adden, .. no Irtnsilo. ooIonondO0 Corpo d.
Bon'tMeiol, q~ nec:.eIUriO•• kn de que as mesmas SBjiwn aWldktas , rtmOYIda ... 0
hoIpiIaI mao pmxmo;

anotar 0 tUnero di awteia dos moIorist.H. placas t dtmlll didos dOl..__ orn_ .. iPd ... l&tor.lmdO"" ....--.... .- _ i*......"'""""'.. conlidoo no C«Igo _ do

._ouno~oI ...
It. RequhltM plr. pt'ovtm.nto:

~ .........-~.s. RKMlfMnto:
Eldomo· no _ de lnIballo. _Ie """"""pUtIIco.

6. 't"Pltt~a dt d ... nvotvlmento lundon.l:
"'om~ Hortzonlal . pora 0 pad, .. d. v"","""",, Imtd~_e $......

riot no d..... quo pen.....
1. Ciano: FISCAL D£ OBRAS
2. OMC~ ,!nt'Uc': coft'4')rtf!nde 0$ targos que se destin.am a ~18r • ItscUizar 0

cumprimenlO dis kill. f'OgulamenlOS e normas <:OACemente$ As ob,. pUbNcas e particllares.
3. Attlbullh. dpl.. o:

_.., ImO..... _lrIIidoo ...relonnadoo. inspodo_ 0 kIl""",,·
menlO dll inltllaQOet 5Init.Arias • 0 .stade> de COt'IsttvlQio dis paredes, telfIrIdoI.
....... lonoll,. 1fim de inlormar processos de "' ........... .,_;

_._ocunprt_da~urt>tnlslco_.
- p(lltIoao • pordoAo,..,

""-._do~""~embIf'gIndOn,,,,'""""om ~ do ~ ouIorizoIio 011 "'" esIejam ... __ 0.-~ ......rIIQ6oI-mswr oIIa1n;_'CCIOcaII<>de_._ _ern~.bornoomo
._.-'VOdo_ ..... pa;"""_. __ nospeddosdo~._.

...,1Icor ......... do_ ... _c:onsouIdoo._IdoI ........
.. morn _ .~ do ~. ",nsf!lnntllo e -110:

_...,., .. At", ...... EngenheilOS da -.. nat Inspe¢es • ""1OfIas
,..lillIda. em .... iurbdllAO;

In,pec:lontr •• ......,00 de ,eroonos d. jlt6prIoo """lcIp.";
...,b ahnhamentot. totas ndicados nos projebs, bern como vt,iftc:ar 51 eodas

as ospedflcaooes do masmo asd<> c::uJT1)ridil$:
fiecall18r I. obras., $ervicios rta!ltados em Io{J'adOU'05 pUblicol no que ae refero

• Il,onli exlglda polo 1.1Il10 O$pOClJica;
",.IIu, ~n_ .. pod'" pore In""lIOde p_ ...8Jl"fIIl'lo dodon ...

cltI •• , .... "..~o:
_.."... ... """ omlssao. peto_da ire •• das N_pre •• tas pelt

~ Irbonl$toco doMtncIpio lao COff'O licef9 _1i!J>I6o p_ de"goo. 10IflI0 i>IfIlg~ de loz .m are .... _. denIre ...... :__ do__ ederlemoliQiodeim6Yels,IIf')CIOIIII1doIO""'.. "

IhItIb CIdashI do ImcWeI na PreIf(ua bem ccmo II'ao local ondt 0 ImMr1 esu IoI»Izado
pore _ ........ ~ de sua _ ou *'''>I;l10.--""__""_'_I_-_"_I_das,,~_

_ • _ perIonori!s a ......",_ 1fq>Idindo .... CIOJIIOfiAo:
hc:ato a ~adt ~ ei'l$pecilnar areas. anm ~

wn6ctndo Ie as mesmiJ5 es1io de accnb CXlm a Ieg:star;ao utbInIstc:a do "'Uf'lIC~.
c:cm os ptOJttOI IpttMf':lados·

au:.:n., na tI8!~ de pe:squsas de campo e coIetar • fomectr dadol pra a
DOJoIll .... O do cadasto \.dt)a1li5;dco e 'seal do Muri~

panic!par. juntamente otm teCIllCOSda ~,..a. da, fevls6ts t atua!lla¢es do
cadasb'o t6cn.co mobUrio e fin para efeiklo de avaH~ e reYls&o de \'flOres venals
po,a .,.110d........ do IPTU;

ooenlar 0 contr!OOinte quaruo ao OJIll)rimento do f~ulamel'ltacao ur~1s1ICa no
nmbllOmunldp.1;

roallmr pklnlbos Ilscais 0 em1ir rela1brios sobre 06 fI::5U!tados d,s flsc:ahUQOes
$1.1......

conlitlf. quando f'II!CCtSsano, orgios pitlliool5. oommicsn® • etnl'lg6ncl. t 'Ir
tdlando tOOC)ffO:

al11QJllt-M com t!sc:all de ouns areas. bern como com 1)1 ~ de poIlaamtn-
to. ~. que nec:en.trio;

rediQtf m8:l'IOrIftOoJ. oflcios. reIa&i:ri:lI$ e demiIi$ dowmenlO5 raAnliQS 101 $tf·

"1101"'~",__o,_._II.gM1Iles"'" ......~.ogI!zor .. _
do la'~ --.do<>s os;_ __ de Gijet_ ............ I-Iogada.o
""""'_da ~ flO"", de sua ,__

_fIOOIW __ .dO_ .............. _do
'*"100;

"'''''''' ........... bu>¢ts 'fins.
4. R,quilito. pita provtlm,nlo:

I",.nr~o· Qno T"" .. emEcitica¢es ... de OelOnhO T"" .. omn~"
de ensno f'I'I6ocIo au owo c:urso de ffle$ffii r.annza e nivtt de esOCJ(aridad•• ICrtlddo de
hablllto;tto Iogal ".,. 0 ... ,ckio d, p'on..... so for 0 coso.

Outros ,tquilltos • domifllb cia tegsl~ que r&gula a me"". e COI'IMd-
menlO de p'oc .... dot d.lOxios • dopta,,~, eieue.; ... Ha.H~ por, condlJllo de .. Ie.....
(colegori. 8) elou de moIOI (c.legoria A).

5, Rlcrullmlnto:
Eidomo • no _ de IraOOlho. _nle oonOJ'SOpOblico

6, P'l'Ip.c:tlv. dl d•• tnvolvlmtnto fundonal:
P~ Horizontal· pora 0 pad... de """""_ trnedlollmenl,..."..

.'" n. _I qui ponoflOl.
1. CI... " FISCAL DE POSTURAS
2. Oo .. ~io oinMdca: _ncIa os cargos que so de_ • _, • "_'0

CUI1IM'4f'todas.... ,....,_ • ".,.,.. "'" regem .. _.,.. ".".,.,...
:I. AlrIIMI~ dpIt .. :
__ IIoor'IIO"_.~o_desselipode_PCI'_""nIo_"~ "'9da._.*'IIaIoIIo.~de __ ... """'_.eIIjeIOI.dOboncas._ .....-pObbs_i~"""Cldrllipodo ......... bomcomo..-. _. do _ est8cos;
Inspecbwo iIrIcIonItnII1t dOIe"..""" _0~ dol __ .....

.~ .• inIt111a11o.lO_ •• ~... n.. , 1rog_"" da.~. ui~de _ •• _IeI meIeo de
puIoI ..... de om .... pioIlI'co. bern como • jIIOjI09iIiIda _ .n..... em "llUmn •
.,...Ifint,a;
""rill." 0 horirlodo_10. aIJertu,. docomolrdo om goralo de oulrOl.... belocimon""

Il<Im como • __ dol osca!as de pI.nllto das .. "".dos;
.. rib,. !116m do. IndIco¢e. desegu""II. 0 cumj>imef\lO de postu,.. '~.".' • _.

manlpulat;ao. dtp6si1o, embarque, desembarque.. tranSPOr\e, c:om6rcio e usa d, Intlamtvcls.
QX~leco«osIvot:

ap,.onder. po' In~lI» ••• _. mercattoria ......... e OOj .... eJq>OlIOS. negododos ou_adOI,m "'01 tlog,odouros piA>lOOS:
..,.,., e _dOl mertadori .. I"., ... 0 guaroa .... em dopOoitol pUlllioOl. _ondo-n

modIonit 0 OJn¢Nn1odallormol_ log•. indus.. 0 _.. do mulla~
......, 0 _to do pIoca •• __ na,1atIloda.dM_teo comerdtlis

"" em 0Ui00 -.;
....- 0 _pore ....... do _ pcoj)<Ures""' ~ pObIcoo._. __ pore_,..de_ ........ Opoo __ ~

prorm.Odeopot~_o>fgkw:Io'~do_do ____

de~..:;.":".::.::.;,...I~""""'_do __ dO_\
do_IIIO<Wdo _rieCDs.de .......__ ....
__domUta _

rntmar ... .., ~ prIZes e k:mif 0Ufr8S: ~ ttfafvas .. vdIdot. da&
.,...... muloCipeio • da ~ u_istIca;
_lindldndoc npecIoll _ in""lIO de proce_ "" ~ ..._II. rod ..

ma06es;
soIiQIa,~ poIIIal """ dO,OJmprinenlo• onlero$ '\IIlO ...... quandO "'00"'0:
tlmilr te&a.orios petI<doos aobre sua! a1lvldacJes8 man1er a chef:& penronenwnentt dormOOa

, , .. perto d"lrrtgul'rid_ cnoontradas:
",ocuUIr OUIrtI. olllW900S ali ...

.. Rtcquisftos para prov_nlo:~-on __ """",,*,

s, Reuutam.nto: ExIomo· no_ do ntlllho. _Ie _ p<tt<o

t. '"sped"'a de ".nvolvt",.nto tunch>n.,·
Prom~o Horbont.1 • perl 0 p~drto de venc:imento i~l3tameote

~or na daSS8 a que pertence,
1. CI .... : FISCAL SANITARIO
2. DtKrt~ .lnt6tlca: (Ompreende 01 ~OI qUI It ctestinam IIIexecutal trabahls de

fisc;l!iu9io no campo da h%liene • aaUde pUblica.
3. AI,lbull60. IIpl, .. : •

Impodonar amblenteS e .... beIt_ ...de "Imon~ pObIica. "';Dcan-
dO • cumprimeflto das normas de IlIgIone "MM. ,onUda, no IogIsla\tO em ,.;gor,

prooeder ~ fis .. H~ dM aslalltloclmenlol do ,,,,,d, de gtneros _
1IcIos. kl$pccionando. qulidade. 0._ deconst"lIto • IS~ de oomazenamenlo
dM prod .... or.recidos .. """"""";

prooeder' ..... I~ dOl__ too "'" _ "",.,.,._
.1men .... ._.,.,. oscondiQOes de IogOeno dis 1ldaII¢os. dM «IlI_ edas_ CIJ" maripJIom os aIi_--..~----..-.......boc:aso:

pr<Mdor<Iaf 1ilIon:IiIIodo_de_ injlIOprios .. -..,._...., .In~do _ comp_ de__ ...._,.
poaigao. gl1ldlel:oo. ......... __ om_do com .. normas...-.... cb
C4digo de -... do_pier.Iropedonar .-. roseau,..... lobcn16noodo .,_ d__
as. _ midi"" odon1oIIogiooo. on". ouI'oI. ob5eMondo ..... daSlmWa¢es;

can , as ma¢e. Ylrlbdls, propot• In""UfIIto deproce$SOI •
procedt< i._$ .utua¢os do Intorclr;dellner"'" • kIl9il«

oriemar 0 00t1l0Id0 •• IndiJsll10 quonto .. """""" de Ngiene ...,iIIria;
elalxlm, relolllrl .. ".. Inspe¢e$ fIIl""d ••
txecutar oulras atrbJlQ6tI .fin,.

•. R,qulsHot para provlm.nto:
tnstru~lo· ensino I'(lidkl complek),

5. RKrutam,nto:
_ • no _ ... ~ttboIho. modl .. 10 cono.rrso p(joioo.

6. Ptrtptttlva de deMl'lvotvlm,nto 'undona!:
Pr~ H"lIonlll· por.o podrio d. _to _Ie

superior III da5se • "'" per1enoe.
1. Claw. FISCAL D£ TRANSPORTES
2. ~._ atn1"- .. corgos "" .. de_."""" __ em

......... _os seMQosde._. ... _Ro...- o"_-de_._de_ ... ~omquon1egaon .. ___
poo$I¥eis ~ • posIiIiDIr 0__ dOl_

l. AlrIbu~ tip;cas;_ .. _....,_ •• h«_dM __ ..

"111 ......... .-. _ regisrtr -...."n- de IICrirIOI:.,... I.lIisIIIrc:tadO__ do...._,. __ ·_o ...~
. _,osoqojpemonlOS dosegu'_ do... IOJ... de....... _;

fiSCiizar a cobfan(3 de tItrlI. pmlissegurar·.se de sua ~:
lorna, as _ Cllblvtis.m reltlAO .Irrogul. __ .. nos

""iIos de 1ronsporte$exillenl.' no MunlelJ>'(>.prooodendOde """"'" com as dispos;¢eo
conlidas na tegl""~ m.onldpal•• "m de _I, pa, •• _I. dos servi9os ...... """ i
pclIIUlal'lo •• segu"",1" dos _mos,

f.ller 0$ reo;stros dlMdos sabre herWio, e ounl ocorrtfloas. pam intomw
a 8fl1lf8S8 ou ensejar it tomada de meClld., plr. 0 mehxamenltl ~ ~

_ 0 .. _ ge<81dM....""'Io~r",etldo com "'" sejom o.rrrc>ridas as
uig600M -.... limpezo. a>IocaIAO dO_ •• .,._ irdCaH...... por1eilO_
de vdms, porta, • lOla ... ".,. .. segura, ... de. cond¢eI ldeai. de I'ansjJOrle """ pa ....
9"'0;

lIscaizar. Ireq:.lnOI d• .,.,.. dos_ .... -""_ .. -.....-
.adensdl>~

tista:aa (I: tunerO de pe"'9UOl OtrItro dol ¥eK:uQ i ern de eviIar
l0l0ii0-

....... .....,. ......... .- dO STPP:
exeOJIIIfOf.l:-..~a~ns

4. RequlsHos pan provlmtnto~-.....,.--5. Recrulilmento:
E.xtemo • no mercado dO nllelho. mod",,1t concurso p.;bIiro

6. PerspedlVil$ de dt.senvolvimenlo funclonal:
Promo~o Horbont.1 • para 0 p.adt'o de vencimentt' !medoat.1~1I'

superlQr I'Ia cIasse a que penenoe..
1. CI.... : ASCAL DE TRIBUTOS
2. De5Cri~ santftica: compteende 0$ cargos que ICI desUnnm3 Orierqf e ~dafacef 0$

ocnb'ibuines ~nto ao cumpnmenlo <tas()l)I'I~ leoai$ rete«!t'lte& ao C1agatnOmOdE' moo·
k;)&, empregando C$ 1MS'lrUmentos8 seu olconce Il'Irti O\IlIar a sooog~o.

3. Atrlbui~6e$ tiplns:
ios!Nir 0 conlribulNe sobre 0 C\mJ)nmtnlO d.legisla9io trioWna
coIig!f. eXitminaf.sMoonl' e Jl(tpat.r elementos nece:s~1\O$ a execu~o

d3 fl$(;&Hzs~ exlfma.
lazef 0 c:al1as1ramen1O de conrtlbuil'l'ICI. bem COm) 0 ~!O. a rotran-

~eoa:Jl;lt"Ciedo~lOdos1nbulCII
\"Mficar. em es&abeIed"..,.. ~ a elQsienaa e a cr.... tttiOMe de

1'_ • onsilJidoo poIIloPIIIo _fa;

_ .. _""do_..."todM_"",_eml>Jde<---irvesOgat .... _ _ no pogon-.nIO dol _

..... pI8OtOeS -- ... ~-"__,.",_'~de._
tawar a.rtos de infrl~' aotttnt.ao. btm como tefmcs; de exaTe de

.. alta. II-. "__ldade. intimar;io ..... ""_ correfalOs;
pcqlOr a ttalizacio de rlq"""'s t lIn6etncias que vtSem $ilMigu(1rdaf 06

inttr6SMS cia Fazenda: Municipal;
protrlOW!f 0 tanoamento e 0 c:otIr~ de ccntrlbuiQOes demehoria. conbrme

direlrttes pre ...iameme eslabelecldas;
prop!)! madidal relativH • "glslaC~ tMbul'n •• isC8iz~o faundJtna e

admlnl$II~O fiscal. bem como 1M) ilpn'moramento d8S pf'b~s do sdletn3 3«ecaC3Cor do
MunIcIpio;

orientar e treln81 05 seMdoros ~ avxltiam ne exeeuoaO dis at'l~¢os
tfpical da ClaISe;

executar oulfas atnbulQ6el ann..
4. Requfsftos para provlmtnto:

Instruslo .. CUf50d, t6cnlco tm Con1lbd;~
5. Rtavtamento:

Eldomo· flO_ de ''*Il10. _ "".,.",.. pObioo •
6, Ptf$pKtiwa de dHenvolWul'llo fundonal:

P"_" Ho~_111 • pall 0 padrlo dovenamenlo __ .... _
I14>f1ri<rno_ ..... _

GRUPO OCUPACIOHAL II
~GERAIS
1. Classt: AGENTE DE 8E~OS GERAIS I
2. Ot~ alntt1ka: ~ 01 c:atp qut It destinam a es:ea.1ar 5em9)S de

ftmpe .... m.mao;io ... dIv ..... unodadtt doProIo<1In. born almo ouxlllf ro pre_ de
,.!eiQOt$.

3. Alribui~... lipica.:
Impar •• """1' 8S depen_ ... In!IOII¢o$ de edirici", piAlliooo ",""",pais. a fimde

men_ n.. condi¢es de•...., requoridao;
ttOOlher 0 bo da unic:lacleem que &eM, aoondldonaodo detritos e dtpO$itando-os de aoordo

com •• de~;
peroorrQf as depeodMcias da ~t,Q. tbtlnCIo t tediando jenel85.. portas e portOes, bern

como ligondO • deslf!jando poo .. de _910. mIoci<in., 0 .p."""_'
pttparar e seMr ea. e en; s dlela, villtltnes t .. !'Adores do seu.
tavar copes. x.icaras. c.afertelru. c::oadotM: • demais utenaillos de C02tN...- no Il'epam de relei¢oI. ...... do._ • ......cro _ ....
lavaf e passar roup8&.. obsemJl'ldo 0 "LIdo cia CionS+lY~O du Ir'IItSI'I'IaS.berr': comoproceder .. _ do _ ... ido dol _.
_. sob _..;sao.. _de_dolmpelade..- __ """

.... __ .. __ ._defOllOOilkq.,andob:o ....__ o_"""'~a:rtII.IICU" __ ~ booI",,,.,-
de..",.".. ._no, depancII.-. _, _.... _"'" lit .....
__ ~ e oom boa ..,.,.,_
-"'*"$-i¢eo .....
.. Requiltlos para: provitMnto;

. 'ns1r¥ . ""beII""5.R __ nto:

Extemo • no "",cado do .,bllho ...... _ p(doo.
6. ' .... pectfvas cit dtunvolvtmtnto 'undonal:

Promo~o Horizontal· ptr. 0 J)4dito de venamenlo tmecJ.i.atamen!e
superiOr na dam a que pertence.

ProgressAo FUl'lt~nal - b dci3se de .AQetlt. eft ~ Gefais II.
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.....---. -.......- - _... '. .
.' -..-..-..~.--.......~o_.._ _ .._~• ... __ JIIIIII. .. _....,..._ -...-.----.. __ ......_Ol
~ ._ __ ,___...=: III!'IiM ..
.. ' ._ ..__- _-._._ ..........---.- .....- .
--..: --.....-......... _........-__ .....................,__.,-_.__ .·_..........._l~-_ ... _ ....... Soni;oo_l
............_0: _~_._o.....de....... _ .........._ .......-.
I._COI'EIIDa.~_: __ .._ ... -._--•.....-_~ __ dO_dO,,_,""" __ • .._

.do .......I.-~.-:_coli. chit,_. _. __ ..._dOGeIJI.
_ dO_;

_ tonII*.-._rofoI¢es.dt __ .~

.""mer II bandejn _ .. _ pot .... ,.._dos '" _ d._o._."",,,~_..- __ • nollClQlllo

do< -.!>om como ....... ~__ o_.otpode_ .. ~_Id ..
...-..,,_~ .. cfodOI, __ o_"-do_

_o_Ji""'de_""~_,_
-''''-'11l'0iii:~-Jogeos.~.-.-.-..,._tob ._ .. <XlI1Ili;Oesdetigioot prMIos" __- _ • lOb 1UpOI'oftIo. 0 estoquede"'- ~ no""'"
__ ncIoOprall)do_doI_.~ ... _-...o ..........
dot mom"""1ot _ .. tIoo:

P<OCOdI, .. - diiliodo ma __ . _ncIo .. _.
re$pec:tivu q,J.ntdldts. PI'" manter 0 Mk)que e eu exImioi;

_ & cIlollol_ •• QoebrI .. dani~ do",._. dot In1l""
. ¢eo e dos equip..,..... udIIzodos no ,~ cIaS ..... fas:

roqIJoilar mal... 1de linpeza_rio ao servII<> de l'iglonlz~
_' .. Ir8.a~afi ...

4. RtquJlltol p.r. provlmtnto:
tn.tru~o· a!f~b~lludo.

5. R.crutamtnto:
&terno • no men::ado de ltabalho, mediante concurso pUtlil00

6. P"lpeC1IvI' d. ct.Hnvolvlmlmo funcional:
Prom~o Hotbzontab • para 0 pacl'ao de v_to lmt<liOtame""....

peria 1"11 cllIIt • q,lt ptrtInC:I

I. Cl.... ' COZIHHEIItO
2.~_, ............ os_"-'"I!m"""~_.d'"Ii""refoipIIos __ .. _lfmonlatde_''''.,. ........... _

do..........
:l.Atllbu~tiplcoo:

~i!tIb 0 en. de conserv~ dos aImenIos, HplfanOo 01 que nIo
esIejam em oond~ 1ldeQu_ de ....... 100.• lim <Ie assepar 0 quoIdade .. f11ooQOso
jlf!pa .. dn: p'_ 'eIeIQOot. _.Iavondo.oortando. _rondo. 00l' ..... •
ci:>os01_. dt _ """onon~-'

dll~uI, .. "fellOe' preporodio. -. conIoont ,atn. ptedele"nI·
nada, para 41en<1er lOS COmoM811l:

regI$1r61, em Ionnul"'os especificos. 0 OOmefO de retei¢es MMdas, betn
como a aoolwbllkla<lO dos .elmentol ofcrccidos. para efelto de control!:

requlSU3t material (I mantimenlo$, quando neoessaoo:
reeeber e armaZ8nar os g@ncros aiine:otidos, de accrdo com nom\DS 0

instnJ'f(Ie$ estabeleoclll, a ~m de atend« ao$ requi5ibo& de conservaQa.oe hi~mo,
procoder a Ilmpeu. 13'1_ • gUOlda de p,,, ... panel .. , garloo, focal •

_ "" .. 100 a....... ",zlnha;
• pot tdequ.dotneme os f'eSk)$ de CXJmida ~ 11mda camhi, de bmI I_ptlliIf~d.In."',
,.,., '* "'"""'~ .I~ ci:>bocaIde-. ,*"...". dOl ftIru.

"""'_QIIIu!h:u._0UhS~ __
4. ftequllt10s pari 9tOIII""nto:~'l'''''OOfI'4lIeIadO __
5._ ....:

_· .. _de-' __ p(b'Ico
•• Ptrspectln de ",,,"volvlrn.nto funcionll:I'IomoI-Io _ • i>I'" 0 padrIo de__ ,medoa __

no_ • Quoper1OnCo.
t. CI .... : TELEFONISTA
2. ~o .. 016 .... : ",_de o. ~. q"" .. _nom 8 opora' meso .. _.

_andO dt... ~ IntemJpl..... ""illS disposi1lv<ls. pam _, (l)ll'AjnlOlQOsolntor·
.... _,lnlo_ •• In_..

3. At~bul~6e. Up I... :
Olonde'" dt.""das 1eIe~lca. intem••• .....". •• llO<lOdand. IIIg.QOso

_ .. ",mall 8OI1d1ados;
tleIUIIIIga¢e' 1o<o1.. ln""'_' e inlemodooais ..... _l<lIid~;
onota, didos lOb,. 11g.¢eo In_$ e "'to_ ton'jlIoIldll.

regisIrIndonomodo ........ edodeslinllirio. <llr.illoda _ olanta ~
",..,..,_listaderamar._na-"_.. oom II __ • __ ....'*" CQIroeonoulliflislo _. __ no

~ da ... '''''''WoImo¢es lOS csuIrios 1_._---.- ..~--:- ..-o_.....,~da_gonI ... ___ .....,.......__de_.IgoVjo .._~-~--..... ~~......-_. -......,..no
~.r..do ...... ~ __

~~de_jI.nto • .,..._.r..do .....
opn¢eo nIo ..;om porurbedaI;

.... '*~dos~looque_

...... .., ooms auibui¢es ains.
01. "*!ul.h .. PO" p'•• I""nto:

IntmJ~ • enoloofundamental",mple.,.
&,*" .. 10· mini... de I (um) anono....,1do de ._. _,~,

descritas par •• ctI,... ,
S. RKNlIlMnto:

_·no_do "':-'
..-,odin do _01.__ nob:

~_,_o"""do _'"no_.quo_
I._: mADCIII
I.bIoocot;Io OICIfVOI.. ·--·_~do-

.. -....._,.- .... -po6ptIoo ~ .......... -....... doI_. __ o ..,_ p-,:oddol._o_. __ .~do__ .

J.~"" ._._._do_ ... ~._._dO_. __ ._ ..._--.",_._ .. _

~ "!'Ii*'" I II 1 • ..-. __ ........ _
rio; ·_,.·IlirIioIo .. ..,_·.__·-.- ...--.- ........ ~ ............----.....-..__ ..-.-._ ............_---- ....-.----_ .."'_ .._ ....--.....__ -...........-......_ ....-_ _._......-.....-._-_ ....._..-.......-~ .. ....-._ _ ..-.-_ .......-..- __ ......,-.-......._.._----- .............
_iloilo J -----.$IOIdIrIIt.-. . .. .,_ ........... -_.__ ....-........,.-.._, . ._ -...- _,- -. __ ...

. - - ... ".-.-.._...-: .--.,..... ..........-----
L"'_' .'......._._.-- ...........,_. .......,............... _.....-._._--.-.....-....,.~---l.CIoIoo: ...........a.DIoaIIIe"""'" _... 01 _ .... _. _. tob •,..._._ ....-....- ......~~--_._do_._ ...... _ .........__ de_.,..-do ___

. _._._._ .. ......,.,...do __

.... -._" _~ ........... _do
_-na.~-tb¢ao - ....---.... _ goron* • __ dotoaI; .

_o_do_ .. paoooIoa.~ .. _e_
_1Ob ....~:"'** Iogradauoo 0 oum *- do__ do_ •• r..de
ovIIIf depteda¢II, -. _ om jrino • ~ ..-. 0 QUIIIquer0IlIn> tipo de
_... eo panneno 0'AJI'icipaI:_.....-.. e __ PI" qullquer 1m "" __ QUI....
__ pre;.!z<I '" perigo:

_ in~._~.quondo_:
.,._ ..... ouporiorolljeloode ..... _""'perQlJllQUllr_

WfIhIm a cair em leU podec;_", -'<r._ .. "-"IlOitiIrde,,-
_ .. _sob .....~--- ..-~-fIIoIto· ....._ ...--_.-.-rogimr_ • __ om ... jomadade_

_plI ....~ .........__ o_ ..~CXIf'IdiQO$I
de.... bemcomoptla9_.~dosolljeloo_ .. _de ....._. ..........e__0U110S~_.

•. Roqul.n .. p'" pIOVimonto:
IntIru9io - ... ioo foodom .. "" """plo" • CII'SO de trol_ espeolli",

prflfnOl'idope~ Prefei .....
5. R.c:n.r,.mento:

flrtemo· no _ de nba1llo. mecllo............ pUblico.
•. P..... pec:tlv8 d. d.sen'loivfmento funclonal:

Pro~ Horizontal • para • padIto de .enclmento lmelliatarrenle st4>Orior
na tlJ$$8 i Que perteooe..

7, Outrol r.qulsitos:
cooheQmenl:>$ deI...... de d.,.,. .,..... 1.

1. C_: GUARDA FtORESTAl.
2.o..~10 slntetk:o: comp_ 00 "'900 Q\It II detllnam• faler. sob...,..._. 0

pcIaanwdo do_ verdes _de .... dO_!po.
3. Atribu~0e5 q;.fc:as:cia' _ ts _ dOl _ do _ ...... _ em ..... !lOb~.-_os_ no_de_. -... _ ......deseu

__ .""",~ .. 18AMA.

parfdpar. 1m ccrjI.do oom• ~ rnuniQpII. de a¢eo de",m" ...
_degalde_ .... _ •• ~do ..11ots1f1t9l.lares:

_. fi~ ....,'. no oon.... do pe ... 0 da taca 1>""._.
..."...."..doo.... ,;_Ios uliizodos""" III "'".

deter odad60S (JIe ti~am memendo .m tI~IO animilis silvestre$ sem •
~ do 0!g60 respo",",,~. ocIonando. _.de_IOn", .Im de que OS" flO aulue
• apreendaos arns;

i:npedir;1 inslal~o de ".11,.. f(t$Qu1l1rOSom :)16a$de preservacao amb~l.
soIlcilanoo 110 infralOr sua rttirad .. It, em taSO dIi rtal,tinCla, enlr. em coo1aio com a autoridade
compe!en1epers que sejam ~da$ as davidas provlOlna .. :

wlar 0 Cofpode BombHos no rttg3te de \<I'mas e e~n980 de incenaos nas
81." deproIeIio8mb... ", do Municipo;

executaf OU'Iras IlIltlbul9'e' .ftn •.
4. Requisltos para provimenlo:

Intttu~ • ensmo fundamentll comi*1o • c:ut1O de lreinamenlO especlfioo
$:rono.1do peta PrefeiIlJra.

S. Recnnam..nto:Emmo·no_de .......... pUIitco

6. p.,.poet"'o do _'oMlne",o tunebonll:I'nlmI>Iio _. _ 0 pocHo de,.,. _
no""".,,-,"peIII!tICe.

7. Ovtros Reqv_:
no¢es do~ -. proIOIIo Ifl'tlonIoI;<JJI'(>es de ."."._ _
born _ do1ritao do del.... PI_l

ClRUI'O OCUPACIOHAl V
OBRAS E SERVt~OS PUBllCOS
t. CI.... : AUXlUAR DE oeRAS E SERV1~08 PUBLICOS
2. Deoc~o .11!I6 .... : ......"...de os eo'VOS QIIO .. dcllinam .... out". sob .."...milo

_. _ bracais simples. QIIO ~ elljam __ ou hobllklades~.
3. Attlbul'OtIJ tipJCIS:

abrif vafas no solo, ulllizanoo ""lmIfllti manu. apropriadaa;
.,pnat e fOIII' _. vias .,c_. bam como Que!nI pe!h$' pavi""_
If1'4larvalo .... iose__ e desa1fro9Br _. ompIlandO os _Is nos JooaIsInclIcados;
._..,._de~. _ .. equi>o_e _. de

acordo a:wn insWt;6es rec:ebidA;...".,.,arpnassa."""""._ ouno .. los -.. de.... "
_lIbosde_._tob~ .. 'eaIilao;Iode_

_ .. ~do"""_"""""_deesgoklj:lnial._
_de_delos!>ollo.~'''''''__curn.~'"

01. R..... h .. para ",_:~.-L_: -... • 00 _ de _. _ conano pidlo.

S. P... pt<tivI d. dlllnvoMlMnIb tun.loMl:Prorno9io _. PI" 0podrtodo_ ..__ SI4>Ori«
na cIIsse I ~ue pe:rtMc.:e.

1. eta... : AGENTE DE OBRAS PUBlICAS e MANUTElIClO t
2. o.'crI!io .lntitI .. : _PlMod ... _ quo Ie deltlnem •• _. sob ,upeMS<lo.

lore"'•• ullil_ nos lribalhosdo: eIvonarie. pi""".: monl8gOflle""'nulcnliode~.

~· __ CIlIIIooIio·_do_do_ .. __ do_ ...-
J._~6001Ipbcoa:

_no_de_ ... CXIf'IIeoI*>do_do_:_no_delii<*>o.poiho. ._.

portdpor dol_ do -.;10 do"" do_
___ ._do~.tob""'-:
__ .......... _ ................. _do

..-:
Il~- ...... -_._"_",,,_"llCIQIIIodol_tIIiCOO

dt-.
_no-.;lo do.... do~ou _._tob ._,... ....... pdo _ _...,.,_ • .......,_

_1iItpo._oloeoido_
...-..- _*..arsJo --;*"'* ......oioo .... _._....~- 'doI;_ .........---_.,._.-......., ""'~- .. CfIIdtoIIo._ . ..-...~. •-.....~.--..-...-.---........... _ ... _ ..... _$IIIOOI.do.. _ ....... do--. ..............._._ ..._......_..---~ .. ~ ..~.~.-.~.....-_._-----_._,.. ...........-...-.- ~._ __ ................... do........-._ -_.--- __ ..__ .__ ......._._.

...- "
..;.......-:::-..:.~.--.-...

.' - _... -............- ---~~. _._._ -.............._--_ __ .
-1iItpo._._.'_--~-..-.-. ........-

L ~~·~......._._._- ..........._... -......._._0 ......_ .........__ ..-....""""""' ......-_.a_ .........Otno_.~. .'~MIIIII.._,._E~.Z.DooaIIIo "_I101._' __ •
.... --.~ ....... ~do_~__ do-._._ ... \lIfoI ........... _

atnII¢oo do- .
J.~""oj ...... _ Hf'Iiroo dopIoIuro:

_ ooMQoo depInUa .... pa-edes, porbOoo. .-. ..... ......,

• ...... ouporfldn:
~. - OIlpotfidts • ....., ... _.,__ ............._._fII$)IICIoIm._.OUIIOS.".,...._~"""

fI.......... _ .•_ .. _. quai1!Iob'o_;
_lIIhn • .....ooao ... ~. aim de..... do_ e

_._da .._.,omo_dopinllll. __ ...... _. _

- ............ ..,,~IdeqJao!ao. ..... -."" •• qIIIIidoIIt_.._· pItUr • __ ~_delinll.__""*' ...."'1lisIoIo;_lorro¢oIdo__ toisamopopeldepondl.CIfPOIII,I6m*-.--'"""...._ ~ do"""'_
-'ecironIf • InIdtV'a e demais elementos nec:esMnoc. ~ 0_ """ -.,,_do _

.. .. _ .. _da~."'_.oegundoo_1-0 ...__ ;

...... oPaInar .... r.n.. _. 01_ ••_lII)I0-
prildu POll obllr 00 oomponentoI n_ • montagemdo _II.,.. portals. _. lenelas e ~milo.... eneai .. _._.
nos 1otaI. pre>lamente pntponidos;

flpare,._objolOode _. subsliMndo iOCoIooporcIalmonl.
4' ~. dtsgliClld," • delefioradas, OIl ixando partes soltis para rocompcw auG estruture;

oonftoclonar. restaurar tT'IClXlijrb esc:oIar e de MCriIOrio pei1On()efll& 6:
Pre'eltura:

reves!lr mobiliano pM1encen6e- a Prefeit\lra CQm 1'l1WIldos (f6nnIca) •
outrosma~;

oon_' ""I",.. erq.-cadao.pi8C3S lndiallivos de _ p(doss.
enfoito. d. do,", __ 00, • __ as. segllldo as espodiltalOos <114_00"'*" """"__ • e_1ar 0 nn5p)lle de paIcoo:

_", ... do_ seg<r>do~""CI'_"
... do'__ pete oIn:

'_ .._ ..._de~do """"'"c) qvotlto_ ~ do-.no. cononto. __ eol'lt___ de~ . ..........., e domoIiIaodo _ de

prtpItW If9III"IISS'. e conael«_._._ndoJiOd!a$ou ._
deP_. "'"... ""'.nJIO)eo Ii......"._ Qdos.ladnlhos. BllIiejos. pe<tss e ..... ",.""els:

".,..iir pia, pndes e tetos. 9IlIicando camadss da dmenlo ou Ollllf'l'
tando IlIdnlhos, IllA$s • smlares. de eOlfdo c;an,in5W95es recebiciils:

.pklr (amact,. de gesso sobre as paM$ intellOfes. tt10S Io1t tcllbt;lOeS:
0008171Jirbases de tonaelO ou de out'o material, conloone .. especiftca¢es

• illS!t\,II;eOs reocb!daa, pam possIblf11)r a tlstala:';OO de m8quln.as, 4)OSie. 6 s'md8fe.:
oonwulr Cc'lII(3S d'flgua. caixas c:oietoras de tgua e ~o. bell'! como

calXas do ccnc:rt4O para colocat;Ao de bocas-c:le..aobo:
ex:ecutll' IrabaU'Os de rebma e man'u.tenttio 6e pridios.
monta, rublAlI¢es pa.. mtllla¢es ~~"'S;
pr.. r.. s~des a serem patA"mentadas e ~me~.s, IlIItIlat'ldo

110«•• "" tIe ..... illI de""'''''10 pre.mddodos •
.asentar tNtos,lbs:

• ._n_de"""~."cu",,da ..._;
d) qu~nto 101 Hf'V~1 • If1IIJ~O-.. ~ _ em espedfx:a¢os ... -...;.lIs'-' _ ...

sogs ... _.---CIOIIa< .. ~.podogoode ... ,,*,*,,_
__ .. 6..... _da""'""*"_.VIfVIIi* .. - ~ ~ -_. """**
de: (ul'Ylr, • tim de dIf 101 ft'IHI"nOS as formas ex9das pen .s ~

tnCtIW 01 ~. WlInCboos com "JXiIio <Ie ferro, arame 011 toIda, pari c::onAU. II
affl\09OOO;

inroduzir •• IfInI9O$I de.. "" ... _de _. ajus-... de...... odoquoda
e fixando-as, pari peNnlIi" a mci:lagam d6 etru!1.Q$ de ooncre1o:

inlorpreilloo _ eIou pi..... de 10_..observanclo as .. peoIiIca~ predeter·
"*,ad.u;

.) qUinto lot .trv~M m.nu"n~. rtp&ros em Inlllll96ft tlktr6ulkll:
"","Ill'. in ... lar. ""' ...... , • "",.,arsIs1_ de 1lI~ do""'to~

~U'" 0 nIo ""1~lIco.de "'Ill "" bel .. presslo;
morea'.unlr. _1lJbos. coma",10de~ _.._......... Ibpooi __ nicoo;lm"'If'~"_. ClOf1Il.1o:nS........,~ .... _ ......

par1es _... dolnstolo¢e._<Ai",,;-.--_ .......... .....onoode~_ ......
_-."",, .losIIIai;Iodo_-..--..~~-",,-rondo ...... _ ........ Uda¢es. _ ..... ....- _--.-~q ....... _~do_

.. tuda, • IIfIiI ... , ta_. anal 0 _. mod ....
~"" ...... inmIQ&oI.por.I_o_ _noOOf'flooc*l(

__ dapeca.""faIIritacIa....-o_da__ .~de_ .....-""_,~:
.,8QJllr0...,., _ .. ouperl\nt;to do _. _-.

eoquedrO ....... _"" 0UIr0Ieq.i_. "".. ~. ~do_;""""", .. forma .. J'OIO• ...,..,.._.. __ .. _Indo-as. frio ... Quonto. PI" da, .. oonJunIOa .-. desojada;
..... 01"", ......... 10. "",,", da peco. _ reIliI ... pore"'.,.

• aoId.a,pe .. _ I es1ru1u .. projetada:

-._ ....arsJo.- ........ __--_ _ ......-:
. --- ..... .................__ ........---,-----~.._ ........c-.-...--..l
L_

....... _do.-....OMI_.~l......,._. .......,....... ........_ ...........--"".._ ......................a. ............. _. • ...._ _. __ •....r...::. __ .......J. __ .- -.....~-........_.--..--- _..,....._.-.,..~ "-.~---..,_--....._._._-....-..__ .......-.......,..._.-_ ..,...........---------_._--_ • .__ .... -0I'IIIgI0H0-,-........... _-..-._._._do __--._-.......-.......-_ ......__ ._-...._._ .._ .. o_ .. ~doe_
....do __ ..... __ ._do_-,..._....~....-.-.~

_ ......_oloeoido_
~o'- _ tllClQlllo doIr-...:
_ ...... ftI>oiIOoI .....

01. RoqIrIoIIoo para _:
_.,... ptImoIro ............ donino _.
&joootIodo. _de 2 (dolo) _ no _ de'- _dao._".,.. _

S. Rocrutamon1il: _-no_do_._ ....... pUbIioo.
•• ~ do _.tu •• IonoI:~_·PII"o ......do__ ....,..

rior ........ ,,,-,"petWa.
t.C_:GARI

• 2. 000ctIII0-': __ OI_"._ a.,..., .... bogt-.us.".,..".,.,_tto. ... ..,.. __ ".,...""

"""""*"...".,._,s. ,.tT1b.~ Upka:_ruas. __ ejorthdOr.uicI:>Io.__ ._."'*"' - ..--em<Xll1lli;Oesdellgie<le
.\1_

_oti:to._om __ ~cest.. .... _·
rhltde~_._~.odoQ_

despejar 0 bo • .....- ... ooond_ "'"taI6es ........ jiIsIJoos,
emeamW>Oes .spedals. __ deaofor9o 1IIIoo. ,"""monIa' _s. para possIllMIIa'
stU Ir.....,....;

sop_ • I"". pot ~po dedaooijjOl~ do "",ten.l. pa", benefidamellio
fuMO;

Ibeo:
raspar meios·Ro$. capl!\lr 0 fOQ&r ten'enos.
zoIorpeia COII$OfVaIiodos utensllOG. equi_1Oo u~lilad .. nos .. bal!loode....,. .. pUtIi"'.~.""_1irr1><c.
............... bur¢ts .1In ..

4, Requlsttos para ptGwntnto:
ln~·alfabe_

S. _utamento: -.... no_ do .... !I1O. _ ........... P<d<o.
S. PIl'1pecttv. cit dtHftYobime.o fundontt~ _ ......opodrtodo__ Ionen .. ...,.

rior .. _.,,-,"_.

I. C..... : JARDIHElR()
2.Desa1~ 01_ 0001>'_ os OIrgoIQIIO • de_ a .....,., ._ d.

iard_ em PfOIO'. _ues. lrino • _Ioplo ....pUIiI_ "",Iopa.
l. AtrIl>ul~. tipl ••• :

~pwar ca'I\eVOS e temlftt ... , de ~ tM:wn, arbJs!Qs e oulras p!lr'11as
"",,,nemais em lam,., .... ca.. "'''l....e demo .. logrocIO_ pUblico"

realizar as ati'Adades de ~tj() 0 rep,lenw> de sementes e modas, bern 'como
sorvil'l$ de odubagem • I~. Mile ""~o,

milfltef OS parques e jaRlins NYIOSdo O"'$U d'al'llrNs, Pl'agas e mQlesM~ e
em bom estado de conserva~() e lirnpeza,

podar. sob supeNillo, .rvor ... 8'OO.tos;
poll/erizar derenslvos ag,looIfls. cbseMlndo as ilstru¢es predetetmnadas
zela, pela coosetVaIio d., 1.. lIUmeniot de '.balho.
'&q<i!ilar • material neco!!.111o ..... 1fI6O dos .. baIl.s;
._ ""~ ... ~ibull(lt. 01..

4, R'qutsllos para PJovlmento:
t""~ . "'*_05.R_1II0
-.... no_do __ """"""pUlilIaJ

6. p.,.poetlta de desonvoMmonto tun<lonll:I'nlmI>Iio _. _ 0 po6Iodo __ "..,.._

""""""'QUI-
GRUI'O OCUPACIOIIAI. VI
IlECAHICA E TRANSPORTES .
I. eta_ AGENTE DE OFIOINA MEcANbCA .
2.~_:~ .. _Quo._m ... ecuIa'_attXJiares

101,.., ... _. ~agem. ~ • .._ do"'1aiM. mirpiAas posadas._
equlpamentos eletrtmecanicos.

3. AtT1bul~ tlplta"
.uxiliar no _ ...... 110de 01_. fl'«<lnleo._ de veiculos.

miquinas posadas. _ 0 aparelilos ""'_oIn11loo. de _ com ~ reeebIda:
_ pecos 0 ."..,.., .. 1... Yaf1IcIoo de ",rros. tami_ • rMQuna1pe_ .._.-.do In$1ruQ6e$ fO",bidao;
auxllar nos Irallolhos de<I1Ipoll*> do_ de rMquinas. _
sjusIar. <:aItlragemdopnllll.QUIIncIo_._ ... _

ondI><>s de. ~ • 11m de m.... I')Sden.... ~..--_..,.....- ou deogoRdoI. __ 8 roda do_
com auxilo do _ ...,,_

_ .. _il;udopnous._do ••__ o"'_""
porIeS_",,~._o_de""""""'_""por.I_Cf>esooncI¢os de_

_ 0""", •• _ do_de _. _ de"""'-.
_. __ do_. __ .w,..... ,.., .................
Iirio: __ •....,..,.....-.,..,.._.i _ ........
.-.. u"hando os ..- """""""" baro ..... dar poIimen., nos ....."..
<dzIncIoptlld<*lsespe<:ificoo:

Iinp_ jaIoolf..,... .. 8f lob"'_OO _ Quepotegem os......,.
lei -. do mob'...... fOti.boe comaux'. do-.. 00IIIIIfl$;

_ jteI:aS do..-.Ienogeno do......i1as. ar1icUa¢eo do< SiSlemas
de6rel'lo. dohio. OUIIOS_.apItondo .1lIoo1ldeQuodo •• fimdezeiarpela_1Io
·-eIiodo~1O;

"""'" 0 Joc:eI de""""Ito. guordar •• -.. em_ predetennIn ..
dos:
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_poIo~cbs~ __ no __

cancio • "'''''' _ .... quIIquot tregdaridade _._ """'-¢os "'lns.
•. RequiJitot PlrI pr-ovlm.nto:

In_~10 • "'be1lZIdo.
5. Recrutamtn,o:

Exc.mo • no mercado de trabalho. mediante CO!\CUtsO pUblico.
6. Ptrlp4Ktlv. d. d ... nvolvlm.nto 'unelon,l:

Pro~ Holizonl>l• para 0 padoode v.. __ al:l"",n18 _nor
na tla»e a que ptntnoe.

1. Clme: OFICIAL DE OFICINA MfCAHICA I
2. Dea.crt~ alntftlca: compreoode os cargos que se des.,"am a executar \8teCh ,,,.tival
a regtjagom. c:on_ .... bl4ilullio d. P'9I5OUpanes de veleul ... demal. "",,,,,rnonlo'.
ele~nIOO$.
3. Alflbo~60. dpI •• " .
a) qUinto lOS"~OI d. rMdruca d..... 5culos:
. ~v.leutoo._.thosele_ ,!"ger1I.""-,,ou
uII_

lo
.~ ~~. 1m ~ ~ttdar.:as ~da a~ade de ~1'IClCN>'"'" . ... .... ~ ._ • .,..,.,._ •.;.- ........ dO....

mssjo,- ....... quo-"'"""'.sog.indo-~.-_......anac .........-.P'9I,-....-- __
menlOSde ~. _ ........ equipo_1OS -*los. para .!en,..... H
condoiOetde ..__.rogIIor.'IP-' quando _. -... _ dot "'_ '"
_. igniIio. "me",,~ de oombuw.-el. lransnissao. d·r<>;Oo..... ~ • 0U1fIS. uLi.
zando fenamenII. tlnllr\.rl'leni)lllfll'OPl'\ldos para re<:ondicionar I)tquipatl"lll'ti) • IlNgur.
seu hI'don8menlo regUIBr:

mont'lr motor.. e dema(J compooomes do eq.dpamtnlO. gulancto-M POf
esqUema .. des.""", 0 tspecilica900s ponlnen4eo. para poosillililo, sua vtil"9iI«

wbS11tuir molas nos \leictJos a serem consertados,
b) quanto .os •• rvl~ol d. lold.gem :

sold" e r.orUr ~" meliilicu;
let desonhos elemenlalCS em perspectlva;
regular 0 ","1_10 de soldo. delennilan<io.amperagom •• 1'0Uag.m

adequadas. de atORIo oorn 0 lrabalho a execu1ar;
,.awr 1CI1cI•• m ~ e <*cu1oi «en:os dos veiculos, obsItva1do lUll

caracttrisdcn, para rttlllU"'" • forma «Iglnat.
_ .... 0 !lOin. os .. rw!ores que ... >iIiam .. 'JCfCU~ dot nbOlt>oo

~ cia datil. _ quno. pealu¢ese _ de_1l(a;
_.""", go_ de ocelieno;

b) q... l0 ....... ~ d. t_gIIII' pin",,.:_ .._d........da$do~<XIIlO~ .. _.~._.'*_......oos ..t<odon ........... _
-_ .. _ .... _origNI;

rtlnf dI ClfTOCef\I as panes deformadas.. «ImO tren1tJ, rIdlIdorttpor1oseoun._ ",,__ man..... para_-la,ou_I" por

oueuj)lfft'""
b ou 11"*" partes~. utifzando ferramerGs I'I'IInUlrl.llxas

e m1qt.inas aproprllCSa, pn \J'IIb'miur e elisar mas pattes;
epllc8r Mlletlel MDcorrosIvo. utlzando piooeis e trincllas. para proltgw a

dlapa;
rep'f. ItchactJras. dobradll;as. batonles, 1rin0QS e IechOs.. pam manto-.

los em born 111.00:
aubStllulf CII"*l&S. ti$()$. p4la<OOques e oo~ elementos. ",",ndO as

~ donffiC8<l8$ c ils:tslal'O) outras. p.ata marrier 8 carroceria em born estado;
limpar II lupertldes da pe~ a ser p!ntada ou ret",r a plnlura vt~,

uln_ ..""'....,.spade ,a, e talOSde.r. P'"'' deixiHas em condi¢es de Ir*:1ar 0 Ir1Ibatlo
de pintuta.

""paral as ,uPtrfldes I $erem piltadas, emassaooo-as. Iblf'ldo..u I
roca1andO IIe_ .11m de _If os _. racawo espa~lo. ad_ da
linli;

~ .. _",enao_",,~reootrirodo<oo _ _.-.... pol''''''' que_*""* .......de frg;
_ ..... PI .. ~- ........ __ JiIgcntn-"'--.-._._
~ • tHeIr .. cores obbdas. bem a:wm Millar a ~ ,...

- pera• ouporIIoe ... ~_ de ... 0 depIl*> <II pistia. _ a ~ 4as ._.

de_do ... do bocaI doa.,.,.".:
..-zar II .uperllcies. apicando eamad .. de ""II. de _ oorn a.

e&ll'delilbal do Sttvtqo;
re1OC1ft pohr superliciH, a ram de assegurar 0 bom acabatnWllO dol

queu1iiza:

meAlor Ilmpo 0 local de trabalho;
telal peIa guards G oonserva9Do6e rerramen\aS, eqJipamenios • Mnterlals

,lI.CUlt, CUtfU atllbu~Oes ilfios,
... Requllho. par. provlmtnto:

In.tru~ - primel,. ra.. =""..do "';no fundo_lII.
5. R.crutamtnto:

. Eltttno - no _<ado de "belho. rned_ oonano ""blico
6. 'tfJpectJva. d. ",nvoMn-.n1o tuncional:~Hortzonlal·_o podriode rIor.._.que-

. .._... fuoclonal •• _ de oea.I de Olana __

1. a....: OFlCtAl DE OFICINA IIEcAMCA It2.~_~ .. _que.._._. __
............... _. _~ de __ ou part.. de .. lculoo."*,,*,""
pesadase_. __ .

3. Ablbols60. ",,1<10:
exlCUllr .. tartfa. I'NIIs ~as de de~m. 11Il1I'IU. ItpWO,...,..1l1Of\4agom de __ ""1'I.de lraOSmisslio.dilerendale"'" que roquoirom

_ , ~o t6a> .... pro¢adas • IIliIiZ3ndoienamenlal _
..",.. OUleornpjInh. Islare!as mais OOfI1lIe;casde tOvI~o de moten.

e peltM chet1a •• U'llU.undo ferrlmenta, manuais, nslrumeolos de medi<:kl • conltole, •
cMros equipemoo1OS neoess6rios, I*'a a1eor.fles 8S coooll(6es de fvncionamento:

t"oCU1Br at "1I0f&:8 Mals complexas de legul8gem, reparc e, ql.lando
_, de _tilu~ do POlO' dot ."Iema. de teio, I~o, .I"..."'lt0 d. combUi'
t1v11. t,ansmluAo. dlf~.liO. IUlpensAo e 0011'3$.ulllizanCio felTumentas e in~rUITlOtlIO$
apropiidos. ph rtCOndlc1on. 0 equlJ)Jmento e assegvrar seu funcion~lOOnlO roguloc

mane .. moms I detnal$ oorJ'C)(lnerl~ do equipamen1o, ~aru»tl I)Or
_ma,,_,~"J)eI1lne""_par. poosibililir ,ua_III60:

raze, ",perot de mabt comple:xictade tlO !I~ema e£etn:ll'l'ltdl,..eo dt VI1cu-
los • deI1'4quonat peoadat.

..... • ",In., 01_" qUe au>iiam na -tJIIO daletlbu¢II
lip<:asdadasst: _-que Iisem_a qu!Idade dot _ ......

as -. para a <lasso.
S. Reervti:mento: Emmo· no _ de __ mod"" __ J)(ti<o.

.. Pmpeettv, de deMnvotvllMftlO funclol\ll:
Pro~ Horizontal· para0 pod'" de_omo _, ....... ....,.nor

na daue a que perteooe.
1. Cit ... : MOTQRISTA I .
2. OtIC~o alntetka: wnpreende os c:e.rgos4Je It dN1lnam I ding. '1eicU05 Momolore$ de
Il'InSpMe de passageiros. pequeAQ$ ou grandes. ou de Itllnspone de targas leves 0t.I pe~das.
3·. AlrlbulQ6el tlplclI:

dirigi<aulcm6veis. camlnllon .... 0 dam. ~leulos de "00Sj)0I1e de passageios

veriicar diariamtnta as (lOfldi~1 d. tl.l\donal'l'llnto do vllculo. antes de sua
ulii~o: j:IMUS, agua do radiador, ba~l, neve!de 6110. slnalti'os! trelos, emtr"eagem.lir(is,
8baslecfmento de cornbustivef. etc:

orientar 0 carregamenlo de Qlrgat e °enUt(JI' ~ passage!ros. a fim de manter
o tqI,Iaibrio do ~iCUO e.evitar danos as: pessoos • 101 mI~ nnsponados;

venk:at se a ~ do .. bJo ... uIizado .. COf'IlIIeta. ben. COIT.o
~ i "'-'ia _ala _.., do I1I1MOdl_

_pela_-I3de_ ... _o_de_eouso
de_de~

___ de~_o_...,.._·_.· ...condoiOetde__
o • "_'''''~ __ quenocessIn>:

_ .. os peoodos de ,....., • monuilnlto "'_. do-";",10:_r. ~ ~rodad •• _ ... ~

_. """""• po_s Ironspor1ada •. 1_ _",ios;
,"""h«oveioUo;lj)O$o"""iIo, _0CtI'e"""'"'" .._iIIIO._

do;
• CO!'duzir0$ stf\'idofe$ dill Prefeilura. em ~ar • hota detetninados.. ClCltlbme
'**,1'10 eS1abtRQdo ou in$tru¢es especific.. :

executar outras alr1bul¢es Ih,
•• Roqu!slt05 para provlmento:

"'"U~, .nslno u.damonlal eornplolQ' Coneicrl de HllbIlltao;!o de",.........
a,,'9OriO O.

Exptriincl.: min,.,. de 2 (dors) ,.ot no ,_100 de ati>idad., slrritat •• as
deSt1i'laS pata a dasse.
5. ReC;TUtamenl0: Eltemo· no rr_ de \'Ibo!llo. me__ pu_.

e. P.rlptctivl.1 d. destnvoMm.nto tunc.onal:
§ ~ _ .... pot. 0PI4'Io dO ._10 __ Ie $lJperior no
dasse ..... _.
§ Plognosao F•• danal • i_de _II I.

i. C_ IIOTOIIISTA.
2.~"'-': ~ .. _quo"_'''' ..'''''''''''''_''de_an_ de Po • de "'90 ......... t-lot 1m j)Ifft ID. oon<I¢es de __ •
lniorIIlTIe"!so.
3. Atr1bui96e.s tipicl$:

cingir 6Ilbu:s para transpone de IlJI'lO$ dI f'tdt munlopal de tnSH'lO. \'enficando
dianamen"as ~ de ~r ..","amemo do .. 1",10, .nlo. de sva otililOlOo: pneus.
igua do raclad". b""'''. nN" dO Oleo..... 101.... holos. embrtllgem. nlvt!l de _ ..
tive~ entre outro$:

dirigi" caminl'6!s., veriftcaMO dlartamenw at c:ondIC6f$ de fLl'ldonamemo d~ \'titulo.
antH de wa.lB!~: pneus, agua do racNdor, bal.llI, nlvel de aeo, sinaleiros. trem.
embreagem. nNe! ~ c::otrtuslivel tnlre 01,llros. pat. 0 tr.nspen! de earga$;

~ar peJo born andamemo de vlagem. adotIInCk>as med~a! cabNeis na pre~~o
ou soilJllio dequalquer """"",,11_, para gomnll" segu~ dotp .... gei' ... _
• oultos veiculos;

veritlear se 8 documen~ do v.icuto I Iei' ulllizado est::! completa, bern como
deva\,.I. ~ "'-50 imectala quando do Iirm,no cia tartla.

orienw 0 tarregamenlO e dHC:arrtglMentl dI tII'SIAS a 6m de manlier 0 tquilibnodo velculoe__ a.._r __ ,
oboeMIr os nIlS de _.,,_ quonll) to peso ...... COmprinenlO

t"'---_ ........
nw.1IIr 0 W'iaJb ~ IfMmiI , &OIn".amente • em «ndl¢e$ de U$O, IeViID>o.~-....-obs<wwr .. ...- de.-. ~_""do ~_ em _ PI6I>do. a quiomIIIgom _14agens _. cargos

h-anspor1adas. ~_ pen:orndoo • ouras ooorr-.
_ .. local_do 0 ca,,;n,*> ~ • lO'izIIto do -10. deixancro.o

corrttamenll! eSla~ e techado:
exeou1af outras atribui¢es .~.nt,

4, Rlqullitos para adl1)lsdo:
• Inltf\l~ - enmo hrtdamental compte'o • can"lr. de h8bi1l~0 tie motorists profissional,
"'lt1ion. D.
• ElJ*iinei. - intersticio mlnimo de 3 (1,6,) anOI eft arati\'O 6Kerdcio na classe do Motoltsta I.

1. Recru'am,nto:
• Interno - nlJ classe de MotorisI8 t

2. Perlptttlva de delenyo!VIm.nlo 'unclon.l:
• Prom~ Hortzontill • para 0 pad(;)o de venclmon1o tmedlatamente supenor na dasse a que
penenct.
1. CIHS.: MOTORISTA DE AMBUi.ANCIA
2. Dtsc~ tJ"*Iea: c:omprttendl! 05 cargos que M 4estNM a dngit atnbuIa~ Pilra tans.-
_"",*,Ies.
3. AIr1bu~6n 1Ip1... :... "'bADia __ de ....... que_de_
_ • _ ou indoI!<n:ipo:

_1IO_lOdepacMnln. __ de_~no_
ell ~ ou ~ na reallza9lo cloI pm'4WIlOClOft'OS. d. acordo c:om II'IS~

I6cri<os; -_asOOl'l1J9l)es ._do ve"""'.a_de ....
ubiul;Jo, ocmo 0 _ dot pneus. Igoa do radlador. ben, "". de _ •• _os. freios.
embreagem. iat6ts:, aba$.1!O('I'IInlo de oomb\nUvtI. tntrI outroa.

manter 0 velculo limpo., Iftletnl •• xltrnlmeMt, obiervindo 1$ ~ de
Ifglenee osse¢a necessMas:",iIioe, so e documenlalto do ImbtAtrnclO ... ' ubloada .... complell. bern
como doyot~.fa • "'-ia imecfala quando do _0 CIa I.r"q:

fazel peQUellO$ reparos de ~GooIIt f)O 3Il'IbVIancla, a nm de gafarl!ir 0 _'snspOOe
do pocIenie .0 local prede_ado:

observar os period05 de revis&o PfflltMiVl dO veiQllo, levando-o a manlJteo~o
sempre que necessario:

anolar. segtJOOo' norrnas es.1abeleciclas .• qu~agem rQdada., VliIgefl$ rea!j.
liCIiJ, pe-.sIOa$ nnspcrtadas, iIlnerMos I oum ocomncta:

rteoIher a amtu!incia apOt 0 MM90, delxandQ-.a corretamente t$~ e

executat wtras a~ Iftns
•. Requlsftos para ptovimtnto:

~·.....,. .............. QlIT'pIeto.Cnltade~de"_
CiIlg<N O.

que-

_ .... olocalde_ ElporiincU·_de2(a)_no_de __ ts
_"'guooIae~de""__~.""'" _para._

S • RKnltltMnto: El1emo. no"""'" de _. __ """",roo pWico de.,.,.... e
,1,",0'.

f);tQJlIf 0lJ!rIs arixiQ6ts afins..
4. RequI.hOl PI" I"OV_'o:

In.tNfIo . ptIfI"Ieft taM OOt'IlIIeta do eosino funr:Samen'lal
Elptlllnd•• ,,_I0I0 "'*'Imo de 3 (.61) ano. de elttNoe""",100no

dasse de 0I0aI de Olio .. _ea I.
5. RecrutllMnlo:

Inttme • f\I cl8sse de OHda! de Ofioo.a Mecanica I,
6. Perspective d. d... "Yolvlm,nlo func:lonal:

P,om~'o Hoi1rontal . para 0 padrflo de v.e-r.cimento Imedlalamente
superior na daSSt 0 quo p&l1ence.
1. Cl .... : ELETRICISTA Of AUTOS
2. OQctf~io Ilntttlca: eomprtend. 0$ (argos que se deslinam a monror • ",p~rar (It

Ins~ .~*ts de vtic:1.b • m3qlll'las autcmoJoras.
.3. AIJlb"I~60. tipl, .. :
cotocar elilcarq_ de dl_~. cal,... de li!~...,. 1Xl_. ~, u~,.,ndo
r.n._los mon""" ... _ •• eIomeoio. de I\xa~. para _, • parIt ge,el 40anstaI~._
......... OCOfla._ r.staIa\:iOde __ • _
_"', __ pera._ ...oudar _... """' .....1ger .. 1os.__ deenotgia._ ...... _ .... _._

-.pera-.~.....,.~. -. _em oiM¢e> 'eais. pera__ ... _do--......, 01....- da ".1II1M;1o ~ "",elhos aprojliodos. para _ palltl OU_._ .......
substituir ou ,..,... Itoo ou ur>dades clan~cadas. urilizando r.n.mentas _, ""'_
isolanles • oul1Ol. para deYdYer D Intl~ eIh)ca oc:tlcll¢es I'lOITNIS de funcior..,."o;
e,xttc:U'lar otm1$ atrtbu1iQ&el aftns.
4, Requislto. para plovlmtnto: .

tn.tru~k • ptlmeil1:1 Iilie (ompleta do eosilo fuOOamtnlal.
e.pt.f'l6ncl." rM'IlrtIO dt 2 (dOlS) 2nos 00 eXBroicio de ~vidades $:milaros

I. Ptrspectiv~ de d"enyolvlm.nto fundonal:
Prom~ H.... ontal . para 0 padtJo de VIIICtnBflIOlmadl... rnonll superior na

cla ... aque_
t CiolSe: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
2. Dtlcrtpo 5inNtica: compreende os cargos que SOdos""" 8 ope"r mitql.il\ilSlI1onti1CJis $Obre
rod.s C)U es*ttlras e provldas d9 !mI)lG~ 8UlIHiartSque 8ef\lcm para tWelar, escavar. tn!xet au
tatT1gar 00rra, \)&(h, sreca, ~Iho e similarQ:s,
3. Alrtbull60. tipi<a"

operar motooiveiadoras, ~!rlS, roIo compactidor, pi mea\nica. palfol e
ou"",, """e_lIode ~ da ........ It.. "'"~.nagem. ~_., de ..... pavimell1a-
~. oons8lVat;ao • vias. <:arregarnento e dexarftgllmtl'lto de tnalenaJ, er:tre owos;

COOIiJ2W • maf'lObr.lt a ~ina, tcictlendo 0 f1"ICMOt 8 rnan!ptltando os colJ'lal'l105
do_ella ed~._ ~·"OOIl_H __ do.. ";1O'

open!( _ de IraIiO • movImt~ cbs implomenlosdo ~na .
_podais •..........,..decomondo. __ .,_ ......... Io_'oude""""'"
...... "" _. pedras e ma_is WIOgOI;

_palatoo~doscni(;o,c:on_o-..das~.,_osaj..o ... _a"dOgor1I1II ... __
pirlem"- .. _de __ .. _.~e

__ de maqoina. .lirnde ..... ..,..,.._.
m__ """"" dO orgtncIa . ._._ .. Ierr_. ""opriadas

__ obornlJ_lOdo _me"",:
acompamaros seM9)Sde menUle~ prevent .... , ~va di ~ e seus

tll'lP1amen1os I, ap6s f.((M)Jtado&, tlQtuar 08 tell" neces.Mfm.
_. segunrjo norma •• _Ioc:idal. _. InfOlll1O¢e. sobre os IrabolOOs

re8l1Udos, consume de combustivtl. CCXl5W'la~ • OJ.es OCOfT6ndas. para COO'Iro}eda thefta:
• l!lIecutap OWU atrtui¢e$ .1In,.
•• Roqul.flos:paJ. "~I\vtmtnto:

L...;0. ensino fundamental CO~I.' .

ElpMlncla· _ ........ de 3(1m) ..... dl"'''',,_ no
do .... ~de~_L
S. RecrlrtMrl.nto.:

1_ - ........ de Opesador de MaqOOit Ptsadas I.
t. Pt ... pectlVl d. ctellnvoMlNnto fundoMI:

P_" H_ .para 0p_ de venoimenlO _Iollrno"" "'PO-
ner III d,SM a qUi perlence.

GRUPO OCUPACIONAL VII
APOIO A SAUD!
1. Cia .. " ATENDENTE DE CONSUUQRIO DEIlTARIO
2. 0.",I9io .In~tlc.: comp'eOlldrl es "rgo' que tOOl como alriCuil"lo '""'" 0 CirurgUto-
Denlisu no allncllmtnk) a paoente:s em oonsuttOrios"dftcas. ambulat6t1os.0d0nt0t6glto* ou
hospitlit qJe POSSUM'! 0 MMQo eft odontolog!a, bern como exec;l1\ar talef .. l(tnirtS_"llYas.
3. Alribul96n ,Ipl, .. •

roteber, tegb'UW' e enc:arnmar pacen;e:s para itendimeni) odonlOlOglco;",,,,,<1>., IdIas oorn dodot I_.b dot~. born oorno _no deIr1Ionna¢os ~_
In_ oshorllioa de __ ...... COIlSII!as. oupor- __ ._tIe__ IO_doI .........

__ • __ .para~aoOdoli6togo_quondo- _", """""",,,,,-.u.overIguIIJlO __ '

des e 0 t.,tOr100 dtnlOO dol tntsrnos_ para pre$1ar-&r.n in~s. ttc:t:ber recadol 0i.I

encamlnhl-lot to OdonIrlIogo;
IUlCiIIw 0 Odonoillogo ... preparal30 do ma_ a .., _I9Ido em ,,,Iou-

ra¢es donJjn••. nuorOlJ~" cInIgia. ouem00_ """""""""OS;
'S18rflUl os If'l5tnmentos Ulilizaclos no oonsuMr'io;
ooIabor .... ori.~ ao ",,"'co emea...,.nllas de prav8tl96O• "'rio:
orientar 0$ paaent's sobfe 0 QClrteto modo de 4t$()()'Y~ dos dontcl
e)(eCUl&roulrss alribui-;6es ,ins:

04. Requlsltol pat. p,ovlmenlo:
Inltru~lo • ensJno fundamental oomplcto. actUddo <kI CII'IO espec:lflco

r"S"I,menlOdopelo CFO.
$. Recrut.mtnto:

Elltmo • no mercaclo de Irabalho, mediatle ()Q'!(:iII'SO p(lbllCO.
I. P."pectln d. d... nvolvlmento f\lnclonal:

P'tomOflO Hortlonbll • Clara 0 padrio de: venomento II1'ltdratamenli MIptriot na
_aqu._co
1. C..... : AUXI.IAR DE EIIfERllAGEli
2.0tsuIII0.- """","",... _ ......_ .. _ ....._". ....__ de,--_as dopoaonlas._
3. AIJlbols6n dpk .. :_ <>l!nmer.t>."**"" .. _

~ vlCinIs. $f9Jndo ooentac;lo S'...,.rior;
,,;nit .. , _1os .....",.,......pao.nlts.oboorvando .. honIno.

e do"" PI"""IOS polo t.A6cliOO responsivel:
VIrtlear temPlIfitura. pres$l.o arterial,.~ e peso dos paolent.s. em-

prega. tkntca •• Inl1rum.nlDa 8PfOJlriados:."1 paclenlts em assuntos de sua ()C)IflpetGncia;
,"parar padentes par. oonsufta$ • exames:
1Ov0l 0 C$leritlzar It\$ltumenlo$ medioos e odonlol6gicos, U!I!alndO prodtJIOI

e equipamonlo8 8proprlados:
auxilat M6drCO$, Odont6l0g0s e Enfefmeiros no prepafO do rna."" I ser

u6iz:acto nas tonSu\ti$, bern COtTO 1'10 atencltmenlo aos padentes:
au.t no c:onwoae de estoque de medicamenklS. mallrift I Instr\.lmefOOS

.... _ e od~ •• filii d. soicita, ~. quando nec..urlo:
_"'Itat_aescolas."-'segu>do~__._ "'_. _ didos de InIemsecla_
_ • .....,.,."..de~
_lIOa_do~ ... _de~_ o_de_fnI>o.OINIiIOdo.
_ ..... ~Iins.

•. Re,qu"nos par. provIrMnto:
~ ....... ~~, a<mcodode CUno "'""",,,de

EnIennagom • rOQllUono ~.
S. Rtc1Vtal'Mnto:

Emmo· no _0 de ~abelho. me6anle _ p(.Clloo
6. P."pecttv, cit d... nvotvlmtnto funcional:

Prorn~ HolizonIJI• pare 0pad,.. de _10 lmod~.. m.. te ~.
nor na elasae • qut penotIoe.1.C_" AIJX/LIAR DE FARNACIA
1. _~ lin"",,: oomp",n<Io.. ,.rp .. que .. desffnam as I.,,,,, aimplo.de_.
lOb suptN/o6o de F.m,."ull<o. •
3. Alflbu/f60. #pl.. s:

"",.".IOb"'OOlI6Od.F""""""""'~,"""demenipul~"doI_
_"'''' ... como-flO. pasopem 0 misIl/ro. _db "'$1.... "' ...• fIlInlllll.4IIj.
I'IticS!,'

c.oIoc., Mlquttn no# tftrWdio$. produt<J$ qulmko.s , outlW fNlptlldos
_ut>r:oe. ".,.Idtn'ii~c/o$_I'" polIlmflo,. dO$ ~ bablos .......... do Il'abII>o;._01 .~ ..ptr;--~-rtV#Nos/><fl<lltOS__ o_doIosI<>qotsde_
'OJ.

_ •• soII -_o"""'_
_""'.de __ aOo'lOlllofio-'_~__,._ • 0lIIOI ptIptfIdoI;

Uj#.l" 0 F~8ioq1A'1'7Klo em qwisqu« ottol" ~ ptttMrttf
...... ~ __ .. Mcn/cas_~ bem co""o,._ pelt cons,,·
I'ssao sdeQ_ db m_",allllwudo,

.tteufar outre! 8Iribti¢t~ Mlns.
4. R~ul$hos pi" provlmtnto:

/n.l1U~ ...... 0 IIInOOmenI.I COfIlI>/o,o _ de Cwoo de Au., de
Farm"i"
$, R,ctut.am.n,o:

£de",o • no MflCado de Jrabafho, mediBlM OOfICU($OpUblIco.
~, P.nptctJvt d. d.JtnvoMm.nto lundon,/:

ProQru.sIo. 1M" 0 padtfto de \"eI'lcimef'lto imedi8tamtntt auptIf'fO( Ifi dIS,.
I que ptrliM».
1. Clout: nCHICO EM EHFEIlMAGEM
2. DlScrlf!o linlftka: __ os._. 411. so de_ • _. 0 po_ lilt"'"
4L'IWo's """a, ' •• 6t .nfetmlgtm e a-tendr.;ento so ptlbIk:o. txtWI¥ 0 tit mIiOf~. __ .ErIt ...... em __

3. AlrlbuIf60J tIpk .. :
pt_.soIIone~do_ .. do~ __ dI

...,.",_._ ou _

• cbspaciMlos. __ .p.lSOpIO. __
_ dl_.pmsao.

"I",, __ .~"'-.-,,·
Quados. _,.,. ... ",...-._. _l00;I0 om._ de $UI __

prtpaN' __ 1>1 mar""",,in$ttumenlel, _res. eq_,.. para
a reB(il~1o tit txMI.s, ~Imtntos • m:etVeflp;e$ c~·

8!ixiY.., 0 JMdico em ptqIJMaS cwrgias, canf<mle Nl.stru(:09$ lVCfb?dDt;
orlcnt" I 4lJP(1M8icnar 0 peS$C(JlauxJi8f, II 6mdt garantv. CO(19l1, ..t~O

tu~Naf ni pt;vtn~io e controJe dos danos ffsJcos CGUlBdo. DOpatfefflo
duronl •.. &1..,.",10 • ,000de;_Dl" piII_~"•__ 0 da w.~ hoapIIWllf;

ttgisttltf M ,,,,,,tu txea.fadas, as obsMr~6e$ leir.., e 1$ .1Mra(6N 110
_dbpoaonll '__"b_"'_.EnletmeirosPlnPfW'b/lrllll'_
•• ptO._<ii6"",

_ ...... ,•• _"' __ cla_.petOo
_dl __ .~~

ptOCtdet .-.-... .... __ dI __ ._.
~.~""", __ .. ,,..,.,.p>.~.sadt"'''_''''''''*'''PftIIOPordO __ de_que __ ._

-.-_ ... _'_'_<Ia_~~.OI.WI);
,**-de~do~
ccn:totW 0 CO'ISUTIO de me6tamentos e de.maI$ mat ... cit ~

...- _ c1e _"' para.QUando lot •..... _.,. ,..".,.""'.,,,.>;
__ .... _. fImpeza. desio'lfeCfSodos _ "..." _aIM

peIa ..... MfIo dos 'qI.I'PI"",n/o$ que It#u;
etf(lJt" OCIt(fJS .trlbuf¢es aMs.

4. RflIUlslfoJ p,ra pro"lm.nto:
/n.~" • CI1IIO do T6ctlico ... EnIe_ .m .Ivaf '" .ns/no_ .•

h8bJINar;" lega' fI!lro 0 .lIOICJcIo do proll_.

5._""':._-ro_. ~
f. Ptrsptetlv. de dHtn'fOlvIlUltto Iuttc:IOMI:

§ ~ __ ·_opnlode_""_supe"",
nit dasse a que pretIent».

1. C/,"e: TECNlCO Ell HIGIEHE DEHTAL
2. ~ sInfitica.: CI:JI'fI(:ireen 0$ (*'YO' que "df.sflnam a maNlar ,ntas de one~
soIirohlglo"._ ....... _preve.fi.,.'.popu/l9lO •• ".'.Isrna ... ri1;?odow_'
odoilto.IIgiros, com t;UpoNisAo rlln>r. do CInRgi.lo.Oonf/$I •.
3. Atrlbu/~oe5 tiptcu:

dispot os """"",,,,llIo. odonIo/6fIICOI". oro.m de ~iIo para passtl·1o$
eo OdonlO/ogo dutanle consW1. ou 11(0 _.flNio.

Pf*JW3f 0 p6dtrtte (fSf" consUllS OUcftutgIaJ, pos~ de forma
&pf()fJ1Iada noc_. ben> comoproceder. ossep<Io de rl9i101luarl cornw_....qu'_
_ptiM& _ _."" COrII..m09il«

. po..., .. _to~.IJOS/C/OnafIdO_por.~n.m'"
do_.o_qw __ .dos,pan_odo'""'flOll/lOrun_

ptOOede<" _ .. do .,.... de_JaI.li--">. "'__ 0locaIe.. _. optMtro_._~
~_._de_~~cr'-"

do~;· oned<Iosl*iedw _ h9fnt _
Ioltf_suo¢t •• _ rIo~.
par1q>av do_ de _ de """""""'" _",:

_ outuxl""'" tpI~ dI tub_pn. rn~de et,.

coof9coi::Jnar modGbs om QIS'O, btm como _ecb'w e ptefJafal moII1QI<as'
fmr Iotnada • "'va/ar;60 de rod/o9ra11a./nr,....w.:_or lesio de>11_ pulptf;
"aRtar It ~§o cit indcAos, pllC8S • cNcu;os supragengivais:
poll, ,.. """"¢<so vodtndo •• sculluro;
19mOV(Jf $utUl8$,'
inserit 0 concJoosar subst6nc/lI! ffJ81rwmdoros;
parlTdpa, c/o$ PlOP'""'.' e</tI~fNo.t de .~ (I(IJ/ promoWdoo p<J!s _.

tum, orien!ando e {JCIPUI8{io sobrt pl'IV1~1o • ttitiffHMtO diS ~8S bucais.
zela, peIo .sfado de CtJil$fI'V~. mfI)Ul~ des ~mentM e ilSUU·

men'" posIos soo sua gwIlIa;
man'" astoqu. de ~fOI. obIeMndO. ~uadidat'e e c periodo de

vaIidade Q:I$ mt.smos;
exswlat ouItas alribu¢t. ~".

4. R«lu/sitos pan pnwimento:~ .an. de ,_ em ,..,. 0..111. regslto no CliO
5. RectIl_to:

&limo. no _ de _. -.. """""" til*»
.. """pectin de _._'" Ivndorta/;

• ~io Horizontal • PlIO 0 podrfo dI """'_o """"_"",""Ie su-

I. Clus" rCo""a,~~:r&::"'"
1. De5Crlfio Sfntetlc-I: compreenrJe os c:IIVCS que It ct.sl.¥tllm , desenvolvtf ItMtJades
_ de _. mrilzando .. ame. _do""""""""" de Ipato!hosde Ia_
• oIIIIos moios, "". pos;ibiIifaf. dilf/fll>$l"". 0 100"",llIo ... "..ve~ de ~.
3. Atr/l>u/~60. Upt,... :

eletU6ra coler, ~ m«trilt. ~'":Io licrJiciS e .Vl'SIrumemos oosqua·
dOB;

man/p11191 suI>$ID","" QUlmi .... 1IoIeas • 1lioIdgl< ... _do-as conform.
rnpecifrce¢os. _ a roaQi~o do •... """ roquerldos;

1f!8.'iZiN e.xamos hemot~ co~, do urlII8 0 0fJt1OS.apiicBrldo
..... "., ~ • UIrlrIMrlO aplltfo'hot • fIlagtnl .. opropJiado$. alfm de ~r _ic1i>8
PIn diIgm-" dinJccs;

teglstlllf"""/IdOS dO.< ........ om _ .!ptdfiaJs. '"'_ os
dados .1rJIorma¢es -... IJlII8po.sN;Itt. """ -.

otiOltir'.~ .... _ •• 1m de_.com.la"""'<+">
dos_oo;

_poIa~doI_""quoullila._o_dl_do __ o __-~nIO;--~-f. /lequlsltos ".,. proYlmtnlo;
~·......, __ frlt.lCI&SQi:Iode""", _ _"'"

5. RectV"",.".IO:
Erlfmo·no_de_._""""""pi<tNjco.

S. ""'pect/vl d. d.s.tnvo/v#m.nto turttlontl:
PromOflo Horlzont.l· (Mrs 0 pe(trfo <M venctmento rmedia~amenfe $U>

periot na c:la$$e It que pM9nOt.
f, C/.u" rtCHICO EM RADiOlOGIA
2. Dturl,io ,;ntttfCl: oornpt'ftnde os CMgo. qui ,. dfMtiftam It 'x9Ctl!af examtlS ratfl()/6.
gIcol soo s~ de Me'*" e$pOcIori>fl,.f,"';, doope~" d. oquipamonl .. de ,.;os
X,
l. AI,lbulf6U IIplc.s:

sMcionw 0$ Bimcls a _ttn ~UIdoe. de IC'Mfo com 0 t{po de radJogra"~
1IIl- p%- •••~ no dl.s.sI;__ o_"'~.m •._ ..dlsI_,para~
dO .,... set nr<Jio(To!tdo. • ~ de _rw, boo quoMIlt1e das dlapas.

_paIa _. de ..... ".... do dol peQon/t~ __ Q'-
IOlj)l'QCOdlnolllo. __ ,ope.do_odl1lio.sz,bem""",,""'.
~_ptl(illlJa~ _ __ de_X._os~~para
IIIfiopfIT ._- _o_' __ petO.~,*,Mme;_"'*I!Aiw",-. __ ._"'-_-
quodos. para "" •• b •....,_ "'- ~encarninhIt .todiograA/f _to _.--peIo _ de~. ,Ior_ .. aooIa¢e •• <epiAro ..... _

_0.sIoqutde_. __ dousono6Olci. _
• tagr_o 0 ,or"","", PIn _or ,..~. qulnClO "",mno.

t.JtffflJf eQtJ.ipeme:otos.ve~.t de pIOIttrio contra os efMO$ <los I'i\IO$

X',partI~da.w.1.sauoo:
zelor pelo consorv,,!,'" do. 0<jV~ 4110lIIi11le;
&X9CtJfctr outrasatribuj~, .fin..

04.Requlslto$ pa'a provim.nto;
• Ins~o • CUI$() tkltko MI ,~Ia. em nlVII de ensmo m4dio e habi·
~ 1egaI_ • .,e_ do pro#_

ExperlfncJa • _0 do 2IdOls) ...... no .x"",1<»de _<fes """.,.,.,
as dtun'tas para • cJasw.
S. RKlUtamtnto: _· .._ode_. __ /)(.Clilico .

l Pmpectln de des.tnvoMmtnto ",,,don":
l'n>mcfto _. PIn 0P*Itfo d. _Il10 _rio,_ .....

paoo<no _. goo".,.."...

GRUPO OCVPACIOHAL I'll
A~ A EDUCAttAO. A COIfUNICAcAo.
A A~O SOOAL E AO ro_
t CI.,." AIJXIUAR DE BlBUOTECA2.~_:_os_quo ..do_' __ ".tXIi.,..
de cIa~. -JogOfOo de ma",,"""~ I.....p¢()rIIOO$ • """os ~
1Atrlbui~6.. "pi,,,:

BU'XtHar 118$ fI/Md,dtJ r» duslic:l9lo t(at~. docvmentos. manus·
""'os. Iiliros. 90_ e out,.. PIII>I~IJt.;

.,."det oosleiloto. prosrendb Inf,,,,,,8¢o" oorrf'Jilarrdo _ .,dr'Mdo
.Slanles. ~IMdo 0 mai91i81 d9S(ljado. /lI'loodo m~ag ou emprestlmO$i

cootrotar errljristimoJ 0 dovo4I~ de obras. para e".q, pelf18S e mBnler·~_d.do .C&Ml;
~ar e trJiNItel orplIIfflOOff IS 0"'-$ do a,eNO,di'SpofXlo.3s segoodo 0

crrt4rlo de~ • ca/~ IIdolado •• IWIo,ec.;
.. xl[",no 1._....., de d_ ..,.,,._........Krl;?ode_do

"·,...IJlII8--fJOffoA'tn._fsUgsnsrlll_. __ pe_.o"""~
!desadqo._ p$ _co para..... fIO'*'-jrmfo usua.;os.

_._.....,...,.~da$_do_-......~-4. R~ulsltos ~ra provJmento:
~.on.sIno_"""",,",

5. Rt<mla.",nto: &limo. no_do_. __ p(iJOco.

•. PtfS/HCflv. th duenvolvinNnto fundon.l:
Promo#O Hotfzonttt • p". 0 plKlrto dt ~ nedraramente supenot f'it

da .... Q"" pOOonco.
I. CIa .. ,,· CIHEGFtAFlSTII',
t Oos~Jo sI_" _nde os _ qut /D,. como arnbuJ9'" 1M","""..".,..
de video. fflqvadrando 0 focaJiundo as itn~,. I.JtmlMdo 0 loom 9 OUtro$ ~ 9.sc;:o.
Ihtndo ltIgulOs e ptanQ:S 00.'1'1 como Bft/st.nrlo0 bntnc:o , 0 1"«0. {NN8 COft84JgUf( uma boa
lilmagem . .
,. Alrlbulf6<>$IIp/us:
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~, al.torid!dos Ioc.1/$, legistrando om --'hoo __ os
~ atuais que possam 58r de fnte/fMe da PreIeitIJnt,'

manter-se Mento 80 que uta OCM'MdO no smQiente de /;t1fJ89f1fl pare
"'fI!;Inrras_do"_ __ .omSilll_:

d9teminar a intMsidaIkJ da hlz & CJJidar pgm Que * ,..8 ~ que
."..,.._.~

_ 0 6ngub. 0 pi_ ",.is 8pIfJfJd_ ~ ,.,_ lias """""fJO'It;Ianar''- a _, regoIando 0 hx». oWos ~ a fIm
do_IlO$~IlJ<j __ oreglstrodos""""_tcs;
.~ _._.~,seguincto .. a¢o<.~ndoolbcoseg!Jlldo

,dar"....". ... """~.maoolw>(;Oodos~ e materiais

.- 0W8S -/¢os ."".
4, Raquls/too ,.... promonlo:

~ • ""sino mlidl<> complalO, acrtJsddo do""""especIIioo a $O'
_polo_do""""",
5._:

&1ano'11O _ de IrabillfJo, mediante"""""" p(rbIi:o.
e. I'enpec#n do_mento (Uncl.nal:

"""""Po _ . _ °paif,.o de von<imenlo imeffial8mellle superior no
_.que"..,.,.,..f. __ F07OORAFo
2. Desr:rifio-: ~os_que so_am a _1oIograIir:amer>
Ie _. _do rnten>ssejomalistico _doss edmi~_cipal.
3. Atrlbul¢os tipl<as:

Ir1txpIat ""-'li5o$, ""'as, ~nif1a(/e., iMv9"",~, COI>fJ'8$$CS e ooIros

_. amp8ar fnrograt!as;
orgatlizar • marrter Of!J'N'Izado •• "Ivivo loIogri5co do p,./Oilura;
manter c conservar os maferi;lls e equ,pa-mentos fotogni1icos;
orifJftar os $ftIVidores que IJi1Xili8m na execu¢o de at.rlbuf¢4s tiplcas dlJ

exead¥ ootliJS &fritJci¢es afins.
4. RequisitO$ para ptOVfmtnro:

InstnIfio • ensino medic oomp(eto. «rescido d& curso 6s/HJdfico a 56r
_polo_do""""""".
5.R_nto,

&ttmo • no mon:aOO do ttabafho. mediante CMCW'SO pUblico.
6. Perspediva de desenvolvimento func;ion~/:

~ Horizontal· para 0 padtdo de wmcimenfo imediatameme su,pMor III> _. q... pMence.

f. a-: INSTI!VTQR DE ARTES E OF/CIOS
2. 000c:rlfI0 _: ~ 0$ _ qve so destioam. oIie",,,, .. 8/urlosde CINOO$

_ p<iI8 p,.r..!uta no aprofKlizagem rill prOi/cas prorlulf",. pa,. hebill!!Hos eo de_·
peMo d9 uma ~ junto ao 1fle1Ci100 de lrabB,tho, com 0 oi,fetivo de g9r.K rooda
3. Abibu~6es tipicu;

dc$t:nvoh<er atMdades oc:up6cionaJS, tBis como alfesanato. m<'l/Cenana,
~ c:orle e costur8. tric6, crocM. COftfeitari(J t; hOffIcuf'tUfa, denim 0tJ1r0s;

pro_ •propam¢o do IOceI if. 11Il!>8lho. bern como _CfJI' as con-
~ eo estado de ~ de m:JIrJriajs, fw1'afn6rJtallnstfUmMlOS 61MqufnBs 8serem
~ para assegurar a correta ex~ de tarefas e ope~ ptr.Jgfamad3s:

detenni18r as ~das das ope~$ it sere.m execuJadas pe.w a(1,lI)Q$.
i1fCIJ)I'CramIo c c~ individualmente ou em grvpo. deta'Ms de dmnho ou das
~ escritas. f#8 orienf8..k>.s sobro 0 fO!eIto e a fonna oorreta de ex~ao das

~e supervisionaroltaballlo ~... daa/(lno, _and .. COOigitldo
faIItas operac:ir.:Jrla pam assegurar a elidSncia ria aswndizagwn:

(N(I{Jar OS re.wIfados da aprenrflzagem para verlfJCar 0 aprovehamenlo e 0
f18U<Ic~dos_

_e_os8!imos .•lfmdcconllil><ilrpM!l.lrt~dohS_
• -. qll9 __ ~pe.'omereado de IlabeJllo:

c:onfe<::cionar. oom OS aIunos, prodU(J$ (J serom WMdidos b comunklade,
__ SOU _".,. oboIs socia;' desell>lOMrlss pel. p,.(eiWro:

_ ..... ambui¢es afln~
4, Raqul$lto$ para promonto:

InstnIfio • enslno _ complOIO.
&perlAnda • milIlmo de 2 (doiIiJ .... no exl1lCl<io de atM<l8dos s1m1Ja",...-".,..-.

5,R_h>:
&femo ~00 rnerr;ado de tnJbaIho, mediam& CMCU/SO pUblico.

G. PersplJCftvI de h ... nVD/Wmento funciona/:
Prorno9io Httrtzontll .. pam 0 pad,., de Yttnclmento imediatamenfe su-

porirx na dasso • qve f*(erm
1. CIasoe: MOHTTOR DE ABRIGOS E CRECHES
2. DesctIsfo .",Mtlea; _fide os _ que .e de$/ir)8m • exer:u!8{, sob orionl"f40,
-_sedea(Xlioascred1es,"m~js, ..nt""C<>iI1<ItlH_.asi1os,
~ ativIdlr1ts fCMl8tf..tts t) UlI'ando pels hfgiene, 5e9lJlllOfa e S8L~ dos menores e-3. Atrlbu/¢os Uplc .. : .

obse<vor, diori .... nte, °e_ de sa!xJrJ</a. cria"f'ls e ill.... , ,.rlfIc8ndo
~ ccrponI. a.pedo go~ a.... de 0<Ar0s indi<:ad.,. .. /)lIfO, coso iII_.aJgwna...."",."_,,,,_. __ ._ia!izoda:

-. de _com,..,a1¢o_ re_. lroIameniosquen80
""",,_os~

_ arrarNcJo ~ • dc ImOllJ'!n"8. utilizando f1OIOOO~e primeiros
.soconos au obseMnb prescri95es: est.abeIecidas:

pt'OtfIIMN, nos _ d6/"";"ados,. higien. COfP<'8Ie bucaI das aian<;a.

desetNdver arMdadtlS ocvpacione.'s em gnrpos de idosos;
"""""",,_ recteaiM1s, ~, c 8IIIsli .... emp_d.I,w

.C8Se_~ _.IaIIdI_., nmdcdcsperla,. diJsenvdve,co'_,
I.Itm!no .sardO, social e criab'ro entre os menoros;

~ EI cuidaf'do$ mMOreS, dunmte SU8 ~ci8 fI8S creches,
propordonttndo4ltes urn ambiente lranqVifo. afetuoso e seguro, bem como preslando-lhes_n<ia. ~ quamo. hJgIone, SOIld•• educa¢<>;

-.., e """"'" os _. noorn>s. rocomend<t¢ts dOt_adOs paIa

""""-SO ~ccm8rJire<;ijodacrecht>. dos .. nuoscom_
e dos &SIbs e com 0$ ptdi.s$JonMs de ed~ para 0 planeiamento de 8tiv1Jades, dJScussao
de pro/JIeIna$; •

zdar peIo Il'ISteIIi!II sob SUb respomabJ.'id~de;
ooIabotar e participaf de fes:t8s. evenlos comemontll\Ios e damMs htlVidade$

extJps ~ n.. crodIos. -. centros """"""Alios e no MlNliclpio;
• .".,,,,,., o<Arl<s alribvi¢es Mil$.
4. Requi$ftoJ pm provlmMfo:

InstnIfio • enslno lundamenlalcomploto.
5. I1«1vl."".,I,,,

.. Ertemo • 00 met1i8do de tmbaIho. mediante IXNIctn'SO pObli-co.
6. pusptClJv, do desenvolvfnHJnto func/ona/;

~ HotizotrW· para 0 padrfw de ~o imedlatam9fllG SUoperior no _. qve porlooto.
f. CIasse: 0ffRAD0R DE SO.II
2.. ~ sintMIca: compreendc os tatgO.$ que S6 df.stlnam a OpiJtar os aparethos: de
_de _.~. 9"'>O¢o, bernoomo rea/iz.,Inl(JsmiSSllo e coIJerIlJm de ._os ~
espcx/jvos e poI/6ctJo.
l.Atribu~$ tipiCiU:

manejaro ~ rIIlgava?, '"'}u/ando ''''lII7I0 e aflur8 dosom, para
__ """ g<lIVilI:OO do boa qua/idade,

Bt:kJner os COt'ItMd)s da mc.s& de oonttole, abrlndo e fechando microlones
G .lIhndo 0 som de difetfm:Bs ~ p8f8 grodoor e miSlUmr mtlsIcas. vozes e efe/tos
espeQa;s;

_. /JIOW1vndo musk:aJ dos _m •• if. ,.cIio:
eXJeCVI8t 8 ~ duran<e 0 proglSma. operando 0 paml de ~

para {IIOWZIr os _ """"'" r/esej8do$;

insfaJ&r~oscfnlM$/alel6nJcas, paraa lransmiss§o eoobrerlura de
._ 0JI'u1ai$, 0$Il0Ifi>w. fXJ{1Iicas _ fore if. def)<>ll<Mnclada _;

fazeI~l6cJicarJo.,_._8$/)(lCkliS;_ ~ 1_de propagandes mstitvcionais e IlIdiooovctas:
execuIar"- aIJibuir;6es a6ns.

1nstnIfio· ""'"'" 1und.... nl.1 complel •.
5. RotnJIa_:

&limo. no motta1o de IraI>eI1Io, fn8(///Hl/. _ publiCO.
6. P«spectivll de desenvotvimento func/ona/;

Promos:io HottzorrbtJ - pa!a 0 padtio de vencimetlto imediatamenle su·
pMor"'~'Q"""'rtoM:e.
f. a-: TECH/CC EM roRlS.tlO
2. ~ sintlJlfc<I: cornproende .. _ que so I1cstinom • progmmar , e._or
_rJo_aowrismonot.ta!/t;ipil>
3. Ab1.bu~Oe.s tipicu:

b..nt. .. turlstno ~~' bem"""" orgadlJIf. e'_ -. de_.,., -. _ ou de arnho_

_-so, com6tpaosde~, 8f1mdo_"""",~
dos atrople$ • _ lurislico< no M1micIpio;

"'_ .. ~dolosiaspoptJlArosjunl • .ts_1ocais;
faml 0 levantamento e , Clf81og~O do$ fuga"s. fetlMdad8$ e ewntos

marcantes do Uunic1pJo. para fomecer suM/dm a eIabotafAo do CltIendl.rio hnfstico a $!r
--poIo-!Aut>icipIJI;

organizJIr e manfOf atJJaHUMJo0 cadastto d4S If",,!s • estabeJedmentO$ de
fNOst~ do ~ dO apoio ao lurlsmo, lois como agincias do viogen~ holm, porIsOe ..
mstsurantes e sintikHet;

"-na~das_de"","""aodellllljlOS._,_
10$, _ ~. outros Iipos do irl/otmaUvos _ sobre. Mun~, _ ..
in~ alnclka¢os p8IIInen/o.,

.,,_ 0W8S alribui¢eo aflns.
4. Requl$Jtot PM' provlm.nto:

Instnlfio - cvrso tknico em Turlsmo, em nlvtl de IMino midio.
$. ROCrTJflm_: _. no_ de _110, __ pub!ko.
6, P.fJP«f,IvI dt dtunvolYlmento (IIncianal:I'rooIo!:io __ I·_ o!J8(itOo de ._ imediatamon/o wparlor
ne_.Q""f*(anr:e.

GRUPO OCUPACIONAL IX
NlVEl T£CNICO-OPERACIONAI.
I. CIas$e; DESENHISTA
2. Oes~o s[ntetita: comp,"nde 05 cugO$ que se d"tlnam a executar "~Oi.
desenhos erqultttOnicos-, t;tn)COI, .rtisticci t tal'tOgrflftcos.
3.Alrlbul~ilplca",

eleborer. copl.r e ampUar d.senhos t'cnlcos •• rquttet6nleos •
cartogr6flC4S;

'xt~tar tartfl1 dtl Itlhuta, Interprota9Jo e elabora;!o de deunhos
,'(-nleos na irea de arqultetura, con'tru~ao civil, urbanismo, plan,jam'nto fiilco •
territorial no ambit-nt. grifico d. program .. eomputadorttadoSj

.ttudar 0 esbo-;o d. proJetos examinando croquls, rasc-unhos, pl.an·
tas. e&~ ter.nlc:as, m.attrials • equfpamenlOS para ortentar·s. na elabo~o do
proJeto:

subm,ter os esbo9Qs elaborados t aprocl~o superior, para posslbl-
litar eo~6es • ajusltS neeess.i.rios;

elaborar desenhos definldvO$ ctt proJ.tolj
faztr levanbm&mo," lOCO, das mtdidas de p~ios e vias p(Jblicas para

a .labora~lo de proJeto$ ou exec~50 de obfaSj
dos4)nhat organogramas. tlulogramas, g,Mf:eos, labelss, formulllrlos,

entTe outro'S;

sao " .. bid.;

.Iaborar desenhos artis1icos, segundo orientalj:io rec.,bida;
desenha, plantas de instala~Ot-' hidriulJeas, taetrleas t outru;
executar montagem de (extos pari! imp.ressio;
arqulv" ph.ntas, map" e OtJtros desenhol, de acordo com a orienta.-

manter em born ~do de (On"""9io material$., Instrumonlos I) equJ.
plm.ntos d. trabalho;

manter 0 local de trabJlho limpo e arrumado;
.xecutar outras atrlbul~6fS aftns.

4. RequiSi10Spara provimenlo;
IllStru~o . enslno m'dlo complelo, ac:rescldo de curso especiflco.

5. Recrutamento:
Eldemo • no Mercado d. 'tabalho, mediante concurso publico.

6. PtfSpedlva de de$envotvimenID funcional:
Pr~o Horizontal· para 0 padrto de venclmento Imedlatamente superlo, na

classe a que pertance.
1. Ct•• se; T£CNICO EM AGROPECUARIA
2. ~ sinl!tica: compreende os cargos que .. destfnam a exeeutar tarofas dt caritar
temico relativ.s a progta~io, 'XfCU~o e (-Ontrole de atlvidades nas areas de cultlvo
elCperlmental e Cltfinltivo de plantas clivef'$lS, bern co.mo .u.xill.r na ,x,cu'9io d. pro-
gramas de Incentfvo ao .setor pecu'rto promovtdos pela PrefeHula.
3. A\rI... i900S tipi"":

organlzar .. tHeeCUbr tub.Thos rela1fvo& • programas e p,oJelos de
viveiros au de culturu extem" determinados peta ProtellUta, promovondo a apl~
dt novas tk.nleas de tratamento e culttvo;

orientar os participantn dO$ proj.to. eXKUtados no. vIv.lros ou tm
ireas verdes do Munlclpto, vlsttando a ,,., a let culU'vada t ,ecolhendo amosbas do
solo, Inst,ulndo-os ,obre tecnl"8 adequadu de dosm,lam.nto, baU.z:amento,
covtlm.nto, preparo • tra""plante de mudas, ,ombraamento e poda de forml~io,
acompanhando 0 desenvolvlmento do plantlo. verlflcando os a$.plttos fttosanltirlos,
tuendo rtcomtnd.~6ts p.ra sua mel hod. ou eolhendo materlais e informit;Oe$ para
estudos que possibflitem formular recomendl~OeS maj.5 adequ,das;
• luxUlar na kSenttfl~ de pragas ou CSoen~as que a1&tam os plantlos
em viveiros, ireas verdes e cultfvos extemos de. '"'eresse da Pr.'tul1l Munlclpal, pare
fornacer .... bifdlos que faclUt,m a olcolha d& molos de eombats ou p,evenf;io das
mMmas;

rtCOIMndar. de ,tonto com a otklrrt~ ticnlca recebida, a aplie~o
d. tertllizantes e corttttvos de solos nos viveiros ou em ouras ifea.. ncfart«ndo
dCrvldas e wendo demonst~es pritlcas para a sua correta utlltza~o;

proeeder, sempre que neces.s8rio, • coleta de amostnls de .olo e envJ8.
la para anjllse;

orlt-ntar 0 ballzamento de iran deitinildn a plantl~o de mudl1 ou
cultivo., medindo, fixando piq-uttts e obitNando a dlsttncia recomendada para cada
tipo de culture;

orle-ntar a preplSrtl~O de mudas. fornec.ndo 'ementes e reelplentu
apropriados. Instrulndo sobre a constru~io de ripados, HColha da terra e de fnsumol,
acomPfnhando 0 cmcimtnto das rnttmaS, v.rlfIeando 0 aparecftnento de pragas e de
dotn~as;

promovtr rtunl6 .. com a popula~o rural do Municipio, motivando.
a para ado~o d. pr4ttc". hortlfruHgranjeiras, recomendando tecnle" adequ.du.
re&$altando as vanlagens de lua udUza~o, ttportandO-M a rHultados obtldos em
outros locals, vlsando 0 meJhor ap,oveitamento do solo;

orlentar produtores qUinto 41form.~10 do c-apJnelru, paslagen, e
Outf" forrageiras d&stlnadas • alimenta~io animal;

ori'ntar produtorts quanta is eondl~6ts Ideal. de annazenamento e
estoc;agem d. produtos agropeedrlos, levando em consider~io a 10cetlZl§'io e o.
ospectos flsl ... de valplIoo, salas "" depOt~ .. , para Il'lrantI, a qualldado dos mesm ...
bern como tliitar ptrdas;

executar expe.rimentos agrlcolas em viveiros ou em outra. 'reas do
MunicipiO. reglstcando dados relativos ao StlU dennvolvimento, co~lando materials
abl6ticos, biotlcos e outro. par. fins de lltudo;

orientar produtorn quanto a pritlcas conaevaclonlstas do solo, pi!!13
evital sua degrada9io e a exaustio de $Vel rocursos naturais.

Inventariar dados sobra espaoos agrfcolas e agrleutt'vels do Munici-
pio, de forma a aprovelU·los, aumentando, .ulm lua produtlvldad.;

taz.r. de acordo tom a otI~ao recebkJa, a Insemln~o artificial em
anlmais de grande e medj.o porte;

orIentar 0 produtor some 0$ aspectos nutrldonais de malor relevAncl!.
para eada tipo de crf.~.o animal:

partlclpar de c:.ampanhas de vac-Ina~io animal;
orientar os pfodl.ltore$ QUanto • con$tru~to de ac:omoda96ts acltqua·

dat a cadi tlpo de c.rta~ animal;
participar da realtrl~io de eventos 'gropecU>irios ocoNidOi no Munl.

cfpfo, bem eomo atuar como lnstrutor em atlvldadu educaclonals junto h eseoles
municipals EI ~ popula4jio em gent1;

txecutat oulm atrlbul~6es atlns.
4. Requisilos para provimento:

Inst~· eul'So de Tknleo em Agropecujrla~ acrtSckto d. hablUta~io
legal para 0 utrcicio da profissio.
5. Recrutamemo;

Extemo • no mereado de trabaJho. mediante concurso publico.
&. Perspecliva do desenyolYimento lunciooat

Promortao HDrirontal • para 0 padrao de vencimtnto lmedfatamiltte ,upedOf n,
cta",e • qUt pertencl.
1. Cla.,e: T~CNICO EM EDIFICA90ES
2. Oesai9lo sinretica: compreende OS cargos que It dt.sttnam a uecutar lamas auxlOare&
na elabo~o de estudos e profeto; de engenharia, bern COnlOcoordenar e sU,pervls)·
onar I .xeeu~io d. obras do con$.tru~ cwl!.
3. Attibui06eS tipicas:

;auxm., nl pr.p8ta~Jo d ... pecfflca~6e'. or~amt-ntos, cronogramu
fis)co-ftnaneefl'Os, bern como no ac-ompanhamento e n, fi$c.llza;io de obr.u da Pre--
feltura;

preparar estfmattvas de quantidi~ de material:$ e mio-de-obl'l. bem
como calculat OS rtspoc::tfvos custos. a fim de fomtlC'f clades necesArtos •• ta~
d. propostas d. ex.ecuttao de obrn;

particlpar da .t.bora~o de .studos t tsboG:os de p,ojetos de eng ..
nharla;

partklpar da tlabo~io d. dettnhos ttcnlcos, baseando-ae em plan-
tas • es-peclfita9OeS, a ftm de Of1entar os trabalhos: de execu960 e mMute~ de olns
da Prefth:ura:

coordtna, • Inwulr eQI.!ipe5 de trlbalho na eXKu~ dt projetos de
campo;

..-. quoI_'" _1101.....,...". ... .,_.-...... ""'do_ .. __ .... ~ _ _..

..,_, .. _porI_nIo •• _~do ..... _
Us por tlretlrol, ".rtftClncfo • obstrvlncla d.1 tlPtOtfk.t;:6t1 dt qUilkladt I
lOIIu~.,;

__, dopoojtIoa do_..~ ct.I;__ _do_de_InI9io.-...,
_.ndo _los pan __ I _t6rtoo , ......~ de p_" de
txtCu~o cSt obras;_""lor. qu_do d. ftIIItrioI, .... ptClonan40 • _od.
t.MtK, de IC.Ofdc com • nMunru to..". des 1MSmOI;

;... .. bsldloo pa==de~.::::o~·=, :::.=r:
.",oblUitlo, 1'IIIi~o de terrenol • edifi~6 .... P&rI flnt ., d....,.o~ I
outros;

........ ..- flO _ •• _ notd~ ...... 100 .....
"UI d, lofo, ugundo or"nta~'o do enSllnhtfro ,.lpondvII;

acornpenhar I extcu~ cit tNt_ e ""'. de llbotat6rio "lItl-
VOl' _II .. de solo I • compot~ de mMl' asUlttca J*'I: 01 tr.balhos •
~;

p"plr.r RlQIIttOl • reiatMOI pert6dlcOJ. Indlcando o. tnba·
Ih" reallz&doa t as OCOfTlnc'li rl""'lntes;_,-...ttI~afI'"
4. Roq.isi1ot "... ~

1nsIru~· ..... "" T.... I00 ... E~. "lIitItO no CREA.
5 Rec:rutamenlC:

Extefno • no merudo de tr.b,.ho. m.cUa.ntt eoncurso p4blJeo.
6~.cIo_1ur<:iooaI:

~ _. pan 0 ""*'" de _ --._tor
n.a clas.se .... que p8fien0l.
1, Ct .... : TEcNICO EM ElETRIClDADE
2 Oe$ctI~.o slntf.bca: compreendl 01 cargal qu. tim como atrlbu~ mtlntar
quoclr .. do_.....,._ d,,-_ pan .... ~. __ •
!>em como ,"'l!Ie a mfnut.ntt-io dol Ilstemas tlitrteos.
3. AtriblO¢e. 1rpees:

monta' qu.dros de comindo dOl Upoa pel'ttda dinta. •• trel.a •
d'lawe COftIpM'Iudon;_._d........_pa"'~de..-
ro. CA e CC em qualqutt niv.1 de Ctnsio;

extcutM profelos dt fnstaJ196Gt eUtrita •• t... fOnic,..
reallzar _ ma~ dOl sill_as ~. emitindo pequtfIOC.....Mos_.~ ........-;
execut" proJetos de IItrminl~'o;
orlentar e nlnar 01 ItNletor •• que 0 auxlll.m na e.. eu~80 do!

tt,bathos tip'COI da das .. , l:ncIu.Jvt quanto .. PrtcausOH I medldn cit .. gura".~ .
requtilWr materill MCe55.irio • ,.ec:uyio dos tribal"",:
executar outras ttnbul~* aftn ...

• Requisitos para ,dmisslo;
I"s~ • curso tfenlco de EI.. roticnlti tm n~.1 dt 'nsJno

",dl •.
S. RotrulamonlO'

Ex1emo - no merc.do de trlb.lho, medl.nf, conCUriO publico.
6 P."pediv. de desen""'''men1D fUncIonII:

Pto~ Horllontal ~ para 0 pad, •• venclm,nto imtdJlbmente",ptfior na (-I,," • ~ ptrttDCI.
1, CI.... ' !tONICO EM MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS OOONTOl6GlCOS E
HOSPlTAlARES
2 OtKllctao llr.te6ta: eomprMnde 01 cargos que tim como ltr1bu~ t.XKuta,
_. de manotoosOode oq""_ ... odoftlOl6tl<os ..... pblarn _ ... de
conteno. 'ubrifica~io , .ubstitu~o de ~I d.niftc-ad.I, garanflndo stu per·
f.lto de.$empenho.
3.Alribui~IlpiaI.,

__ 0 .q ...... nto danl"_ ...... _.to ........
modMoe espedk:lIQ6eI "nas I tim de d1avnostlcar • c:tOl;l do nio NDCion.
m.nto e Nt.btlteer um rot,'ro de oper.~s;

.el&clonlr, de acordo com a fo,ma e d/men&Ot5 prtlerltu do
tclUiplmento (I,nlficado. mlttftlls. ftnwmentas, Iplt'tlhot e IMtrumtntOil neces-
drios. obt6K •.ndo ao ,ottIto .. ~I PfWIamente tltlbtJec;:ido:

prOGldtr 10 conltno ctlS pe~. dos equiparNntos d.nffleados,
.justanclo-u, cortand!). ••• llmando- ... dobrand~1 ou utlllllndo qu"quer outro
ptOCtIiO pita ,nlabeltelf stU ponto de fundon'll'IInto:

d.agmadll do =:;::~toq:n::.:oc.::1~ ::..::~~~ ::~~~ct:~gOU~
ta,.1 de funclonamento;

.0Hcltar. Junto i lutorldtdo competentt. I COmpl" de ~ •

:::1:1 :::~ ::;;::.s!':=.r~~~..'$ptdftca~6H.)Iuanto H
testllr 0 .qulpamento consertado, verific.ndo 0 funelonlmento

do conJunto, pera certHSnr ... dt,uU perfelto , .. tabeJtclmento de UIO;
fnstaljr OJ fIos e~ttkos nos tqulpamentoJ, IlInda IV" tin-__ not __ I _. _ dtoIncopadao .... _

Ip«IpIiado, • fIrM de asHgUl'II' 0 pemfto dtlempenho do tqUiplMnento • garantir
a "guran9' do local ond. 0 equJpalfttnto "ttl. Instilldo;

lubrtfk" os conJuntos eft ~ •• mec: .. I.mos dO$ equlpam.".
tos. obs.e,vtndo as nannlS • pru.o. t$1abeJt<;ldos peIo fabttc.n1e. prantindo
..... ..- ""'. 0lIl , aparoIhlgOm;

pintar, tnV.mizlr I .am.r 0 cOfljunto d. P~" • mtc.nis;mos
dO. equlpam.ntol, utlUzancio matlr1111 .proprladol para protea4·los dl flrru·
pm e do de.g.ltt proporcklnldo 1"10 manu.tJo diilto;

roIar pili IImpeza • ~ do .e. oquipaoment. CIt _
Iho;

fncuta, outras tartfH .nnl.
4, Roquioitoo po,. ~

Ins~o .ntfno _I. compltl<l.
Elperi6nQt· 1 (urn) .no no Ixtrdcio dl lCMdade$ 11mtlares i,

doerttas para • cl....
6. RtcnJ1amenl0!

Extelno:. f'IO IMrcado de trabalho •• edlant. contul'M pClblko.6 I'tnpe<:IiQ ... __

~ _ • pool 0 padIio de ",nclmtnlO __ • __

n. classe I que ptrtence.
1 CI.... : TCif6GRAfO1~sInl!I<a:_"- .. ..,...q _. __
lOt do.Upl_ necotNtIot ... 1tIbtI de t;O~. CIt txpl_1o • do
elMoll~io dl m.pa&.
3. A'ri ... ~Oes "pi .. "..aIIzar_ ..'__ ._lcu.plan-.:...,
polfelon.ndo t ml"'Jlndo ttodolltol-, "lv.is. ttt!'lM. bOlloil:s .... metros •
Oulros apa.relhol de mtdl~lo, paul dlt.tmlnar altttudes. dtst,"ciu, Angulos,
COOIdenadas ckt nfvef e out"at ctrtdlrilticai dlltlperflclo terrtl~;

.nallur ma~s> plintH. titulo" d. proprled.de, ,Iglstros e
.. ptClficas ...... - 0 __ .. IIItdI¢o$ ....... _. para
pt'1Ip .... e.squtmlS de Itwantlmento "e "" em quettio;

tmldr ctrtld6e;$ do loc'l~ I confronta~. de Im6vlI1, CO"-
""ndo as modld" no loce' • con&ult.ndo 0 c.adtltro da p,.ftltur.;

"gIslror .. d_ *Idoo ... ",""uliriooHptCifiooa, _ndo
os""'" ,_. cileulo•• _IIC:OI oIoou_, p.... poole,,", .,,_:

cafeular valores pall c:obtanya d, obras de mtlhon. urbIni pelot
c.ontrlbufnt." \llrffie.ndo e ob/a In loco. dtvldlndo seu v,lor palo nOmen> CIt
bInItkUrfos, bern como Inlonnar tAM vilores • unld'lit finlncm da Prtftitura
para ....... ~ dao gulas do-">:

anal1S1r .. dffe_~ .. .,.ue pontof. attitudtt t distind"~ .pI'"
cando formulal, consuttandO tabelas • ffttuando c.ilcuJos blltHO' 1\00 •• I.men--
tOI colhldO$, para compl.mentar as Informas", ttlili5trld •• ;11_"~ ...pi>-, _. _ tiallcoc-.
• topogrlfil do Munic::iplo:

fo,nK.r d,dOl topogrifico, qUInto .0 .lInham.nto ou
'nlvelamento d, fUIS paJl 01 contribulntes, a rim de orl.nllf a con.ltutio dt
1m6vt1s, omt. outtO$;

orien~r • luperYlllonar nu. au ..mar d.temlnando 0
...-"'., • ooI_" do ._ ••• I"'!cond ... ,.,. 10. "" nlvtl,m._
de loclliAo e dem.ts eltmtntos, para I corre1. eXKu,io do. trabilhos:

01., ptta m.nuttn~Jo t gllarda dot In.ttume~tos dt ttlbafho,
tIIQfttahdOo05 • dHmontando-os M.qu,damlnl •• bell' como retifia.ndOo05~
qu,ando nttMlirio, para COI'tNrvi-los nos Pldr61s ftlquerklos;

executaf outras ltr1bu~6es aftn ...
4. Requ!silos pM. provimtnto:

Ir~. ourso tiallcode T--". em n.... ' dotntIno IMdIo.s._
£x1emo· no me-ttado de trabalho, medlln_ concurso pUblico.

6. P~pecO'" do desen"""memo funclonai:
Pro~ HorilOOtaI· pi'" • padrlo ...... 1'"''''. _""

.uporlor III ....... quo ptftItQ.

GRUPO OCU'.oIOOIW. X
NIVa SUPERIOR
1. Cia• .., .oIDMINISTRADOR
2. 0tIcri9i0 sinIIIb: ~ os Clrgoa qut Ie cr.rtIftaOI. • conaber I IXeeutar.- __ *.__ n objotr<ando .~ ... ___

nho Idmln'ttnltfwo d. " ... Itv"'.
3.AlribtJl~tipicoo:

apoler teentUimeftl. pr~ttol I atlvtd.ldts deMn'lOMdol em quais-
qr8r un .... orgenlzadona". pIIujando. prograM.Mo. coordt.ttando. cOfltro.
Ia., ""lando retuttadoa • tnhK'lnando dtcis6n., PlI'1 ~ • quaNNe do
prot.,IO "rtnc:~1 dl Pmtttura;

Plrtlclpa.r d •• n'Use t .companh.mtnto do Of~m.nto • d. IUt._u~loflslco.ll"""'" _ndo~_. It .JO$
rnu1t1doa atlngido" .... votYendo I ~.ndo ctt'tirtoe, ftonnat • instrutMtftos
de ... l~io;

plOP04', 8ftCUtlr e sUPflI/I,lon.r an'''." e est\ldos tfenk:os. ruU·
rando ptIoqulNl, tntravis., oOe.rv~Jo 1oc,I, utllbJncto orpnovrtmas, nuxogr ...
..... __ .... , ..... InIpb~ ..... ~_do ... _-.
iMtrua.eRtos, rotlAe, e proctdfm.n'tol acImInt-atrattvol;

tl.abon!r, revet, Impla""r. avallar, ,..gula",*"te, In~., fonnu.
tiriol • mlfU.l11s de Pfocedlrnento., cottt.ndo • Inlll'lndo Infonnl¢es, pal'1 tlcio
onal~ t atuaUl.~1o • norm.. I ptOC.dlnttntOl:__ • norma dopodron"'~~._ra,
guarde, Htoeagem, controle •• l1t~k. b.... ndHt em $tvantamtntos I tltUdos.
para a correta admfnlttrlyio do Iistem, dt mate.rtall;

tJ.bor.r •• ~,"r crittflot. planes. normas .lnttnlmtntos PIlI"
<nrtollllnt •• ~,_"'" e _ •• pect •• do admi~ "" _~
_ •• rltnllsio "'nloa, _hando, ......ndo••• lIft_ d-. _nlndo
metodoloolas, elJborando formul6t1os, lri,tru~ou t mi,nuall de proeedlm.ntos,
particlpando de coml .. s, mlnilitando au,.. e pllt.t ..... flm de contrtbutr PlI'lI 0
desenvoMll'Iento qu.1Jtativo dOl ttcura.ot blunanos da PttfMur.;.,......._""lnIo-.l_ .... '-. ..__
quins, tntrevisln, fazendo ob •• lVas-DeS • sugefindo medld .. para Impl.nU~io,
de$lnYolvlmerrto t .p'rf.'~amlnto de .lIvld.des tm lUI irea do lruayliO;

plrtlctpar du Itlvldad., ad'mlnistntlvlS. de control. e dl .polo.._ ....._de~
p,nlciPlf diS .tMd.des de tt.lnamento t apertett;Olmento de pes.

10" Mcnlco t auxllillr, reafizandOoas e.m .. ,....,t;oOUmfnlltrando aul" • PI,.,tras, a
"m de contl'ibuu Plfl 0 dennvolvlmento qualltativo dOl fec;ursOl human05 tm sua
.,.. de "....;io;.

pardelpar 4t ,f"U'POSde tr.ba1ho e'ou r.uni6e$ com unldtdts da
Pre'eJ,urI e outrN "\tid", publlcu I par1'c:ular.s. rt.lizando "tudes. omltlndo
partee"l ou fatendo .xpo.'~6t1 sobr, Iltua;6es ./ou pl'ObJ.mu Idantine.dol.
opil\lndo! oftrec.ndo ,ugest6t •• revinndo e dinuU"cto tl'lb.lfK)s tknicH"ntj.
tItos, pllllIns de ~ CIt _. pianos. "'011...... do __ 10

t.lunlclplo;
ft,,.Imr outra. '1I1bu~. compatlvei. com Sua upeclallta9Ao pro-

"

"

fissJonal.
4~.si .. "...~

~o • curso de .w.1 superior "" Admln~ e regitbo no
respective eonsefho d. erasse.
5. Recn.rlOrn.tnto:

ElIemo· no IMf'Cldo eM tI.balho, mtdl.ne. concurso p4ibUco para:
, das... de MmlNstJad.or I.
6 PersptdIva. de _-..II'imento tun""",1

Promol;lio Horlz()(ll~1• pari 0 padrio dt venclmento Imediatimente
.uperfot n. class. a que Plnenc ••
• ~110 Fune_· da dUM d. MnlInI_1 pa,. • .- de ..
4drolnlttt_ A • III e'.... do AdmiN""""" • para 0 d .... d. Mminlstnldor PI,
'1. CI .... : AMAlISTA DE PlANEJAMENTO
2 Oe-$~ $inMtita: compreendt os c:ergol que 10 d"llnlm "~.borar e c.oorcftnlf r,
..ue~ "" pion... , P'ojo' ••• I¢es de 1-.. ..... Govemu Munici-
pal. bern COfno icttntik.ar • tMIKar rec:utS0i _mos t .dImOS pan 0 ftnanc:ltlMnlo
das atMdlda prml'tll no pl.ant!tmenfo, obfttlwndo I otimi~ do desempel'lho
dl Prtfeltufl e 0 d.tenvotvlmtnto lustont'vel do Municipio.
3. AIri>uii;Oo$lipi",,,

promoVtf I t}abot~ de pianos, programu • ptOjetos .. tNs.. '.
quem 0 de"ftYOlviIHnto 5ust.ntjytl do Munkipio.

tltlbt4totf t mlneor &tUaIIzad, wna bin de dadoI corn info~6ts
t6cnleas "loflats, tltatJsticas, c.artogrMIcal, .ntre OUtJlS. que prtMIka 0 estudo • 0

plantjamMto fislco-tl,ritoriM.t>Con6mlco·"","ulro, social e ambItntai do Munici-
pio;

manltr llltUallz.dn .1 Inform'QOes: lob" fundos <It m.neltrMfttOi K'
e I'tCUrsol Inttmos e Ilternoc quo PGssam ", utiliZildoi pafl 0 cuttelo de programas,
proj'etOl t .~o.s;

klenttfic:ar, buKif I. postlrto.nntnt., controUt • ptlltar contat da II
.~ de '...,1101_"'_ do ....... _H, 00-- ou 010,.pI!-
cados em projetos d. Pref'tlture;

apo&.r, tecnlcamtnte, protttos I atMdlde. dettnvotvldos em qu.-i$· JO
quer unld". organlzaclonalt, pI.nejando. p,og,amando, coOrdtnlndo. cont,o-
londo, _ rot""'" • __ dtdf6ta, para ~ • qv._ do

proceSlO Q.rtntlal d. Prtfeftura:
p.rtlclp.r d, tl.bora~io do PI.no dt Govema , do pian.J.mento '-I

"trativleo plra 0 d... nvolvimtnto ,ustlnltttf do Municipio;partkIpar do_IfOo • Wille ... p_ Pl_ cia ",_,., .0

de Lt.T dl Dlrtttiz:u Ot~m,""""I" e do o~.nto, , do acompanhlfMnto dt .1.11 ..
.lCtcu~lo fl.lco.f!n.nc.Tr •• orltnt.ndo II vnld.det .dmlnI1i1r.tlVII da 're,.Itur ..,
tfttuando CGmparasoes .".,. H cObs O~rnt1\UNI • MttH programldH .. 0& ,..,.

tados atl",kios. d"lnvolnndo. ipli.cando cf"enos., normn , InltrumtntOl de "II'
~;

proj •• " cenllr'o. que ptfmll,lm • aYlII~lo d, oportunidadt d. .A
projeto. , 1I~6ts i • .,.em deMn~olvldas pel. Ptlf.ltura; !to

intlrpretar it..., ftfU'amento. e in,tJ~ts ,tJatJVII • assunlet de
pIanojamtMo..... ".~ otItn~ ...... so_;

eftbo,., ou cor.borar nil .bo~o 6t r*'-l'6rios perdais •• nvats, ) I

.t.nd.ndo '1 .dg'ncll •• ou notm .. da unld,dt admlnlltr8tlva;
propor, .. eeutJr. ,upervtslonaf ,"ill'I' • estudos *nieos. ttlJ"

_ puqultat. _1tIat, ~ ..... para hDpIanllsio"'~""de. __ I.;

manter permanenttment. Jtu.Uzado 0 tlte otielal d. Pref.ltura Mu·
nlclpal;

.bortr parec.,.. •• inforMtS Nenle,os t retatcmo., ,..Itando fII'M"
qulsas •• ntrevtsw. fazendo obtIf'V1S6es I lugerindo fMdidas PlflllnpI.nt.~
dHtnvotvlmlnto ... rt.~lMnto de attvtdedts tm 11,1'irea de .tu~o:

Plrt'Ctp.f d.u atlvldade, tldmlnfstratlvlI, de controle e d. 'polo
.._ .... ire. de 1WIsio;

pal1lt;lpotdol ..... dados d. ,,,,,,,,,,,,,,,, •• ~ de___ • _, ... _ ... ttMGo .. mlnlltrondo aul ... pMtstm, •

"m de con1ribulr para 0 clt$&nvoMmtnto qu.,hatlvo dOl ttcursos humanos em .u.
irea de "tu~io;

partlclpar d. grupol de lrab.,ho e/ou r.uni0e5 ~fn unl-dadl. d.a
PrtltiWflI •• utras __ pObN.... partl..,lore •• ttllimldo "10-. ...,11_
p'fte"" ou fatendo ,xposi~6t1 sobre 5Itu'Q6ts elou problem .. Identific.dos.
oplnlndo, oflrecendo lugesthl, revisando • dl5eutlndo tr.balho. teenico-cl.nti-
"cos, pari fins d. bmul~ doe dlrttrius, pl.not e progl'tllTlaS dElttabaiho "-tot 10
Munlciploj

rtanU' outru atttbut;:6es compatfveis COM sua ftped.~o pro-

,c

flnional.
4. Requisitoa para ~ento: I'tI

t\~ • curso de mel $Uptflor em A4m1nlftr~, £conemia. Cii~ dill
dal Con,.bth, Soc,iolOgla. Geogrtft. OU Arquttetura.
5 Recru1a_1o: 11ft

Ex1emo • no merc.do de tl'1b1lho, medl,nte concurso publico para
• dau. dt Anins" de Piantjamtnto I.
6~"' __ "_

Promo~ tbil.on", . par. 0 padrio de Vtn~menlO Imtdiltamtnte ~
luperior !WI elM .. a que penance.

ProgrtHlo Func:foflal• da dll .. dt "nallila d. P~.mellto I ,*,1
...... "" AnIIitla do PIInajomanto II • cia C_ do _ .... de PIontja""",I<I U pili ""
• dine. AnaJisD de Pb.neja;rntnto Il
1 Clas... ANALiSTA DE SlSTEIAAS
2. 08$Cli4jio ,Inletica; compreendl o. cargOI que it dtsUnam 8 '1Iuda, e an.llllr '-"lid
.I.temat com 0 ptopOclto de .utom.~o> bem como tllberal, optrtclonalil.' •
np6emeotJr Iistemn 1nf~atlzadO&. ..
3 Aln1>uilCet 1Ipicas: ~

efetuer dl.gnoltJcol de .1.lemu em funcionlmtnlO, anallnndo
pontos eriUcos e propondo so'u~6tl;-..-,..--,....-.~_....Im~do_ ... _:

el.bo,., proJtto d. slstem ... definlndo mOdulos, nur08,;amll,
.ntradas t ukln, .,qulvO$, ,.p.eln~~o d. prog,amu I eontrol .. de &&guran91 Wt:
nle.tivos a clda tfsttmaj___ .~ ... _dot •·

<11
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.. de_:
porIIclporlll- .cfoIIoi!io.-1IIIfcoI6oo _ ...

_01, _lid •• _11d..,.'- •uoqOIbIld.de cia .ut'_":
• pIWII' "'polio McnIco.. , ..... 1lWtas, .... noIIndo,.... I.IId.

•
• _"","'IId. _ .... de opoIo __ • de goo1Io. dacIoo, pili _

CfoM~ • .conomla nl optra;lo;
• plll'tk:tparda manutt~ dol tlAem .. ;
• __ • __ do Pnltltunl no q<IIcIlz IOIpol1o•• "t..,..

•
• pllcatlvol;

_nvol .. , projtIOi dO ponto de villi conco,,"oI, i6g1to • IIIN-
tural, conftulon.ndo I~.ut. de ••Iu, r,latMo, ,0 rHtam. dl dowm.nt~aoj

•
pMgr IUporte ttc:nlco .. ~1'111UIUW •• pln_Jlndo, IVlllando

de...,volvondo .1.1Im .. do ..... 0 __ • do gost!O • _', ... " ......
ratiOnll~io • KOnomt. nl o~io;

•
...rtlcl ... 'eII""", ... ~ ..... iItI.... :
plrtlcJp.r n•• ttborl~O , atuallz:a~lo do pllno dlr.tor d.

tnformitlea:a pi."..., eonftgur. , avaIiIr 0 dtNmpenM dos ptodutoI • Nt·WIIt9oo. Mo. doe .. " mpecIIvos _ .............
dt hardware, propondo , lmptemtnundo lofus6u d, ..,011.1,10. ampll.~ de.IPI""' ... ~.III_:

dlNn,loner I'tIIUUld_s de recurs05 de bard'wat •• softwareiii""'" __ ..._ ell P_"".1fni!io do 1NIa .........

1nsUI~0; __ .1nIormos _Icos. _ ...... llzIndo _

qul_ •• ,ntrwht" fanndo ObMrv~ • ,.""00 medlda. para Im",,~o,
, .. "volvrm,nto , .ptM~to d, 8tMdadlS ff'n It.II il'1' dt .tu~o;

pln'tlp.r d•• atMdadO$ Idminfstrllttvu, de control •• de apolo
.. " otu~:

plrtlclp.' du .tlvldad ... dt ',ein.mento e .p.rfel~olmtnto dt
no.1 t'cnleo • IU:llIUlr,l'llllundo.lI em hl'Vl~o ou mlnlltrando IUla. 0 Pili.. •

traI, I tim cSt contrtbulr patiO dettnvotvlmento qualltatl....o dOl ftcUtlOI hUmlnos
m lua 'rea cit 'Iu~;

plnlclpar do gtupos dt tl'lbl;lho WOU reunl6t1 com unldld •• da
Prefeitu outr" ,mld,de. publlcls • p.rt.lcu1arts, rea.ltD:ndo.,tudOI, ,mltlndo
pa,..ee ou faltndo IlPOSI~OtI IObtl 11tu~0es t/ou problem •• Identl1lcado.,

pln.ndo. o'melndo .u"tlt6ts., revlSlndo • clIscudt'KSotrabltho, t6cnleo·cl.n-
till... , ..... "n' "" torm.~ • d_ pi."., •• pn>gramas do 1r."oI.o 0lil..
10 Municipio;

.... Ilzar outra. atr1bv1~6ts eompaliY.ts (01'1 IU... ptCl"I'~
proftsslonal...~--- .~."' .... nt.ol"'l'Ori« .. AradeAnIllse."'_ou
CUI'IO .-'"< ...... ""CIIndII_ ....~ III""" ""__
_1_ .m Instlt.~ ..... bocida polo IIIn!sIirio do Educ~. ou 6'160 oq.1-

G~nll.
Vs:Reau_

• Ex1tmo • no mtrudo de trabalho. mediante COMUrtOpObUw patl I
Acta ... de AnlIl'" eft S.... m.u t.
~. f'e<1I>e<:bv .. de _"OM.-enID fUnciona~ _

• Promo~ Horlzon'al • para 0 padrio d. vencimento Imldi.tamlnt •
.N1upe:rlor n. ch,... a que pert.ncl.
~ PfOgf'Kdo Funclonal· d. clane de Analista cSt Slatemlli plra a dall.

cSt An,Ii.I. d. Sl.ttmat II • d. clllSl! de Anallnade SIJtemn II pare , cia... der 4naU.tl de Sistemll III.
\!l.0fI'1. CI .... : ANAlISTA De rRAFEGO e TRANSPORTtS

2. Oescril1lo Mnletlcl comprotnd, 01 cargO$ que se deitlnlm • "tuder. Ivalltr.
,~eiaborar projl(OI na 'rea d. trln,lto • de lranfportes.
" 3. Alriw¢os lIpI" •.

- .. tud" 0 slltema vlirJo do Municipio. ob)eUYlndo plopor 1011,1-
.n. ~ PI" ...... 1li0<ii:

• .. ruder 01 fe.n6mtnos tausadores cSt .~to de """ho.
obse:rvHo • d're;to I 0 volume do mumo nn diveral ir ... dI cl" t das
prinel........... iIo .tranU.Iam .... , pili _ ....dicla de controle ell .h ••

I......~; fonnut. UfM pOtklea de trlMpofte pa"I 0 llunlclplo, dt'lfty~
Wftdo ftOVOIpt.,mll cSt domiNO de trifego ou aprknotMdo 01 Ji .xlst.",",

~ ~~ obttr WftI c:::o, s:::=: =~:s~re::por ttt'_1 •
_ pontt .. consultando dadOi tom.ddol por tknIcos MUJ irea., pill dl,por lob,..

'- 0 ft~o de elrcu~io de y.kulo.;
• .. tuder • ptOpot modlfl~ no trI~o e along..,.nto du ruM

€!
e ,odovl .. ,m veral, .n'''tendo problemlS de congestionillMnto • I.v.ndo tm

loeon.ldtra~ 0 yolumt de tr"'go acu.1 0 0 previJto para 0 futuro. plrl facll1,., 0
nuxo rodovl'rlo;

.., - relltlr .. cooclus6u d•• xptriinei" • observ.~6'1 .fttuad,.,r' radiglndo Inform.. t'cnlco. p•." permltlr a sua IItlllut;lo em 08tud08 futurol:
V_ Pfiltar .uporte tknlco 11 'rea. U$Uirlll, pljotJlndo. l,v'nUndo

custos, tvallaMo • Pfomovtndo ''''''910 nos &lstemas de Irani portH • dt tttntho
do Municipio:

.t.bortr planllh. d. custos p.ra sub.ldlar 0 cilculo dll t"HII
dOl tranlport .. publtco. munlci~I.:

• bor.r p.lnCMts. intormes tktikos I rtlItOrio., ,,"undo PII'
quitl .., tnIN\'I.taI, fattndo obltl'V~ • lugerindo medktu pari Jmpllft"~Io.
deunvoMmtnto • I~ d. _ldalSes em IU' .,.. d. atu~:

pal1IcI , ells attv_ admlnk_, c!to conlrole • c!to .poIo-."" ~ptttJclp.r du ath'ldaclts dt tr1inamemo e aperlll~lIl.nto de
,. pn5N tknleo , au..... fMIundo..as em ~ ou mlnlstnndo Milas I ptlon-

"_" fIIII • .- PI" 0 _to quaI_o doe ........ "--
em aul ,,. cit .. ~;

partkfpar de gruPOl de trabalho t/ou reunion com un~adt, dl
PrtfeltUf'l a outf'll .ntlUd" pUbkn I particutares, re.lbJndo tiNdOl, emltS"do
pateet'" au 'llIn60 •• posl~6H ,ob,. .It~s eJou prClblemas Idtntlflcadol,

~oplnlndo, ofl,.c.ndo augtlto.., revilando. dlseutlndo trab.thol 'knfcH~n·
.,tifitoo, pm flns d. 1o",,"1~ • dl_., plono•• prog" .... d. ",1>11110.101

10 Municipio;
~. ,.IUzar outr .. atribul~6t. compativets com IU' .. p.cl.1I1'~'0
",profI8l10nat.

4. Requiiitos part provlmtnto:

•
. InliN•• CUriOde ruvet supe:rk>r,acre'&eldode p6t.gl'ldu~lo. com

no minlmo 36th d. dura9'0, .m Engenh.,l. de Tni:'f9o e Tra.nliporlll.
5 ReCfulamMto:

EKterno• no mttAdo cSt trlbllho, medi.nte concurao pObUcoPI" •
us. de An.lf.tt d. Tn'., Transpottts L6. Po ....... ''''_''''_10.....,10l10I·

•
. P~ HOfItontal• para 0 padrlo cit venclm.nto Imtcfltttmentt

superior nil clasH • que peNnce.• ~ ~. cia ...... <It _. Trifogo. T,__
I pan.""". _ ... Trilogo • Tronopo_ •• d....... do Anal ....
Trtt.go • Tran,,*," • para a claSst «» AnaIsII de Ttiftgo a TfMlpoc1t' ilL
I. CIuso. AAOOITETO
2. ~ "ICI· compr.endt ot Uf10I que It destlnam , anaIlAr • tIatIofIr
pt'ojttot arquh.t6nkol, ptlNgi.tlcos e urbanfstlcos, bern COtflO.companhar •
oritntar a IU. t:IItcU~.
3, Alribui900l tlplco'

.- In.UII, proPOltas arqulttt6nlcu. obstrvando tlpo, dlmlnt&t.,

::~~~: :!~f!~I:.=::O.~:r:n::.m:!:s~::~:::I~·::~a~:*,f.~=~
..... ncl.l ••• 1.bofl~lo do prof.to;

ptaneJar .. plantas , .dttlca~6ts do Ploteto. apllc:,ndo p'lnc-~plos
erqultetOnlc:os, tunctonal .... pecificOi, pan. integral el.mlnto. Iltrutural'J tit'"
tlcos e funelon.l. dlntro do upa90 flslco dtttrminado;

.tabor" 0 proj.to nnal, segundo SUI Imagln'Q'o , elpacld.d,
Invendvi • obH.clndo • nont\l.! regutlmtntot de constru9io '¥itentl' •• stUOI

f/f' arqultetOnlcOi do tocII, PI'" os tr.btfhos de constru~1o ou rtfonna de conJunto.
.., ul'b.no., .dJftc~ •• oulfl' obras:

- .I"borar. UlC:Uta,. dlrigir projetos d. utbJ_nlz~o. plen'J.ndo.
tfIA otStntando a conttolando I ~ de irus urbanlS, p.rquet cSt r.ertI9k'~_-' '~ .. .10_

Indullnili. urbina •• Rt,.... no .. uoldplo:
t"'!".. _~._ur1>anos._.~dao
~ZOIIIIInd __ • __ • d.. ~ .... _60, id_

s'< • 0._ ~OI ..........rio5, pili .......itir • "' •• IIzI~ III. onlo~
~._ ltull , tutura do Munldplo;
~. ~, .xecutJ, a dirigir projetos paislOlstitot, an"undo II

condl~6et • dl,po ..I~&ts dOl terranOl 6esdnados I pIlqUH • outfl' Jon,.. d.
~ Iutr. JONIScGmtrdals. Inctuatrilis • rn.ldef'lcfal$, tdlffdOl pilbllcos 1 outrot.. '*'

·U.a"nd, • ordtn~o .. t~lc.a I tunck>na' da plLiagem do Municipio;
tl1udlr .. condl~ou do local a IIr Impllnt.do um proj.to

t:::;., pals.gf.tlco, .naUllndo ° '010, al concli96ts dirnitleas, ve~tI"'o. conflou,*9IO
~ dIS rochn, dfln.g.m • 11X.linljio diS tdlfte8¢6e •• part Indlcar 01 llpo. d.

VI.lta;lo mil, .dequadOi .0 mtlmo;
pl'tPll1r provla6es dltafhadas das "."""Idatdtt d. IX~O dot

projI4oo. <*_ .................................pode ~.__ , _ .._,_II'IdIIpI_.~do_
mo;

_, ... _ ...... ~ • projtIo ... ,ulllt6nIcos:
paI1ldpu d.llsc.lln~ dll poablras • __ :

-- projo4oo. - pat1kuIarto,. _,--
I rtmtmbtlmtnto de telT&nos;

""n..., proc ... OI • Iproytr proJttot de 10MII'ntntoqUinto lOS MUS
dl....."'O$ aspectos tkntool. tall como or;amtnto, cronogl'lml. profeta. de pavkMnt.
~. en'l'Qla tl6trlea, .ntre OWOI;
_ realluf •• tudol •• I.borer pro)lto., obJ,tlv.ndo I pre .. rva9'0 do
pltrlm6nlo hl.t6rlco do Municipio;
- .Iaborar fNreeere., InfCM"mt1Mcnk:.ol I r.l.ft6rio., realtz:ando PMqul-
• .. , .n_ .. , _ o~ •• '.III~ndO __ ... " 1m.... 1IIIIto, _
vlmtnto a tptrWipmento de Il1Mdt6H em 11,1., .... dt 1tu19Io;

porIIclporells _Idmln-.... 00_ .. apoIo"'-
........... de~
• paotIcipaf d.. _ ... trot .... _.~ ... de po.....
tk:nJco • Ivdiitl'. rtalttando-as .... ~ ou mlnlJtrtndo aulas a paltrtr1:s. • 11m de
c.ontrlbU pan ° dttetwofyfmenlO qu.ttt..rtvo dol rtCUrtOl humanOi .na sua ... de
.~;
• partlc:lpa, de grvpos d. trabelho tJou f'l'Unt6eI com unJdedes cia ",.
Iohu". outBS._ plbIICII. partIcuIIroI, __ , -_

,.. OU Wlndo .xpcs:~s ,ob,. .ltua~6tI tlou Pf'ObJttnal Id.ntlkados. opinando.
ofIrtcendo sugntOtl. ,.vtlan60 • cft:s.c:Lttfndotrabll""l tknlco-citntfflcos. para fins
cSt fonnul~o d. diret:riZl's, pllnot a programas dt trlbalho .ltOS 10 Municipio;
_ reatlzar outral .trlbul~6H cocnpatJ¥t~ com .UI 15pKialtuQlo pro"
Ilonll.
.,ReqoisilO6p.",~:

InslnJ~ . eurso cit nlv.1 ,upel'tor .m ArquMtturl I ""Jstro no re.spec·
11'10con58lho de elasst.
S. Recrutamenl((

Exttrno - no mo;cldo d, t"b~lho, mldl,ntl concurso p6bllco p.ra •
cl.... d. Arqulteto I.
6 Perspectivas de desenvotYimentoNnci;)noill.

Promcll;io Horizotltal. prI" 0 padrlo 6t ....nantnto lmedlatamente supe·
rlor na ctuse a que ptrttnee.

~ F.ndonll • d. _ • Arqultolol PI" • d>5.. deAnI.-
II • de dane M Arqufttto II part • elMs. do Arqu'ttto til.
t. Claue ASSISTEN1C SOCIAl
2. DtlatOIO ~ comprttnde os cargos que " dtstinam I tiIIbOl1II' • exec:uttr ~
gramas de anistincia e apojo i popgtapo do Munldplo , 101 servldores municipals,
Id.nlifiundo. analando • con1ribulndo Plrt. IOlu~ de problemal d. naturtu
social3 AIrlIJUQOeS _
.)quoroc1o ...... de __ .~do-...

coord.n.,r a .. ecu~Jo dOl progflmll soclall d.. lnvolvldos pet.
Munlctpalldade;· coord."" ieY.nbmento cSt dido. pttl ldottrtlftearprobltmas. socUis de
g"'poI especifieos de pessoat. como ert'~11 • IdoItsctrMI. migl1lntn, estudantH eta
rtdt tlcolar municipal ponadores d. d.ncl'ncl •• IdOlOS,.ntr. outros.;

elaborat, coordinlT •• xecuta' program .. d. capacha~jo de mlo-do-
obt:l e SUI Int.gra~io no mercldo d. trabllho;
- parUclp.r da elabora~io, coordln.sio e e.. cu~io de e.ampanh •.a
.ducaU¥1I no campo da sallde pllbUea, hlo'eno. I'Mamlnto, .duca~lo a maio ambi-
.nt8;

or;anlzat .tlvld.de. ocup.clona', para crl'~II, .do'-scent:es. Idos08
• vulMraf)lIIEados pell pobren I axclullo 1OC1.li _
• orientar grvpot tlpeciflcOi de ptllOt. em fRe de problemas de habl-
lf9.So, lIudt, hJgitne. edue~o, pl.neJarntnto tamllllr • OUttOi ,.f"lnt., i qufSUo
loclll;

I'NIirar entre¥tstas • IVIiUIPo IOdaJ de uluanos para ftnI de cOl'\Ot$$io
cit luxUlos • beneficios:;

SW-. _ <It --. pIIelIrol. vi_ em Cbnlcllos ......
mtJol, a prev.~ ou .. inim~ cit ptObltftUll lOd.lI Idtnttfk.a:cfos entre gropes
Kpodficoadepossoas;
• orgl.nirar e mlnt.r atulRladu ",""ncJII sobrt as carat'ltfist:icu
soc5oeconoodeas dos UIuirtoI nal unkfldtt de aut:atlnda soml da P"t.Itura;

aconseltw • oritnlJt I popu~ not POllOI d. IIUd•• eseolas. C~
chH munldp" c.antrol cOftlunftirios, .nn outrM unldMMs QsistMciais da Ptttehure
a f'In de mlnimtzara problemitica dill demand. IprtMntldl, obtalfvlndo • unlversallza4;lo
d05 dl"lt05;
b) quandona area de atendlmenlO ao SM1dor (l'(Jnlcipel:
· eoordenlJ ... «utI' ou IUPGrvlllonar • rtallza~io d. progr.m,,; d.
.. tvl~o .odal. de$envol\tendo atMdad" cSt CI.rittr tducltlvo. rtCr9lttvo ou de asslst'n·
cl•• "Ode para proporclon-a, I m.thorla de qualld.dt de vida peuoal e d. famllllS
,Ioltas d. Kordo com suu nectl.kI.dtl. InelullY' ,.rvldor.1 municipals;

c:olabor1rno t...tamenlo de dotft~ o"'nlclI e p$'cos,om~" fet.n-
Uflc.ndo • atu.ndo na remo910 dOl fatOI'll psloOlloc:lal••• con&mk:os que interferem
no ajustam.nto fundonal e ,ocial do •• rvldor.
• enc.aminhar, p.a:raI unldad. dl .dmlnl,trat;lo de pt:55oa,l. servldorM
dbtntes e .ckj.fttados no tnb.lho .-0 orpo d. 1"I'1tnci. mflUca municipal:

Kompanhar •• votu~io pslcofftlct d. Itrvldor'l em conY.lescen~a,
propofdon •.ndo--lhts 01 MunOi .,sll1endet:a n.OI:s.. r1ol, pan IJudar.,.. SUI rtmt.
U~o .. sorv~;• .. _ .. __ "..._ """_ ... ada~ ou mbil-
~ pmis social PO' dl""".~ ell capocId"" • I1aballlo, inclusiv. orion-
11_ 10bre ~ _rouatlelas;

levantar, • ...u.... lnt"1>'_ pili' A_~do .... feilura ..
...... Idados, ~ • insItisIa¢n dol -...s;

estudar e IUgMr I IMfhotta eM ~ mMtfWs. ambiebis e ~i-
IiI do trlbalho;

esc::larec:er. orltntar os MrvldofH munlclpWI lob,. "gisl~o tra.
Ihi"'. normas • dtcls&t. cia Admtnlst'~k cia Pr... ftUFl;
c) Ilribui¢es comuns a Iodas as areas:: .
- .Iabor., p.rKe..." (nforlntl teenicol • rel1t611oS.rt.Hundo ptsqvJ.
III, .nt"vlstas. mende obHfvaQNS e aug.rlndo mtclktn para Implant~io. deAnvot-
vfmtnto 0 .ptrftl~amtnto de atMd.dOl .m auS "" d•• tua~io;

partldpar daI atMdades Idmlnlltratfv ... de control•• de apoio refire".
tes • sua 'rea do ltUa~o:
_ participar da. atlvldadH cit tr.lnlmlnto •• perfe~o.mento de peslOal
ttcnico e audl.r, r.. llzandNS em .. rvl~o Qij mlnl.trlndo lui •• e paltstras, a flm d,
contrlbuir p./J 0 dtsenvolvimento qUllflltlvo dOl ,.CU"OI hum.n.Of em sua area d.
Itu.~o;

~.rtIcipar d. grupo. d. trabalho ./ou ,.unl6t. com unidades da Pre-
"~ra • outr"K '"tid .... pUbIic:as• particull"I, ruJtundo estvdoS, .mttindo partee-
rlS ou faundo UPOSi~l lobf. I"U~6tt tlou probl.mll ldentifleados, oplnando,
oftJtetnclO tu8HtOeS. reviundo • dJacudndo ltlbalhol Ucnlco-dtottncos.. pari fins
de formul~ de diretttzes. pr,nos. prooramll • trlbatho •• tes ao Municipio;

rullzar outru ~ compotIvoIa .... IU' ospoclaIIzapo pmis.
.tonal
4. RIQo.IsIos ...,. ~:

In~o - curtO d. niv.1 luptr10r 1m Strvl~o Social. reglstro no
mptCtlYo col\Mlho de dane-.
5. Reavlamento:

Exlemo· no mereado d. trabatho. medi.nte conwrso publico pa" a
CtllSt de Asstlttnle Social I.
&. Persp8ctYasde desenvol'rimentofuncienat

Prom~o Horimntll • par. 0 Pldrlo d. vtOclmen'o lmedlatal'l'Mt-ldft IUpt·
rtor n. claue • que pertence .

progressto Funcional• da cltS" d. AIIIII,nte Social I para a clas.. d.
NIIIt.n., ~al IIe de c.lasse da Assl"lnll Social fj !)Ita • clu .. de miste-ote Social
III.
I· CI.... : AUOITOR rECNICO
2- Descr~ao sumiria: comprt.n6e os urgOl que I. dtltln.m 8 toallur tr.balhol d.
audhoda Intern.. nas areas conttb", o~rnentMl .. patl1monlal. tcibutArl.. fi$(:ii~ civil e
tr.balhllta, tfe'luando Inveldg.¢e-. em doc:umtnlo., .. ~os • contas. bani, valor .. ,
an.II •• ndo dowmentos de procen.mento dK optraQ6t" vertflcando 0$ procedimtOo-
tel admlnlstrattYos adoladOJ, certific.ando-St cla rtal IftU.po finantelra • patrimonIal
ell p"",," ...
3-~1ijIocas:• desenvolvor _ ... ~._ ... ~_
d... _ ... __ .~~lriI>uI*1a.l!seaI,cMI
I tr.balhfttl. dttectando ewntulll: 1,.....,laIl6td ... tmitindo pameres que etestem a
,."utarfdada ou comptoYim 0$ dHvlos, fonnul.ndo. CliO nec.esdrio. lIedldls de~ .

UMlM 0$ procttSOS .......... ~ ... cia obHtrinda " IInhasttl,,_ pelo chtft do poder executl\lO • is nonnes pertlntfltel:
vtrlftear te 01 recuriOil "0 empl"lpdol de maneira .dequadl;

• vtrlficar Ilvros COftt,btI., tlKllt I auxIN.ru, .umlnando os registrol
e1etu.dos. aftm de apurar a comtpond6ncll dOl 11~.mtntos '0' documtntos que thll
d... lm origlm;

.xamlnar • Inttglid.de du Inform.;"'. flnencelfll • operOidonali da

........_.._.--.-dodIoq_ .... _,,..._ __ • __ , ""' __ •

_Il10_:· _ .._._.-.-._ ......._._d __ .""'_ ........._~_. .~doe_ .... _

-.-:.._ ...-100_, ,
para .. Mt:llr.... dl txttldflO dot mesmot;

col.borar nl .dequaslO dOJ control .. """mot" ntOHlldadts ell
.dmlnl'trt~IO;
• augwIr """_ ...... III doc_1ItrIIigIcM • ...- • mud1n91
• rodn._ ",-_101_._;

IIOrticlJllt do .n.I4IM .... COIIIr1>Ioo ,. u_, n...~ de
_ •• "c"'"'I1 .......... dOl _. trlMllo;_., __ por-ciIis .,_ Il1o ... .._ ... _, ...
_lido ..... ntuoil,..,.. _. __ • rill .Itu~ """'_III._Ieo._ ell P_ IioI. ",_ ••bsldloo __
I10t • _ • doc:II6oa;----.--.-~----~.--- ~-................. 1;: ...... 1Ih'Wades __ ~
• pattk:IpIf d. aIMdada a4tIIil'lklratfoql, de coNNlt a .. Iprt&o-...........~
• jIOIIIdPl' cIH MIv_ c!to 1,,1....... 11>. ~_ de po..
lOallknko • auJlJlir, rtellundo4. em ~ 041 m'n1sb'1.ndo tut ... ,.tn.trn, •
... contrlMlll ,.,.. 0 ,",*"yoMmenlD qu:.allt.atJ¥o .. ftCUf'Mt IIulMnOl _ Sd.....~;

Plrttclplr cit INpo.s de trabatI\o "0. reunt6tt COlI uNd.. da
_ ... OIItroa .""dodo. p4b11c ... partIe"lI .... ,aallnndo "_ •• _
partC"" OU'1lIndo .. po.,,6t. lob,e Iltu~ •• /ou probl.M" Id.nUflcac!ol,
oplnaAdo. oftftctndo lugllt6 .. , tev1tando • dllcudndo tflb.thol t~nlco-cilntl.
fico •• para Ani de fot'mul.~60 de dlr.trtzts. plano•• ptotflmM d. 'rabilho .fttOi 10
Municipio;

........ OU_ -liOos compotIvoIa com 0.... peOI.l~ pro-

.,.......s._ _ ..._._--ptttDpn.-
.fc:ooc>,-JoQL
• Ptnp.ethu. dtHnvotriJttMro ~ndottf/.·

1'romof60 _I •porI0padItO .. ..._ omod_, ....
_ .. drss ..... potIe_

I'rofnuIo Full<lona/ d. _ d. Econ_II. 1para • _ de_ ....._._", pn._.E_.......
f a.-: ENFERMBRO
1~_,~o._ ......_.piInfpr.,.,.,....,.. "'Vi'
~ur.fVI)IItVWon¥ ••• utl( os ~ do onftm1ogem .m pOlIo. de $BIicle • 1.IRd«I'$.w,t."cIals, bom como partltlp8f tit _ •• tJfI''''f'. d. progr_' do_ pcll>!lclt
3. At"bu/~OeJ rfple,,;

_p"'lIOdo __ .portird.~_o._,,", ..._~._o_"._._.
,..".,. _ • .., .. _. I

_..._ .... QtrI"« ... -podrto*-•__ dt__ ._~ ..~ •
__ do _pf.I>Iict I 110atond_ IOIpodMt ... _

,,*,•• _d_oooo.-dt_, _
_ _"'6t-.

__ ,.,._ .. _do_do___ ca__------paIoshI.-.~.....-.--.- ......--'-"-q<II-"~"-~I/picasda_ _opadrfo dt_"III"'ca"_"', ____
..... Oom ...... __ .dos~ .. dOI__ .._ .._
_.rIe__'"---_._----~.---pn~- ....,.~-d.IltlIIf- ...... ;... cIo~.parlicipordasatJ>A , do_tdo opoio_'
... lItv.rIt ""'Of"'-

partit;pord"_rIft_.~de~MI>•• _, __ ""'_"" __ •._.&Iode ........._o_.-"" do~.... de~.-----._."""'_p(br;oo. ~ ""landO ....... __ ... -...
•.._... _1'M¢t. ~ou "'_""'11_ ~ .......,._____'_InI_ __",_pnh.~de_ '*"'"
.",."arr ...... _I1111 .... ",.......,_c>ht~ ......... __ ~",,_,,_
4~PMO_

-..po ....... _---- ........ _
_do_
s._ _.no_do fU*:opn._
• EtIormIlro I .
• Pe<spectlvt •• _1_10 "'.dofllt~H_."""o",,,do __ .._.o;..e,.-.,.",,.. .de_ . EnIatrr..o I _ de

En_II ...._rIe En_IIJIII'I'_. E ..
1. CI.... ; ENGENHEIRO1, _¢o ''''!6Ika: complVOtIdt .. _ quo .. _ ~_, _._
P<llltloo de 9!VOMW. !HIm"""" _. __ lUI OJ""'f40.
J. Atrfl>ui¢o. f/pk ..._osCOlllfpleo __ pn__ o"",,*>e_

.~do_cfiII>crI.,.,.'_"
- .. es*"I<>t • cIolormoplao ....- no -1I"JitID OW .,...rem.",""",,_ando_._~_ ...~r..... como _. "'''''_, PIOS-. oguo, .. • ~ <It~para_._dOI_ .. ~_ .... __ ,..._.""'*'"'" -~-..-.- ---........-._-,_._-
_o"""'de~ __ "'.~.--IjIoa ..,_. .--_.

.~d> ca_'''.'''-'''I01_''''_pn.~ _o__..~cb _

=:-.;:::==::..-- ,.,.,__._.,.'*""~deP""JllOt, ._-..,..a¢N'_<1""_._,.,._o~cbI_.cbI"",*q-.-~.tobonJ,.rJIrt;JIf •• ma.c.,pro/IlOtdefllllllll/lOrllcMI_ .... _
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Boletim Intormativo Oticlal do Municipio de Mage......do~...,.,.;-_._....___._.~dt_p...,.. ..._dt_,_._dto~_dt ......_. __ •feI_do_-,__ •__ dt_.,..... ...__..._,..,,_ .........._.. _"......dt,..~_----.,...",.,,*,,--.~_,..,.,..dt~~""_dt_1III
~"......." _II ..-...111........<1100...<11__ ._<II __ .".,...._'"~"'_"do_""_"'""", ._-"""...,.....- ..---~'"""""""----_._---___ ~iIN. -_~- ..._.-......-..- -....~ ._ __ dt_.dt__ •
.......... I11III*>. •,""",","._dt_. ~.,._ ...
tllCDeiltldlf, 0II1D1M1DW1do JmdtCild'llUr,..
o dtserM:M •..., b /ICIIf"a MWIOt.". II'~".,..",.,dt_<II_Mlu".." _.PIMir ....__ pollIb •• __.. __ - , ou-'_
.tposl¢Qs _ "'~~. Mluprol>ltfN. idoo-. <pmoell._"'*' '''V"'1601.1O_._eIl"..."'" jjctv_""".lc:Of, p.,.".d1~dt_n ..p/IMo.
._ .....de"._ oItlOlao "''''''iP'Q;".Iiz., OIAnt.I.'rl'~ ",,,,,,,,fvt/s com ... Otpoci!~,~tIo p_.
4. R.qul&/tos p." prov/m.nto:

lo.lnillo • 0111$0 fit rullO' IVP'JdOl om En~.If •• Il1g1<tro •• ,._,'''
consoJho do .,." ••
S. R.uugm.nto:

-.. ... mor':tctodo""-' mod/",,.coo""""plibiloopott ........
deEngetlIIo/II> I.
6. PlISpKrlvt. de dU.nvolvlm.nto /u",IonIt:

~ HorlZOlltal· poII.petltlo <II"""""om '"_ ....
petta ........ "",,-
· ,...,. .... ", .. ,....,. dO til .... E.~ I".". _.;;e:':'=::~M-._."-.z.~ .. _"",._._ ._,..,.,..-.-~.-,...,.,.".-.--<II~.-,.,._ ...__ .~,*"".,aa,-
~tJO~1A_~._..:'--'-.'-.---<II~.-'--..,..".._ ....-_-,.,._._.do_._do,..."... .... _dl'*".-._ ...._ •__ ""'.d04t_lII'_
· .-..-",--.~~~.-¢os-_ ..._~""lIIldo.""'_ • __ ,,_..._"'-. .........-.. .._ •__ do~
•• ~.-_~ • .-eII .... JOIo.__ no ... _._" __ .,,_do_._do_ MII",-,,,,,,_ -.. .,..,,,._._fWl_ ........".,.,..._o .._

· _.- •• ..__.-cIo~_- ~.- _~ ......__ do- '*"- _. __ •..-_,.,.._,.,.-'~._' __ CU_"' 4_'_......... --------,... ........._cIo_"' __ .. "__._"~_
...... ~"',..... __ .. ~aIt~ _

_o_do~._"""'_,,"_----.--.P"'*._ ..._........__ ..... _""....""do~.~_ ..~
•• ~dIi~ _.orr.IIvPO"W ."""._IIO_Ipo.
""de_ ... .._, ..llodll.~.Io./IfIIIIIiI$I«>,.,_Q_
so der. CM.IIII!IO *_..proI/IJl>rIOf poln lIfO""..,

,10m, _.ff. 111_ Ik,"," • ",.,6iJo., MIlO/Id. pooquJ ....emt"""~(.. ondo ob'.IV~' •• ugtr!nellIIIIdId •• pero """"."110, 110... _0 ,
apolfel_flIo • _tl<I .. om... 6'10 cit 01"'110;

pMt/clpf, <1/1. "Md"" ... crmlnl.o,"" ..... d. ,_ 0 d. opel. rofl)(,.I<I.,'......d."'~.
".,,/cJptI't11l"M_ •• _.~_dtpo""'''''

nb>,autillar. ,..,lIf1do... ""_ OII_""',,""'_ .•~mcltOOIIIribo'p",..dt.o __ QIIOltIltl..o dOl __ om ... irH do.,~;
"...,._. ,_MIcI_.com_ do_""'.-_.p<.-.,..,..., ..,__ .atvdos, __ 101 .. _

eJIIOI/I:6OI- oIWQOoI-~"""'_""__ _ ~-.--_"_-"'<II~.-"_.-.--..~_OW .. ~......,.,.... __ ~",.._
4.~_".,. .

.._..·""".,...,_ ... ~~ ...... no'""*"'" _. -.
5.Roctu_"" _·,.,_dt-"_,,,,',,/lIO"""_._
dt~~1
I. Pws,..e.. •••• _.to "'......,;~"'_."., .•potHodl_.._1orpIInlYr._ .... _,........_·eII_.~~I_._
dt~~ •• <II_.~~I_._.~
AotMoIoo III
1. a._: EHGfHHElRO DE AWlENrO$
1. Dotcrir'" u.*k. __ Of_.quo .. _. __ .~ ••..........,dt __ ~-._ .. _ ..__ •_...,_ ... ~_,...._dt_ • .- ....dt ........ ._. __ ,.,.._'*"_-1A_~i'pitIJ --.---.~._,....-...-"*' __ w • ..........-'*""_".,_do_.--........,_._ .~~ ..._....,.,._._._ ....

-.~.- pIONo _.-
• ~&S ........ ~",. oSlOc:t.OMal* ~.0I0ftt-_ ..""-"'*-.---,,- ....-~--"_/lfll_quNttto __ ..._.,.._Io.~de __

.!tabtltCIf nonnet ~ .s dtIt"nt~ trIP" fit '-br.l(~io. rtdlg'Mo
mshv¢e< •• ,p.citl'~ •.. 1Ir. """"110, mlSIIJrI, to~. """''''110. "'''''''0110 •
outrosprocN!4S, PIN_ ontmN At tmpftM' q!A8 ptOdUtorn«MNlI1tOS0 .ueguf'8( ~ AllUffadot
deseJadOj,' _o,~pro,•.,"InIIlIll ... ~.'_'OIPIOO ..... dofoj),tOfio.
lJJtl~ao 0 ~)to. O}(tflffIClollIOOllrBl, It.rJ1IVlandoo •• pormom dtl'tC'WSOSptIClfpto.
SMSonajS e .fMiindo 011.oNcJI.ndo iUff. do JlbOt1iono. part ltV. II IU8 co"~10 (If
oonStm» ou 40/icitll 0 ~tJ$ft do produ:o" florm., "",/ltas "JIIbcr. cor, OOflsItJ6nc:M I) O(,Itflit
"racteriJticlS:

/IfI.. ' ....__ co .. ,~.'~._
1OS. __ .".,cIt..,•• __ ._.".,..,.",,~dt_....
1IIaIol1gia>s~ _'9601.~.-._._""_
para- ....-.",."._ ..-.~'*"--_ .. ,.".<11,-"",, __ ,_,
__ o_cIo"__"

...-.-.,.,.,_, ..~.---.- ...-.~-.-..-...-.~.-,.,..prac.ado ~ __

"._.-_ro·"_"·~""".oIitfCoO.-.~-....."""""..-~ .....,_,-......".._. _ dt_,.,...,......_,., .,_Il10.•~ ••~<II"""._<11 _..,.,o._. __
..r_~dt'-._"<11".,aa ._.~-~Pf/III-oa""'--.._do__00101_*'--.' ___ -....~-_""""f!'Io._""._ ..OII.

~de_""suo .... ~~ ...--<II-.<II_- ....
.... oIuafio; pri:p-das_dt_'~III"do""'_._.-..m-a. ..._cu_ ".,._."'._,.,..--~'*"-- <II,,~~degupos._Mlu ._.-._piN<as.~ __ IIt CU __... -"""'¢es_,.__~ _
.--~- ....<II~.-... .........-.--..,~~ .......~ ........---_.~pd--4. R..,.,I_,..,."",_

t!Wufio,_Slpr>:>r.~. - ""cw.o_..,. ...=~-<II-.~.----.-.,,-
. -.""-.~--,,_,.,..-..,_._,

I.""_"" de_IlI_;~-.-."......--_,.-."""~ .~_.dt_.E~<IIAI_'_._
'" En.get'~rg de Aimentos n • da clast. de EnOtflhtlro do AfimenfOl " ptn • diSH de
Eng_cltAltme_Nl.
I.CI... o: EHGEHHBRO ELETRICISTA
1· o... rI~o .. INri., comptOOnd. 01 _ quoII 1101_ •• IIOOto, • """9" • .",dOI •
PfOJfIot rJr ingtfih~ eJelr5ca. astooando 'ltJcttn,tJeas t .",tck~lIt ..! prtpM8f'ldo ",.nrllt,
Ifcnk8s de 'K'e~.1'tCUI!OS nece.ssAn'os, ,rim de pouJbM~Itf. (ltN)ntnr II fnSb' de COt'I,~,/I)$I.'~", fIIntJonamortt •• man""n;6•• fOPfI/'1Io ao "",olo¢<! .. .".,.111 .. a equ~.",""',,
".,rlcos. d.""" d.. padll!es ,_ .tJf1}do.
J • ArT/by/fOe .. fipjcss:

esfwar as con~ teqUf'Ic/tSpit. 0 IU'I'Ic.ioMmtnto elf, .lnA"I¢t' d.
QIfII:iO._buiI:Oode"""'9'il_,IfI_ '''••IIoJ_.cIt..-''''',._-_._ .._ _---IjoO .......'*"pr<JOIos;-_._._----".,._",",..._,na oo.U;Ao do"'_". _pn¥tIit~.~---- ...".......,-......"',,_,...._.- ..._.IICw., ",,---.-...--..-__ '*"_ ......._'*"_.do ____ .._de~~~w~,.,..- ..--.~,*,,~--_ .._--poirIo--",_.. __ ..-~ __ " __ '/IfI__
_ . __ ._""~do'-. _

"",*,_OU_~.tJOPltlltlOw_~.-...~.------..~--""-<II~~--.--.-,*"--.~----_._--_ .....
--~.~--pott~.- ... """ ... ..,.....-.-.,..'"" ....~~do$ __ do_••_'.,_.""
"'dO~ ""'~c!cs_._.~doptS!Oll_
• au... , ~ _ ~ cu...,...,. am .. conr.:ur Ph 0_""'_ __ do~.

pncprdO_do_Mlu "'_.......-..-.por-...---_ .._-
JI9OIO """'" ~ -potWw""'__."._ - ~-.----- ...~ ...-. .....-..._-..,.._

- ""TotO ori:u¢ts ... _.wZlllO..-..
" RIqUdiltos p.&rI pro .... nto:

~ • CU<1O • ""II "'PIlI"" ... fI>QIr""'" e.1rk •• ,.",.. no-"'"_declasse.
5, RK;rlllam'n1o:

E.domo· no_...-.1MCII ...._pUblcopo'••_cte
EogtflhtlfO Eletricim: I
•. Ptrsptttlvat d. dt-unvotvlm.nto func.on •• :

p~ Hollzo.tol. pllnl • pad,Go d. _rolmo<lol""",,"ItlpoOot
n. claw a que DQrtenoo.

~'EOIIOheitoEIe~~~~'::-~'E~.:!: ~~~I~~'::~ :"~~~:
Eletnc!$t. 111.
I C/o .. " ENGEHHBRO OuNtcOZ. DoocrIf'o-~ .. ear;oo Q<II. dtItInorn. _. _",_, .. 1iM• __ pttfms"" .~_,, ._<11-_....
" A_Ir6o' IipIus:- .."""'"I'6<I,_.....,.,.._du~<II__.~.lIguo~_ ........__ ._~de_._--._. __ .__ ._.
..... __ d>sfl'tllOlD<-....

_.-. __ de_ .. _dt.,........-~ .......,-.-'*"--.---_ ..._.,...,__----,.,._..._..,..__cro._
....."".,_pt.tJIaow..-_ .... _",_,... ,.__. __ ._do __ ._qu_

.......__ ..... _poo _._--,.,. .. _ _,.c.s;---"__ .~---~.-...~.--",_.,.--.-fIIIIN·_das.~_._._~
_,_CU_~"'''''''''I111''~''-...~-"_._.".,." ......~,...

_o~das,"""",,",_'----,..,.,..._._--_ .~dtalf __ .. ~_""_""""",.

~ ..--<P"'.-. __ ..._""",*,..,_.-.--~.....-"'~. __ do"'_do"'_._~-do- __ ..........--__.,..,.,.,..._-------_ .
•• ~os~satisfalftItlOtfliQllJ4lltllIfcftlClOt ........r~_"'__ ...............,._.",potII..-<II.._do_de~ __ ._do_. __ .
<11_de .scoomento de ___ ._I( ......"'dt__ •__ ..__
~. ""'_ .... 10$/.1-. po,. obltnllo .1nIor, .... ,,,,,hl_.

anaIisar "'I>0Cl0S • ,"POCIOI _,IIiJ, qwMtIIicfl.loo. ._,1Ictr .¢t. 110
COf1tlOl'etm/ienfal. mantar pianos. fJfO.l4NOS tM conflnglnc.ut • rmtIpfl'N:fd, ImphWl)r 3Qt)e~ docon,,,," amblell'aI. impfemerItat • ,.uti'l7~ do,.,.;tot, ror;UptflJ, mjo~.. 0 ._to. (.o6tIdos.
l/quldo •• 9.''''"'');

p8I1kip8r do. eslildo. do .1iIbor1llllO OCI , ••• 10 do 1op'"OIIo ou .00mas _."'1', • mtl4idara. moll!Ol!.do (IfOI~ _n'lII doMurllclplo,fIx.nellpo""''''''' numtnoos
au (I(JfIOS llmites I8tacioolcbs j emissio de ~S'" ftsJduol tMdoa, .nu.nttlllqufdol, (110/ •
_101m .. tie mate.. .., fnOI9Io que prOdI/lOffi • ~_If.__ • dt __ .'"' ... dt....... ,_.~""_~ou ..~cIe .,....__OI<lO-'_ .._.dt~ __
_..",.,.ou...~1IjIIaIIcot.~g<ias.-.---_............,-~--.." ....-.~ ..--."._---._--.---.w.~-.........,_

e'I'.lr_.. .. _·_·IoorIr·..,.~·"_""_dO _ tu/"" __ td_ OIl.'-"'". __-- __ ""_irH.~_._..,._-..-..~-. ~._,. ...... dllI ...... _. __

~ _/PO. -"0¢11-"'"""'-. __'Jo dt",____ •...._..,dto""*"lllol-•• """""_
p;rifi;;of~_ "_,. .....~I0._---.~ ..- - ~<II""'¢tI.,,__dolNw<lplo._.'_"".~_.~_,._do_·

Mlb#ontt,' ----·,.,...,." ..-polll...._....,--.... __ -,.,..,..,fOIio,--
.~._ ...... _do~""_" _ _"'_._.do __..........

_ .. _do_ ... ' , ""_-.-.---""--.",...... ....~,..o..,'fI ~ci:I:s~ .. _ ~_ _<11----- -._-,--.---.----""-IlJIOII¢tt -.,.,...-",_,..,~ _...---._. ..... ~.chllrZ ...,,_._'<II-- ..~.-u,,_~=--_ ...~/)fOISIII-

_tllnlco;
vorlfic" &lsfemabmente 0.$ a~ It IMtm IJtNrllKlo.s II"! ",ANselifuR-."''''''''-''qualldone",_ a'" <IIg_ ..u "''''''olvllCioname.·

to •• qu_ do. "'uiflldo8;
_. "",,_dos~ ."._.WI_~btmcomodOl

_dos_I."_Ofrw¢"'or '*" .
..".,o~ • .aa:a-dac*ls ... .." ,,"""".0 ClOmU'IlOdt_._.,,--.---- ......~",_.~d>sino~-- c:cmo ~_.-.. ---._..._"""""",-_."'""""'CIt_ ........ ~_ptOd..to. __ ."''' .. do~<II

atl.ll InRo/l'JO,l, yaltnrdNt de metodos qu.imcos peta ytfibr _.dtdf, ~. pwwa •C/IIonrido.do__ .

pnoot(/ot''''''''~ .• ''''i$t. _<IInoo¢tI._ro'"_ UflllIIldo..o__ q_ r..,_ .111«,"_ •• __--.........-~..",,,tsI__ ._._,...~ __-'--PO"---'~""--_ ...,..._ .._.....,.__ nt> .... _. _

____... ~. UJIIRb-"''''''''''' alA .........~ <11_ ...... iJ'9'" '*'"I*>:,......._- .._ .._-
''''''.'*''!'",._ ...._._....... ,.,~-_."'- -""_QJ.....,..."...,..........-pn._"'~,*,, __ ..._"'dt~

,..",.".,dePllJlO$tIe_.bi_ ...._h_."""'-~.porit..tn~-.-.---,....-_.¢to_~atu~IIIo_ ..".,____,,_. __ '*""_Icoo._ ....<11~._..... ~dt __ .. Ml.r.rr:lpo;"""OWII~""""'_",,"_~""'_-4. l19qullifoo ".,. __ to:
"_'.ano;_.".~_ ..._

_____ <II""_
5.R_to:

_. flO _ do ".botIIO. _It"""""P<IIiI<o PIll1.

<I.... de F_ICO-BlOquimic.'.'1 '.,.p.c-tlVu 4•... nvolviIMnto ',mcion":
"_o~. HOrizontal· pitt 0 padrt •... _"",.10 _!ala",",,"

suptrior !Nt cttts.trf • qu. P4'IIMCe.
/'roo,.. ... I'UlIClon.' - ria cia dO FtHmiCMlto·8icqulmito I".,.·.,.".<IIFOImlflfufJto.BioQufmlcoII • ria do do F_lIcoo/lioqulmlco 11_ •*so cit F"mldlJf1co..8ioquJmioo III.

1. CI... " FISIOTERAPEUTA
Z. 0Ut~u.*k", __ os_que .. _.p,.....,*,... _ro
• , 1IafIO"IfO ... .- depoc:ieo(u. ...... dt_. ,len",-......,.,._ .......__ .."'*-.
1A_~.1Ipht.--~~._..-..-""_.~dopollqliw...~_<II~.dt___ ._<II__ -..,.6IpIot __

~'_Iro_do~_"_"'"
IIqOojN ._. __ -.. pdkJmIefIo. ,.,.--. cit ,..,. .. co,",
-. -... ~ ••• no".,. porPlito. miopttIts • CIWOS,

..."., • MlPutados. tnPhMo 0 eoto , t.tMdo tralntmMrO c»'n
~. poroJlO'lbll.,. ~ III.... .,."..,..,.,.doJ",...,..._ ..._"""" ._as_,*,,
""'...... '*"...---.-.-.-.. .-..".... .1Im._c:ooo¢os <II_~. _.
....... ...,.. •• '_"'aqoi!neo;-_,.."'------.-__ dollOor__ ~.""'""'*'_-.----_._-_ ..__ ....,...-~-_.__ .._._
.fI'tIIOID< .. _ ... do.... .~. ____ atu......,.dO~..,._.".,.... __.-.~,*,,-__ .""' _<II... _-'"cIt_ ..,_..."_._ .. .,,.bIode ~. • _

.1ir>II .. '*'_-.~.~<IISUS..<II-~-----.-----.-.""*'~._.,w-_~-'*'ou_'_'_._em ...._.I11111*>.·_dtI__ ._ ..__

........ dO...."""'*"' ...._ dt_. ~,.,dt PI""'I
~ • lId_. IWIlM"Id;J-Men .sE!mf.O ou ...,..,_. "......,. .-,.,.._ .... ",,,...,_...__ _ ....

,._doguposdt-----.",._
'_-'_'_"""-''''''''''''''''''*'-''-IXpoIIIdOI_.M¢tt Mlu(IIfIIkmas _ • ."._. _ wglS"',
,._. df.CUMdo V"'_I~15to<. par. oW deIof!l1Ulaliodo_ ••
pi..... prqj""''' do ,,.l1li1>0 aiel .... MuniciPIO;,'Ill,., outr" etnb~Oes compaf/ .....Is com 811103poctsJ1z~1o pro~$SI·
onll.
.f.. Rtqu/lito. par. provlmenfo:

"'.~Io·""",dent..,_.., ill! _opIo. ,..""'''''_,,.
om_<II_.

ourro. roq.lsltoJ· _ .... <IIPfOCI- •• _' •
,.,.".-...S._,_· .. _do ",p-.,..,.._.F__ 1.

•. ''''1*''''' ft ftHo'lol'fimento tundonM:.~Io_·".,..podrto._._",_"""'.qlllpononco
,.,..,. FvndoMI·h_". __ '_._".Nt""''''''''' U •• cto F-..,.uta II pora....... <IIl'joioIwipeuraIII.

1. C,-: RSCAl DE IlEIO AIIB/EIITE~ DoocrIf'o 0$ cargos ql/9 so_ • .,oator ........ dt
_~'IO_dt __ ._ .. __ to.

J _~a...,..._.,----.-dt~----,....~_.._--.-~.--'~"'~_"""a>...,_.· ......__ ._-..._.............,..eII~._

~ IIUiJs de-.,.",_", COIbro. _ CMrio,./'lIt. q....
4'*' OUIfO pt04UIO • .r:rr.\Io, .uminando-fJ ; Au dt. Ill' • re~amento.s que tfeltn6tJlt~ ...--- ..._'*"-.----........ 1IOgoiII--"-.-."*'I*-"""*~_"'_"'IIII""'_~ ... ~delW"'"- .._.,...-""'*' ...._ ....._ de f7'--'-_.Ik*-_.'96oI c_",
,__,.,._. __ dtl~_ •• ~_--I«~-"'_.,.,.,.. __ ,.,. ~.<r.>:<SSDSu;""",,"do_.~...... ,..,__. __ toIroos,.,...,.... .... _

-'. quando,_.....,,~,,_ -"'-.~.--W'.... _"""Ib_dt """"_asb.;..cop.~."""C/W_IOd9f ....-.dot. 01100&. _ • _ ..,..,._ ......... ..,. ...
........<11_"""...__tt*as. ..._~.agL..., .._.....-~---_ 0IIIII0I¢t0 ...

4.~ltoJpM.""' o;...~- __ .,.,E..- '- ~""GooicgIo. E.
~Ilorlo ~ Engtn/NrII em Alquit ........ ~"", ... CIt_ """ • "..,._~
_1IItI ...,lIIc1tco_(/(IIJIa>
5. RfoC'tVlIm.nto:

£rttmo ..no mon:eOO do Iroo" /I1fd.;8(1" CQ!(1NJO pilbiC(J, &Omf(Ite PM
• (1_ do FIICIlI do Molo AmbIt." ,.
S. Ptrlp.etlvlI d. d.lt"volvlm.nto 'unelon.':

Pror~" 110_l1li. PfI/> 0p_ tit _mont. imedia'"""",,,SI/PI
II« nI ._ • qUI Pfr1MCe

""'8fOIJIo Fun._1 • ell do doF'KIII 110 Meio Amb.""'. 1 para •......_dt_AmfJoOnIO••dt F_do__ :an_......_. __ 111

1. CIoJoo; _~OGO
J. ONcrlfH IIrtH'J(4; c:otr'IPtM'"« os cMp Ow .. thJl~ • pnafM N$41"~c~. POP~"'" Sotrt <II~ ._<1 __
_._pott~.' __ <II_OO$_
J Alrlklf6u IrpIc.. ,___ .c:I_.._ .._~.pe.'ctpl~

oognI, .... Ii'II'I/)do. PfI(JIfOfIIIo"- _~.,,_""" a>n<lIf ...
Mftldtr Plat",,, • diM" ~rllYlurtnd~• cog~ao. 0 ~envMr""""......."...__ po/_.plOC __ Itco<.~~.'"ao6"~._""_._"._ilJ. PIO'_....,,_dt~<II _

......... ...,"IiOIC"4 ... ~.dO ... ...-..u_. •• _Clit ......,.._...-.-.-- ..,._.~-· dt~~.~ ..._•• em. .--._ ..........._ ..._._._~pott~_do _
IIN'O.., "' ...... ~.,.,.,.. •• ~_ tiIr-...sas aSVIt COIIIO"
.,..,..,.._,.,.,~ ... _ "I"'·btiol.If.,.,""'.0. hlbHldadH. p«/rHJ 1'I'ttOIotf.s. "'~6es prodlUf8 oS • ,_ .._-",,...._..,,

1IV.. '-OrIi ........."";."._~.ad!I>~-~-.~-ObatM,o (IItCIMtIit .111... .........., 1Ol~~1!SIJI 'J'Mtfj---_..._ .....__ ._-----.....--.-~.-.~._,.....,.._....~_.~dar __
I10001alr_ ._ ~
_ f}lono. hi '*"poCionto. _ ........ .,_.'

_ ...... "_ ... '.. , ""Ofio_~"".""'~de ....,,,.. tN.II ~.".,., dos potIont ... __ .""m •• rc"ricos. tit Iingu •.'*" OtM , .,0,11., MJdfomttrie, aJfJm do outrO! ItcJ1Icut p,®nas pat'& esf,t)elecf/ plano Oi
rrll'8monlo ou tD,~6utJco:

~ ~fnO de trIrlwn_o dol pttItm.1. bNfando-se nas Jl)fonna¢f$
_ ......_dOIlftj ... ~~" ••_ptt<II._ .. ""·,.... dtWl _<IIP~roo.-.._._._.......,
._ • .,."VIP .

__ do""'1'10._."..... ""''_'·0000000~·_,..,..,-··-<II__"_~",,_OII«"_..,........,.<It>Ol
1rIg_0fII ........ ~ ...,,_._,..,..,_ ....... """"~.
_, .- ..,..,_..._ <IIlIiIo_to obsO>'YOfldo. ", ... ",.10 Ii<___ fitI*'/HI'- _ ••_ ~_ .. ",.,eoco,

~po" .. ~~.__ .It,",~ ctoJ poCionto •• _ ..... 0IIIf0S _...,.,
~."""'_ _ ..",.,,_ l1li_ do_. ""~-~.,...".,...,..,.-._.",-......_..-.-.-.~~E_...OIsoI'f.cIo_-EcO\,...,...,,,. _ ...-.._ .._._- _._.....-
........~.~_~"'dJCOOCfe1t~~'.. _._~ ...-.cu"'"-'9601-.~._. __ "'__.,-_.--"",,_ .._._.-
..,.,..., ~ dt 1KWJOt"""" ~,.~ at ~.

/IIflIMOO .......... I01116>._-/IfII.~-----~--.~,."-.,,,.....,~.--.-~,*"", ......
oritrrtlt wv"*',., "'" lUI liN tit .t~oio PM8 aptJr~ 6t ,*' or_...."...""_no_<II"'.,,~._ __ ._,~,.,. _.,.w. __ do SUS 011 de ~ ""'_." __ to<U ,..1or __ •• ,.,¢nO$ __ ~_. -."...... '~.~ _ ........."..__.- -.,...~
~ --..-...~-._"'do~_ ...."'_do_ ... lo9>* '11""40__....... __ ..""_"'_ ...,.,..,.. .,"' ...__ .__~"""",*,,__ ""IU..... <II"'~
pefIJCipef do_. ,""'".,Mlu"",,(IIJ "'"" _ da A. ....,,....

0Uf'" Or.rkJadN¢bkI •• poI1Kufa,Qs. MIlIfIdq .,rudoJ ,mrtuJdo {XWtt('e$ ~ ("11MCO
IU.pOl"Oot IObft tJrtlD¢ts tIOu ptol>.itnld! idtrltJfJc;.croJ. cpi(fan(/o. oIetecendO SI..ge.u(!t.t
ItI'1sarido. ctrll<lliilldo "Mlilhoo '_'J'Ioos, p... fins 1lll1orm1llol00 de d!retrim pI8.o.,•_.",.;d1_0"1IIoteo MUnl'lpIO;_If OUII1tS"'riboolOO' 00IIYHI,1vtI. com S1J9 'sp<cializtltlo 11/1)1\...".,
4. Rtqul.ItOi pit. pro~lmtflto:

'1IIfnI1Io • _ rio "'''' ..... "'" .m _udldog/&
5. RKI\IUJm.lUo: _,,,_."'-.-'-"pWicc_.-
.'__"L.. I'o,.,_"" .... _._to '..._1;~-.-."..... .........,.,--1/01 .. _ .... ,.,....~ "'_11· ........ knoauddogo , .1It • class< ""
~N •• _dt~~_._""~"
1. CI.... , JOIIHAWTA
2. OttcrlPo ,In"" oomp.wnde Of ClfgQS ql.lt ""'iI'Iottrt' pi".,.•J'iClAar CC~II
OU ~ .. tt.Mdtdtt de}omltlWno. ~,.,. mfom~s e dMJgando mel'lqQN·_'I_ .._.,.,."'""'''Mlu_ ..__ ._.""""do~
" A.IbtI/f6t. *"'"

t:dtIIII M'I~ ";..l"" f!'tI ... ..w.. PEIIii ...... 6..agl'lt:s!os ,..__._._ ......... _-_ -._ ..._I1_,.,._.__.. ......o¢es ~-_ .
· ......~-...--.~.......:.-..... .... _ -1OCfotCb - IfI9O< __ • "'_ ..... '" 1
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..,...,._ ........ do~SodoI.do ..... _ .... pall
~ .. ~do_._.opcio.gII4IOO __ do__ dI,...,.I!lIricipoI. .~do_~~ _no_. __ ~,

;........,~=.::=-~=~:-'='dol-~ - ---.....~oI6P-_o~ ~ -.oqoipe...........b)...- ..__ .........do_______ ---'dI_
.........._-..do........,. _~ .._.........._ __.........-.*"-""~ .......- ' ._.- _ -.........._ ....-- ._....-..--....,_.~."._-------- ..........-.......--_ ..-.......,_,......._ ..--- ....-._--......-.:,-_ --.-...- ..' __ , _--- ..--..._ _._ _--..---.,_ ~=:c--· ·--...- _....· . _._ ..__ 1.- -
~- '"'GII - •• - ..... __" ...... _ ,'III,*,-.-._.-. __ .
.......... __ .,....... - ..-.---.- ------_ .........-... ....,..__ ............-._---,..._ --....~.-;

. -_ .--.-_.--_...._.:_ _ ..._._.._...-....-.._-.,.,..- ..--.~--_._ .._---=_._.-- .....-.-_._,.. _--oopodoiI.--,...._.- -.- ........· --.~ -......- .-.-- --.""'~do_ .._ ............,.... ,
._-=:'=::==:Ii>*:::==poio:II6gico&.-_._- _._.-
Ot ...... o~~== .. t.i.*"~ ........._~~ ...poInweIdI,...,.._ ...-...,qo;..- ..~.~.-poIcoI6gica""""'-_._PIII·_"·paII·l1lICIanIado __ ..do_.-.bno_~
d) quando do poIcoIogja __ ~ __ .em ~_.,..".,.,._-- .._ - -.....-.- .....~.-...___ ... ta_.cIoIinqUIncio. __ .,_....orgriZ.Inlo.~ __._Id_........-..em conlmtcomu'
n_. OQt.IvalcnlDt • .,.,._. _. do. rela¢et Inlerpessoaio e inlOfll ...... eoIon·_ .. con_~_.,......~_ .. .........,.,.,c!os_do_. __ .)OSir;o.~dol ........,.In$IItJIlos.pet1Ir"'~do
_dl~.do_-a:A;

pInjIr.opoIorO({les __ IOstr,lOIIBdo_._ ..........
quo es1ejam em CIMI'j)rimento de """idaJ _ ... "

_ oIafll;110,odoI_aeo em 1IIu~ de ri"" 011 om c:onfIilxl com • lei. bem
como suas familas, em prograrnas de terapll.familar ou cxml.D1n que Htimulem 0 ~.
ledmerm de: 'linculol ~;~, ...~ __ _...,. __ ounao_1QlO$_'~de_' __ OU~"'''M'''
• daqoeIes qul_ou_ 0_ do__

...... ,. parttipa-de _nas do~ n. _ d.1Iio """" emgoral.
em anirulac'o com 01 programas de laUde ~8;

encEiminh.r, para aS$i$16nc:1. p$fcol6g:lca. IndivlduOI que aprosent.llm ds'~
pslqlJloos eIou prob_ de comport_nl1> social:

1*Ii<'PI' ...... corn pr"""""'" de MMQosocioI. do _~ • .,oeur;to de_""'de_.""""._ttpeeibs .._
~.~_~de_sooot..~o~c:e

__ quo __ • ,ei~ SOCiaila:niior do"....,..pJJtador de .. InMon"
p,lquico;

artlOJlar·se com 8 area de tdUCII~. mando patOtri"s em j:M'OgfBma. V(l!UOOS a
p,_~ "", .. n _ - DSTlAIOS. drog.~ orlen~ ..... al e/ooqualquo,0Il1r. que
so M1ue """"" PI'" conlritluir no _. do _menlO ."."'Va_co."

,.. Iil.w' _(V.DI_quo ..~ __ cIo"'''''''
....pa _dl_ poico<ccoaI. qual ostt _._
.. ) ""'1D¢es """"'" .lOdas as_.

eI,borar parecerec, Inbme5 Ibcnioos lit (olotMos, reafizalllSo pot.QUl$aS,
enb'tvfs:tas, fazenl» observaQlles e sugerindo medidas para implanlat;ao. do&envolW'netlto e
aperf.~10 d. afYidacles em sua ~ ... de aiUOlOo:

pallid"., d8$ ~dad .. admIrisiralivas.de cooirnle. ape .. """n,, •• ""
.... de· ... I1'" ~das._de_.~de.,._ ...·_._ ...._""'_OJ_ ......poIosns •• lmde_ ....
o_men1O QIlOl ...... do,__ emSUlI " .. de~.

p:)I'.r de grupos 6e trtt.lho fIoo reun:(les oem l.rlidatie$ di p"rttbJf'3 v
oullu en6dades publicas e padiCulares. tti}!lzandO estudos. @mllindo p8tfCtfeS ou 'Iundo
eXj)O$i¢es _. ailu.<;iIoI 0100 pr_ ldontificodoo. oplnllndo •• '.",condo .ug<sbles
_ndo. d,_ """"co _""",ntim. parallns deIomlJIar;OO de .... _.".."..._de __ ..Moncipo.~cortdI¢e<_. _
cpIbcltemo __ rIOda_. _ _"~"'-'do~
.-'._'oioIIi'O$objelM>I-'_~._
edinlCC5;

,..IIu, oulra. aIrlbl.iQOol eorrc>aUVOi, com ,u' especlallu;So pro!_'
• Requlsilos".,. provimenlO:
• Ins.."., • ""SO donM! ,"poria ern PIi<>l'oQI:l • "gis1ro nof'8SIlOCIi'"
_de_
s,~. _· ..._de_,_ ........p(Al(ia>paII.do<..

~

~,.,.ndo._origi1aio,_. __ ._ .. _ nil.

~ ... 6rgbde~_ .......",.,_~dol~ ..fIoqoAob_ ..........
_ ,..~._.........~de_noIli6l1oOl;cill. ... lho_do:t::"'"·ano-nW ....... em_v_ ...... _liiJi ..... peri6dioao._. __ .~ ._ $._

~pIooojIndo'~ __ """""-''''''''_de'''''''' _·no ~paII._de...._o,_.~ .........., _V_L
6ii. ........-..._.tIIIQInOIt. __ w~ ""'__III __",_.....irIl,..,...,..."-: _~.tlfIIrig)No_.-.~ __ dot_ 1'IIDoIoGII_·_0"'"". __ _.,.... ,.....do_.~doI_

.,._ ... ,- ' ,.-- _ .... potIonoo... . ,.,..... • .__-.---Iii& ·__ ._o_''*~ .._do__ ._ .........._ .•_ •. ,paII._._ _poII.,...._;. .~._. __ -. ......._ _. __ ••• _. __ ..... _. __ a ~ •
_-. ....... ~_.-. _ I.CIoow.IIJ11aCIOIIISTA __ ~. ,_ou

_.,.. fIIDIIIII"IIOIlII-' ,._..,..... 2. DoocriIto ...... : _ quo .. _. __ • _. dIrigIr. .,.. ........ -_-..:..............- --. .. _._ - --_ ..----- ------._ ..........................- _~.~.-.,.,........_...... ...._.-..: .
. ,...,.. .• -- .. ~ ..._._; •. " ....• _- ,.~.IipIQo:: .• -- .. _._ -_ _ .._. - _._ ~ ItI'fIIe. __ .~.-.---.- --~........ -- -........................ - .---_.....................:: -....-.- -._' . -_._._- ., ,_._---_ .~ .......,. _ __ ._ - _ -- -_ ....._-...: .. ~ -....... -.,_ -...-.o - -_.. ..._.,..--......---- _. __ ........• _ --.,......-.:::!";::::-:-.:::--.~- - _..... • r ,.fI. I.. _-..~ :~'__.":.;., _

~ ----.-.---. .-._. . -- ,..._ ..~==::..-:::=-·~.:.:e.I~;'~ ---~._ --_ 5: .. --_ .......rr.::~ . ,. _.-......._.-- '. .~..-.- - .......-.-.,..., - - - • .._.-- _ •. !.-.C~ •• ' •• _......-..: .. , . ,__........---.;. . . - -- ..-
(t:':

. '. ,.....,-_.-- •• II;W , _... - • .....- •. - t , _.,... ..-'.._.-- ....__ __ .......-..._-..... ..-.......... .
t1 ';~ II-==-.:=-'::.-:..-::-..:.--r,_,. ;.._._-.::!;:..::.::-..::-:-:.:' Ii' ::.: ... _&:=-~-:-...::t!i.'.....-.~

_,... • ....-. .. - ........... -.. . 1.~ M*ItCO~ .
_ ........ _ _........ • ......... __ .-.--. 2. 0l01li00: __ ._ .... -. ........ _-

~
• .<iIr-.._ .-. _ _. __ ._ ...... _ _.-.. ....... ..-........ . .........

_._............. . _.....-: '. '.. 1 __--...._..--_.....,,_ -,..-._ ......-.-.- _ ........, _ .._ ........._-...... . ._. .~dot __ ."'*'*'.""" ........ _ .•. _ ...__ _. __ --=
-"-'l*I""'_' _ ...._.....-: .....-~ ..--.-.-. -..... .~_ ........... _ ....... 0 __ __ _ __ ..... -.-. __ •0_......... -_-fIdIoII6II_ -.-. -. __ . __ .IoIIfIiiIIIIO.~_ ____ """,""",*,, __ •· dot__-.. ..._ ....... __ ..-.-pn._ ..._ ..",_...._.~ • ..,._.a_dol,.-._ ....._._ ..........__.--.--.-.-------_..... __ -PIII ...... -.~-.----.~~C!OS-..",__,_~ •• """"_.-

.... de.... ; "- __ do"';"_'''''~de'''-_'_._ ltI'fIIeou__ ............ do__ o
__ qIlI dot........ _ em"","" de aIUI!lo;~.gII4IOOde_eto. da_ .....
_ pH:os.~ ou_OJIIOIfIOos

octn .... eto.~_,opInondo._~._.dIoctJ.
Ifr>do __ Um.para !ins doromwtao;Io dod1_. pianos • __ de• __ lOt.\ricIpio;

-.."..~""""""""-'"'~proIis$ionOI.4. Requisl ... _ proWnemo:
I~·"' ... do"""_." ...~.~no~_

-.,.,._ --..-........_- --_.-...~-Iegorio.---.---.-....._do~
==:e..~-::.~:~ .,-~--.-quo---;.>-~. _._ .. ~do_..,..,...,.._"""

...... tnIidocIosp(Jlilcao",~,-..- ..- ........ ~eIItna<;io.-."....".. permIsdo. _. borw ou""';;"."'- °ClIO. omquo for _01llricfPo.-.~- .~:
presIat _ ...... ;nko ... ConooIoos~_as~-.-~-pooodmenIOo-__ .__ ,-'reaI__ isas.

.. _. _ oI><eIva\'OII' -">do _. po,.~, dote..., ...... I••

.~me ... d. -. om .ua 6... do ""'910;por1jcijIor_s._"" _"" .. de_.opoIo_'''''
, ... cIt~: poriqlo< __ do_.~_peaoaI_
._ . ....,_.emltl'flleou _pooao
_ ....qua_dot _tunanos em de~".,.q", __ ...... eto.__ ",_d._...
uas f)t\!k1.des pUblica, e partlclJares:. reatizando (liludoa.. erriitinclo Pltteetes ou tazendo
_.,~ ...... sltll"960' tIOU p,oblemas IdOIltillcodo.. O)linando •• ,._ sugesIC<'....... ndo. tilloos. para lin. de ~de"'_pIanoo
._.""""Ihoarotooeolltrtlclplo;- ......~""'*"'*- ....~""""""'"4. RequtSiIoo _ ",_,_,

10... \'60 ...... donr..; superior em OhIo do. regilt .. no .. opedM>_clt_.
5. RetnJWJnonto:

fx1emo. no me'cododo ..... Il10. ~"Io_ t>iblico. pora• d.,..
de P1ocondo, Jurirlico ,6. ,,",-,vas d. _~_·_opacHoda _

"_'qul-
Prog ...... Funoonal- do <fa.,. do Proc:tn<Ior Jurfd1", I para • d .... de

ProQJrado( Juridioo IIe cia dasse de ProctI'adCN' Jt.ric*» 11pata a dasse de PtOCInd« JtJ1d1co
III.
1. cr.... : PROGRAlMOOR VISUAl2. ~ _ <x:mjlr_ .. _quo. doC ... "". Qlf!W _

-..._._d.~.""""""~._de ..... do~
3. Ari>o¢ao tljlicas'

wisor .. _cter1sbs do _ • .., II"tduzido. delt>lndo • nolurel:8
• 0$ objoti"" ..... m aIoano;ad ... a 1m de eslii"'·10 • ""equ04. 8O' ~s "'IU_'

iuSlrif can~ha9 e pt'OII'IO¢eS reklrcrncs aos I~as de interesse do Mu-
nicipio. e!8bct1ndo'cenMOS, PlI,., c:ar1azes. faiXOls.transpsf6tcias e outros f'tQnOS .IM"do _ com 0 _ _,,-.

v",logoIp>o.oIogans.~"_"_lIIctde~e ....
respecWa .... do~

PoIogI>iar_1O$_!ilode~
c::ontro4at aPMtlos audiOV!$lIais Cliversos nos evtfllOI • teref'n realitad06.

rom a ~.f\II!IClMte de divuig8r os tetv.()OS prestados pela Prerej~f8;
. prooede, ao o~_domal";', a$", urnizado. posq_do p_ do

"""'" "'., crMrioo de Pfe9l. quallt1ade ____ "'. qulndo_ .......... promor:iom~ __

~1« 31WfO ~ IXIi'Ief'Jdo 1!\IItenaS«Mrtos IOtlre twM3:s ~

--5. Retma....... :
ExIomo· no _ donbaltlO, rnec!ianll ooncuroo polbllco ..... _ cia_L

6. ~ de __ UodonaI:

~ _. PO"• padrto de_llIOfIIatamonIOwperIot Ita

d_ •qlJl perllnoo.
~_·._do_'pn._._

R • da das .. de NUlndcniS1aII.,.,..doss. doN""'''''''i'lI Ut.
t. CIasse: DOONTOlOOO2. Deocri(:6o __ OI_qul .. _._. __ os_
",_.~. PIOII-. -_. aIeo;Oeo do-. ....... ".",.da tIocI •
n,gl&o fI'I&tI!Of8.ciII, utilll8lldo processos Iliborab)O;llt, radlogr'tk:os, cI~ • Instrum_nos
acIoquadoo. PIlI """"" 011 ,_,. _-.

3.~~s:
extI'I"lnllr os Itc:Icm duros • moIo. da boca • , fllce no que -cotA>er ~ arurgll4>

deohla .... 1_ IntsIl'Umelllais ou &qulp' .... _ odonIOl6g'" per ... dire ... """ ... rillw pall>.""'_.-.W-OSdettooo._nos ..... dolUlllOilo• ......,_"",.... ao _ ... ston .. :
idenlib Ii afe«Oes quemo a exttnsao e • ptdt.n:lidlde. utitiundo iniWmen·

... ~ 'ad1oI6ijIcosou__ de_ ~pooa_cbgnIdr:o.
~. plano do__ .

apllcaranesMfls ronCO-fegionais.In1\ltratIvaS.IOpUS 00 ~isqUlW' OUIrOSHpos
J09ulameMadls polo CFO. para pr""""" cxnl«lo • _ • "1OCUIto do o_to;-_.-.-I6n:epo.- ....................quandonlonov,.,oonrtIQieo t_ eIou "",1en.1. de tratl_1O con_-'

01_ ~o do"""'"C81fado • restlu,~ dentin•. Uli_ in.... _..... po""" • __ acIoquados.PIII_._ do_
_ • ~ mtoInica d. pIoca _ • do ~Io .u sup ...

subgengiva1, utlliuwfo·so de me60. u!tra·sOrkos 00 lIWIuais:
prUCfll''''ou t<lminlstr81 rr_me_. _Jive """"",,,Iicos. CIUDIldO°

~:.o1I .. __ em"""-lii ... odon1oIogt .. _"'ndo .... '"
aptlca~. parA auldllar no tralamenlo Jri. nns e pO$.o()peratltlo~ '.

proceder .. perlOi$ odootl>edminlsl7alivu. ~f'Mdo 8 ca'I!dIIJe t:luca' • 0$_ .kllde __ .... _..- ... _.~.

~.1UpetWsionar OI,Iex«:Ulaf. COIe11de~ sobr1 OO$lJ6odlnico oos
pacientes. tAn~nt1Oo()Sem fidlas IndMciJals. para a~nh.af & evollHj'o do Ira~ment«

............... pelal"eseMIio. ~rd> do__ """"""".... ~_ _ em_._"atdade, __ .... correla",~

elaOOrer. c:ooroenar e ex8CUl3r progf8mas edUca!IVOS e de aloocfimenlo odonlDlOglco
'_'nb><> _. PO" a _life de be .. """"' para .. _ .. <10 .......... ,."., de-. ..._ "'_.Inf teen roiatcrlOS, 1.0nrf0 -" '
vi, ... Iazer<fO obse~ • ",gerlnd. ~Idas pltlll "'WntlQlO. _nvoi'NnenIo • oporfollO-
a'fIINo de alMdldes tin sua atea de alJa;6o:.,.....das. __ lIvas.de _lo.do 'PCio-' ""
ilrea"'"u~,

pariapar daslII.....des.hi_ e opot!<IQca"", ... do"""""_.
_, -... IfII MMQoOU__ ..... paieIlnIS •• 1m de ""'_ pari 0
~10 QuaktallVOdo$ rtcUf'SO$ humatlOS em aua area de atu&Qlo;

par1Idpordogf\llO.d.trabof""fI ..... riIe.oom ... _dlPrtIWa ......_pH:ose~. pll__ outaz_~
_ ~ rrIooJ pcdlLemas _. opinando. 01_ sugesI6es • .-. d_
ijndO Irabatlos ttcnico-<:lenllnCX)8, para fins de fonnultC30 de dlrttr1~, ptaoos e J)tOgf'am3' de
_ ... ,.. .. UIroeloio;

-..-~"",..,."...- ...~~
4. Requiiim para provimomo:

fnstrultO . ""'" donM! ~ em Odonldogia • ttgist10 no ,_.,._.-.
5.R __

_ ·no_do_,~ __ pObIIcopall._de

pr...-.".,_-._ ..- ....de ._prevI01O<.mnormos.~;

( elabora' """"'ft., 1"""'- 16m ..... retaltrioo. """"""0 _1$8$....__ fazendo_~.~_pn...,..,..I*>._.
.~de_ern ...."'do~t_ . p'r1bi>or d" alM<fad .. admln!olrlltim. de")"'lC)l•• de.poIo rel..."Ie.

\" ......... doal1JallO:
partcipoICIoS -.. __ • ~ depeuooI

~~=:~G=~=':a:=:r:.~no::=I::e~a:,~etmiIxIr
parkipar deQtl.l»ldeIraIloIhoe/oo.- """.-. do Ptelei\n, __ pWtcas. p;AoJlaroo. __ • emiindopo_oulazondo.po~sobre 01"'10" elou problemaS kI.nbtcad.... pinaJld •.• "_ndO "'9"_,

mvlSMdo • diSOlAlndo.... ,h05 _o-Qent'_, par. ft .. de "''''",1ar;OO de_ ..._._do __ 101Artitopto:

rta!izaf au.as S'lribulC:6es c:ompatiYeis com sua espeo-all.tI~O prollS$o--

setl'toMdOS.

0dc0Irlf0g0 L
6.f'or'IItoc:MIde_-=

1'IomoQIrl._. pall 0 """" dev.......... imeda_ wperIot ..

- • "" porIenco.~",_ •• _. 0d0nIrlI0g0 Ipara. _ III0d0nt.lIct00
ft • do..... de0d0nIrlI0g0 • pall. _ de 0d0nIrlI0g0 III.
1. CPnoe: PEIlAGDGO
2.Do<crio;Iro .. _"" .. _ ............ onoodo_.--""'-"'-""""""-'*'91-.--."""-~ de ",Iurel:8 pIdag6gico. orIorrfaI'6o _ com Uf\4lO$ do_
3.AfrI~1Ijlicas:

_"' .. _no_ ..... _..-._do_~; _ ..~dol"""""',~do __ .orvariDI*>do __ doo ...... '
_ .. lOtior;Iodo__ .... _".,..".._dooano

dens e ofidos: ._o__ _peio-... ....__....""--.~ --_.__.~drI-._.~~
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8$ rfJtomVJla~. e re~, nece5S8rios 80 <iagnOltico diI sitlJ.aylo;
elallclm, par..,.,... jlIOjelOO,"'_ ...., .... 0 rel.lI>rios. ,.. I"ndo pes.

qui .... en4IIYI.IIO. _ -a¢e. e sugemdo medodo. pora Impla"'"lO<>, <leo .. """"
memo • ..,.,roiqoamemo de a1ivldades em sua "" de '''''98«

porfcipar cia, __ ..m.ioIrol..,$, de........ deepoio,.......
..... _de~

~das_de_.~de-""16o-ni<o·__ ._""'seMIo""_ • ·lmde __o __ ~dos __ .., de~
partc;por""_do..- oIou daPleroiln 0.....en_ ~ 0 parIoculares, ,.aliundo _, omIlmO _.. "" undo

~. IObre '*'a¢es _ proIlI • opinando. 0_ '098Ol00s.
'e~sando.~liIIdo1raba.'IIO$_,""ra""de ","",IOIiode direlrize .. pl....
o programal de Irab8h) efekls 80 Mtriclpio:

,..."", (lAtas atribul\1leS """""lIvtI$ com .... cspedal~ proIIsstor..l.
4. Rfqu!si1ol Pili prov'411&1lIo:

In~ • ,",,0 ",porb de Sodologia • h.I>~OIio legal "",a 0 .,0,.1CIo
do tmlssIo.
5. Reuuta_IO'

ExIomo· no_"" _ ... mdnlt oon""sopj~ """'._
de Soco6IoiIo L
6. ".._.,.. .. _..,.., ....... U1<ionot~ __ ·_opodriodo __

.. _ .. _.quoperlor<te.
Pnqessto _. CIa ....... ~ Ipari a_de SoaI*Igo

1• cia _ '" Sod6Iogo II perl • d.... de SodOIogo I•.
1. CI.... : TECNICO EM EOUCACAO FlSICA
2. ~'-"'b<:o, """",eende .. _quo $I dosloam. proll1OlliOde81Mdadesl1sl<:8.
e "","",at en.... SiId.nlll •• ~pos __ , aim do propon:ionar·II .... lloas ~
flsic;Js e mental,.
3. AtribUllOO Ilplcas:

pro!OO"" • pnllica de ~ • "'*OS ., .. Idos llslcos • de jogoo om
ge<al, ....... 1udan ... ,_de_idad •• oucm_Ime_. eosI __
rt!!1i, e P""'"'''' _ dossaS ._. ,sport ... 0crItn_ a tlI8CJ;Io das mesmao,
pnposOlJlll_o_~do_··_uIoflIOodelloas~r_ ....._

_._e.~_dos-'_parI• ~~dos_as*ando __ ~do_ ........._ .. __ ...odic:os. espomo~

_o_.~"'_de_~.receo __ no _~ de __ • nos 00je1M>s _,

ino1Nr ... luno< no< ""_ Iioicos 0 logos _rIffl>s ensinand"'_'
pmdploo. __ bemcomoa~doooritn_ •• """'Iiodes._ .. ,

pro"""" • pa<1ld~ d.. in<llvlduos em ~ .• "' .... de. ah_
esportivas • ftCfe,ttvn. objetfvando 0 ptogresso ooloUyo 0 8 meltloria do ~8men~
irw:liviclle!;

~f tKte, de ilvalja~ fislca para perm~' 0 Q)fltfOle dai atMdades , a
anli .. de..... ,..-

elabofar perec:em. inlormes *"Ioos • ffIIt6ria" temando peo.squisas,
_._ot:CM¢os.~med<IM","I~,~lOou
~do~ ...... _de~pdapardas ado __ •

........ do~
~dasl_de_.~ ...dOpossoal ....

rioo.IlUlliar.,.ll::iJndo.aemaefV'90ouminisnOOo"'ePlla::r~t.lrnde~PlI'Io _.lrMn1O quaiitafivo <los , __ em ......... de~:
potOoIpor d, _, d. _tho eIov .. _a _ ""id&<Je. d. P!efeim.

ouns enbd.tdes pUbHcas e partieulares. r&.ala.a:ncfo elludot. tmlGndo parooarGs ou flUeOOo
eKpOSi¢es sobtt t!lueq6e!i eJou problem~$ idenlifica<Sol, oplnarldo.. oferecendo suges\Ces,
,o~ .. ndo. diI(UIlndo .. btlihos 16cnICO<lentlllcot, pa,. nns de [0,.... 11;10 de dl,etnze. plarlo.
e pcogratnas de rilbalho 8'elOS so M1lI1icij.io;

dlltmpenhar ""tras .tritU¢<. compallvtl. com su" es~;Io p'oIi",.-4 R._ ....... "'''',.,..,.,.
~·O""_emE~FlOi<o.ocr_do~1tgoI

porao_deprol\<s6o
5._ ExIomo·no_de pl!IXt> ..... _

de Te<noo em E~ FIsI<a I.6. Po_'" de __ bloonaI:

ProIflO<:lo ft::Irizonta1· p3!J 0 ~dt ""'CITI8r'lb wnedi~ "",flO!
na dasso a Q~ per1MCe.

1'roIJ'e$$iO Fundonal • d. dasse de n",,,,, em E~ Flsica I para •
da". do T6c1loo ... &lutaIiK> Fislca II • cia d .... dt ncnioo em ElIJca<;ao FISb II pera
8 classe de Ttenu::o em Educ4l~ Fisica IU.
1. Cia... • TURISM6LOGO
2. Oescrl¢o Iin~Q: ~de os cargos Que M cleSWtim a fottnlJlilr e , executw rlanos
• prog_ pant • de_en,. 60 IUriSnlOlOCal
3- Alnbr,o¢tO IlpIeas.tt._""""paraorgan~ __ .~IIe~
ckme_ UIWCOS no MU'ucipio~___ ~_ans-.bar¥la:m> ......of9!"'O-

ltIIIdInI8Oo~
...... 0$ pofIIO$ ~ e receplOrU de 1unstas sabre individi.lo$.

_e",tegoriat"'-_'socoaiJ;
illerp,eta, _ m. CO<1umetpnl ...... ha!>I de lu1is11cas,
... 1Iz" pesqu"•• -. OS ponlOO Mf<ticoa do My pan! _, a

ela~ de panos que clesenvolvam atiVldadtn luri&tcas • malenal do divulgac60;
eillOOmr aextosde interesse lUflstico fll~ IIl,Isl1id!)$ para d't1J%la~o das

ativldaclo, dO t.ilJnlolplo;
PfElperSf c::elendAriodes evenk>S feslivos do Municipio e das toeaIidadts

elaborar pjfe~res. itfoflMS tba*:os I r.!aIMos, realizandc) pesqulsas.
_It'. wando -a¢es • ",yenndo mo<Iid .. paralmplanlal<'l<>. _lvime"'" e
-"-""'''_ em .... " .. IIe~.

~das_-'-"'de"""'.apclioreler_'''''
...... '*'"It«

partc;por1las_de_.~n'''IOIIe".....a,.,.ni<oe_,-"'",""",*,oum __ ._ ••6mde_para0-..4Jllilawo do. _1aJmo ..... .,. "" dt atua<;ao;
I*'CIJ>ar de grupos de .. billa e/"" _<Itt com 1Ilid_ cia ""'1IIlura 0

oultaS entktadeI pObNcas e panlculafM.. realizeo!Jo es1UOOI, emi"'<lo pareceres au fazendo
.""",i9iloo sobre .Itul¢os e/ou P'_ idef\lilicodos, oplnonr1O, ofereceooo sogOS1oa..
revisando e <HcuUndo craballlos ~ntillco6. para tin. de ronnulacao de d\rebiZ!s., pianos
e progrwnas de &ralwllho atetos iJO Mu!iclpio, proporc~ndo CX)(ldl¢es mtrumentais e socials
qt.e rdtem 0 dtsenvoMmento da cornunidad&, bern como oondiC08, Clroven!lvas e de 90!u90e'
de cltculdades. do tncdo a amglr 05 objetNOS eK'Ollr .. , tducacIonii$ Ctganizaciooais 8 socias.

_, ...... arilJI¢<' """fOl;"", corn .... tspooaiz3;io pofiosicmI.
~.RoqrAOi ... "....",_1o:

~. ",,",,0 de 01"" s~ om TurIImo e 'egisuo no _..,-"'-5._
ExIemo·no_de_. __ ~_.-

dtT_emTuri"",,1.
6. Perspoc;rm do -. UlOonatp,OIIlOIIiO _. para 0 padrlO de __ lmedlalam .... ~
III clase • qui penenot.

Progresdofuldonal· d._do Turisrr(jogol po" a_de TtJI!m(Iogo
II e d8 d d. Turi~ II "" .. a ~8'" do TINm61ogo III.
1. CI : TERAPEUTA OCUPACIONAl
2. 0ewi(:60 .nt:jtica c::ompreende os cargos que $I delilnam 3 aplicar conhecimenklS no
campo da .... pb ...... donal ~ndo. prIY~ • "'_10.des_ •are ... •
IiIJItode_"'portador .. do_Ilsicas""~ ....,......,00 __
Iins__ ..... ajud6oIosem.... _~.integ .....
3.~1fPcts:

-- __ 1trap6utco OCJPICONI. "'011 ..... de.........., •"""** t~. ~ de_I cor>dIItode do p.w:ienIe'_ .. _do_ ~_.
PO_I com_ em hosptai> ............ ~i9OtO. _ noe CBSOS• '""'"
.. _ port '""'*"" I ..... p8CItInIes "'" ~ q.ro posse me"'" sua Qua'ldade
de ...,..

;'IdeqUadamente~~ ~~-=::r~~~.::':=
qu_dtvld. 1i~.losua_ .. $Od_:

_, a adap~ do ,***noU1l)de _ou pr6Ios.. .-
• leU clClMrnpentlo bxicnal; _reuirlr>~.,__. .. pocienIe$, ...
__ .,._~._de_. "'"'__....

_ao"'- ...'_do~~ balilla9lO"" ....
IIQIo ".._,., po( ~ .. "'*""'" de nIoob>:elabonv_.,.,in __ ._._--.. .....
~.... falandoobseMJ¢<' e sugorindo _ PO'" .".,..~ desenvolvlmtnlo •• perlol·
_ .. d•• Ndad .. em sua .... de .""';10:

par(Qpor des .1Mded •• """",111<811",,, de _ • apoio rel_te .....
hide a1u~

""rlicil>a' das •• WIId .. de reln_o •• l>Off<il'>1lmoniod. _llIttIoo
.. Milar. fttallzal'ldo-as em $eNiIj:o 00 mll'Il..-ando lullS e pateslru, a ftm de oontrQlir pita 0
desenYOlvirnento qual'ilativo doe: teCUI'SOI humtnOl em sua area de atualjio:

parlopar de ~POO dt .. bello etou reunl6es com _ CIa """ ..... 0......_p;-..-.., ... ndopor __

.. lOIn siua<;6es etou proIlIemas _ oprnando. - SIJiIOII(lII. _• ,parI ....... ~de ... _IJ!anoo. __
de__ I0~

_ .....~_IitiS""" ...~~
• Raqu;siIosporo"""'_

Inslnl9'o' anw de nlYol superior em Terapia ~ oc_dthabl·
1<IIIto IegII pm 0 exarcicro d. 1'041_,

S. Recruatmenk>:
Externo· no memKIo cse Irabalho. medlanlt& OOf'IQlr'SO pUbico pera a dasse de

T"",*,'" Ocupodonal I.

6. PII1j)tdI",. de _menlo l\r""""aI.PrOlllOlliO _ • pore0 podriodevoncImenIo __ It 0UptrI0r ..

- • QUO perIence.Pr~ fIln<ionoI. "'_ de"'_" ClcupaaooaII_. _ de
~~ •• cIa_do.,._..~I_._dtT._.~.
1. Clew lOOT£CNISTA
2. DtecriQlo 1irJt6b: oornpreende 01 ClIP que • des.tinam a reaizlr pnqulus $otn, a
gWb rinaI. mlltodo •• perfei\lOO4OO d. CI1t;ao • outros probl .... ' cone_, apkondo 0'
conhlt2nentos cientifioos de melhoria dat rtCI., para ob1er maior rendimento do. procMOI
atIItnMs.
3. AlriblllQ6e' IIpi"""

controtar 0 proces$O de rtPl'~~o, 'fI'4)regando metodos especiajl • edequa.
dot, para obter espec:ies oem maior robuItN I f1s!st6nd. as doen~. ma1lJridadt prlCOOt,
1ef1ltidade f'I"I3i:s alta e maior lamanf'lo;

re.im e>peri6ncIu, 1_ d,fttlInlts condi¢es de aI~ "'I>itll~........... __ ._parloarri' .. ~dlQUOI_no~"'corno ...... ~do __ ._"_.o~dos .....~_do_._ .. _
por .... ~de~ .

aperf<iI'>JIr_dt_.......dO_do_._.tpoco_, __ ........ dados.pnObCer..". .......... de_(J8Idedt;
~,-, '" _ •• _namenlO de produ ... _.

~lWoIvendo nov3S. *nitaS e ~Iando lUI .fleKi, Pita gardr a conS8rva~ I avI'lillrI
delor1oro<;ao:

. intormar e orienw cri!lcIoroa dlanlmals. tt1rJ'Vii de palesvu, CXltl'llrAI mIof·
malt e wtrQS ~ do c:cml.l'l~. 8 nm de dltundlr novas ~ a serem emswtgatSN:

organizar • coordenar cornpamos de vacln~. a fim de preveM e ftmld!cat
d~, nas crsa¢es animals;

elabotar parecete~ r"lbmel1lt0'l1coi • relatDnos, reaizatdo po$QlAsal, enn·
_. falon6o_a¢es' _mdomedldo, para m~ _ .._. aporftl
9OO_de ", ..<lades em ....... do ~

~d08._~dt_odeaporo_ ..........
.... dt~ _das_ .._a~de""""_

e aud!w. ~I$ em seM9> <kI1'I'lMhndo lUI. e ~ a tm de 001"*0.111' pn 0
deMrWOI~ qualmYo <los reoJl'S05 hum&no$ em sua Ra de ~

panic!pi1 de grvpos de ttabaho Dfou reuniOes com wuclades da Pmtrlura ,
QIk:It enl!da1»C ~lcas e ~. ~hz:aMO 1$1IJdoS. etnIllnoo pareceres au fazencto e~
.~OOS ..... ~Iua¢<' eIoo probloma, lden_. oplnendo. oferecendo sugeSIOM. "" .. 000
• <»cutindo .. bathos _OI><>tnlifiCOl, ",,'a I,,, d. """""'tao de drolri"". pianos e prOlJ'O-
de 1(8ba1hoaferos ao Municlpjo.

malaer oulras altlbui¢.s compat1veiscem sua eSliedai~ proRsslonal
4. Requllllo' pare ",""menlO:

1OJstc<;ao• "'.,. _nor em ZOOtemoa. acruddo d. hoI:rI"'~ lego! ""," •
• .. ",100 dl flIVlIsslo.
SR_.

E:Qemo ·no_do'-"'_ """"""pj~ pal' a_dO
Zooto ...... 1.6 Porspod;vaslle __ -.

_ ... _ portO~oIOde' __ me .. _ .. no

dIo .. I ~".penence.
PrO!l'O'SlO """""'at . r!a classo d. Zoote<:n'iII I para • "" .. dt Z........... e cia a .... de
Zoo1ecn1'li n pOI •• das,. de loo_.Ia III.

lEI N' I 64112004
EMENTA' Il"ICOI'potaaos \'er.cimemos cbs Sfflldotts pub~ efetiV()$·a remt.llera~o d. CGlgG
e1111V0.
FACO SABER QUE A cAMARA MUHICIP"L DE MAG~. IIANTEVE E EU PROMULGO 0
Parigalo iklKo do M. 78 "" u,; rf. I&1YlOO4,de29de ~ de 2004.
CAPITULO XI
DAS HOAIIAS GERAIS DO EIICIUADRAIIBfTO
Nt 18-
• Patiplo (nco - Fico ~ .. __ Murrldpol do _.-" ..,.
....h. oxt«ldo, ou ... 111 ........ _ ._ .. lI.nkipIo do IIq, 0 dlrtlfo doInc_ ........_10. do _ pliblfoo _YO. poT'" ano ....... 1cIo
H m,nd.to. um quinto d, rtttUlntl~'o do ,argo ./fllvo ocuP~o. bern como, fie.
qmWm g,,,nt/do ao se.rv/do' pcibll,o Munlc~1 que d9lNer i prerrogltlv. d. rep,..
Ifnt'f:'o do Munfcipio 1mqu"qlltl ',el. 0 dlr./to , p.re.be, dUll vue. 0 vllor
dtllnldo como ",.ntim.nto no Iffe.O p,6p,'o dUla Lei, a thula de g,.tlfTC'9'O d.
rtpr ... I'I~'o. indtPM<HtttllMflrt do nlv.' ou d, c',n. que ,. encorlttl tnquldfldo.
C/>JMRA t.I,INICIPAl. DE MAGE, EM 30 DE MARCO DE 20111.
AMlmROAH S"NTOS VIANA· Pmkl.n"

DECRETO rf' 204512004.1>spCt_~.~_. __ dos _

=iA~~~ ...... nu¢eslegalsquo .... oonlno_
Wotv.doM. 68dolel~"""""",
DECRETA;
All 1'· Rca lOb a responsabilidade d.. _ ... <laS Secretarias • do> _ Cr9IcI do
MorkIPIo • ""rM~ prevenW. dos YfliaJIoI do ",opriedade d. Mtrr1<ipaIldade. ben> como 0
...... de reparar qualsquer danos qut portenlura "eellm scbte os meSl1'lO! no sentido de pmervar
o ben> PUbI<o.
§ I' • 0 __ s.",1 peIa um"110 do Yfliculo _ o.slnor gul8 de relr&cIa.11I1fJfldo
dltcogem do .. i",lo, YOrificondo08 n!vtl. d. etoo, ~ua. 9'l'din. ou alcoot ou ga•.• ponlando.
qulOmer8!;jetn no ltCe'ti'menb e enIregB do ..... chtC:ando alnda os demais ~ que_ • man.1e~ pr..... !iv. do .. 1",10 p(bIoo, __ 0 ... _ em ptrI840a

"""'i¢to.§1'·No.lode .... dOYBlWo.o __ .. _rIa ......._._
_.~~no __ ... quoo_Sd>_dt ... _..-~""--........M.1'.Rca_quo_dt ...... __ 60_da __ o .. icuIo__ • 0 _ des gUas do _. "'*"9B dos respochos _, ben> como
• _ <los _. sobponadtfOOi)OndOroold_aosdancs __ .. ben>
p,ibl_

pi....., nbalhas IndMd,... ou em _, como alMdodes IUdi...... b.. M. 3' • &10 00".'" entrar.l em Wgornil _ do '110 ~.
lhas erI.tivos, maoual •. dt mecanograli8, hortic"""a • outro ...... belecendo o. ,..ells de PREFEITVRA MUNICIPAl. DE MAG~. EM01 DE MARCO 2004.
acordo com • ".co .. idade do pa<ien ... "",a posslblilla, • pro",~. habil!la<;ao. ,..allilHa9AD NARRIMAN FELICIDADE CORREA FARI ... ZITO DOS SANTOS· P,.folla t.ilJn«ipll
~=u=s dtf1c14nclas, desenYOlwr as a1pacidade. r~les e melhorar seu ..". OECRETO n0 204612004.

01'letlW. supervisionar iI e~1o cit 'lYidadt,lenIpEu.6cas... ~rvisic> Trlnsftrt a aubordinl9io da OirelOria de Or~'nto do Municipio a Secretaria M\mIdpal dt
"""'" .. 1**\' •• no .xecur;ao dis llI,.f .. prewl.,.. .... IJud&' 0 do"'-"'...,Io dos _
",ograrnas' apr ... ", a,~ • A PREFEIT... DO MUNICi'to DE MAGE, no UIOft_.1Iibu¢es Iegoi.quo .... _. 0_

_ ....... pmissionaisde oonIQo_ e ~. para dal>rlto<;ao VII do M. 68 do lei 0r;Irlica ~
e~"_&!_e_. de_ DEUETA__ JlICio*sda __ de_do_.dt..-.... M.l·.ftca_t_t.uociptI __ ._"de~dO","-
.... _. -"IJII1do I!c1ocas ~ Idoquadls..,..,p!or no _ de .....
de ~., _. __ : M 2'.Estao.a.1O_em"'P .. d31I"' ... ~~_doPOOiQrleS

'1ft~,1O.
PREfElTURA MUNICIPAl. DE MAG£. Ell 08 DE ~ 2001
IWIRIMAlI FEUCUWlE CORREA FAAIA lITO DOS SAHTOS· Pr.... "'!.UliapoI

OECRETO rf 2041l21)(li ••
OlspOa "!I>re • preserva<;ao CIa p8YlmenllllO. reglAarnenIa;to • P....... d. j,MBgo d•
vtleut06 pesadO$ na Av. santos Dumont, e em ouITa$ 'Iloil. em ~btta.
A PREfetTA MUNICIPAl DE MAG~, no uso de sua. atribiAQ6e. legab que Ille conte" 0,,,,Iso II do ,,1. 68 C/C "'. T', I, d. lei Or9AnIca ~icip.l;
DECRETA:
An to • ObjeWvando preseNt' • pa"'lIYIenta~ fica protbiIJo 0 .,.,.go de ca~ e_em __ deA._llIm:>m.dolw._-.. .. ~~
c.nstart cia ~ _ ()Mo __ cia RW Jose _ de ~ Joaquin UsIloo

• noc- de -. 6' 0r0rJI0 de Uog6oIIJ.
M.2'·_",...,...o_~ •• o"',o_o_.pmpr;etW
de "'_ou-._""_ ...IocaI_tmqutSlllo._ ......A_"ou_.
All)' • Os csmirMes ou celTetls que tiverem POf deMlno 0 alendimenlO a efllll'esa 00
rnorodor das localidade. em qUO$I-., padot.Io n...... togo, para ,.."'''OIio do seNiIG de
tn.oglI "" ,_lOde _ •
Nt 4· • Nos easos de tolerllnei8 ttencados nos arts. Z" e 30.0 conckIklC' dO~ialIo 6tU
OIlflgodo e __ quo • __ "" .. Ii •oonIQodoempr_ OIl """,<lor local 0 bem
_fII. • IAlIzar paraa -. .......... que uti..... pora • _
NIH· AqueIo ~ _dt""'-' ~o ~noorigo_.
"'--'''''''II9IOdetillgo ~
M.6'. £sit _ ............... de1a de ~,._.,.. .. Iisposi¢es
tm oanrino.
PR£fEITURA MUNICIPAl. DE M"Gt. EM 10 DE MARCO 2004.
IWIRIMAN FELICIDADE CORREA FAAIA liTO DOS SANTOS· ProfellO t.ilJnicipat

DECRETO n' 2050I200I. •
DlspOo lOb,. a ~ cia ~ d. emerg!nQo 00 Muriclplo de Magi. em virMa
deton .. dJuv1. ocomdas nos _ dias.
A PREFEITA MUNICIPAl. Of MAG£. nousode ..... ~ Iogoot quo IIJe ...... 0
All 68, _ XI. do lei CJIi*'ca aLricipaI. I.
~. -venoo- de """'-"" .... ....,...._ .. fo<e 10""
~_no~
DECRETA.
Ml'· F'a pronogada a obJalO. de omorgtnda. _ no _ rf 202112003. peIo
","'0 d. mao 60 (sessenlol dIIs, hojo vllIo novoo ....... ooomdo ..... _~ do
Munlc%lb de Mage.
Arl.2'. P_ inolle''''''' .. cl6usuias irlserida. no0ecra1Orf 202112003.
M.3' • Elle [)e""" 00"'" om ~gor no dota dt sua pu~ .. ~ .. as dispo.
.900 emconh;1rio. .
PREFEITURA MUNICIPAl. OE MAG£. EM 26 DE MARCO 2004.
NARRlIWf FEUCIOAIlE CORREA FARIA lITO DOS SAHTOS • Prtflllo Municipal

PORTARIA rf 1_.
A PREFEITA MUNICIPAl. DE ~. __ 0 .rt. 91. _ n. _ .... ". ria lei
0rvIni<> do t.tJricipio de t.tavt, • no ... des n;~ ...
RESOLVE:
EXONERAR • S~. JANETE SOlAAGE OA SILVA. do cargo om Comissao do Seer_.
Moo /01'. loIada na S_lario Munlf:lpal de Go"",.. .• ""rIi, do 20 de ,_,0 d. 2O(lI.
PREFEITURA MUNICIPAL OE MAGE. ... 02 de te"".ir<>de2004
NARRIMAN FEUCIDAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· P,.tt .. Munidpof
Repr.tI<CII'pcr~

PORTAAIA n' 191n!l(l1
A PREFBTA t.'AJNlCIPAl. Of MAGE. __ 0 orl 91. _ I. -. ". do lei
0rvIrita dOI.IrIlrcipio de Maut, • no .... das~ ...
RESOLVE:
NOMEAR • Sr'. JANETE SOlAHGE OA SILVA, pare 0<14'0' 0 cargo em CorniosOode SUb
Procuredora, bd)Ce OA·1. Iot.ad. na PrOCXJradona GGraI Clo MurridpJO. a partir de 20 de
tevtfelfO de 2004.
PREFEITURA MUNJCIPAl. DE MAG~. em 02 del_.iro de 2004.
NARRIlAAN Fl:LICIDADE CORREA FARIA ZlTO DOS SAHTOS • P!e1e;1. Mu!liei",,1
Rtpr.I)Ucar par Incorr~

PORTARSI. rf' 205/2004.
A PREFElTAIIIHCIPAl. DE ...AGE. __ 0 orl 91. """" n. _ ". da lei
OrDIna do ~ de Magi .• no ... dasari>urQOes'_ ..
ConsIderarldo 0 _ rf 104I200I, do Seer.,.". Men,opal de SoU:Io,
RESOLVE:
EX()'~ERAR 0 S,. URUARt PAULO DE SOUZA ANDRADE. do cargo em Com'.sao de
SL!)t""$Or de SeMQOS, i""co CC.e. lola<!> na Secre1ar1. M",iapel de SaUd •• com ~fello
a 31 dejon"ro d. 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGt. 1m 05 de Iev.rei,o de 2004.
NARRI'MN FELICIOAOE CORR!}' FARIA ZITO DOS SAltIOS • Prole,,,, M<.ricipal

PORTAAIA rf' 2IJl'2OOl
A PREFBTA MUNiaPAl. DE ~v.GE. _ 0 "'1. 91. _II. _ ".do leo

Orvi .... do Ib1cipro de .... , • noUIOdes ~ 1agU. •.
Conll_ 0 Memorando d' 104I200I, .. Secr ...... ~ dt _.
RESOLVE:
EXONERAR. Sr'. ANA BEATRIZ MOREIRA. do Cargo em Coml.... de S.peMoOl d.
StMCO$, indic:ecc.s.lo1ada rID SccrClaoo ""JJoicipai de SaUde. oom efeho , 3' de ianetl'O .
de 2004
PREFEITURA MUNICIPAl. DE MAG£. om 05 de r..... '.I'o dt 2004
NARRIMAII FEllClDADE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS Pref"'" ",..",;0",,1

PORTARSI. rf' 201I200I
A PR£FBTA MUNICIPAl. DE MAGE, ~ 0 art. 91. _ n, ...... ,,'''ler
QIvIn<a do t.I_ de ~~. no uso ... ~ .....eons_ 0 _ n' 1002004, do Seer.!aria 1.tJn1dpal de _.
RESOLVE:
EXONERAR a Sr'. MARllEHE LUCHEZZI. do Cargo em Comi .... d. S."""isor d.
Sf,vIQoe.in<lico cea. _. na Secretar1. Muniopol de Saude. com ott~o • 31 d. jaMiro
de2004.
PREFEITURA MUNICIPAl. DE MAGE, em 05 d. '''''orei,o de 2004.
NARRIMAII FELICIDAOE CORREA FAAIA liTO DOS SANTOS • Plefeo.. Municipal

PORTARSI. n' 209t2004.
A PREfBTA!.IUNJQPAl. Of IIAGE. _ 0 orl 91. '""'" II. .... ". do lei
0IgInr0a do hUicipio de t.Iag6 •• no... cIos orilU¢es legals ..
~ndoo~!emor.rodi:> n' 1_.do _ria M".,..;paido SaiJde.
RESOL~
EXONERAR. Sr'. DANIELA AlfVEDO GONCAl'IES, 60 Corgo em Comissao do Char.
do SeIDl Adnini ... t.>o, Indl.. CC.H. Iolado no Secrelona Mr.ncipol de S.UcIe. com eloilo
o 29 dB JaMiIO de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE. em 09 de fever ... do 2004.
HARRlMAII FElIC1DADE CORREA FAAI ... ZlTO DOS SANTOS P,,1efIa Munlopol

PORTAAlA rf 21812004.
A PREfEITA MUNICIPAl. DE MAGE. _ 0 an. 91. _ •• 1II1noI ". do lei
CJIi*'ca dOM!ricIti> dt Magt. , no U$O das Mb.I¢es Iegaos. ..
~ 0 Momorando rf 01012004. d. Sec_ MurIc:;poI de _,
RESOlVE,
EXONERAR 0 Sr. El.SON MOTTA DE MOURA. do ca'go om Coml .. lo d. Chef. d.
Sol""". Indict CC-O. IoIIdo no Seael6ri. Municipol de SoUcIe. com lltilo • 30 de janeiro
d.2004.
PREFEITVRA MUNICIPAL DE MAGE. em 09 de fo_1n> ell! 2001
IWIRlMAN FEtlClOADE CORREA FARIA lITO DOS SANTOS· ""'lei .. MuniOpal

PORTAAlA rI' 22VI2OO4.
"PREfEITA iUeClPAl DE MAGE. _0 orl91. inoao I. _". cia Ui
Orgtf>c:a do ~ de "9.•no... <laS s!:W9les..... t,
Conlrdormdo 0 IoIemoQndo rf 081I200I. do _a I4<.noi>OI '" _.
RESOl'IE:
HOMEAR. Sr'. ISABEL CRISTINA DE PINHO ANDRADE. pa .. "",par 0 Cargo .m
Coni .... dt CIle," de Uridod ... Indict Cc.o.101ada no Secre1ar1. t.ilJn~lpoI de Solido. com I",110. 01 d. Ie",,..,, d. 2004.
PREFEITVRA MUI'IIClPAl. DE MAGt em 09 de Ie_;" d. 20lIl.
NARRI~N FEUCIDADE CORREA FARIA ZlTO DOS SAH'lOS· _I,. Municipal

PORTARIA rf 22112004..
A PREfBTA MUNICIPAl. DE w.GE. __ 0 an. 91. _ I~ elinea 'b' ria lei
0!gHca do ~ deMog6, • no ... des~ 1egaIs. ..eon- 0 _ndo rf 011I200I,'' _1I!ir1q>eI de_.
RESOLVE.
NOMEAR 0 Sr. ELSON MOT...DE MOURA..... """"'" 0 cargo em ComlsJ60d. Super.i ...
dO S.MIo8, Indlce CC-lI.Io40d0 na Stcre1a,la Munici",,1 de S8Uc1e. cam ole!1O• 01 d.
"""relro de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl. DE MAGt. em 09 dt '"".,.i", , ~ .
NARRIMAN FELICIDADE CORREA FARIA liTO DOS SA' _Pro,tita MIJmci",,1

PORTARSI. rf' 22212004.
A PREFEITA IIJUNW:IP.\I. DE MAGE._oart.91. inoaoll._"· "1eI~ ....
dO MI.rIrcipio do Mlgt, a no ..., .... rtrbiQI!es ~ ...
Co_do 0 ",",""",ndo n' 0nr2004. do __ ~I de SaUde.
RESOLVE:
NOMEAR a S~. DEISI PORTElLA BARBOZA DOS SANTOS, pera "",par 0 C.'go en eons..
... do Coor1I<inodorde OejJorilimonllll. lnclioe CC.A. _. no S",,"rio 11.... ,"",,1 de SoU:I••
com eIt110 a 01 de fevereiro dt 2C04.
PREFErrURA MUNICIPAl. DE MAGE. em 09 d. lever.i", de 2001
NARRIMAN FEllClDADE CORREA fAAIA zrro DOS SAltTOS • Prol.,ta IilAdpai

P()fITAAIA rf' 223n004.
A PREfBT" MUIIICIPAl. DE MAGt. _0 8fl91. _II._ '0' ria ..... 0rginQ
do Mun...... de Mage, e no ... <loS .-Ibu¢as leg es.e.
ComIdtIIndo 0 0Iici0 rf 004I200I. do Con5et<o ... .Ili<>pol doSIUIo.
RESOL'IE:
DESIGNAR, DO membros .bal"". pI,. olu.rem no Conoelho MurlQpaI do S.ude·
nl""'; Sr'. MARIA ALICE DE JESUS GONCAlVES MALIN, em ,ub<II'ul,~o ao S,. SIDNEY
ROORIGUES MAlA.
SupIen": Sr. JOAO lUll DA SILVA SALGADO. om !\II'.~lut<;ao10 S, MARlO FRANCISCO

BIANCO.
PREFEITURA MUNICIPAl. DE MAG~ em 09 de _'0 do2001
NARRIMAII fBJCIOAOE CORREA FAAlA lITO DOS SANTOS· "" ..... ~

PORT ARIA rf 22512004.
A PREfEITA MUNICIPAl. OEMAGE, _0 art 91. _11, ..... "· oa catlrga1loe
do Mur>clpio de Mage .• no .... dOl II~ Iegai$. e.
Con$Iderendo 0 _nIIO rI' 081I200I. dl _ria Municipal deSIUde.
RESOlVE:
NOMEAA 0 Sr. RONNIE MUNll OLIVEIRA. para ocupa, 0 cargo emCom .... de Supervisor
do 5eMQoo, __ cc.s, IaIado no SecetariaMunicipal de _. _ ofeilo a 24de jan,,,o
de 2004
PREFEITURA t.I,INICFAl. DE MAGt. om 09 de _ ... do 2004
HARRIMAN FELICIlAIlE roRREA FARIA lITO DOS SAltTOS • _ .. II.>rocipaI

PORT ARSI. rf' 23512004 .
A PREFBTA WNICIPAl. Of MAGE, __ 0 on 91. inoao11. ..... .". cia I.e. 0rg0 _
dOMunclplo de Magi •• no uso d.. 0lriI>U¢<' Iegais .••
Cons_ 0 Memorando n' 2W2004. cia Sec.13riB MIlnidpal do __ tao.
RESOL'IE:
NOMEAR 0 S,. JULIO cts.AR cANDIDO DE BRITO, "",. ooupa, 0 Cor90 em Comi o de
Cootdtnador T6c1ico. fndloe DA-l. _ no Socretaria M_poI dt M""';,tr><;ao. ccm ,10
alllde_,ode2O(ll.
PREFErTVRA MUNICFAl. DE MAGE, om 11 do -. do 2004
HARRIMAN FEllClllADE CORIIEA FAAIA ZlTO DOS SAHTOS Pr..... -.."'"

P()fITAAIA rf' 2561<004
APREfEITAt.IUH1C1PAl.DEIMGE,_08fl91._a _"·O»l .. 0r9"..,.
do Munlf:1pro de ~13ge. e no uoo des olflbu1¢es 1eg8i5,
RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO. conlorme roquorimenlo _0 nesta MuriClp"'od. soil 0rI' 0',
01197>1)4,0 SoNidilrn MARIA OAS GRACM SAltTOS fOHTE. Matrk:<I. rI' T·l103. da ""'tao
de s.",,,,. ria _riB MuriQp81de ~. Cult\;.. , Esporte • u"" com .'oieo. Q.I de
_de 2004.
PRfFEITUAA MUNICIPAL DE """Gt. .m 11 de Ie_ d. 2001
IWIR'~IAII fEUClDAOE CORREA FARIA ZlTO OOS SA'fTOS • _ .. \,,_,

PORTAAlA rf' 265i2OO'
APREFEITAMUNICI'AltlEMAGE,_andooart91 ....... I "" •• "'da Lo.~
do MooIclp" deM., • no ... CIaO 1>IbliQOos !ega. '.
Consldtnlndo 0 OfICio n' 016!2004. da Secte\arla Municipal de EduCl~ Culrura, Espottt e
lazer,
RESOLVE:
EXONfRAR. a So",ldo" AUSON BRANoAO SANTOS Al'IES. M.tr1c". n' T-03.11. do Cargo
1m ComIssJIo 4e. Chere de OMsao de Enslna ftJndsmen~1. IndiOl cee, tOlClda nJ ~~a
Munrcipal de E~. C_. EIj)efIe' l_. _ tle'1O• 19do ,.., .... '0 de 2O(lI.
PREFEITURA \IUNICIPAl. Of MAGE. "'" 17 de .... ' ... 0 de 2004_.AN fELlClllADE CORREA fAAIA ZITO DOS SAHTOS _ 1.~ooaI

PORTARIA n' 26612004.
A PREFEJ1A MUNICIPAL Of MAGt conslller'ant> 0.11 91, ,~ ft•• 1i"lf,i ·b· ca, lei OrgirlQ
do W""lciplo de \1aQ6. e no u$O CIaO '''1>u>IOeS Iega$, '.
Consxlt~t1do 0 Oflcio nO 016)2004. dl SeCf(!tarla MI.miopa' de Edue&QlIo CI.t.1ura, Espot1t e
leU".
RESOLVE'
EXONERAR •• SoN""'. JAHAINA V4l~RIA OllVEJRA TEIXEIRA ..... ,,"' ••• n' 5125. da
FUIlCIO G,_a. _ FG-B. _ no So<r ....... ~",_" de E""...;~ •• C ...... EswIo
•w., com .fIlI.. a 29 dt levemo dB 2O(lI
PREfEITURAUIJIIICIPAL DE lI~e .... 11 lie fe'...... de 2004
HARRIMAII fELlClDAOE CORREA FARIA ZlTO DOS SANTOS • PIe*!I \!u"<Ci>"

PORTARIA rf 261l21)(li
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGE ClC:IM~noo 0 2rt 91. IOCM If. atinea't" (S9,1"e-i OVtt-~~
do I.!unlclplo de Magi •• no U$Od3s atrlb<JllOO$1.9&", '.
Conllder3nOO 0 Oflcio n' 01612004, da Secretaria Municipal de Eduee~ CJllura. Esporle t
Llttr.
RESOLVE'
EXONERAR •• Strm.aJOJlNITA OOSSANTOSJO~ M.!, ... ~ rf 5211. do Fv>;aoG ... ~Cad .._ FG-8. _ '" _ L~ <e ~ QAn, Espona, t..::e< com_
.29 do _ de2004
PR£fEITURA MUKiClPAl. DE t.IAGE. em V de ft'_ de 2001
_'MAN FELICIDAOE CORREA FARIA ZlTO DOS SAHTOS Pleft .. lJ~aI

PORTAAIA n' 26912004.
A PREFEITA MUNlClPAt DE MAGt .... Ide'.ndo 0 all. 91, Intiooll, .lIn •• 'b' cia Lei O,gO.",
d. Munltll)lo d. 11"96 •• no uso das alribiAQ6es leg''', '.
ConSldtrllndo 0 Oficb n" 0161200.. do Sectetaria Mtricipal <Ie E~c:a~o, CUlttX2 Es.pct1e(
Lalet'.
RESOI.'IE·
EXONERAR. • -. JOSEI,IM MEDEIROS BARCB.tOS ."Wlo.... n' 236C do F~
G<d'<adI. _ fG.8. _ no _1bWopoI1ie ~ c.A.to ....",. e Lm<
"""fI.."a2ll" __ dt2O(ll
PR£FElTURA t.IUNICIPAl. Of MAGE. om 21 de __ de 2001
IWIRIMAN FEI.IClDADE CORR£A FARIA ZlTO DOS s...NTOS • PIe.... Ml..lJC>pa

PORTAAIA n' 2I0I2004.
A PREFEITA MUNICIPAl. DE MAGt, conold.,....,o 0 .rt. 91, mclso II. oil ... 'b' d. Lei Or9oo,ca
do Munlf:lplo d. M.g6 •• no uso des '1tIbu1¢<' legai... ,
Cons_ 0 Ofido ri' 01812004. do Sec:rtloria Municipal de Ed\Jco;to Cutt.'8. E_ ,
l.",.
RESOLVE
EXONERAR. a -. ROSAUNA TEJADA LIEIREllES.IoIa_ rI' 1235. cia F.. ~
Gr1Ibde. _FG.e. _ no _~de ~ ClAn. _ .......__ .29de_de2O(ll

PR£FEITURA MUNICIPAL DE MAG£. em 21 de te"" ... de2004
NARRIMAN FEUCIOADE CORREA FARlA ZlTO DOS SANTOS· Prtf&l. """'<lpal

PORTARIA n' 211I200I.
A PREFEITA MUNICIPAl. DE MAG~ ..... "" .. ndo 0 on. 91. rosa II, 01"' •• .". dalei O,glnic<.
do MunIcipio dt M,.. • n. usa das alrlbliQOeS legals, "
ConsrdtIindo 0 OIIcio n' 01612001. d. Soc,etoria MIm:ipal do E_910 C....... , Espor.. ,
lazer.
RESOL'IE:
EXOHERAR. a Ser.Idora _ P()fITO DE AI.BUClU~ .....- rf 4693. cia ~Gra_ lndIce fG.8, ......... -. t.bicipaI do ~ QAIur .. e.po,. ........__ a 29 de_rolle 2O(lI

PREFErTVRA MUNICIPAl. DE MAGE. em 21 dt ,..,.,.ir<>de 2004
NARRlMAN FELICIOADE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Prolella Mun",poI

PORTARI ... n' 27212004.
... PREfElTA MUNICIPAl. DE MAG~, conolderando 0 art 91. indso II•• "".,,,. da lei Or9~
do Munlctpo de Mag6 •• no uso dis _rQOeS togai" ••
ComIdtrando 0 OfJCio rf' 01812004. de _ .. Munq,ol de EIlUCOi;to Co"". Espona.
w..
RESOL'IE
EXONERAR. ,-. SlIllEY FAAIAS 'I1OAl.. 140_ rf 5055. do Corgo '" ~
deOltft do Olvi... de FroquMde. _ ccc. _ no SecMn """"""'"'de E~
CIA.... EII)OI1e e Wer, com .'" I 29d. feverelOde 2004.
PREFE1TVRA MUNICIPAL DE ~Gt em 21 de te"'rtir<>d. 2004
NAARIMAN FEUCIDADE CORRE ... FARIA ZlTO DOS SANTOS· P.. IoJta I.!u,,,ipal
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RTARlA n· 21312:004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAG~, <oosid."In<lo 0 an. 91. inaso II•• lIne. 'b' da LeieOrganica <10 MtMlicfc>Iode M~. a no uso da, a1ribtJi¢Os Iegli$. e.
Conskl.,.n<lo 0 00 ... rf' 01612004. dB Sect.'orio MurOcipal de Eelucalia. <>.Ari. Es"..,.
f.t tazer, .

•
RESOLVE:
EXONERAR. a SeMclora TANIA FERREIRA OA SILVA. Malricul. n' T -0082. da Fun9lo
GflItifi<Oda, indict FG-8. IoIada no S_ ..... Munl~ de Educa('lo. CIlII .... Esporie e
Laz:er. com efei10 a 29 de fevereiro de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. em 27 da te_lto de 2004.
NARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA ZlTO OOS SANTOS· Profeil. Municipal

PORTARIA n' 27412004.
PREFEITA MUNICIPAL DE MAG~, consiclerando 0 art. 91. in.5<) II. olinea ". da Lei

OrgAnica do Municipio de Mage. e no uso das atribtll¢es legais., e,
Con,id8fll1ldo 0 Ofido n' 016/2004, da Secrelo" M"';<ipol de Ecluco('io. Cullura, Esporie
e Lazef.
RESOLVE:
EXOtjERAR. a $ol'lldora VAlERIA MELLO SCHEIFFER, ua~lcula n' 3225, <10 Cargo em
Comi$sio de Chefe <fe Oivisl':io de Merenda Escolar, kldice cc·e, totada na Sette!arla
Municipaf de ~, Cullura, £sport! e lazer, com efeilo a 29 de fevere:ro de 2004,
PREFEITURA MUNICfPAl DE MAGt em 27 de lever .. o da 2004.
NARRIMAN FELICIOADE CORREA FARIA liTO OOS SANTOS, "'.'eila M~nicipai

OPORTARIA n' 27712004.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MAGt <oosiderando 0 an. 91. ihciso II, ollnea 'b' da L.i
Organica do Mooicipio de Mage, e no usc das alJ'ibla¢es legais, e.
Considerando 0 Metncr.lndo n· 038J2004. da Secretaria Municipal de Turismo e Meio ArOOi-

po..,ente,
\aiRESOLVE:

EXONERAR. 0 5<. RAMON SOARES OOS SANTOS, <10 C"'1l0 em Comissao de Chefs do
Setor da Jardin0gem. ,_ CC·H. _0 .. Secretari. Municipal d. Turismo ..... io Ambl.
enle. <Om eteila a 31 de janeio de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE "'.AG~,.m 01 de ma'90 de 2004.

ONlARRIMAN ~LlCIOADE CORREA FARIA ZITO DOS SANTOS· P'efeila Municipal

PORTARIA n' 27812004.
A PREFEITA MUI'{ICIPAl DE MAGe. .. nsidelllndo 0 art. 91, in.so II, ., .... "'" da L.i
Organica do Municipio de ~e, e no uso das atrbJh;:Oes legais. e,

r'i~\ Consideranclo 0 Merncnnclo n' 13712004, da Sectelalia Munlopal de $aOOe,
VRESOLVE:

EXONERAR. 0 5<. JOS~ MAURO 'coRREA BEREICOA. do Cargo em Comissao de COor,
den3<lo' <Ie Del>ertomenloS, ,_ Cc.A, 1013<10 na Sectetarto MJnlclpai d. SaOcle.com _folIO
o 17 de te", .. io <Ie 2004.

()I'lIPREFElTURA MUNICIPAL DE MAGE, om 01 de rM'9O da 2004.
NlARRIMAN FELICIOADE CORREA FARIA mo DOS SANTOS, Profeita Municipal

c...PORTARIA n' 27612004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MA~, cooskle,an<Io 0 art. 91, indSOIl, alln.a 'b' de lei .

t"J, Organlca do Mlricipio de Mage •• no U$() <las alribvi¢os lagais, .••
Consideranclo 0 _ n' 14212004. <Ie _ MurOcipaI de $aOOe,
RESOLVE:

_EXONERAR. 0 Sr. ISAIAS BOSCA TTl JUNIOR. do Cargo .m ~o de S\4)en'iSOf .de
,_ ServiIo<, indice CC-8, 1018<10 no Secrelaria IiAlnicipal de SaUclo, """ efeiIo , 16 de feve,"'"

, de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MADt om 01 de man;o de 2004.
NlARRIMAN fELICIDADE CORREA FARIA mo DOS SANTOS· Proteita MunIcIpal

- PORTARIA n' 28012004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt considerando 0 art. 91, inaso Ii. allnaa 'b' da Lal
Orgarica do Munic4>io de ~, e no uso do. al1lbt.iQOe>legais, .,
ConsicIefl!IIdo 0 Memorando rf' 14112004, da $oaetaria Mooi<ipol dc SaUclo.
RESOLVE:

-.. EXONERAR, a 5<'. FERNANDA COUTO JOROY MACEOO. do Cargo em Coml.sao de
SupeMso< de ~ ftldice CC.B, Iotada na Sec'eIa" ~I de SaOcIe. com e!eilO a
12 de 'evereiro de 2004,
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE •• m 01 de marQOd. 2004.
NARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Prefcilll Municipal

~ PORTARIA n' 28112004.
~A PREFEITA MUNICIPAL DE MAGE. coosidarando 0 art 91, inci50 n. illWlea 'b~ da lei
0-O!ganica do Municipio de Ma~, e no uso das airiloitjOOs iegais. e.

Considerando 0 Memorando n· 1481'2004. da S&ctetana Munkipal de Sawe.
- RESOLVE: .

EXOIlERAR, a 5<'. PRINSCIA GOMES TMEBALOI, <10 CaIlIo em Comissao de SOpeI'llOOf
~ de Servi~O$, Indice eGoa. 10t&d8 ns Secretaria Municipal de Saude. tom efeito s 15 de
V feverelro de 2004,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. om 01 de m,'90 d. 2004.
NlARRIMAN FELICIDADE CORREA fARIA mo DOS SANTOS· Prefeila Munldpal

PORTARIA n' 1$212004.
A. PREFEITA MUNICIPAL oe MAG~, considerando 0 art. 91. inciso II. alinea 'b- da lei
OrgMica do Muliclpio de Mage, e no uso <las a!rill ••li¢es legais. e,
Conslderando 0 Memorando nG 16212004. cia Se<:re1ariaMunicipal de Saude,
RESOLVE.
EXONERAR, a Sr'. JULIANA OOS SANTOS GIL, <10 Cargo om Comissao de S..,.msor de
Sarvl;o'. Indico CC·B. Iolad, na Sec".... MJnicipoi de Sa(lc1e,corn .leito a 29 d.l ..... ito
d.2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE. em 01 d. marl" de 2004.
NARRIMm FELICIOAOE CORREA FARIA ZlTO DOS SANTOS· P,.feila Municipal

PORTARIA n' 2a3/2004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt conslderattdo 0 ~rt, 9t. inciso II, alillea "b0 da Lei
OrgAnica do ~~nlcJp:o de Mege, e no U50 <las alribt.i¢es legais, e.
Conskterando 0 Memornndo rf 163J2004. da Seaelaria M\Ilidpal de Saooe,
RESOLVE: ,
EXONERAR. a S... FLAViA GURGEl. do C"'1lo'em Coni ... o .d. SUpervisor de SetviQOs.
indice CC-8. _ n. Secre..... Muniopal de Saolda. com eleilo a 15 d. fe... ,.;,o d. 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. em 01 d. ma'90 d. 2004.
NlARRIMAN fELICIOAOE CORREA FARIA lITO ODS SANTOS· Prolei'" Municipal

PORTARIA n' 28412004:
A PREFEITA MUNtCIPAl, DE MAG~, consi<larando 0 art, 91, Indso It. alinea "'b' di Lei
O<ganica do M_pio de Magi, e no U$() do. al1lbt.iQOe>legais .•.

..... COnsiiderando 0 _ n' 16412004. da $oaelarfa M<.w1id!>a1de Sa(lc1e.
RESOLVE: .
EXONERAR. a 5<'. MONICA HELENIA RINCON DE CASTRO, <10 Caogo em Comisso!lo de

1~ ~"" <Ie $o1'/llOS. ,_ CC-8, lot""" no Secmarla Mu..,.,.' d. $aUde, com .leilo a
- 15 de te,.,eiro de 2004.
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE w.~, em 01 de ""''90 de '2004.

HARRIMAN FELiClOAOE. CORREA FARIA ZlTO DOS SANTOS· Prefe!la Municipal

- PORTARIA n' 2116J2004.
..... A PREFEITA MUNICIPAl DE IAAG~, ","sid ... n<lo 0 art. 91, irociso II, olinea 'b' d. lei
,- OrgAnica <10 MunicIpiO de M094. _ no tlSO d.. a~¢e, Iegais, '.

T ~ 0 _ndo rf' 17112004, do $ocmario M.,;q,.1 de SaUd.,

V,", EXONERAR, 0 Sr, RICARDO SUENAGA. <10 Cargo em Comissao de $upeI'llSOf de $omQOO,
0::- incfce ce·B. IoIado na Sect ..... Munioi1oI d. SaUde. com efeilO a 29 "" fe_,o de 2004.

PREfEITURA MUNICIPAL DE MAGE. em 01 de ma,QO d. 2004.
HARRIMAN FELICIDADE CCRREA FARIA lITO DOS SANTOS· Pr_Iella Municipal

PORTARIA n' 287/2004.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MAG~. con_ 0 a," 91.lnoso II. alieea 'b' da LO! O'9'nico
<10 Mlnlc;pio de Magi, e no uso das -!¢es lolIa., •.
COnsidersndo 0 Memorando r/' 17112004, do Secrela!!a lAuni<:l>alde Saude,
RESOLVE:
EXONERAR. 0 5<. ANTOIlIO CARLOS COELHO DE ABREU. <10 Cargo em Corriosaode 5<JpeMsor
de Servil;os. iooice CC-8, ~ na Secre~ Ml.ricipaf de Sa6de, com efeito a 26 do teverolro
de 2004.
PREFEfTURA MUNICIPAL DE MAGt em 01 de mall" de 2004.
NARRIMAN FELiCIOADE CORREA FARIA ZlTO DOS SANTOS· P,.feila Municipal

PORTARIA r/' 28812004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt consieloran<lo 0 art. 91. ~dso II, ~inea "'00 Lei Orgarica
dO Mooicipio de Mage. e no uso <la$ atribliQ6eslegais.
RESOLVE: •
NDMEAR. a Sf'. ClAUOIA CRISTINA PEREIRA VA ·SILVA. para ocupa, 0 ca'go em Comissjo
da &lcatragado de Enfa_'_ ~.Iolad. na _ria Muricipal de Sa(JC!.,com .follO
.01 d. "''90 de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGt em 01 d. ma'90 "" 2004.
NlARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA ZITO DOS SANTOS, Preteila Muniopal

PORTARIA n' 2891200<.
A _FEITA MUNICIPAL DE MAG~. oonsiderando 0 art. 91.lnoso II, alinea ". da lei O'9'ni'"
do ~niclpio dt M~. e no usa da$ itn'buiQOeS legals, e,
Considerando 0 t.6emorando nO14812004, <Sa Secmtaria Municipal de Oeserrvt)!vimento e A$sistencia
Socia.
RESOLVE:
EXONERAR. 0 S,. LUISMAR TEIXEIRA DE MELLO. <10 Cargo em Comissao de Chef. d. Qivisao
.SocIaI. Inclloo CC·E.lotadO no Secrelaria Municipal de Oesen_lO. Assisl!ncia Social, com
.leilo a 29 de _ d. 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, em 02 de ~o de 2004.
HARRIMAN FELiCIOADE CORREA FARIA lITO OOS SANTOS· "'al.ita Municipal

PORTARIA n' 200/2004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt consicleran<lo 0 art 91, inaso II, .Ii... ". de Lei Orgarica
<10 Municipio do Mog4. a no tJSO etas alllbui¢Os leg,"" ..
Consideralldo 0 Memorando n'13112OO4. d, _ M.,;q,.1 dellesenvoMmeolo e As_
Sedal.
RESOLVE:
EXONERAR, 0 Sr. CRISTIANO RIBEIRO NATAl, do Cargo.m Corissao de Clteta de 01_
Social. ftldice Cc.e. 10_ na Sectelarla Munid!>al d. Qe ... ",Mmenlo e AooOt;ntia SocIal, com
_1eiI0 a 29 d_ levereiro "" 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. ern 02 da ma'90 d. 2004.
NlARRIMAN FELICIDAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Prof., .. Municipal

PORTARlA n' 34612004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAG~, cons_ 0 art 91. inti .. II. all,,.a 'b' d, Lei Orgarka
<10 Mooiclpio de Mage •• no uso das a1ribti¢es legals, e,
.Conside,ando 0 Memoranclo r/' 013212004. da Secrelaria Municipal de Oeson __ Assi<O!f>.
cia Sedal. •
RESOLVE:
HDMEAR, a 5<'. MICHEllE $CARES DE SOUZA, """ ocupa' 0 Cargo em Comis$iIO de Ch.te
<Ie Oivisao Sedal, 1ncfic:8cc.E. Iotada no Seore"'rIa Municipal de 0es0n"",_10 • _ncia
SocIal, com _ a 01 de _ de 2004,

PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGt em 04 de ma,QO d. 2004.
PORTARIA n' 48812004.
A PREFEITA MUNJCIPAl DE MAGE. consi:lerando o.an. 91, inciso II, allnea '" dB Lei Organica
do MuniciJlio de Mage, e no uso das aIrilluir;6es iegais, e,
COnsicl8fllndo 0 _lido n' 1S1112OO4,dB _a Muni<ipol de Sa(lc1e.
RESOLVE:
NOMEAR, a Sf'. CARINA FERNANDES DE MORAES. para o,"par 0 Cargo em Comissao d.
SUpeI'll ... de ServiIo<. incb CC-8, Iotada na Secreliria Mu".,.,.1 de SaUcle.com .leito .12 de
tevereiro de 200(,

PREFEITURA MUNICIPAL OE MAGt.m 15 de 1113'90d. 2004.
NARRIMAN FELICIDAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· p,.reila Municipol

PORTARIA n' 49512004.
A PREFEITA ~«JNICIPAl DE W.AGE.consideralldo 0 art. 91, inciso II, "'inea'" dB lei OrgOllica
do Municipio d. Mage, • no uso d.s alriOOi¢Os legals, e,
Consid.ran<lo 0 Memorendo n' _. dB S.... ", .. Municipal de Adminislnl~o.
RESOWE:
NOMEAR. a 5<' BRUNA SOARES DE MELO, pam ~r 0 Cargo em Comisslo de SUpeMsor
de SeNj~ Gerais. incioe CCH, Io1ada ra Setretaria Municipal de Admjnistril~o. com ereito
a 01 de mar~ de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE, em 15 de mar,o d. 2004.
NARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA ZITO DOS SANTOS· Profelta """klpal

PORTARIA n' 496/2004.
A PREFEITA MUNIClPAl DE MAG~, consideranclo 0 art. 91. inciso II. aI"'a"· do Lei O,gIllica
dO Munkfplo de Mag6, e no uso das Cl1FibuIQ5eslegals, e.
Consideran<lo 0 Memoran<lo n' 010/2004. da Goafda Muricipal.
RESOLVE:
EXOIlERAR. 0 St. VAGNER PRADO MOURA. <10 cargo om Coni..., de Auoliar de SetviQOs
~pecificos, indice ce-I, Iotado na Secretalia M\lnicipal de ServilfO$ PUblicos. cen efeito a 29
de fe'l8(elro de 2004,
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~, .m 15 de man;o de 2004.
NARRIMAN FELiCIOADE CORREA FARIA ZlTO OOS SANTOS, P,efeila MJnicipal

PORTARJA n' 49712004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt consiclaranclo 0 art 91, i>eiso II, al~ea'" da Lei O<glnlca
<10 Ml.I1icipio de Ma!j6 •• no uso des allibui¢Os loll'"' .••
eon..... 1Ido 0 Memoran<lo rf' 010/2004. do Goafda MutiidpaI,
RESOLVE:
EXONERAR. 0 Sr. REGINAlOO FERREIRA. do cargo em Corrissao de Auxiiat d. Sel'/llOS
Especilioos, '''''ice ce·1. 1018<10 na Secrelarla Municipal de SeI'II;os I'Ilblicos, com .teila a 29
de frverei'ode 2004,
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. em 15 d. ""'90 de 2004.
NlARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS • P'.f~la Municipal

PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE. em 17"" mar,o ee 2004.
PAULO SEIIGIO DOS SANTOS DUTRA
Secretario Municipal de Administrwylo

PORTARIA n' SOOI2CO< .
o SECRETARIO MUNICIPAl DE ADMINISTRA~Ao. consid.,ondo 0 an. 91. intiso II. alinea
'a' da Lei Org ..... do Municipio de M., a no usc eas alribufo;Oesque !he jolllm delegadas
alraves do art. 1° do Deaeto n· 1997103.
RESOLVE:
RETlFICAR as PortBrias n~ 3612101 e 286103, coflforme $dic1ta~0 feita 35 fls. 20 do Prcc.
rf' 7449/03. ,.ferente a ~ e EJIOIlCfOlilOda $er\idora MARCIA CRISTINA YELlOZO.
na tun9lo de Ch.re de SeNi;os Ge,'"'. Indice ce·l, IoIodBna Secrelarfa Mvnldpal de saeee.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE. em 17 d. mar,o de 2004.
PAULO SERGIO ODS SANTOS DUTRA
Secre1ario Municipal de AdminislJ8~

PORTARIA n' 50112004.
o SECRETARlO MUNICIPAl DE ADMINISTRA~AO. consideran<lo 0 art. 91. iOOso II. allnea
'a' da lei Organica d:I M.lnicipio de MiIgEI. e no 050 das alrilui.,oes que Ite foram de1egadas
avaves do art. l' do Decreto n' 1991103,
RESOLVE:
CONCEDER LlCENCA $EM VEHCIMENTOS. com ""se no Art. 125 da L.i n' 105-4191, •
conlorme soIlcIlado no Proc. n' 01101<101104.a SeI'II<Iora MoIRTA FRANCISCO DE MATOS.
Malricula rf' T.(I29I, Prole ..... da _ Munidpal <Ie Educalao, polo periodo de 01 (um)
aM, a patWde 15 de mafliO de 21)04, devendo reassun'ir SUM ~ em 15 de ma~de 2005,
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~, em 17 de ma'90 de 2004.
PAIllO SERGIO DOS SANTOS DUTRA

SecrelOOo Municipal de AdnWIislra('io

PORTARJA n' 50212004.
o SECRETARIO MUNICIPAl DE AOMINISlRAYAO. ccmidenln<lo 0 a~. 91. Inelsa II. al~eo
'.' da Lei Org~nica do ~~ni"", d. Ma!j6, • no \ISO <las alribui¢e' que Ihe f<m>mde!egadas

PORTARIA n' 51412004. a1r'av6sdo art 1G do 0ecre10 n' 1997103.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGE, consid ... ndo 0 art. 91.;""'" II, olinea ". d. Lei Organico RESOLVE:
<10 Municipio de Mage, • no U$() <las olJibuilOOS loll,"" .. CONCEDER L1CEN~A PR~MIO. com base no ArlI28 de Lei rf' 1054191,. conforme _ido
Contidterando 0 Ofiao n* 006I2004, cia Seaetaria Muricipat de Educa~. OJlhn. Esporte e ' no Proc, n· 01105748/03, a SeMd0l3 VAlel OOS SANTOS CAMPOS. Matricola n' 5082,
Laz.r, AIefldente <la Secrelaria Mt.nicipal "" SaUd•• polo perlodo de 06 (se~) ....... reforenle ao
.RESOL VE: _10 <Ie 1988J1998. a partir da 01 de aIlril de 2004. <10_ ... ,s ..."huas tun¢Os em 01
NOMEAR. a Sr'. IVANEIOE DE ANDRADE. para ocupar 0 cargo em Coni_ de AssIS1er\Ie de oulubro de 2004.~~~=:~~d;';;,;.~~:z.- Mooicip.' de EdOCOlio. CIl",,", Espone • PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGf, .m 17 de ma',o de 2004.

PREfEITURA OONICIPAl DE MADE. em 16 d. ""''90 de 2004. PAULO SERGIO OOS SANTOS OUTRA
NARRiMAN FELICIOADE CORREA FARIA ZlTO ODS SANTOS. Prefllila Munl""", S_I!rio Munic:ipal <Ie Admini~

PORTARIA n' 51512004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt. consiideralldo 0 art 91, ina.. II•• 'lnea ". d. Lei Org .....
<10 MUniclj:io do ~, e no uso das a1ribti¢es Iegais. _,
COnsid8fllndo 0 Memcnndo rf' 243/2004. da s..,.1aria Municipal de SaUl.,
RESOLVE:
EXONERAR. 0 Sr. EOMlLSON MADALENO AUGUSTO. pa,. ocupar 0 Cargo om Comissao de
Chofe de ServiIo< Gerais. ftldice ce·I., Iotado na Seorelarla Municipal de Sa(lc1e,com efeilO a
17 de marQ) de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE, em 18 d. ma,QO de 2004.
NARRIMAN FELICIDADE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS, Pref.ita Municipal

PORTARIA n' 516/2004.
A PREFEITA WNICIPAl DE MAGE. consideflIlIdoo art 91. inci5<)II. alinea ". d. L.i Orgarka
<10 MunlcfPo de Mage. a no uso 00, a1rii>JI¢Os legal.. _.
COnsiderando 0 .... """"1Ido do _a ",niopal de Govemo,
RESOLVE:
NOMEAR. a 5<'. LUCIANA DA SILVA ALVES, pam ocupar 0 Corgo om Comi""o de Au,;ur
de SeMQO, Diver>os. fndica ~. IoIada na Seorelaria Municipal de Go",mo, com efoilo a 01
de ""''90 d. 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE, .m 18 d. ""QO d. 2004.
NARRIMAN FELICIOADE' CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Prefeila ~~nic:ipal

PORTARJA n' 4a9I2OO4.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MA~, considerando 0 art. 91.1rldso n. aIlnea ". dale! OrgilrllCa PORTARIA n' 51712004.
do Municipio de ~tago, e no uso <las alrilJui90es Iegai$•• , A PREFEITA MUHIClPAl DE MAGE. <oosiderandoo art. 91. inoso II,almea'" dB Lel Organlca
Coosiderando 0 Memorando nt f5412004. da SeaGlaria Municipal 00 SeUde, do Municipio de Mage, e no uso das atnbui¢es iegais.. e.
RESOLVE: Consi<l8fllnilo 0 Memoralldo da $o""taria Munlopal de 00\..,0,
NOMEAR. a sr. ANA PAULA PEREIRA YNADA. pal. ocupa' 0 Cargo em Comi""o de S~$C( RESOLVE:
de Servi~$. incf<:e Cc-e, JoIada na Seaetaria Municipal de Saude, can efeikl a 05 00 fevereiro EXONERAR. a S~. GiSElE SAllES oe MOURA. 40 Cergo em Comissao de Assistoenle de
de 2004. _Aprio Admlnis"oti",. Incb Cc.e. lotlda no Secrelliria Munlopal d_ SarvilOS Publico .. com
PREFEITURA MUNJCIPAl DE MAG~, em 15 d. m"10 de 2004. eteilo a 29 deleve'~ro de 2004.
HARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Pref.'1a MuniCipal PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE. em 16 de _ de 2004.

NARRIMAN FEliCiOADE CORREA FARIA ZlTO DOS SANTOS· Pref .... Municipal
PORTARIA n' 49012004.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MAGE. ""'_0 0.~.91. inciso II. alfnaa 'b'da Lol Organica
do Munlc.isXode Mage. e no uso <las atflbuiQOes~gals, e,
Consid .. ando 0 Memoralldo r/' 1S6J2004, da Secrelaria MtIlicjlal de Saude.
RESOLVE:
NOMEAR. 0 Sr. THALES DE OLIVEIRA TEIXEIRA. para ocupar 0 Cargo em ComISsao da
CoordenaCk:( de Depamrnentos, indice CC-A, IGlacio na Secreiana Mlmicipa! de SaUde, oom ~fEflo
a 01 de ""';0 de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE •• m 15 de """10 de 2004.
NARRIMAN FELICIOADE CORREA FARIA mo OOS SANTOS· Prefeila Municipal

PORTARIA nO 49112004.
A PREFEITA MUNJCIPAL DE MAGE. oonsiderando 0 an. 91, inciso II, ~Inea '" do Lei Il!gMIca
do Municipio de Mage, e no IJ$Odas abibul¢e's legais, e.
Coosldera~ 0 Memonmdo nG 15&2004, da Seue_ria Mmlcipal de SalKte,
RESOlVE:
NOMEAR. 0 Sr. ADELSON DE ALMEIDA PEREIRA. para ocupar 0 catso em Corrissao de Cilek
de SeMoos Gerais, indite CC-l,lotado na $ecrewri, Municipa1 de SaMe, oem efeito a 01 de mat9>
de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~, em 15 d. ma,QO de 2004.
NARRIMAN FELICIOADE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS· Pr.teila Munidpal

PORTARIA n' 51912004.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MAGf. oon",""rando 0 art 91. ildso II, alfnea 'b' de L~ Organice
do Mlriciplo de Mag6, e no uSOdas atribul¢es tegas, e,
ConskJefando 0 Memoranda da Secretaria Mulicipal de GoYemo.
RESOLVE:
NOMEAR. a Sf'. GlSELE SALLES DE MOURA, para ocupar 0 cargo em eomssao de Auxlna,
<Ie $oI'llQO$ Especiicos. indice CC.I. Iolada na Sectelorio Municipal d_ SeM\'QS Publcos, com
el_ito • 01 dc ~ de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. am 18 de marQOd. 2004.
NARRIMAN FEUClDADE CORREA FARiA ZITO DOS SANTOS - Prefet1a Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DEADMINISTRA~AO

PORTARJA n' 49812004.
o SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA~AO, conside .. nclo 0 art. 91. inciso II. "'inea
'a' do Lei Organica <10 Municipio de Mage. e no usa etas a~ibui¢es "' • .., Ioram deIegadas
atraves dO art. 1° do Deaeto nG 1997103. '

PORTARIA n' 49212004. RESOLVE:
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAGt considoran<lo 0 art 91, Indso II. "' .... ". da Lei O<glnica RETIFICAR a _na n' 21412004, ,.re' .... a Ex~o do _ ~RGIO DOS SANTOS
<10 MurOcipio de Mage, e no US<) dos ol1lbt.iQOe>Iegais •• , MELD, do CargoemComisslio d. Chefe de 0Msa0. indi'" CCG, _ no _ dB Preleila.
ConsicIefl!IIdo 0 _ n' 19012004. da _ria MUnIcipal de $aOOe. com .foIlo a 31 de fa-de 2002.
RESOlVE: PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGE:em 17 de ""'90 de 2004,
NOMEAR, a 5<', JAQUELINE DA SILVA SANTOS. PO" OOJpa' 0 Cargo em Corrissao de Chote PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
de ServiQOs Gerais. Indice cc.I,loIada na _ Munic:ipal de SaUle, com efeiIo a 01 de _ ~ Municipal do Adoi!llslraliO
de_ \.
PREFEITURA MUNIClPAL DE MAGt em IS de marQ) d. 2004. _..".. PORTARIA n' 49912004. . '
I{ARRIMAN FELiCIDADE CORREA FARIA liTO DOS SANTOS, Preteila Municipal 0 SECRETARIO MUNICIPAl DE ADMlNISTRAcAO. consicleranclo 0 art. 91. inciso II, "'.inea

'a' do Lei Organica <10 Municipio de Magi. • no uso d3s ailbui¢os que lhe Ioram delegada.

atravts dO art 1· do Decreto nIt 1~11O:3.
RESOLVE: .

PORTARIA n' 49312004.
A PREFEITA MUNICIPAl DE MAG~, consid8fllndo 0 art 91, inciso II. alfn.. '" d, L" O<glnlca
<10 Municipio de Mage •• no usa do•• 1tIbt.l¢es legais •• ,
COnsieiorando 0 Memorando n' 3712004, da Proetndorla Goral <10 Municipio,
RESOLVE:
NOMEAR..5<'. RENATA DE AlMEIDA SOUZA. para ocupar 0 Cargo em Corrissao de COnsuliora
Juridica, indice DA-l, iotada na Ptocur9doria Getal do Municipio. com efe:ito a 01 de- m3t'QO de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~, em 15 de m8'90 de 2004.
NARRIMAN FELICIOAOE CORREA FARIA ZITO DOS SANTOS, Pref"'''' Municipal

RETIFICAR a Pon>ria r/' 13S4/116.eonforme soIiciIa.('lo tella 6. lis. 12 do p,Ot. n' 9512196.
relerenfe a Aposenl3_ da $ol'll<lofll REGINA CELIA DE ABREU BERGARA. Ma__ T,
0056. P'ofe ..... da Secrelaria M_palde EdOCOlio, R1t/uin<lo,.,. _loG. fIon~o
legal, res.peitilndo-ie inclusive 0 V81cf vigeme Ii epoca da\::oncessao: '

Salirio Base rei. 12 R$ 378,50 ~
Oiiinqj~nio20l1 R$ 75,70 - Leon' 3 • Art. 178
O,.tificall!o 50% R$ 189.25 - Lei n' 11

,'... , ...,

PORTARIA n' 503/2004.
o SECRETARIO MUNICIPAl DE AOMINISTRAt;AO, consicl_o a~. 91. inciso II. ali ...
... dB Lei Orgarica <10 MurOclplo de Magi, e no uso 00. alribU¢es que fhe forom de.a.
aravt)s do ar1. 1· do DElaei) n· 1991J03,
RESOLVE:
CONCalERLICENCA~MIO.",," _noM 128da Leir/' 1054191,. conforme decidMb
no Prot. n' 01/11041103, • SeMdora SONIA MARIA COSTA RIBEIRO. Malricula n' 4943,
Auxillar de Enltrrnagem cia Sea.1arla MunlOpal de SaOcle, polo periodo de 03 (IriS) me ....
_ ... _rio de 1988J1998. a parlir de 01 de Mar90 "" 2004. _ reassumi, suas
lrl¢Os em 01 de ~nho de 2004.
PREfEITURA MUNICIPAl DE MAG~. em 17 d. ""''90 de 2004.
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
_rio Muni<ipol de Adminisb1<('io

PORTARIA n' 504i2004.
o SECRETARlo MUNICIPAl DE AOMINISTRA~Ao. considerando 0 art 91, ina.. II, al""
'a' do lei Organica <10 MunIcipio de Mage, • no "'" das atll>ui¢e. que the loram dele9adas
alr'avei do art. t'do Oecreto d' 1997103.
RESOLVE:
CONCEDER LlCENCA PR~MIO, com base no Art. 1~ da Lei n·11JS4191. _ conforme decid <10
no Proc. n' 01100357104, ao $oNidor CONRAOO FREIRE DA CRUZ. Matric"'a n' '538.
S&rvente da S4!crelaria Muniopat d6 Obras, pefo periodo de 03 (!lis) matH, ,.terenlb ao
quinquif1io de 199112002, a partir de 01 de Maf90de 2004. deveB:fo teilssumir $UiI$ Nn¢eS em
01 de junho de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~, .m 17 d. ma'90 de 2004,
PAULO SERGIO DOS SANTOS OUTRA
Secre4~ Municipal de Mmlli$1Ta~o

PORTARIA n6 5OSI2004,
o SECRETAAIO MUNICIPAl OE AOMINISlRAYAO. CCflsiderando o.rt. 91. inosoll alinea
'a' da Lal Organlca do Munl"", da lI.a,,6. a no U$() 4.. all1bui¢Os qua Iha tcram de,.,,_
atfaves do art. l' do Oecrelo nO 1991103.
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO. a Portaria nO 486193, c:omorme delennina~o as tis 51 no Proc n'
270,236·5J02, do Trilunat de Contas do EsUJelo do Rio de Janeiro, refereme a Aposentadoria
do S,l'IIdo .. OARLI OA SILVA LIMA, "'a"aJIa n' 05293.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE .• m 17 d. ma'QO de 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
Secreteno Municipa! de Adm1ni$t~

PORTARIA n' 50612004.
o SECRETARIO MUNICIPAL DE AOM.~ISTRACAO, oonsi:lerando 0 an 91. inoso II. aline.
-a- da lei Ooganica do Municipio de Mage, e no uso das abibul¢es que the roram delegadas
atriVes do art. 1· do Oeae$O oG 1997103.
RESOLVE:
tESSAR. os efeitos da Portaria oG 195194. oonfonne dererminalfljo (Is RS. 54 no Proc. nG
210.866-1/97. <10 Tribunal de COn"', do Eslado <10 Rio do JaIleiro, ,oJ ... en.. , Apo,anladoria
da _ora MARIA DO SOCORRO DE SOUZA, Matitula n' 03132. ,e4ffi"",<10 _a. 0 cargo
da SeMdora para Servente no ato da Aposemadoria, conforme Pons.ris n· 200S197
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, .m 17 d<> ma,QO d. 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
SecrelArio Muricipal do Admini~

PORTARIA n' 50912004.
o SEORETARIO IIlJNICIPAl DE AOMINISTRACAO, oon~deralldo 0 art. 91, "'dso II. alinoa
'a' da Lei Orgarica do Municipio de ~ .• no uso das all1bti¢es que me foram deiega<las
nam <10 art I' <10 Decrelo n' 199rlOO, e.
COnsiderando 0 M""""ndo n' ()Il104, do "'oetn_ .Geml do Municipio.
RESOLVE:
OESiGNAR. 0 Servidor JOSE AMARO SANtOS DE SOUZA. Matrlaola n' T<l7I7, para ""'pal

a Fun9Io G<rificada. fndi'" FG-8. Iotado no Procuradoria Geml Municipio. com efeiIo • 01 de
marQO de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAl DE MAGt em 11 d. ""'90 de 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
SecrelOrio MJnioi>aI de Adminisl1~o .

PORTARIA n' 510/20()I.
o SECRETARIO ~IINICIPAl DE ADMINISTRA~AO, consiclerando 0 art. 91. indso II. allnea
'a' cia Lei Orgarica do Ml.I'Ilcipio dt Mage, It no uso das atriluiQ!le$ que h! foram de§egads5
W.m do an. I' <10 Deerelo rI' 1997103,
RESOLVE
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SECRET ARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DESIGIIAR. , _OIl IMRIlIA KATSUE IUWoIATSU. _ If T.'7~ »Oro _
.~0ra1i6cad0.1ncb f(>A. _ .... SoctoIaria~de_nl~ __

• 01 de '""'10 de 2004
PREfEITIJRA NUNlClPAL DE IlAGt ..,.,7 dt ""'W de 2004.
PAUlO S£RGI() DOS SANTOS OUTRA
_ ........ do~

PORTAAIA n' 51112004.
o SEalEl.i.RJo MUNIQP .... DE AIIIoI.INIS1lW; __ 0 .... 91......... at .....
"·dllaIOooH:otdo~do/l.ag6.''''UIO'''~","IIe~
_ do or!, \' do _ n' 199701J3.

RESOlVE:
OESIGIWt. -... _IA KATSUE MU_TSU. _ rI' T·17~ para """""'
• ~Gratlrlcada."""'F(l.""_"_"",,,,,*doAdmlnlstrao;lo.com_
• 01 de .... flO do 2004.
PREfEllURA MUNICIPAL DE !MGt om 17 de '""'10 do 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
_ MuriQpal de_~

PORTARIA n' 51212004.
o SECRETAAlO MUNICIPAL OE AOMINlST~AO. ex>nslcIOrarodo. art. 91. 1nci60 ft •• "n ..
'e' dB Lei Org_ do MooIclpio do Mogi. I no uso cia. _iQi!e' "'" tie "'am delt91d8.
alra~ do .rt. "do Dtlttle> n' 1997100.
RESOLVE:
OESIClNAR •• SoMdore SILVIA REGINA' DE SOUZA CARLOS. Molrlcul. n' T'\95I. panI""'P'''' F~ Gr_Mcade.l,*, fG-A. _. no _ria M\rIcfpoI de Admlnlurao;llo. rom
el.~o a 01 de '""'10 do 2004.
PREFEfTURA MUNICIPAL DE MAOt om 17 d. m.flO de 2004.
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
Sea1!tllno MunlCipal_de AdmWttrt'iAo

. PORTARIA n' 51312004.
o SECRETAAIO MUNICIPAL DE AOMINIS~. _ndo 0 art. 91. iIcIso II•• 1....
... do let Org60lca do MUnic4>io dl UagO •• ,.. "'" <los ari>\i¢e, que lhe "'am deleglidis
an .... do •• 1. "do 0.""" n' 1991.00. '.
Cororderondo 0 Mo"",rondo rI' 101104. do Secretin. 1oUl.... 1 de Conirole _.
RESOLVE:
OETERMJNAR. "'" 0 Sotw1ot NElSON DOS SANTOS JANOZIO. _ rI' 04761. VIgia.
ooja _ de So......,. _pel de ConroIe _ Pha SO,",,,"" """""" de
T""""",.. __ ,_rio 18"'_.2004
PREFEfTURA MUNJQPAL DE ~. om 1& de _ do 2tI04
PAUlO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
_"""""""de~

PORT ARIA n' S2(IIlOO4o SECRETAAlO MIOOCf' .... DE _~ • ...-.w 0111. 91. _ .. _

'.' dBlai o.vra II>~ de LIIgI.' no UIO dao .w¢os q<.-" _ d!Iogds
_ do .... I'll> Dtcr ... rI' 1991100.
RESOlVE:
REllFICAR. 0 nome ....- .. _ rI' 16\&12003, _,~ 10 no Prot r(' 011
1289m!. "_Ie •~_ do SOMdora ADllCE LEA RAMOS lEAl. llohUi n'
02241. _ ..... d._ritM.n1OjlO1 do~. CUIuI. E_ o Wet.
PREFErruRA Io4UIiIClPAt DE MAIlt. ern 22 dl ... ~ de 2tI04.
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
_ MunlQll.1 de -.01'10

PORTARIA n' 52112001.
o SECNETARIO MUNICIPAL OE II()IIIN1S~ ..... -.ndo 0 .... 91. in"", II, alilea
'.' da lei Org4nlca do MUill. d. '-1",6 •• no UIO <los .lriw~ q"" !he loram dele9ados
8~a~ do art. l'do Deereto n' 1997103.
RESOLVE.
RETIFICAR •• nome co.'tanle "" Ponari. r(' 641)/1998. c:onlorme ft, 18 no Prot. rf 184261
00 ... 1.r""l •• N.m<)~'o do S'''idor lUIZ CARLOS DOS SANTOS SILVA. Aw<iliar de
Se<vilos Ger .... Indlce CC7. <18 Stclel.rll Mlnlc4><ll <It 01» ...
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE. om 2360 m.rco dO 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
SocralM<> Municipal d& Admh.WIl<;3O

PORTARJA n' 52212004
o SECRETNIIO MUNICIPAL DE AOMllflSTRACAO. con.dorando 0 ort. gl. i"'iso II. oIi...
... da lei ()r~rka do Mllllel!*> do Milfj6. I no "'" dns _i~ "'. Ill. Iotamdelega(fa's
alravts do ai 1'do Otcrtto rf 1991103.
RESOLVE.
REnFICIR .• Portar. n' 9211195 ","forme ill 8 v no Prot. n' 9815191. re_ a Apo$e!>-
lador~ d. S.""dorlIlENILOA SANTANA 00 AMPARO .1.1""," rI' 90274. Prote .....
r.for"-<:a 05. do Stcl ...... Murtdpal do Ed~
PREFElTURA MUNICIPAL DE 'MGt. ern 23 d.... r90 t.2004-
PAUlO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
Stcl.,1rio llJ~" de_~

PORTAAIA n' 52412004
o SECRET.i.RJo IV'fCIPAL Of AO-STR,v;AO _ 0 an. 91. _ .. -.
". cia l .. ~ do \\ricopo de 1119t • no UIO -..r;I\ts "'" too ...... de!egadas
_II> a<I. I' cb Ooaoto n' 199711)3
RESOlVE'
INSTAURAR 1ll00000TO AOMII;f$TRATIVO. "... ,.,..., I\,1tO de 8o<lS Pm""",,,,, do
~ ~I de E_~. c.AJt.. E_ .l ....._ ..no Prot. 10.66Ml2.
rkrsGnando os """_.,.."..."' .. _ • .- ~ _~de ",as
t~'
alETE TERRA DE A8REII COUTO - 1I.1Ii .... n' 03610
MARCIA VALERIA DE OlIVEIRA CAVALCAHTt - MIOIrIcIAl n' T·\116
SlRtEY FARIAS VICAL - Ma1rlc;JIo n' 05055
PREfEllURA MUNICIPAL Of MAG~. om 23 dl mIflO de 2004.
PAULO SERGIO ODS $ANTOS DUTRA

S_ Municipal de _""~

PORTARI ... n' 52512004.
o SECRETARIO MUNICIPAL DE AOMINIS~ ...... Jcletllndo 0 •• 1. 91 . .,dso II. _I", ••
'c' d. lei Org;.ico do MUr/clpio da Mage. 0 no u,", d•• ,"I""¢eo que II>e loram <Ieleg_
atraWIs do art 1· do Oemto nO 1997/03.
RESOLVE:
INSTAURAR INQUelllTO ADMINISTRATIVO. par. _pur" lurlO delle •• P.'rimoniai. ",.
Secrela.a MuniciDal de EdUc:t~o. c..c"'ro. E.porta. Lazer. ",nddas no Proc. 11.164/03.
~ncfO os ~ntl!S membrOs p&ra OOI'I"¥X)t1ImII retenda Com!s~o, $Et1ll ptejvizo de suas
10010.0:
ElIETE TERRA DE ABP.EU COUTO - M.lrl.",. n' 00610
MARCIA VALERIA OE OLIVEIRA CAVALCANTI - Ma"leolo rl'T,I11S
SIRU;Y FARIAS ViDAl - Mallkul. r! 060SS
PREFEfTURA MUNICIPAL De MAGE. 1m 23 de maflO de 2004.
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA

_ MuniCipal de Mn>1lI~

FORTARIA n' 52612004.
o SECRETAAIO MUNICIPAL DE AOMIN~. ",",""",OlIo 0 lit 91. _ I~ _.

'.' do L.. ~ do~de~ •• ,......,<* arI~ "'" lie _dI*godas
_do lit 1'do_rI' 19970113.
RESOlVE;
RE11f1CAR •• _ rI' sntlOO2. -... II 151. II) __ n' 21o.l~. do Trbuna'
de CooIoo do _ do RIo '" Ja\o ... roI .. on1t 1 __ <I> • St', ElltNElDE
NWJJO DOS SANTOS. JOJ.o ANTONIO DOS SANTOS Of ARRIIlA. JON) WAtTER DOS

SANTOS DE ARRUDA. _ • fJhos do ot'nle> H.- WALTER MORIIES DE ARRUDA.
_If03701._cla_llJ~de __ o_do_
dodo. ~ 0pen:iefUlde 2Il~_0 ............._, __ 1_ .. 0""'"

'IigeflIe Upoca ria .,.,..._
s.tMo base R$ 33A.34 -1.Oi " 12$8Ige
M,_m R$ 16,90
~ 415 DAS R$ 2.688.110
TOTAL R$ 3.089,2<
PREFEIIIJRA IlUNlCJ'At DE MAG£. om 23 cit _ '" 2004.
PAUlO SERGIO DOS SA.'fiOS DUTRA
_~dt~

PORTARIA rI' 53112004:
o SECRETARIO MUNICIPAL Of AlMNtSTRACAO. """_ 0 III. 91.lldSO II. _ ','
eIa tel Orgirka II>M..,JCIpIo de Magi •• no uso dIS ~ "'" It._ delogod .........
cb art. l'do Oecteb rI' 1991103.
RESOlVE: .
CONCEOER PENSAo VITALIcIA. CXlm bose no $1\. 295. Indoo I. de L.I n' 1138193 ..... _
fls, 25 no Plot. n' 01/02212/00. a 5<'. EUNICE OA Sil V.......... nhefro do .xlinlo StMdor
IBRAHIM ANTONIO NETO. Malr!eul. 0'1854. Motorl.l, d, Secr.II~' Mun"'paI d. ~ ••
fi"ndo es ~ d. _ em R$ 280.00 (0u""'1ot I _ .. lit) •• poIfr da da" do l1l>I10
em 26 de·jaIleIro de 2003.
Sallrio base RS 240.00
1",,_ R$ .0.00
TOT At R$ 280.00
I?REFEITURA MUNICIPAL DE MAGE. em 2S de m"90 de 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
Socr.tlrio Mut*:ipal d.• Admlnl"'~~

PORTARIA ". 54912004.
. 0 SECRETAAIO MUNICIPAl DE AOMINJSTRAcAo. CXlOsideranclo 0 art. 91. _ II. 011 '.'

dalei ()ganlca do llJnicipio d. 1.Aag4. e no ... CIa. alJib<AlOtt quo-Ihe _ doleg8rl .....
do art I' do _ rI' 199711)3.
RESOLVe:
DETERlAINAR, que a SOrvidorll WAttRIA ODS SANTOS. MaWleul. n' T·1811. "",il ... de
SeMcos Gerais. soja ..... r.rida da Stclelarla. _Ptl de .Mm<t1S~ par •• Stcr._
MIri;;paI de Ccm:Io ""'mo.com... a 01 do """ '" 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL OE MAGt em 30 ..... 10 de 2004
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA

5ec(.-1lJricip"de~

,
,,~E~:gE~~' :::L DE MAGt. no usc de suas atlit>ui¢e. le9aio e <Om'base no Migo 5' de Lei 1.64012004 de 1310212004. e

CONSIDERAHDO. ailda. a indispenstvel ad~ <los dota¢es orl'lmentlri" de dIv ... " unldados _t!rIa •.faeo as ....... ",ISi_ e alribui¢es.
OeCRETk .
An.. 1·· Ream suplementados os elementos de eespesas, <Sasa1iWladH oonstan1e-..sdo Programa de- Trabalho de g.ovemo OOtItcrme dScrIminado no anexo- I, parle 'A', pilr1e Integfan1! (Iv

pfesetlt! Oecteto.1trIallzando a ~cia de R$ 2.243,460.00 (dots mi'lh6es. duz.entcl$ e quarenla e llis mil e duzentot e sessenta reis).
Art. r • Os recursos necessaries para faz.er face as $up§emHlla¢es de qLoe .-ala 0 M. 1', provern dos seguintes:
A· anul~ partiais 00$ efemenlo$ de despesas cIos projeIos e atividades c::onstantes do Programa de Tl'3b:itlo do Govcmo, ooo..fcnoo dlsalmlnado no 31'1QXOt parte'S', parte inl9groo)(J
do " ..... Ie Deere", no valor do R$ 1.806.210.00 (HtMTl mlilao. oiIocenlo. e sel. nil e duzentos .• del rea~).
B - UliIitIl<;3O do imporiancia de R$ 437.250.00 (OualroCen"'. e ,,;nlll e .. IC nil. dtJZel)lOS e dnquenla rea.) pro,cnIen'" do _eddo no In<bo I. p".lo I' do AI1. 43 do lei • .:.
64. decooente$ do supernYi1 ftnanctiro d6 R!OJrsos: do PAB .
Art. :r. Em decxrTenda do$ dispos1OS nos ArVgos 1° e 'r, ftcam alterados OS OuadR:l$ de Dttalhamtnto de D\le:rsas Secte1ana-s.
Art. , •• Est. OecrelO entrant em vigor na data de SI,Ii pv~o, te"I'Og3das as di~s em contnlrio.
PREfEfTURA MUNICIPAL DE MAG~ ... m IS d. ma~o d. 2004.
NARRIMAN F.e.F.llTO DOS SANTOS·'
PREFEITA
.. Republlc.do POt Inconesio

)

PORTAAIA n' 55M004.o SECRETAAIO 1AAICiPAI. DE AOt.!iHIS~. __ 0" 91.__ I. at_ ...
a La ~ do IlJriciPode~, 100 omdII.~ "", ....... 0IIegaW .....
do art ... do 0reatI0 ,.. 1997AX3,
RESOlVE:
DESIGNAR. • -. MARIA EiXlEICIA BARRERO DOS SANTOS. __ If ms. F_
de T_ _I¢o T6cnco no IlnIoi'a de _ Hume 15 de
'""'10 de 2004.
PREFEIlURA MUNICFAI. OE MAG£. em JO d. maflO de 2004.
PAULO SERGIO OOS SANTOS DUTRA
Secrel3rio 1NIi0j>0l de ....,,;n~

ED/TAL DE CONVOCAQ.40 NO0112004.
A PREFEITURA MUNICIPAL

DE MAGE, tendo em vista 0 resultado do Concurso Publico
homologado atraves da publica9i\o no Diario Oficial do Es-
tado do Rio de Janeiro em 20 de Junho de 2000, e cons ide-
rando 0 Decreto nO1928/02 de 15 de Junho de 20021 que
prorroga 0 Concurso por 2 (dois) anos, convoca os candida·
tos enquadrados na classifica9i\o do cargo abaixo relaciona·
do a comparecerem a Secretaria Municipal de Administra·

- d P f't M .. Id M J.. 'd d . DECRETO n' 2051/2004
QaO a re el ura unlclpa e ag". mum os os seguln- , A PREFEfTA MUNICIPAL DE MAG£, no",. de .. 0' olJibu~ ~gal. e CXlm bose no Amg. S' da lei 1.64012000 de 1310212004 .•
tes documentos: CONSIOERANDO. aintJa. a indfspensiwet adequa-;:ao das dOla~s ~1'rtArl.a! de.divers,as uniO<v:le$or~men1aria.s, face as SUBS necesstdades e Rtnbui¢es.

Comprovantes de escolaridade e de inscri9i\o ~rtE ~ R :~mA~f'lemenlados os eiemenloS de despesa,. d_. alNidad .. ",nslanle, do Program. de Troballto de 9O\'omo conlorm. di,crimnado no ",exa I. parle "K. parle ntegrame

no O'.rg"ode Classe (Autenticado)·. pre .. nle Oe"elo. 1!llollzorulo. i""",rtlncia de RS 1.664.;00.00 (Um millao. ",iscenlos 8 SO.. OOI. 0 Qtratro mil • qulnl1ooloS roal,).
(I Art. r· Os recursos necessarios para fazQt Jac& as suplementa¢e& de qve Irata 0 Art.. 1', provero dOl seguintes:

Carteira de Identidade', A· aoolaQIIE' pare~i. nos elementos de despesas doe proj.tos e ,ti"'ades coo" • .,es do Progrom. d. TlabalhO 00 00<..".. ""n!erme dlsc""lNldo no ,ne.ol. ""'" ·S'. parte i"esr,
do presenle l)ecrelo no vii« de RS 1.164.500,00 {Hum m1thao,E:eflto e sessenla e qu.a:ro mil e qlinhenms reais);

CPF; ~f1;n:~;:~:~=:aC~io~:~~~~:O~~j$}provenie1ltf:lsdO estabe!ecido 00Inciso IV. paragraio 1° do Art. 43 da lei4.320!64. deoonenles do repasse de t~'

TItulo de Eleitor e comprovante de vota9i\o da Art. 3' ' Em d.ro,,;;'';a do, di,poslos nos At1~os I' e 2'. ficam aIIoraifos os ~.d'os d. Oe"lhamamo de Olve~'$ Secr'larias.
Art. 4' • ESla OOC(&IOentt.'ll~ em '1190"na da~ de sua publica~o. revogooas as dispos~~ em CXlflrariQ.

ultima e!ei9i'iO; PREFEITURA MUNICIPAL DE MAG~. em ~'d.m.r~o d. 2004.

Xerox da Certidao de Nascimento dos Filhos; ~:~~~~::F.C.F.ZITO DOS SANTOS

2 fotos 3 x4;
PIS/PASEP;
Comprovante de residencia;
Atestado de saude fomecido pela Secretaria Mu-
nicipal de Saude;
Quita9i\o com Servit;os Militar, somente para 0
sexo masculino.

A apresenta9i\o dos referidos documentos devera ocor-
rer no periodo de 05/04104 a 05/05/04, das 10:30 horas as
16:30 horas. sendo considerado desistente 0 candidato que
nilo comparecer e desclassificado aquale que nao puder
apresentar os comprovantes requeridos.

CATEGORIAS:
Professor II B - 720° ao 738° Lugar

Auxiliar d.e Servi~os Gerais -174° ao 197° Lugar
AiJxiliar Administrativo -168° ao 180° Lugar

Fiscal- 6° ao 7° Lugar
Encarregado de Turma - 30 ao 4° Lugar

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 23 DE MARC;O
DE 2004.
PAULO SERGIO DOS SANTOS DUTRA
Secretario Municipal de Administra~
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Educac;ao
comec;a no lar.
Colabore com 0
professor do seu
fUho, fiscalizan-
do-o nas tarefas

de casa.
COl\fiSSAO PERMANETE DE LIClTA~AO

AVISO DE LlCITA~AO
MODALIDADE OBJETO DATA/HORA

Aquisiyao de Uniformes para funcionarios da 16/04/04 as 10:00hsTP N° 025104 Secretaria Municipal de ServiQos Publicos.
Aquisiyao de Mobiliario para Escolas da Rede Publica 16/04/04 as 14:00hsTP N° 026104 Municipal.
Aquisiyao de material elemco para manutengao do 19/04/04 as 14:00hsTP N° 027/04 sistemade lIuminacao Publica do Municlflio de Mage.
Aquisigao de tampoes, grelhas, tintas, solventes e 20/04/04 as 14:00hsTP N° 028104 concretos.
Aquisiyao de madeiras e pregos em geral para SMSP. 22/04/04 as 14:00hsTP N° 029/04~. - .. - ..Edltal e Informa~oes: Os Edltals estarao dsponiveis para leitura e aqUiSlyaO na Comissao

Permanente de Licitayao da Prefeitura Municipal de Mage, situada a Praca Dr. Nilo Peganha
sin, Centro;_ Mage'- RJ, de 28 a 68 feira no horatio Comercial.
Mage-RJ, 22 de Maryo.de 2004.
Nivaldo Peyanha da Silva
Presidente da CPL

AAVISO DELlCIJAC, 0
MODALIDADE OBJETO DATA/HORA
TP N° 030/04 Serviyo de reforma geral em 08 6nibus da SMECEL 23/04/04 as 10:00hs

TP W031/04 Aquisicao de material de Grafico. 26/04/04 as 14:00hs
TP N° 032104 Aquisiyao de 'material de limpeza em geral para 27/04/04 as 10:00hsdiversas Secretarias Municipais
TP W 033104 IServiyo de Construgao de Escola Municipal no 27/04/04 as 14:00hsLeque Azul - 6° Distrito de Mage-RJ- ..Edltal e Informaqoes: 0 Edital estara ·disponivel para leitura e aquisigao na Comissao

Permanente de Ucitagao da Prefeitura Municipal de Mage, situada a Praya Dr. Nilo Pecanha
sIn, Centro - Mage - RJ, de 28 a6s feira no horatio Comercial.
Mage-RJ, 29 de Margo de 2004.
Nivaldo Pecanha da Silva
Presidente da CPL ..

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIASOCIAL

ED/TAL DE CONVOCA9AO

o presidente do CMOCA no uso de suss atribuiyOeslegais, em cumprimento a lei Municipal 163~
2003 convoca as Entidades da Sociedade Civil Organizada, para 0 processo eleitoral do segmento nao govemamental
para composicao do Conselho Municipal dos Oireitos da Crianca e do Adolescente, bienio 2004-2006:

Art. 10 - Ficam convocadas as entidades da Sociedade Civil organlzada para participarem do processo eleitoral do
CMOCA, bi~nio 2004-2006.

1- Poderiio inscrever-se como entidades candidatas, as que possu/rem registro definitivo ou provisorio junt
ao CMDCA com emissao aM 30 dias antes do plefto eleitoral. No caso das Entidades com Registros
Provisorios, as mesmas perderiio 0 assento se no prazo do seu vencimento a mesma ainda permaner;,
nesta condilJiio, assumindo automaticamente a Entidade suplente.

11- Poderiio inscrever-se como entidades e/eitoras, todas aquefas que atuam na defesa e garantia de direito'
da crianlJa e do ado/escente.

111- As inscrir;Oes deveriio ser realizadas na Secrstaria Executiva do Conselho, situada a rua Periandro Jose
de Moura, 359 - Canal - Mage junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assistencia Social, n,
hortJrio de 10: as 16:30h.

IV- Da documentalJiio:
As entidades no ato da inscrir;ao, deveriio apresentar 8 seguinte documentalJ8o:
Copia do Estatuto da Entidade;
COpia da ata de Beir;ao da Diretoria e
Copia do CNPJ.

A) As entidades que possuem regislro no Conselho, estao isenlas da apresentacao dos documenlos. devendo nl-
entanto, habilitarem-se para 0 processo eleitoral.

Art. 2" - Dos prazos

I . Ca/endar;o E/eitora/

a) /nscrflJiles at~ 0710512004r:
b) /mpugnalJiio de 10105a 12105/7004, .
c) Recursos de 13105 a14105l2004

. d) Divu/galJiio dos Habilltados 1910512004
e) EleilJiio 30105104
f) ApresentalJao dos Representantes das Entidades Eleifas ate 0810612004
g) Posse dos Novos Conselheiros 3010612004.

Art. JO - Da eleilJ80

I - A eleilJ80 ocorrera no dia 30105/04, nas instalalJoes do Col9gio Estadua/ de Mage, com inicio as 9:00
encerramento as 12:OOh.

11- As entidades farao' suas assembleias, de forma setorizada, de acordo com seus segmentos, a saber:

A - 01(um) representante das entidades sem fins lucrativos que prestam assistencia as CrianIJ8s e
ado/escentes em situafBo de risco;

01(um) representanle das enlidades sem fins lucrativos que prestam asslsteneia as criancas e adolescentes
portadores de deficiencia;

01 (um) representante das AssocialJiles de Moradores;
01 (um) representante das Associa~oes de Oefesa dos Olreilos dos Cidadilos;

01 (um) representante das Organizar;oes de Pais e A/unos de Estabelecimento de Ensino das rede.·
publicas, municipal e estadua/ e da rede privada.

B • Em caso da nao existeneia ne um dos segmentos aeima, representativos da sociedade civil, a plenaria
deeidira qual 0 segmento que ocupara 0 assento, provisoriamente, ate que haja a entidade reglstrada n
Conselho, conforme determina a Lei, sendo garantido a esta, 0 assento automatlcamente ao seu Registro.

111- Cada entidade tera direito a 01 (um) voto por segmento representativo;
tV - Serao consideradas titulares, as 05 (cinco) Entidades Efeltas com 0 maior numero de votos, cabendo a~

seguidamente mais votadas, a sup/encia.
V - Para eada conselheiro· titular, havera um suplente.
VI- As·entidades eleitas deveriio.eneaminhar a Secretaria Executlva do Conse/ho, dentro do prazo, os nome

de seus representanies para os devidos procedfmentos de nomea~oes e posse.

08S.: Qua/quer dwida, podera ser esc/arecida junto a Secretaria, do Conselho, diariamente das 10: as 16:30h.
Mage, 31 de Mar~o de 2004.

Marco A. Castilho Carneiro
.Presidente do CMDCA
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I ,PODERLEGISLATIVO

RESOLUCAO N°. 003/2004.

EMENTA: Concede Reajuste Salarial de vencimentos aos Servidores Efetivos da Camara Municipal de Mage, a partir de 011.04/2004.

~ CAMARA MUNIC1PAL DE MAGE, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por seus representantes legais,

RESOLVE:

...',.
Art. 1°• ...;.Fica concedido aos Servidores da Camara Municipal de, Mage reajuste de vencimento, no percentual de

t25% (vinte e cinco por cento) conforme tabela anexa, a partir de 01 de Abril de 2004. '

Art. 2°. - Aos Servidores Inativos e Pensio.nistas da Camara Municipal de Mage, fica estendido 0 benefico"do Art.
II0• desta Resolu~o.

as. Art. 3°. - As despesas decorrentes da presente Resolu~o, correrio por conta de Dota~ Or~entarias pr6pri-

Art. 4°.· Esta Lei entrara em ~or na data de sua publlea~o, surtiDdo seus efeitos a partir de 01J84llOO4,
ftvopudo-se as disposl~s em contnirio.

"AM"STE~AN'SANTOS'VlANA
Prnilk_

~VAWECK FERREIRA DE MA'ITOS
1..Secret4rio

LUIZ CARLOS UOCORNYL
20. Sectd4JrW

PORTARIA N°, OO9/Z004.

f!_ PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes legais, e com base no disposto na alfnea "a" do item
,m do Art. 18 da Resolucao n", 037/990. ' ,

RESOLVE:

NOMEAR, para 0 Cargo Comissionado de Agente Legislative - Indfce CC-4, 0 Sr. REGINALDO COSME CARVALHO DOS
SANTOS, a partir de 01 de abril do corrente ano. ._

~2AMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 30 DE MARC;O DE 2004.

AMISTERDAN SANTOS VIANA
Presidente
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.""onto reg ....... _ por de" ... do "'.~IIO Munidp.1 """ crilllloe .... beleado. ""I .. """'''.-.. de_ .... Cooilul.. II • II do
CAP)TUlO VI TiIIlIo II ""'" l ..
DA AVALIACAODO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL ~ _1logtAanlenIO __ .• .., _ peIo Prete.101lncIpoI. _ os
Art S1. A s.._ .."..,ipal de Educa~., Cull,n, ESp<Jf1t• u..OI, em .~. com 0 _ dI~cIt__..,.., 1*I .. _""'_ .... _no
Cootttlo """"""I de E<IcJcao;loo• alm .s ",lICIadts "_' .... dOSproIiss<na. eta <I"" ""'" lltigo.
_~. "" COCl1III1idac!e. defM _ .sodoIogtH POll .... 1It_ oncI.. _ de _ CAPiTULO IV
_do_pH:o""'*'l>al DOS AOICIONAIS
Par~_No MIa9IOdolC!SrropH:o~_ .. __ er~o_ All. 1~.S80d_8O$_ de .. ",11I do Ouldrod. Pessoal do Magl&1trioPiAllioo
01 IegUMS a~, de Mag., peb periodo que se enoonlraRlm 1'18Ssitua¢es aba!xo discrmnadal, de aoot'do
I· hIce de ~ e:sc:dar. com a a'la!la~o da Sect&!aria Municipal. ed~. Cu1Iura, Esporte e L'ztr.OI seguinl&$
II· Inoocede_""",,",= sdicionals.
III· _delreqj)!ooacltprolmorts._, 1·1511(q..,zepc< J_o"'~rldald.da ... do_""' .. _
IY· hbde~docc.po_ ... _.cIt..._"""*"-: em..- deellie ..-._ ... $Cdi$ _..,.. ... ""'" nnI. em
y. Inciced.""""""' .. """~noon""". __ .da~ _oom_de~ceg.Jlrdl""""""'cd.b."'_.,.risco .....

-.. "1*"1: --VI· Ind.. de _memo i popIJI~ em ;dade .1<01" sob respo",obilMiod. do '.20'11 ('MIt "'" cereo)_. <fa cIa""do _ pc<"'_
Municipio de -... com ilc.wloo PQJIadores'" n_adts .5!lOciais. aail> .. _ ~.
An 60!. A .valla~o do """ioo publico murklpal'''' ...... 0 nn.1 de .. d. ",,!iocIo !elM> e .. us a\cnQs JI(IIIIdoNs do do1ldenda mentol ""'"I, OtIdlOva, do 1"""""110 CCImoll1d""'" quo
reaulta(b$ kleld!fao na avaliaoao de ~empenho do pe.ssoal do Ouadro do ~~rIo Publico fre~enWlm cIII.sse!l ~ares de eosino.
Munlclprol, III- 20% (,InIC por oemo) SObre 0 VtnclmonlO "'$8 do S.rvidor em .,.rciCio de dooolnda
TITULO IV .m Tu",," d. Edur:alio In,.. tl, do En.lno Fund.menlal
OA JORlW)A DE TRABALHOE DA REMUNERACAO §I' A daS$IIIca~. dos un_ .... Iare. d. _I ,,""so 'erA fi.ada ,n_,. ",,13
CAPITULO I s.cr. .... Munrclpol de ~. Culllill, Espone • La""
DA JORNADA DE TAA8AlHO !2'A_."",*"""de~ CIiIIn Esporio.lolot_ .. _"""
Art 59 Ajomad3 normal denl:elho do ""'1e_'1 .... _, 40 Quemo do Maglsterio PUblico _ ""_dI __ •__ •_ LUocipoI do_
de~ .. riI,l$l>ibuldad._int.lor1ra. Ira9IO.l*Ilnsde~o"",,"dOS_qc:e_juolO_1-_...1I-101\ora''''''IiYo.,.rc'''de~'dllucma.230hsd'flI.nejomeclto. §3'E_.~<Ios ~'r~dO
....... _ "" ptOpl. U_ e.- ..rvidor
II PI_ I - 12'30lis de _ ••• ",too cit "Slnclo cit ..... t 3:30 lis cf>s!::la>'.oas. TITULO V
""""""'" .... _ no ~ _ E__ • DAS F~RIAS E DOS AFASTAMENTOS
i'·AjOr.-oell1!lab>qc:e_da_"'capA __ ""~_ao CAPiTULO I_.,.__ ,...,....._ts __ oepoto_25l1(..., ... cmoopc< DAS FERIAS
..... , PO" 1 re.olzar;io da$ ... __ no _ • All 75 TOde•• rvidor do Ouad<o do ~1I!l"'.no Plbloo Munoc:pat Ind", ••• ocup.,,,, de
§ 2' 0 __ bite 00 _ •• do __ l qoe _ CMVI- cIIIere»Qac!o "'fllO ern ....... ao I8riclJoilO 000t "'do perlOclo .. '2(doa) de .,,,,rao aogozostr. __ JIIa "'.,.""'" tie "beiho de' (""'I poriodo de ,..,"' .. '" I'CI"'" do ~,nat """"'¢esc
• J' 0 ",r""rnento-balt doP.rofessor<!e "~.dO"""'" de2'~ .... tverem ,·.S~.....10. an<oJ __ .,.. .... porIodo$ cit_. _ 0""""""~ """,m d,fe,_ .•• ra. __ ~ ~ "".Jo"'" d... b81'r:> de...,. ~d."""" _ .. _ ... eIot-o.-do ........ """":
\ 4' A SKrtt.llr$ dEl:Edut:at;:Ao,C\illlra, Esporte 9 Lazel CSlWOri11O'''"'ooooar, dent-o do P'BlO de • 30 ~' ctM para tiS ~ ~ dO ~o do ,~
~O din, a part, da ,:romulg~ desb lei. espttQO$ flO8 ..oe.Jj, d. ITabahJ para que os: S«\'oKIOf9$ ,M, 16 A (!poc:a ,",0 gozo das. tel'l8S oefo !f'I'\'tdor sera f:'Stabt Kid, " ..cordo com C
pOI~&'I"I <f~ynVClver '\.1ft, atr.t..II¢es cooldas no Inoso II <to arbgo 59 dts$3 Lei. ca~no nooIar Cfganlzado cela S4K1e1W M.Jnlc~1 ~ Ecucac;:ao CV1~" Es;lOrt~ e
M fiO A IOrNIda do ttabalho do EspecaflSl8 em Eduta~o qut comQft't"lde. O"ef'laa« Educa· lazer,
GIOt\lll, Criefll800r Pooag6gioo e Pedagcgo, scrll do 22 30 (W'l1&e dl,l~ nora$ e I1ln1sminuloS) ~ 1· AJ. WV)00ta, do Ouacko do M8;I;'16iI~JIo PuItICO! ql.t 9Swere-m om P&r!OCSOde fNIaS
$eIllIflJiS, induiOOonos~ comp.l103SI'IC)rtl$de ~8nc~)men», t:'Il)aclll!(:.'Io orou t0m\3c;ao cootrhl.. QU3nl1oenlrl\,.~m em icen~ rn.iHem~co ou pol' ado~ tefoo as 10rios ~j pene:as sO
~ Ii co«-<!Ietando t) penooo apes 0 ieomr( <!.as tf'~das *¥IS cbsetVaoo 0 &:>1)0$10no art.
§ l' StoIa taa.ltado 90S SeMdCf&S Especia !sfas em EduC8,,;)O. c,»" peta carga horlirla atll9i1()t· 75'. ll'lt~ I t M<kim I.e;
~, Mlabf''''od~ § 2' ~ w¥¢tJS 00 Quaao Q) ~111t"O ~e eswer~ tf"I ~ fllftln"l1ISadf 01,; ocr
Nt 60 A 0 E$~b1a em EdJo:.a~ &!nomlr~ ~Ire 0 CrientadOtEd\aC1Ot'3: Or-«!tador ac~ t"1t rE ocSo ~ au Pi~. c;o.nc,d.eq;e ccr:" ~ • lIdO pet. ~ ',enas
Pvdacogo & 0 PecI~, que Q;morY8 earga de 151d":n!s.~s) Ivrn. S41lvoInll!t~y C(l $ef".idcr t'SCdI'f1!16 ~ f'O q!l:tO de- IINS ..at 0 ~ ~ teletdn ~ ~
Ptl..l a~ de 40 {q"arEnta) betas ~;'jis., ~~~f.l dos~ "....m. (ll~' 'tli '.~e (1 ~ ne ~ 75. Jl"'CS3S1e' des:a L...
~te iO.l;Q61o no ira!) '1.1abe:a de VtrI:f:":er.lOI tQ~on.;,tO PIa.'lOOt catQCfi e Clrrevas C).PI~VLO
.. ·r_,.'.IIin",pa' .. M.ge,.....,. ........ _~ .... cIo_ ,.,.,111&_' • DOS AFASTM<ENTCS
III flO ~'MiX'tO OI! 5 CCraI) ¥IO$ Art n. 0 .. f(lslclmenlo do mombro dO Maglsterio de seu ca:'go CVJt;Jn~o (lOon O(;('II(tr,
t '" Sec:re:ana \tu'ucpa de: &t.:ca~ CtSt.ra Esp:nf ~ l.IlH ItfI mla 6:1$ -a ~ oa alem au, OUtr4~hlpblese& preYistas no E$lSIUl() doS Scrvidores P\ibllto$ do "'~It'liCifXO de
~ __ lei. para ~ aos.s:ervdoIes M'I questIo. ~ et ~ M.agil na~ MgUlntes C3SOS;
M 61 A &~ CIa pmar!a m""" ot t~ S¢ ,,_ ~ ~ 00 lWiV C3 I· pwa Illtegrlll' (M'oi$$io espeCIal W gruco d'1l'3l:\llho, eslUdo OU~ilo1 j)o')radesell'o'd·
-. 1I.nocr;>01deeox:a,ao. ClAn _ .laIoI, tiX* ......... """" ""''' """ 0 ,.,.en" do prOje"s .,peeI_" .r.a td",.,,,,,,1
_.... I ..... PIOt>J1)Of O. ~,..,.., $mQ6oIos ou_'" ....- -.. dosdoi quo,.,._
CA/'l1UlO II -.. hi _
DO Ve~ClMENTO E DA REMUNERACAo •• ""'" qoe 0:_.~ dO-... """""" cit ~
A1, 62:, VfJ'lO~ e a tetribU~o p~8 pe!() e.xefCidode cargo publico, com \'llIcr fix&OO em IV • pn -,,,~iIJ QI'SC$ cIt~, atenckIa <1 COI'!'tfiIftlnaa dO II'IItW) ~

ltl n~l,detlO( a um saMfia mll'lM). oem rfllaJUsk$ pellOdlcoeque 1M p!'flSi"f'Vem 0 poder8QJlsiiNo. V· para treq"*"'lM ttlrSO$de~~ ~~, 1nS'StrattoQJ~~
5oeOOo \lfKiacla Wi vll'lC~ (.\I equiparay:io pala qualquor nm. oontorme0 d.~IO no art, 37, X1I1, c:oen a ~ e~tcida e que a1endlm ao l'I~e do enSlno mUl'IlCIl)iIl
<fa COI1.tilUl~o fed.ral P"~,,,ro """"'. A Se<teI&riaMunicipal d. EC,,~, CullUra,Espone e lw< ,"allelo",r'
M, 63, Romunera9!iO eo ventimento do catgo acresciclo dis v.Magtns ptCunijnas estabelEM:idas as ttg"s e o. trlterios pai3 t'&Q't#amenlor os af8s1amen1os (los serV!doret 00. casos
em leI, pcrmanltnles ou tempoi'tu1:as, I)re'A$!os nell. arllgo.
Art, 64. 0 vencimenlo do$ servidores pliblicos do CUm do MaQisterio somenle poderA ser filC&do Art 18 Cabt 10 Prefeik> MlI\l~!. owIdo 0 IIIUI.. da Secretarla f'hlnlcipal de Educacao.
OU al1etadO pot tal. observada a ~o.afya do Pod .. Exeetl6vo. Msegtndo a (1WIs;5oge,." anual. CulbJrn. Espotte e lazer. aub1.tar 0 a'a$lat'netllO de Sl?.rvidorn nos QSOI p!'eY:stoa no al1,
_ no m.. "", clal. e sem disrn~od.lndc:es, desde que nIo ul1rap''' o.limn .... d.,_ 77dee .. LA
oem peuoat Pl6Vi!l1M nil lei: Cofllllemeniar n·t011OO. P.i9aIo UP<:o. 0 abuamemo.. c:om Onu:a prwa 0 ~cipc do tItf'YIdct dO Ouacto do
§ l' 0 ...enomemo do$ ~rgos publicos" irredutivel. rnsatvido 0 dlSJ:O$lOno arl. 31 XY, da ~~~onossorner'ltt"~lIOSc:asotOirt" tiettS:SePiJf3
Cons"'~ Fe_. o_~ _. __ ._10. OS""..I08.,,""'gens
§r A IlIIIIodOSpedr<lo.cIe .. nr:ille<lo._~ __ do"'_ •• ~'" 90__ ""'" os fins.
__ rio Io'ogI$IirIo r:bsotvri: TilUlO VI
l·tn_.!pu"~"''''''''''''''"'cI08_''''~oeuQuar)o; oAMOVI"'ENTA~AoOEPfSSOAL
d· ca""",*" de _para •...- no cavo: CAPITULO I
141 ... por:dicnftdts dOS_ OA LOTACAO
I"" M _clt_ del' Stgnwm.de_ cit 2' ~ .de~ em M. 79 A"'~ ropro",ntl a ~ d. ~aIIoIho, om "". aspeclOSqUMIilaUvoo.~.I""·e~. quo _cit, Orien_ e_. ~r ~. Ptda_, i........_ pam 0 1,",eionamonloclO8 dlvtrs"6rliIlos. _ r__ eIs pelo
~_espedIicasde _~de 10(CIc) peOICe.c:oda,..- _ deOerll*lho des _ .. do ~lM> _Mcnapal citMa9O,
no_ ft des" LCIL M. 80. A IoCI!Io das_ -... dOe_is CIgb ""COII\IIOIICI.-
§'·Os_des_~,~IO..poIllicldo_"Iio_ ~4o~Cdba,EsporIt.lAr2<r""-'''''''''''',pC<pooI3IIa
em Lei, born como .. u tseablamen" • rospecIivoi dislOna_ _. ..... tnIrt os nil'els ........ ..., _ do Secft1aria.
• ~.. M81 ~. SeaoIInaMJniQpalclt~ CuIlJII, E!porIe.laIoI,emortr:ulac;lo
CAPITULO 111 com .. 0IN10re. de E..... , "gill" • _lIlIizar horiIrios das cia_ ........ de
DOS CARGOS • fu~6ES DE olRECAO DE UNloAOES ESCOlARES tupcion""""",,, """"". C<J!1lII""'"" do ",..,..,. tdUcacilnal cia s.cr.1arIa,d. _
Art 85. Ream crladOs 00 'egdnl .. Cergoe em C_. FUIIIOMGr341ftcad.. pall aIOndet ... com • jlI8no do 1ota9!OaprOY8Clo.
1Un¢et do dlro9iO d•• Uridades Esooiare. do Pr.ItcI .... Municipal cit Mag6: All. 82.£ v_ • d.signa9lO d. _1dcI do ~ do Magisleno PUbiCO",nlclJlal para
I - OlrelOr dO Esoota. CCN'I'IO Cargo em ConIssio; 0 exercldo dt tun¢es alheia,$ II 4rea eclK:edonal.
II - olrelor·~lo de EscoI., como fll!l~ GraII_: M. 83, Co...... tillilor do Seer_IOrio MIric:(paI de EclJr:a9!O. CIiIIn, E_ • Lazer
§" Pata ~r .. r:argdclt Dlrelor de E$OOIa JlI"II$i> noindIO Id.... """,0 _ do carTelra boi,.,...- ~ 1*1."-- de da~do lotIO do __
de .... poslUlr, <IInliiammenlo: ~._do _lolInidjIOIdo_
'·Iormo~ ",porIor ten nivel "" li_oIurl pieno. P' ..... _n .. , 011'" _os CUI.... §I' -. ... ~ delna 0 _ de _ do _ Ie ... _ de ~
_ pecIag6gicos; __ ........ 00II10 Ocg6Oou_", quo Ior_
II·mIrlImode3(1m) .,. __ ... __ ouptdagclgf<as""_ §2' A ~ do _ no_ p(A>Ioo pam igesso no....... .,..... ... ·
IUiclpoI de Mag6. pora~dt ... ~_.2' Para ..... ~ 400ice0lr-A4rA>."""'" __ "'""*. no ,"_,3 ('is).... §3' As rnodill .... cit ~ "",_ .. rio d._. cit .oordo oom O. crit6rioo
dI_"-'" no ProItiU;o do MogrI. .. 1abeIecIdes no an, 85 _llll.
I3'As ........ doOintordeE ...... doOUtlor .,. .., CAPITUlOIi
_ ftIIOdioo. • oer _ poIa _ do ~,Q6n, E!porIe • oA REMOCAo
Lazor Art 84. ~ •• ~ do_nit de corgo do Quadrodo MIgIoIllr1o de """
M. M."" __ lei ... _1UiQpoio 40 Mog6 -. cit _ com. pora",*,,_de_cu_orgorilacIcnaIdo_McrIdpoIdeE~
_ do -. nao sogoinIes ca1egOrias: OAR. E_ .Ww ..... que.. ~ ... *"'Iio ~
I-CtttvoriaA:del(1rno}a5(,*",,)_ ~_Dtr_.~
I-Ct1og<ria 8. dl6 (_).10 (do: J_ I·.. -. no_do ~
111-CottgoritC:de 11{<>No}. '5(.,..,..)_ ••• ~
IV -Cottgona 0: de,6 (_).20 1_) -. II· pc< por1C'<IIt-...
V - CoI8gorIe E; de 21 (_ • 11M}""" em _. ,..,...,. _ As remo¢es I pe<IIdo. "'" pon!ICAa inIema __ podtIto """"" no
Par$grtllO (rioo. _, • _ri3ll1r11c:1pe1 de EclJc:8ItO. ClAn. EeporIo • Lazor"" periodo ~ ..... _ cit ... """ ""'" • 0 in... do00110.al8ndida •
dilflllgar'~dasuridadol_, """t0nn08_~ COIl_nclocit IOC'IiIO>
Art87,OOiceOlrdeE$COio .... _pc<c.mlllrelor-Micll1odoE_emtcdas •• uridadoI Art85.Para_ ... pedIdoedl .... ,._~de~,CuIIIira,

~ • laW fa.. "",!i2lir Conc:cJ'sooe ~ dOSPrdo " cit Ed~ cb 'WIe\U1iapaI __ ""'serao __ de _ """""-

1-~clahqAnriadO """""',,"'-_.a.'laYeo 40_ "'WllCS
do r:eq_ inoIg'II. da<!atlas'" _ no _ pododO.
• - .'<rI~ dI..mg.r_ do seMeI.r, -. d "'..... em WI""do "''''PO do._
oxercic:io em _ .. _ .. na P......".II"' paI de Mag.,
III .. aj~do 9"8" 6e p3rtK';ipl9!Jo eo tM'icIof nos Pfos,amas de ~ tontnuada alrav(!s
da c;OrNGrlIo em pooIos do nUm9fod& horoS0 doe resultados obt<!os nos OJrtIM de elI"'CI~

. e oportellOlmtnlo promovidos 1)010 Preleolura Municipal de Mag6, c;on,tanee. do Prograrna de
Oua~fice9Ao dot SeMdores do Ouadro do Magsterio
§ 1~Sec90 .dotados ce 5Eguintes ~ de fle~fe:
I- .",net ......... de"... no petiodo
I-""",,_do..rucone _ ... ~cltL..---§2' ~..."". ptIo.....dordevagoo disporti_ ...... remo;ao_._......
• ordorn '" "10 ,_, OI!I"""'" pot. ordem cteo<osceme das ....- _
§3'Aval4ado do 1.10d.SSIIi_.pr ......... oorn ._ d.1oIaIdas,_dopon_
para a remoCio.
§4' 0_to ".r3 "'."'IAo $. OOnlno "",odlcldade 0$1._ polo Secrmria M_I
d. E~ CoAIur•. E__ lazor, ... lun9iO dosn.cessidade. do $tMQo' d. """_
de vagas '
§ SO A SOmtarit ""IJCiplj de Ed~, c.IIur.. E,""'e e tOler !art -.. t;ditiI no quald.. erIO(llnO • .,... .. _doecr.~.,.Re~,delo"' __
rldos .. "",_ .. Redo \\lridpaldO E......

M. lB. A """"110 per_ ""_ 0:.0.. cIt__ cIt"""", .. --,_lido ...." de III (um pot""" do """ do -.. da Redo IUOeIpoI de £mono.Par~ ... unroo. NAo,,_atoa q,~naoeoltlj><nno. __

de.euc:owgo,
CApiTULO III
OA SU8STITUICAo
Art. a7. A .c.ilSillUi~o de servidares dOQuoaro dO Pcs$Oal do MaglolOrioPIlbilco, duranle seos
impedlmenlol 119iii: e lemporWkls, sert exerOtda. J)feferendalrr.etlle. pot seMdor do retenOO
quadro com • .,...;do hatilila9iO requ.ricI~ POll 0 corgo ..... 0 qual fc! CO""" ....
§1·Asu"'~""ror:aonad.no'"""l_tI1IgO_,....,.,.C>do""'~de .....
_ .. _..-...._que.~fIl1liique ... _clt ...jOr.-
normaIdI_
§2' ~ iorr*" lOIII do_do __ -.. nIo pod!ri .- • .0 (~J .....
"manti •.§3' 0.......,., kbSIiWIo flri,..s aos _. preYiSIos no all. 74 dlMd.... ,
em va!ores pro_~, .. periOde de _~
§4' A Seer.l8r1a ~I d. ~. CulluM, Espone • w.. m.nleoA cadrlllro"_
de idcn. com dhijlOOibiidOOe paM e~(llcer & ~b$1iJril;io e implanl:ar6 Of prooedtmen1os:
n ri.. pa", qua olio f3ll.., proI.... ree .m $3la de aula.
§~ A d~ d, unidac!e escd¥ ondo OtOn'tU • eutlalrtuiyaQ e1es.tar. 0 nOmtro de hcras_' ... _<las poIo .. .-.idor_1O.
§6·Os ."~_"' ... _ptIo_ ..

Seotll!'re ""'*""' de ~. c.An, Espoc1o • Lmr.
§7'o_do_das_.- ... "" ~.- ...... _
bas.dI_.~_._SIA> 1do
All 88. "*'tndo.""'PCionaIinlef .... piAllioo.par .... nc1of 6 _~de
subsllluo9iOcIt...- do OuadrodoMagi_, 0 Preftillr.l Mtinla".1 cit M0g6podef11 """"''''
pes$O.1 por ,_ cltlem1ll1odo, em eonrormldlde com 0 cisposlo.rt. 37.1)( cia Co"S&Iu~
Fed ... 1 • rospoi1l1&l a lei ()y"", .. IIIcI. Ar<I.I.
§I' A"",",11U19!O."'. 50 reklre ocapuldeollJ arllOO poderO.er leita IJOI proIi""""" Ieg_
habHltados '*" exereer a tiub6luoao pol' .. detemWtado, no eno de nao ~m c:aB>
cid .... __ .m ccrotSO pWlco. om 'SIll de """ra.
§2' M ~ d.que..., .ponIsrllo .,"" .. nao_(10 o.IIt_o .... _ ......,,",,--§3'OS __ ~cIt ptIo_da

Seat18n. MllnIei>aI de ~o, CeJlwl, Es_ • laze< , submolldos I .~ do
Pr"',10 Mun~I •
§4' Os pro_I. COIIlraiadOS palO'''''''. _011')0 oerr.po<llriade _ CIt """"'"
do Qvfldro do M&QI$18IlOserio fel'T'••meradoS com 0 \lO!l(;unoolo·ba$e il'iCiel da Cftrttn oorres--
poodenlt ~o Cflf'90 p&1i1 0 qual fornm conlTiLlldor
§Sf 0$ p('01ls&lonal$ conlta1a1Sospor lem,po dettrminado nao lerao 01 dtti'1OI e VZf1!JgGns
conood dos I0Il servims do Ouadro do Maglqeno • e~ ClosaalClOl'_ pteVIStU$nos art.
7' ""10 Ltl.
M. S9. A ... bollUC~ __ """""* _ nos'~""'n'" ... _a-os
•....d_ '1lrI¢ts."'- 110e-.. dos SeMXres ....._ cit MIlO
Patagfn tf'JQ:I I..,. .. ~ a GUt'" It'Vii we ~dt;....ao .. ~ ~
Pre'"," """apaI
CAJ>ITVlO IV
DA CESSAO
An 90, Ce"Jo(t o ilto l)elo qual 0 SM'IGOr ocupa Ieee cargo efe!i..-odo QUIl(fr(l 00 \I;~~j ..wrio
PUblico de Ma9t 0 cOS1o, dispOSIt:ao de (tQGo o~ nle.gr'af'l19d~ rodo trunlClp31 dt co<:ino,
§I" AcessflO lIet. 'Iempre(oote()ida sem~u:,pC1ra a Pre~1tJri VooQjXJtd. Jlilgt)O 00' Pf"'ooo
<let(!rmt\&dO ~"atvados 0$ cases prrll:';tos no hta·.10 Cos Sflf\l;don~'sPldOOl t.l .1'0'1,;1"" ) de
\101;.
§~ 0 l'rvidOt ced>lJo lira $I.lstlEnsa Q ~ CIOr:wrstiCj() ne;esMnc pita
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XQ,DENGUE!
Juntos vamos·vencer essa doenca,

o que e dengue?
"E uma doenca transmitida pelo mosquito Aedes Aegypt. Seu periodo de incubaciio e de 8 a 10 dias. Ela

pode se manifestar de forma benigna ou grave. Na forma mais grave, hd manifestaciies hemorrdgicas inten-
sas.

Quais siio os sintomas da dengue? - Dores de cabeca nas articulaciies, Jalta de apetite, febre e em alguns
casos, manchas avermelhadas na pele. Depois de comecada, a doenca dura de 5a 7dias. A dengue-hemorrdgica
atinge pessoas que jli tiveram dengue e se caracteriza por sangramentos.

Qual e 0 tratamento para 0 doente de dengue? - Se voce sentir alguns destes sintomas citados acima,
procure orientaciio do seu medico, 0posto ou centro de saade mais proximo da sua casa. Niio existe tratamen-
to especifico contra a dengue. 0 doente deveficar de repouso, beber muito liquido e s6 usar medicamentos
para aliviar dores efebre. Niio devem ser usados remedies it base de dcido acetilsalicilico, como aspirina, 0

AAs, entre outros, porque favorece 0 sangramento.

Maneiras simples de combater a dengue
1- Troque semanalmente a dgua do vasos das plantas e passe um pano nas bordas dos recipientes que
acumulam dgua. .

.2 - Lave as jarras de flores para eliminar os ovos do mosquito que ficam nas paredes, ao menos uma vez por
semana.
3 -Evite plantas que acumulem dgua, como as gravatas.

" 4#-~Aslatas devem ser Juradas antes de ser jogadas fora para niio acumular.dgua.
5 - Copinhos pldsticos, tampinhas, cascas de coco e de ovos, sapatos velhos siio criadourospotenciais do
mosquito. Niio osjogue ao ar livre. Enterre-os ou fure-os, para evitar 0 actimulo de dgua.
6 -As garrafas vazias devem ser guardadas de cabeca para baixo.
7 - Lave os bebedouros de aves e animais com uma escova ou bucha, e troque a dgua uma vez por semana.
8-Pneus velhos devem ser mantidos em lugares cobertos para niio acumular dgua da chuva .

.9 - Ospecos, tambores, caixas d'dgua, cisternas e outros depositos de dgua devem estar sempre tampados.
10 - 0 lixo caseiro deve ser ensacado em saco pldstico eposto a disposiciio da limpeza urbana.
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